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1. Kontakt wnioskodawcy z organizatorem

Organizatorem konkursu i instytucjg ogtaszajgcg konkurs jest Mazowiecka Jednostka Wdrazania
Programoéw Unijnych (MJWPU). Udziela ona wyjasnien oraz dodatkowych informacji dla ubiegajgcych sie

o dofinansowanie.
Szczegoétowe informacje o konkursie mozesz uzyskac:
telefonicznie:

¢ infolinia 0 801 101 101 (w godz. 8.30-17.30 pn. 8.30-15.30 wt.-pt.) - optata za potgczenie zgodna z optatg

przewidziang przez operatora wg aktualnego cennika.
mejlowo:

¢ Punkt Kontaktowy (dotyczy MJWPU oraz Oddziatéw Zamiejscowych).

Pamietaj!

JestesSmy dla Ciebie. Jednak nie zawsze bedziemy mogli udzieli¢ Ci wyczerpujgcej odpowiedzi. Czasem
pytania o konkretne zapisy, czy zastosowane w danym projekcie rozwigzania, moze wigzaé sie z nierébwnym

traktowaniem innych.

Dobra wiadomos¢: odpowiedzi na kluczowe lub powtarzajgce sie pytania (FAQ), bedg opublikowane na naszej

stronie.

Odpowiedzi na pytania zwigzane z procedurg wyboru projektéw sg wigzgce do momentu ewentualnej zmiany
odpowiedzi. Jesli zmiana odpowiedzi nie wynika z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa Ci, ktérzy
zastosowali sie do danej odpowiedzi i ztozyli wniosek o dofinansowanie w oparciu o wskazowki w niej zawarte,

nie ponoszg negatywnych konsekwencji zwigzanych ze zmiang odpowiedzi.

Regulamin konkursu wraz z informacjami i wyjasnieniami udostepniony jest na portalach Fundusze dla

Mazowsza i Fundusze Europejskie.

Zapytaj!
Dla zainteresowanych ztozeniem wniosku organizujemy spotkania informacyjne.

W ich trakcie przedstawiamy zatozenia Programu Regionalnego Wojewddztwa Mazowieckiego (2014-2020)
oraz zasady sktadania wnioskdw w konkursie. Informacja o terminach spotkah dostepna jest na portalu

Fundusze dla Mazowsza.

Aby wzigé w nich udziat, musisz wysta¢ zgtoszenie. Mozesz to zrobi¢ poprzez rejestracje na portalu
Fundusze dla Mazowsza.

Uwaga!

Spiesz sie, poniewaz decyduje kolejnosé zgltoszen.


mailto:punkt_kontaktowy@mazowia.eu
http://www.funduszedlamazowsza.eu/
http://www.funduszedlamazowsza.eu/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
http://www.funduszedlamazowsza.eu/
http://www.funduszedlamazowsza.eu/

2. Informacje o konkursie

Przedmiotem konkursu s3g dziatania zwiekszajgce szanse na zatrudnienie os6b wykluczonych

i zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz zapobieganie zjawisku wykluczenia spotecznego i ubdstwa.

Typ projektu, ktory zrealizujesz w ramach tego naboru to: Integracja spoteczna i aktywizacja zawodowa

oso6b oddalonych od rynku pracy w ramach wspétpracy miedzysektorowej.

W ramach ww. typu projektu mozesz realizowa¢ nastepujace dziatania wynikajgce z potrzeb grupy docelowej

oraz celu projektu, np.:

diagnoza indywidualnych potrzeb i potencjatow uczestnikéw projektu, na potrzeby opracowania sciezki
reintegraciji,

realizacja instrumentéw aktywnej integracji o charakterze spotecznym majgcych na celu nabycie,
przywrécenie lub wzmocnienie kompetencji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci
spotecznej, np.:

> dziatania z zakresu poradnictwa specjalistycznego (m.in. socjoterapeuty, psychologa, prawnika,
mediatora) oraz jako element uzupetniajgcy - udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach
(poradnictwo prawne i obywatelskie), stuzgce przywroceniu lub wzmocnieniu kompetencji
spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci spotecznej,

» dziatania z zakresu poradnictwa i wsparcia indywidualnego oraz grupowego w zakresie
podniesienia kompetencji zyciowych i umiejetnosci spoteczno-zawodowych umozliwiajgcych
docelowo powr6t do zycia spotecznego, w tym powr6t na rynek pracy i aktywizacje zawodowg (m.in.
warsztaty rozwoju osobistego, indywidualny coaching, warsztaty kompetencji pedagogiczno-
wychowawczych, trening umiejetnosci spotecznych, praca metodg mentoringu),

» praca socjalna oparta o dziatania w ramach réznych form kontraktu socjalnego (projekty obejmujgce
wytgcznie prace socjalng nie bedg przyjmowane do dofinansowania).

realizacja instrumentoéw aktywnej integracji o charakterze zawodowym majacych na celu pomoc w

podjeciu decyzji dotyczacej wyboru Ilub zmiany zawodu, wyposazenie w kompetencje

i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetno$ci pozadane na rynku pracy, jak réwniez pomoc

w utrzymaniu zatrudnienia np.:

» prace spotfecznie uzyteczne,

» staze zawodowe, praktyki zawodowe,

» subsydiowane zatrudnienie (w tym doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy),

» poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy, trening pracy jako ustugi wspierajgce aktywizacje
zawodowa,

» zatrudnienie wspierane, wspomagane, ustugi trenera zatrudnienia wspieranego,

» kursy i szkolenia zawodowe;

realizacja instrumentéw aktywnej integracji o charakterze edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost
poziomu wyksztatcenia, dostosowanie wyksztatcenia do potrzeb rynku pracy, np. edukacja formalna,
realizacja instrumentéw aktywnej integracji o charakterze zdrowotnym, o ile bedg one bezposrednio

zwigzane z osiggnieciem celow przypisanych do $ciezki reintegracji i/lub kontraktu socjalnego,



majgcych na celu wyeliminowanie lub ztagodzenie barier zdrowotnych utrudniajgcych funkcjonowanie
w spoteczenstwie lub powodujgcych oddalenie od rynku pracy, np.:

> finansowanie badan profilaktycznych lub specjalistycznych,

> skierowania i sfinansowanie terapii psychologicznej, rodzinnej, psychospotecznej dla oséb lub

rodzin,

» udziat w programach korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie, o ktérym

mowa w przepisach o przeciwdziataniu alkoholizmowi,

» udziat w programach psychoterapii /programach terapeutycznych dla oséb uzaleznionych,
zastosowanie dziatan uzupetniajgcych w celu zapewnienia kompleksowego wsparcia w zakresie
integracji spotecznej oraz aktywizacji zawodowej, np.:

» sfinansowanie kosztéw opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng,

» sfinansowanie kosztow dojazdu,

» zapewnienie ustug asystenckich.

Uwagal!

Nie przewidujemy realizacji wsparcia poza terenem wojewddztwa mazowieckiego.

Podczas tworzenia wniosku o dofinansowanie pamigtaj, ze diagnoza indywidualnych potrzeb i potencjatow

uczestnikdw projektu w celu przygotowania i realizacji wsparcia w oparciu o Sciezke reintegracji jest

obowigzkowym elementem procesu wsparcia oséb, rodzin i Ssrodowisk zagrozonych ubdstwem Iub

wykluczeniem spotecznym w kazdym projekcie realizowanym w Dziataniu 9.1. Ponadto ustugi aktywnej

integracji o charakterze zawodowym dla 0sdb, rodzin i srodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem

spotecznym nie mogg stanowi¢ pierwszego elementu wsparcia w ramach $ciezki reintegracji (nie dotyczy

projektow realizowanych przez WTZ, ZAZ, CIS, KIS).

Czy wiesz, ze:

>

Projekty do dofinansowania wybieramy w sposob przejrzysty, rzetelny i bezstronny, zapewniajgc Wam
réwny dostep do informacji o warunkach i sposobie wyboru.

Zastrzegamy sobie prawo do wprowadzania zmian w Regulaminie konkursu oraz jego zatgcznikach w
trakcie trwania konkursu.

Wszelkie zmiany w dokumentacji konkursowej podajemy do publicznej wiadomosci na portalach

Fundusze dla Mazowsza i Fundusze Europejskie.

Informacja zawiera aktualng tres¢ Regulaminu (zakres zmian wraz z uzasadnieniem oraz terminem,
od ktérego obowigzujg).

Dodatkowo w przypadku zmiany zapiséw w Regulaminie konkursu lub jego zatgcznikow powiadomimy
kazdego, kto w ramach trwajgcego konkursu ztozyt juz wniosek o dofinansowanie.

Beneficjentéw traktujemy roéwno! Nie wprowadzamy zmian, ktére mogg wptynaé na nieréwne
traktowanie.

Wyijatkiem sg te, dla tych ktorych koniecznos¢ wprowadzenia wynika z przepiséw powszechnie

obowigzujgcego prawa.


http://www.funduszedlamazowsza.eu/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

Mozemy roéwniez anulowaé ten konkurs, m.in. w zwigzku z:
a) awarig systemu informatycznego Mewa 2.0,
b) innymi zdarzeniami losowymi, ktérych nie da sie przewidzie¢ na etapie konstruowania zatozen
przedmiotowego regulaminu,
c) zmiang krajowych aktéw prawnych/wytycznych wptywajgcych w sposob istotny na proces wyboru

projektéw do dofinansowania.

Informacje o anulowaniu naboru wraz z podaniem przyczyny podamy do publicznej wiadomosci na portalach

Fundusze dla Mazowsza i Fundusze Europejskie.

Do czasu rozstrzygniecia konkursu nie udostepniamy (nawet w trybie dostepu do informacji publicznej),

dokumentéw i informaciji, ktére wytworzyliSmy lub przygotowalismy w zwigzku z oceng projektow.

3. Jak przygotowac i zrealizowa¢ projekt

3.1 Informacje ogdlne

Aplikujac o srodki w ramach tego naboru zapoznaj sie z dokumentem: Wytyczne w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.
W momencie planowania wsparcia oraz okreslania Szczegdtowego budzetu projektu pamietaj, ze ze sSrodkéw
EFS nie mozesz finansowaé biernych form pomocy w postaci zasitkéw w ramach projektow OPS i PCPR ani
Swiadczen wyptacanych na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej (Dz.U. z 2022 r. poz. 447). Swiadczenia te mogg stanowi¢ jednak wktad wiasny do projektu.

Dopuszczamy mozliwos¢ realizacji ustug opiekuhczych i asystenckich jedynie, gdy jest to niezbedne dla
zapewnienia indywidualizacji i kompleksowosci wsparcia dla konkretnej osoby, rodziny czy Srodowiska
i przyczynia sie do realizacji celéw aktywnej integracji, przy czym wsparcie jest skoncentrowane na osobie

i jej potrzebach, a nie na rozwijaniu ustug.

W ramach projektu mozliwe jest przyjecie czesciowej lub catkowitej odptatnosci za ustugi asystenckie lub

opiekuncze, a odptatnosci te stanowig wktad wtasny.

W przypadku, gdy Twoj projekt obejmuje wsparcie w postaci szkolen to uczestnicy projektu uzyskujg

kwalifikacje zawodowe lub nabedg kompetencje.

Kwalifikacje nalezy rozumieé¢ jako formalny wynik oceny i walidacji, ktéry uzyskuje sie w sytuacji, kiedy
wiasciwy organ uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce okreslone standardy.
Uzyskanie kwalifikacji oznacza pozytywne zakonczenie przez uczestnika petnego cyklu zwigzanego

z nabyciem kwalifikacji, obejmujgcego etap walidaciji i certyfikaciji.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektdow uczenia sie/ ksztatcenia/. Fakt nabycia kompetencji jest
weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow: Etap | — zakres, etap Il — wzorzec, etap Il — ocena, etap IV —

poréwnanie, zgodnie z definicjg wskaznika rezultatu bezposredniego EFS: Liczba osob, ktére uzyskaty


http://www.funduszedlamazowsza.eu/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu programu (osoby) okreslong w Zatgczniku nr 2 do
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-
2020.

W sytuacji catosciowego zakupu szkoleh (jako ustug zleconych), zobowigzany jeste$ powierzy¢ realizacje tego

typu wsparcia podmiotom posiadajgcym wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

Informacje na temat RIS znajdziesz na stronie internetowej http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-

danych/rejestr-instytucji-szkoleniowych.

Szkolenia prowadzace do uzyskania kwalifikacji zawodowych muszg zosta¢ zweryfikowane poprzez
przeprowadzenie odpowiedniego sprawdzenia przyswojonej wiedzy i uzyskanych kwalifikacji oraz
potwierdzone rozpoznawalnym i uznawanym w danym s$rodowisku, sektorze lub branzy dokumentem. We
wniosku powiniene$ zamiesci¢ informacje dotyczace procesu uzyskiwania kwalifikacji przez uczestnikow
W oparciu o przestanki: zapewnienie procesu walidacji, certyfikacji oraz rozpoznawalnosci certyfikatu w danej
branzy. Szczegdélowe informacje w zakresie nabywania kwalifikacji znajdziesz w zatgczniku
nr 8 do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020.

Dla tego konkursu przewidzieliSmy réwniez wsparcie stuzace poprawie dostepu do ustug reintegracji
spofecznej i zawodowej realizowanych przez CIS i KIS poprzez stworzenie nowych miejsc reintegraciji

spotecznej i zawodowej:

1) w istniejgcych podmiotach, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2020 r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz.U. z 2020 r. poz. 176, z p6zn. zm.);

2) poprzez utworzenie podmiotéow, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2020 r. o zatrudnieniu

socjalnym.

Ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej realizowane przez CIS i KIS sg uznawane za kompleksowg ustuge

aktywnej integracji, obejmujgcej aktywng integracje spoteczng i zawodowa.

Do dofinansowania wybierzemy projekty oferujgce zindywidualizowane i kompleksowe wsparcie,
odpowiadajgce na potrzeby uczestnika, nieograniczajgce mozliwosci dostepu do poszczegdlnych rodzajow
ustug aktywnej integracji, przy czym pamietaj, ze dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej nie mogqg

stanowi¢ pierwszego elementu realizacji $ciezki reintegraciji.

Jesli twdj projekt zaktada utworzenie nowego CIS lub KIS, koniecznym bedzie zidentyfikowanie przez Ciebie
problemoéw i potrzeb wystepujgcych na obszarze realizacji projektu w tym zakresie (np. deficyty w zakresie
dostepnosci podmiotéw reintegraciji zawodowej i spotecznej). Ponadto we wniosku o dofinansowanie projektu
niezbedne jest takze, aby$ przedstawit analize sytuacji wewnatrzregionalnej w obszarze aktywizacji spotecznej
i zawodowej. Musisz pamietac, ze utworzenie CIS lub KIS wigze sie z koniecznoscig zachowania trwatos$ci

funkcjonowania tych podmiotéw przez okres odpowiadajgcy co najmniej okresowi realizacji projektu.


http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/rejestr-instytucji-szkoleniowych
http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/rejestr-instytucji-szkoleniowych

Uwagal!

Przypominamy o srodkach sankcyjnych zwigzanych z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy.
Obecnie najwazniejszymi regulacjami unijnymi i krajowymi wptywajgcymi w najwiekszym stopniu na projekty

wspoffinansowane ze srodkéw funduszy strukturalnych sa:

* Rozporzadzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczgce srodkéw ograniczajgcych w
zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. U. UE L 134 z
20.05.20086, str. 1, z pdézn. zm.);

* Rozporzgdzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie srodkéw ograniczajgcych w
odniesieniu do dziatan podwazajgcych integralnos¢ terytorialng, suwerennosc¢ i niezaleznos¢ Ukrainy lub im
zagrazajgcych (Dz. U. UE L 78 z 17.03.2014, str. 6, z pdzn. zm.);

* Rozporzgdzenie (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgce srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z
dziataniami Ros;ji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. U. UE L 229 z 31.07.2014, str. 1, z p6zn. zm.);

» Ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu
agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczehnstwa narodowego (Dz.U. z 2022 r. poz. 835, z pdézn.

zm.) (zwanej dalej ustawa).

Na mocy przepisu obowigzujgcego od 9 kwietnia 2022 r., w art. 1 pkt 23 rozporzgdzenia Rady (UE) 2022/576
w sprawie zmiany rozporzgdzenia (UE) nr 833/2014 dotyczgcego srodkoéw ograniczajgcych w zwigzku z
dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 8.04.2022, str. 1), dodane

zostaty przepisy art. 5k oraz 5I.
1. Zastosowanie przepisow art. 5l

Zgodnie z art. 5l ,Zakazuje sie udzielania bezposredniego lub posredniego wsparcia, w tym udzielania
finansowania i pomocy finansowej lub przyznawania jakichkolwiek innych korzysci w ramach programu Unii,
Euratomu lub krajowego programu panstwa czionkowskiego oraz umow w rozumieniu rozporzgdzenia (UE,
Euratom) 2018/1046, na rzecz jakichkolwiek os6b prawnych, podmiotéw lub organéw z siedzibg w

Rosji, ktére w ponad 50 % s3a wtasnoscig publiczng lub sa pod kontrolg publiczng”.

W konsekwencji tego zapisu (przepisy rozporzadzen obowigzujg wprost w catej Unii Europejskiej):
+ w przypadku projektdw wybieranych do dofinansowania, jesli wnioskodawca/partner projektu bedzie
spetniat przestanki okreslone w art. 51, projekt nie moze zostaé¢ wybrany do dofinansowania,

2. Zastosowanie przepisow art. 5k oraz art. 7 ustawy

Przepisy art. 5k ustanawiajg zakaz udziatu rosyjskich wykonawcéw w zamdwieniach publicznych i koncesjach
udzielanych we wszystkich panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej. Szczegbtowe przestanki wskazane sg
W Ww. przepisie. Zwracamy réwniez uwage, iz przestanki te majg rowniez zastosowanie do podwykonawcow,
dostawcow i podmiotdw, na ktérych zdolnosci wykonawca lub koncesjonariusz polega, w przypadku gdy

przypada na nich ponad 10 % wartosci zamdéwienia lub koncesiji.



Przypominamy, ze podobne uregulowania jak dla art. 5k rozporzadzenia znalazly odzwierciedlenie w art. 7
ustawy. Z tym, ze ustawa w art. 7 ust. 9 reguluje dodatkowo kwestie dotyczgce zamdwienia publicznego oraz
konkurséw o wartosci mniejszej niz kwoty okreslone w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo

zamoéwien publicznych lub z wytaczeniem stosowania tej ustawy.

W zwigzku z takim brzmieniem ustawy zasady okre$lone w art. 7 powinny mie¢ réwniez zastosowanie do
wytaniania wykonawcoéw w trybach okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz

Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 takich jak: zasada konkurencyjnosci lub rozeznanie rynku.

Pamieta;!

Do wniosku o dofinansowanie dofgcz zatgcznik nr 13 ,Oswiadczenie wnioskodawcy/partnera dotyczgce
Srodkdw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Ros;ji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie”.

Musisz takze realizowac swoj projekt zgodnie z przepisami prawa np.: zobowigzaniem si¢ do wykluczenia z
mozliwosci ubiegania sie o ustuge lub dostawe w ramach postepowan w projekcie podmiotéw opisanych w
art. 5k rozporzgdzenia (UE) nr 833/2014 lub art. 7 ustawy.

Jezeli Ty albo Twdj parter nie zastosujecie sie do przepisow okreslonych w art. 5k rozporzadzenia (UE) nr
833/2014 lub art. 7 ustawy, wydatki dotyczace tych zaméwien/umoéw z wykonawcami zostang uznane za

niekwalifikowalne.

3.2 Ustugi aktywnej integracji
Definicje ustug aktywnej integracji znajdziesz w stowniku pojec.

Ustugi aktywnej integracji sg obowigzkowym elementem kontraktéw socjalnych, indywidualnych programow,

programéw aktywno$ci lokalnej oraz projektéw socjalnych.

Diagnoza indywidualnych potrzeb i potencjatéw uczestnikdw projektu w celu przygotowania i realizacji
wsparcia w oparciu o Sciezke reintegracji jest obowigzkowym elementem procesu wsparcia oséb, rodzin
i Srodowisk zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem spotecznym w kazdym projekcie realizowanym

w Dziataniu 9.1.

Wsparcie w postaci ustug aktywnej integracji jest adresowane do:
a) 0sob lub rodzin zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym,
b) $rodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w szczegdlnosci do spotecznosci

lokalnych na obszarach zdegradowanych objetych rewitalizacja.

Ustugi aktywnej integracji mogg mie¢ charakter wsparcia indywidualnego (adresowanego do osoby),

rodzinnego (adresowanego do rodziny) oraz srodowiskowego (adresowanego do okreslonego srodowiska).

Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla oséb, rodzin i Srodowisk zagrozonych ubéstwem lub

wykluczeniem spotecznym nie mogg stanowié pierwszego elementu wsparcia w ramach sciezki reintegraciji.

Proces wsparcia 0so6b i rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym odbywac sie bedzie na
podstawie Sciezki reintegracji, okreslonej indywidualnie dla kazdej osoby, rodziny i Srodowiska zagrozonych

ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, z uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowej, potencjatu,
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predyspozycji i potrzeb. W ramach sciezki reintegracji, obok ustug aktywnej integracji, mozesz realizowac¢
ustugi spoteczne $wiadczone w spotecznosci lokalnej, o ile jest to niezbedne dla zapewnienia indywidualizacji
i kompleksowosci wsparcia dla konkretnej osoby, rodziny czy srodowiska i przyczynia sie do realizacji celéw
aktywnej integracji, przy czym wsparcie jest skoncentrowane na osobie i jej potrzebach, a nie na rozwijaniu
ustug spotecznych $wiadczonych w spotecznosci lokalnej. Definicja ustug spotecznych $wiadczonych
w spotecznosci lokalnej zamiesciliSmy w Stowniku pojeé, a minimalne wymagania $wiadczenia ustug
spotecznych w spotecznosci lokalnej okreslilismy w Zatgczniku nr 1 do Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw

Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

3.3 Aktywizacja spoteczno-zawodowa osob z niepelnosprawnosciami
Pamietaj! W ramach tego naboru nie mozesz tworzy¢ nowych ZAZ i WTZ.

Wsparcie w ramach ZAZ odbywa sie poprzez:

a) zwiekszenie liczby oséb z niepetnosprawnosciami zatrudnionych w istniejagcych ZAZ, z mozliwoscig
objecia tych osdb ustugami aktywnej integracji; okres zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami w ZAZ
po zakonczeniu realizacji projektu jest co najmniej rowny okresowi zatrudnienia w ramach projektu; okres
moze by¢é krotszy, wylgcznie w sytuacji, gdy osoba =z niepetnosprawnoscia podejmie
w tym okresie zatrudnienie poza ZAZ lub gdy zatrudnienie ustanie z przyczyn lezgcych po stronie
pracownika, przy czym ZAZ jest zobowigzany do zatrudnienia kolejnej osoby i utrzymania miejsca pracy
przez fgczny okres co najmniej rowny okresowi zatrudniania osdb z niepetnosprawnoscig na tym
stanowisku w projekcie, a nowo zatrudniona osoba musi spetnia¢ warunki kwalifikowalnosci w projekcie;

b) wsparcie os6b z niepeinosprawnosciami dotychczas zatrudnionych w ZAZ nowg ofertg w postaci ustug
aktywnej integracji ukierunkowang na przygotowanie oséb zatrudnionych w ZAZ do podjecia zatrudnienia
poza ZAZ: na otwartym rynku pracy lub w przedsiebiorczosci spotecznej; istnieje mozliwos¢ wsparcia
0s6b zatrudnionych w ZAZ ustugami asystenckimi oraz ustugami trenera pracy, umozliwiajgcymi

uzyskanie lub utrzymanie zatrudnienia, w szczegdlnosci w poczatkowym okresie zatrudnienia.

Wsparcie w ramach WTZ odbywa sie poprzez:

a) wsparcie ustugami aktywnej integracji nowych oséb w istniejgcych WTZ;

b) wsparcie dotychczasowych uczestnikdw WTZ nowg ofertg w postaci ustug aktywnej integracji obowigzkowo
ukierunkowang na przygotowanie uczestnikdw WTZ do podjecia zatrudnienia i ich zatrudnienie: w ZAZ, na
otwartym lub chronionym rynku pracy lub w przedsiebiorczosci spotecznej;

c) istnieje mozliwos¢ wsparcia uczestnikdw WTZ ustugami asystenckimi oraz ustugami trenera pracy,
umozliwiajgcymi uzyskanie lub utrzymanie zatrudnienia, w szczegodlnosci w poczatkowym okresie

zatrudnienia, istnieje takze mozliwo$¢ realizacji praktyk lub stazy dla uczestnikow WTZ.

W ramach projektu mozesz realizowaé dziatania wspierajgce tworzenie miejsc pracy dla o0soéb
Z niepetnosprawnosciami, w szczegodlnosci poprzez wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy na
potrzeby zatrudnienia osoby z niepetnosprawnosciag, dostosowanie stanowiska pracy do potrzeb osoéb

Z niepetnosprawnosciami. Dziatania wspierajgce tworzenie miejsc pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami
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mozesz realizowaé wytagcznie jako element kompleksowych projektéw obejmujgcych rowniez aktywizacje

spoteczno-zawodowg 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Turnusy rehabilitacyjne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sdb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2021 r. poz. 573, z pdzn. zm.) nie sg
traktowane jako instrument aktywnej integracji. Kwota przeznaczona na turnus rehabilitacyjny aktywizowane;j

osoby z niepetnosprawnoscig moze by¢ jednak uznana za wktad wtasny do projektu.

3.4 Efektywnos¢ spoteczna i efektywnosé zatrudnieniowa

Zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie projektu zobowigzany jestes do pomiaru wskaznika
efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej oraz do przedstawienia w trakcie rozliczania projektu
informacji niezbednych do weryfikacji kryterium dostepu nr 6 na zasadach okreslonych
w dokumencie ,Sposéb imetodologia mierzenia kryterium efektywnosci spotecznej i efektywnosci
zatrudnieniowej w projektach realizowanych w ramach Dziatania 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa os6b
wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu”, ktoéry stanowi zatgcznik nr 10 do niniejszego

Regulaminu Konkursu.

Kryterium efektywnosci spotecznej okresla odsetek uczestnikéw projektu, ktérzy po zakonczeniu udziatu
w projekcie dokonali postepu w procesie aktywizacji spoteczno-zawodowej i zmniejszenia dystansu do
zatrudnienia, przy czym postep powinien by¢ rozumiany m.in. jako:

a) rozpoczecie nauki;

b) wzmocnienie motywacji do pracy po projekcie;

c) zwiekszenie pewnosci siebie i wtasnych umiejetnosci;

d) poprawa umiejetnosci rozwigzywania pojawiajgcych sie problemow;

e) podjecie wolontariatu;

f) poprawa stanu zdrowia,

g) ograniczenie natogéw;

h) doswiadczenie widocznej poprawy w funkcjonowaniu (w przypadku oséb z niepetnosprawnosciami).

Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej okresla odsetek uczestnikédw projektu, ktérzy znaleZli sie

w jednej z ponizszych sytuaciji:

a) jako osoby bierne zawodowo ! lub bezrobotne w momencie przystgpienia do projektu, podjeli
zatrudnienie? po zakonczeniu udziatu w projekcie lub w trakcie jego trwania;

b) jako osoby bierne zawodowo w momencie przystgpienia do projektu, zaczeli poszukiwaé pracy? po
zakonczeniu udziatu w projekcie;

c) jako osoby bierne zawodowo lub bezrobotne w momencie przystgpienia do projektu, podjeli dalszg

aktywizacje zawodowa, w tym w projekcie realizowanym w ramach Dziatania 9.3 lub Osi Priorytetowej

1 Osoby bierne zawodowo w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkoéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

2 Zatrudnienie w rozumieniu definicji wskaznika wspodlnego liczba 0séb pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalno$é na wiasny
rachunek, po opuszczeniu programu wskazanej w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020.

8 Poszukiwanie pracy w rozumieniu definicji wskaznika liczba 0sob biernych zawodowo, poszukujgcych pracy po opuszczeniu programu
wskazanej w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020.
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VIII (Dziatania 8.1 i 8.2), po zakonczeniu udziatu w projekcie lub w trakcie jego trwania;

d) jako uczestnicy CIS lub KIS w trakcie trwania projektu lub po jego zakonczeniu podjeli zatrudnienie
w ramach zatrudnienia wspieranego;

e) jako osoby zatrudnione w ZAZ lub uczestniczace w WTZ w trakcie trwania projektu lub po jego

zakonczeniu podjeli zatrudnienie na otwartym rynku pracy, w tym w przedsiebiorstwie spotecznym.

Wszystkie ww. sytuacje odnoszace sie do efektywnosci zatrudnieniowej uznawane sg za spetnienie

kryterium efektywnosci zatrudnieniowej i nie sg uwzgledniane na potrzeby pomiaru efektywnosci spoteczne;j.

Minimalne poziomy efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej okreslane sg na podstawie badan
przez Ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego, a nastepnie przekazywane do 1Z RPO, ktore
w kryteriach wyboru projektow okreslajag minimalne poziomy efektywnosci spotecznej i efektywnosci

zatrudnieniowej wymagane do osiggniecia w wyniku realizacji projektu.

Biorgc pod uwage powyzsze informacje oraz w celu monitorowania wskaznikow efektywnosci spoteczne;j

i efektywnosci zatrudnieniowej wsréd uczestnikow/czek projektu (zgodnie z kryterium dostepu nr 6) we

whniosku o dofinansowanie projektu musisz wskazaé¢ nastepujgce wskazniki:

1. Odsetek oséb z niepetnosprawnoscia, kiore dokonaty postepu w aktywizacji spotecznej (efektywnosé
spoteczna) — wartos¢ docelowa 34%,

2. Odsetek os6b z niepetnosprawnoscia, ktére spetnity kryterium efektywnosci zatrudnieniowej — wartosé
docelowa 12%,

3. Odsetek pozostatych oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére dokonaty postepu
w aktywizacji spotecznej (efektywno$¢ spoteczna) — warto$¢ docelowa 34%,

4. Odsetek pozostatych os6b zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére spetnity kryterium

efektywno$ci zatrudnieniowej — wartos¢ docelowa 25%.

Nalezy podkresli¢, iz na etapie tworzenia wniosku o dofinasowanie musisz wskazaé wszystkie powyzsze
wskazniki (nawet, jesli w projekcie nie przewiduje sie wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciag) z podaniem
wyzej wskazanych wartosci docelowych. Okreslenie wartosci docelowej wskaznikébw ma charakter
deklaratywny, a ich faktyczne osiggniecie bedziemy weryfikowaé w oparciu o grupe docelowg otrzymujgcag
wsparcie w ramach projektu. Brak zatozenia pomiaru efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej

w czterech ww. aspektach skutkowaé bedzie uznaniem projektu za niezgodny z kryterium dostepu.

Kryteria efektywnos$ci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej sg weryfikowane w terminie do 3 miesiecy od

zakonczenia udziatu w projekcie.

Zgodnie z zapisami umowy Twoim obowigzkiem jest zobligowa¢ uczestnikow projektu do dostarczenia
dokumentow potwierdzajgcych osiggniecie efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej.
Odpowiednie zapisy w tym zakresie powiniene$ zamiesci¢ we wzorze umowy, deklaracji lub inny dokumencie

potwierdzajgcym przyjecie uczestnika do projektu.

Pamietaj, ze efektywnos¢ spoteczna mierzona jest wsrdd osob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktére skorzystaty z ustug aktywnej integracji o charakterze spotecznym lub edukacyjnym, lub
zdrowotnym, a efektywnos¢ zatrudnieniowa — w$rdd osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem

spotecznym, ktdre skorzystaty z ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym.
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Efektywnosc¢ spotfeczna i efektywno$¢ zatrudnieniowa sg mierzone roztgcznie w odniesieniu do:
a) o0s6b z niepetnosprawnosciami;

b) pozostatych oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Efektywnosc¢ spoteczna jest mierzona:

a) wsrod uczestnikow projektu wzgledem ich sytuacji w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie,
rozumianego zgodnie z definicjg wskazang w , Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na lata 2014-20207;

b) wsrod uczestnikéw projektu, ktdérzy zakonczyli udziat w projekcie; za zakonczenie udziatu w projekcie nalezy
uznac zakonczenie uczestnictwa w formie lub formach wsparcia realizowanych w ramach projektu zgodnie
ze Sciezkg udziatu w projekcie. Zakonczenie udziatu w projekcie z powodu podjecia zatrudnienia wczesniej
niz uprzednio byto to planowane mozna uznaé¢ za zakonczenie udziatu w projekcie na potrzeby weryfikacji
kryterium efektywnosci spotecznej;

c) w stosunku do tgcznej liczby uczestnikow projektu, ktorzy zakonczyli udziat w projekcie, w rozumieniu lit. b,
i skorzystali w projekcie z ustug aktywnej integracji, z uwzglednieniem charakteru ustug aktywnej integrac;ji

o charakterze spotecznym lub edukacyjnym, lub zdrowotnym.

Z kolei efektywnos$¢ zatrudnieniowa jest mierzona wsrod uczestnikow, ktorzy:

a) zakonczyli udziat w projekcie; zakonczenie udziatu w projekcie to zakornczenie uczestnictwa we wszystkich
formach wsparcia przewidzianych dla danego uczestnika w ramach projektu EFS lub

b) przerwali udziat w projekcie wczesniej, niz uprzednio byto to planowane z powodu podjecia pracy, lub

¢) podjeli prace, jednak jednoczesnie kontynuowali udziat w projekcie.

Wytaczenie z obowigzku stosowania kryterium efektywnosci zatrudnieniowej (tj. wytaczenie z licznika
i mianownika we wskazniku monitorujgcym spetnienie kryterium) stosuje sie do:
a) oséb nieletnich, wobec ktérych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich
(Dz.U. z 2018 r. poz. 969, z pdzn. zm.);
b) oséb do 18. roku zycia lub do zakonczenia przez nie realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki;

C) osob, ktére w ramach projektu lub po zakonczeniu jego realizacji podjety nauke w formach szkolnych;

d) obywateli Ukrainy w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
Z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, ktérzy przybyli na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
7 terytorium Ukrainy w zwigzku z dziataniami wojennymi prowadzonymi na terytorium tego panstwa, oraz
obywateli Ukrainy posiadajgcy Karte Polaka, ktorzy wraz z najblizszg rodzing z powodu tych dziatan
wojennych przybyli na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej , a takze oséb wymienionych w Decyzji
wykonawczej Rady (UE) 2022/382 z dnia 4 marca 2022 r. stwierdzajgcej istnienie masowego naptywu
wysiedlencoéw z Ukrainy w rozumieniu art. 5 dyrektywy 2001/565/WE i skutkujgcej wprowadzeniem
tymczasowej ochrony. Przedmiotowe wytgczenie wynika z kryterium dostepu nr 6 oraz zawieszonych w
dniu 27 kwietnia 2022 r. Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spofecznego i zwalczania ubdéstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Stopienh osiggniecia wymaganego w projektach wskaznika efektywnosci spotecznej mozesz badac przy uzyciu

14



Kwestionariusza do oceny efektywnosci spotecznej stanowigcego zatgcznik nr 12 do niniejszego Regulaminu
Konkursu. Wypetnienie z uczestnikiem/czkg projektu Kwestionariusza do oceny efektywnosci spotecznej na
poczatku realizacji dziatan projektowych pozwoli bowiem na okreslenie stopnia jego oddalenia od
samodzielnosci. Kwestionariusz moze roéwniez stanowi¢ pomocniczy element w diagnozie potrzeb
i predyspozycji uczestnika. Przedmiotowy Kwestionariusz jest narzedziem pomocniczym dla wnioskodawcéw
realizujgcych projekty w ramach Dziatania 9.1, nie jest to jednak dokument obowigzkowy do wykorzystania
przez beneficjentow realizujgcych projekty. Masz mozliwo$¢ wykorzystania innych, wlasnych narzedzi czy
metod, ktére umozliwig pomiar osiggniecia przez uczestnikdéw projektu wymaganego poziomu efektywnosci

spotecznej, o ktérym mowa w kryterium dostepu nr 6.

3.5 Wymagania zwigzane z realizacjg projektu wynikajgce z umowy o dofinansowanie projektu

Zgodnie z zapisami wzoru umowy o dofinansowanie stanowigcego zatgcznik nr 5 do Regulaminu Konkursu

powinienes pamietac o nastepujgcych regulacjach:

1. o obowigzku poinformowania w terminie 7 dni roboczych od dnia podpisania umowy do wtasciwego
terytorialnie osrodka pomocy spotecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie lub powiatowego urzedu

pracy o realizowanym projekcie i formach wsparcia kierowanych do uczestnikow?;

2. 0 obowigzku zachowania trwatosci utworzonych w ramach Projektu podmiotoéw reintegracyjnych tj. centra
integracji spotecznej, kluby integracji spotecznej po zakonczeniu realizacji projektu, co najmniej przez okres

odpowiadajgcy okresowi realizacji Projektu;

3. w przypadku udzielania wsparcia na zwiekszenie liczby oséb z niepetnosprawnosciami zatrudnionych
w istniejgcych ZAZ, okres zatrudnienia osdb z niepetnosprawnosciami w ZAZ po zakohczeniu realizacji
projektu musi by¢ co najmniej rowny okresowi zatrudnienia w ramach projektu. Okres moze by¢ krétszy,

wytgcznie, o ile osoba z niepetnosprawnoscig podejmie w tym okresie zatrudnienie poza ZAZ;
4. o obowigzku wspotpracy z OWES w zakresie tworzenia miejsc pracy w podmiotach ekonomii spotecznej;

5. o obowigzku przekazywania uczestnikom swojego projektu, informacji pozyskanych od podmiotow
realizujgcych projekty na obszarze tej samej gminy/ tego samego powiatu w ramach Osi Priorytetowej VIl
RPO WM  2014-2020 w terminie  umozliwiajgcym tym  osobom  wziecie  udziatu
w rekrutacji do nowego projektu oraz udzielania ewentualnego wsparcia w procesie rekrutacji do innego

projektu;

6. o obowigzku wspotpracy z wtasciwymi terytorialnie osrodkami pomocy spotecznej, powiatowymi centrami
pomocy rodzinie i powiatowymi urzedami pracy oraz organizacjami pozarzadowymi przy rekrutacji

w przypadku wystgpienia problemoéw na tym etapie realizacji projektu.

Uwaga!
Trwatos¢ inwestycji w infrastrukture (przez okres 5 lat od daty ptatnosci koricowej) nalezy odrdzni¢ od trwatosci

utworzonych w ramach Projektu podmiotéw reintegracyjnych (okres odpowiadajgcy okresowi realizaciji

4 Kompletne listy danych adresowych (w tym réwniez adresdw poczty elektronicznej) wszystkich dziatajgcych na terenie wojewddztwa
mazowieckiego OPS, PCPR i PUP zostaly wskazane w zatgczniku nr 8 do niniejszej Informacji.
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projektu). Trwato$¢ inwestycji w infrastrukture opisaliSmy w podrozdziale 9.8 niniejszego Regulaminu

Konkursu.

3.6 Informacja i promocja

Przypominamy o obowigzku informowania mieszkancow, uczestnikéw i odbiorcéw dziatari o uzyskaniu
dofinansowania przy realizacji projektu z funduszy europejskich z RPO WM 2014-2020. Obowigzek ten jest
przez nas $cisle monitorowany. Musisz zatem pamieta¢ o odpowiednim oznakowaniu projektu, a takze
informowaniu o europejskim wsparciu w komunikatach i innych dziataniach promocyjnych (m.in. na stronie
internetowej, w mediach spotecznosciowych, a takze wszelkich materiatach skierowanych do uczestnikéw
projektu i mieszkancow). W zatgczniku nr 10 do umowy o dofinansowanie okresliliSmy podstawowy zakres
obowigzkéw informacyjno-promocyjnych. Jesli stwierdzimy, ze nie wywigzujesz sie wilasciwie z tych

obowigzkdéw, mozemy wstrzymaé wyptacanie przyznanych srodkow.

Oferujemy takze mozliwos¢é bezptatnego wsparcia w promocji. Materialy prezentowane bedg

na stronie Fundusze dla Mazowsza.

Poza naszg instytucjg wykorzysta¢ je mogg réowniez UM WM, MFiPR oraz KE w innych dziataniach
promujgcych fundusze europejskie. W przypadku checi skorzystania z takiej formy promocji prosimy o

przestanie zdje¢ projektu wraz z adnotacjg o zrédle i autorze na adres publikacje@mazowia.eu. Rozdzielczo$¢

zdje¢ powinna by¢ nie mniejsza niz 300 DPI.

Promowanie efektéw projektéw odbywa réwniez poprzez dziatania skierowane do mieszkancow i w miare
mozliwosci bedziemy wspiera¢ Was w rozpowszechnianiu informacji o wydarzeniach takich jak uroczyste
otwarcia, zakonczenia, konferencje, seminaria, spotkania poswiecone prezentacji dofinansowanych

projektow.

Zachecamy Cie do zgtaszania tego typu dziatah poprzez przestanie do nas informacji na adres

emedia@mazowia.eu

4. Wnioskodawcy, czyli kto moze ubiega¢ si¢ o dofinansowanie projektu

Musisz wiedzie¢, ze beneficjentami mogg by¢ wszystkie podmioty — z wylgczeniem oséb fizycznych (nie
dotyczy osob prowadzacych dziatalnosé gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych), w
tym:

e JST, ich jednostki organizacyjne, zwigzki i stowarzyszenia, podmioty, ktérym zlecono realizacje

zadan publicznych;

e podmioty, w ktérych wiekszos$¢ udziatéw/akcji majg JST/ich zwigzki i stowarzyszenia;

e urzedy administracji publicznej, jednostki budzetowe;

e instytucje rynku pracy, jednostki zatrudnienia socjalnego;

e jednostki organizacyjne pomocy spotecznej (jops);
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e PES zgodnie z definicjg PES;

e partnerstwa wymienionych podmiotéw, partnerstwa lokalne, LGD.

Ustugi spoteczne (ktérych zasady finansowania w ramach Dziatania 9.1 okreslilismy w podrozdziale 3.1
niniejszego Regulaminu) powinny by¢ realizowane przez podmioty prowadzgce w swojej dziatalnosci
statutowej ustugi spoteczne lub przez podmioty prowadzgce w swojej dziatalnosci statutowej jednoczesnie

ustugi spofeczne i zdrowotne.

Mozesz ztozyé nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach konkursu, w tym réwniez jako
lider lub partner, gdy wniosek jest sktadany w partnerstwie (w przypadku j.s.t ograniczenie liczby sktadanych

wnioskow dotyczy jednostki organizacyjnej samorzadu terytorialnego, nie zas samej j.s.t).

Jezeli ztozysz (réwniez jako lider lub partner) wiekszg liczbe wnioskdow o dofinansowanie to bedzie to
skutkowato odrzuceniem wszystkich ztozonych przez Ciebie wnioskow o dofinansowanie na podstawie
kryterium formalnego bez mozliwosci poprawienia nr 4 ,Zgodno$¢ projektu opisanego we wniosku o
dofinansowanie z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020,
Dziataniem/Poddziataniem opisanym w SzOOP RPO WM oraz Regulaminem konkursu”. W przypadku
whnioskodawcy bedgcego spétkg cywilng o udzielenie dofinansowania na realizacje projektu mogg ubiegac¢ sie
tylko wszyscy wspdlnicy tacznie. Strong umowy o dofinansowanie nie moze by¢ nigdy spétka cywilna, gdyz
nie ma ona podmiotowosci prawnej. Posiadajg jg wspolnicy spdtki, ktdrzy w takim wypadku powinni by¢ strong
umowy.

Kryterium uwazamy za spetnione réwniez w sytuacji, gdy jeden wniosek o dofinansowanie zostanie ztozony
tacznie przez wszystkich wspdlnikéw spétki cywilnej, a kolejne odrebnie przez osoby fizyczne prowadzgce
dziatalno$ci gospodarcze, bedgce jednoczesnie wspdlnikami tej spotki.

Pamietaj, ze o dofinansowanie nie mogg ubiegac sie podmioty podlegajace wykluczeniu z ubiegania sie o
dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.
z 2022 r. poz. 1634, z p6zn. zm.); art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
, art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za

czyny zabronione pod grozbg kary (Dz.U. z 2020 r. poz. 358. z p6zn. zm.).

Przypominamy, ze warunkiem ubiegania sie o dofinansowanie jest réwniez niezaleganie z uiszczaniem
podatkéw, jak rowniez z optacaniem skfadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych i innych naleznosci wymaganych odrebnymi

przepisami.

5. Odbiorcy projektu

Twoje wsparcie moze by¢ skierowane bezposrednio do nastepujacych grup odbiorcéw:

1) Osoby lub rodziny zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym:
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e 0soby lub rodziny korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2021 r. poz. 2268, z p6zn. zm.) lub kwalifikujgce sie do objecia
wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej;

e o0soby, o ktérych mowa w artykule 1 ustep 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;

e o0soby przebywajgce w pieczy zastepczej® lub opuszczajgce piecze zastepczg oraz rodziny
przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z

dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

e o0soby nieletnie, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizaciji
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach

nieletnich;

e o0soby przebywajgce w miodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach
socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 1 wrzesnia 2017 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2021 r.
poz. 1082, z pézn. zm.);

e 0soby z niepetnosprawnoscig — osoby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu Wytycznych w zakresie
realizacji zasady roéwnosci szans i niedyskryminacji, wtym dostepnosci dla oséb
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych
na lata 2014-2020 Ilub uczniowie/dzieci z niepetnosprawnosciami w rozumieniu Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

w obszarze edukacji na lata 2014-2020;

e czionkowie gospodarstw domowych sprawujgcych opieke nad osobg z niepetnosprawnoscia, o ile co
najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad osobg z
niepetnosprawnoscia;

e 0soby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

e osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkah w rozumieniu Wytycznych w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020;

e o0soby korzystajgce z PO PZ;

e 0soby odbywajgce kare pozbawienia wolnosci, w formie dozoru elektronicznego.

2) Otoczenie os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spoftecznym - osoby spokrewnione lub
niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym wspdlnie
zamieszkujgce i gospodarujgce, a takze inne osoby z najblizszego $rodowiska oséb zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym w zakresie niezbednym dla skutecznego wsparcia oséb
zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w ramach projektu.

3) Obywatele Ukrainy w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz.U. z 2022 r. poz. 583. z pdzn. zm.), ktérzy przybyli

Sw tym rowniez osoby przebywajgce w pieczy zastepczej na warunkach okreslonych w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.
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na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z terytorium Ukrainy w zwigzku z dziataniami wojennymi
prowadzonymi na terytorium tego panstwa, oraz obywatele Ukrainy posiadajgcy Karte Polaka, ktérzy wraz
z najblizszg rodzing z powodu tych dziatan wojennych przybyli na terytorium Rzeczypospolitej Polskie, a
takze osoby wymienione w Decyzji wykonawczej Rady (UE) 2022/382 z dnia 4 marca 2022 r. stwierdzajgcej
istnienie masowego naplywu wysiedlencéow z Ukrainy w rozumieniu art. 5 dyrektywy 2001/55/WE i

skutkujgcej wprowadzeniem tymczasowej ochrony.

W ramach projektu mozesz kierowac¢ wsparcie do otoczenia oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym, o ile jest ono niezbedne dla skutecznego wsparcia oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym. Przez otoczenie osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
nalezy rozumie¢ osoby spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubdstwem Iub
wykluczeniem spotecznym, wspdlnie zamieszkujgce i gospodarujgce, a takze inne osoby z najblizszego
srodowiska os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Do otoczenia os6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym nalezg takze osoby sprawujgce rodzinng piecze zastepcza lub
kandydaci do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej, osoby prowadzgce rodzinne domy dziecka
i dyrektorzy placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

Niemniej jednak pamietaj, ze zgodnie z definicja uczestnika projektu zawartg w Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020 przez
uczestnikow projektu rozumie sie osoby i podmioty, ktére mozna zidentyfikowaé i uzyskaé od nich niezbedne
dane oraz dla ktérych planowane jest poniesienie okreslonego wydatku (wsparcie bezposrednie). Jezeli osoby
nalezgce do wyzej wskazanego otoczenia, znajdujgce sie w grupie docelowej, spetniajg niniejsze przestanki,
to nalezy je uznac za uczestnikow projektu i wykaza¢ we wskaznikach produktu i rezultatu. Nie jest w tym
przypadku istotne, czy wsparcie ma charakter gtéwny (zwigzany z gtébwnym celem projektu) czy dodatkowy.
Nalezy jedynie pamietaé, ze osoby nalezgce do otoczenia, bedgce uczestnikami projektu mozesz wykazywaé
we wskaznikach, gdy spetniajg przestanki zawarte w definicji os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym. PodejScie takie nalezy stosowac¢ zaréwno do petnoletnich jak i nieletnich oséb nalezgcych do

otoczenia.

Zgodnie ze Wspdlng Listg Wskaznikow Kluczowych (WLWK) stanowigcg Zatgcznik nr 2 do ,Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020"
potwierdzenie/weryfikacja statusu osoby ubiegajgcej sie o udziat w projekcie prowadzone jest w oparciu

0 nizej wskazane dokumenty:
1. osoby z niepetnosprawnoscig — odpowiednie orzeczenie lub innym dokument poswiadczajgcy stan zdrowia,

2. osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — zaswiadczenie od lekarza; odpowiednie
orzeczenie lub inny dokument poswiadczajgcy stan zdrowia, oswiadczenie uczestnika lub jego opiekuna, jesli
niemozliwe jest uzyskanie oswiadczenia uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie

oswiadczen niezgodnych z prawda),

3. osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 — o$wiadczenie
uczestnika/czki (z pouczeniem o odpowiedzialno$ci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg) lub inny

dokument potwierdzajgcy korzystanie z Programu.
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Zgodnie z kryterium dostepu nr 2 preferowane do objecia wsparciem w ramach projektu bedg osoby lub
rodziny korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ) np. poprzez

dodatkowe punkty w procesie Rekrutaciji.

6. Czas realizacji projektu

We wniosku okreslasz date rozpoczecia i zakohczenia realizacji projektu. Ograniczony tymi datami okres
realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktérym poniesione wydatki mogg zostaé uznane za

kwalifikowalne.

Pamietaj o tym, ze okres realizacji Twojego projektu nie moze wykraczaé¢ poza okres kwalifikowalnosci
wydatkow tj. 31 grudnia 2023 r.

W przypadku projektow wspotfinansowanych ze srodkéw EFS lub finansowanych ze $rodkdéw pomocy
technicznej, a w przypadku EFRR i FS — za zgodg wtasciwej instytucji bedacej strong umowy, mozliwe jest
ponoszenie wydatkdw po okresie kwalifikowalnosci wydatkéw okreslonym w umowie o dofinansowanie
projektu pod warunkiem, ze wydatki te odnoszg sie do okresu realizacji projektu, zostang poniesione do 31
grudnia 2023 r. oraz zostang uwzglednione we wniosku o ptatno$¢ koncowg. W takim przypadku wydatki te
mogg zosta¢ uznane za kwalifikowalne, o ile spetniajg pozostate warunki kwalifikowalnosci okreslone w

Wytycznych®

Planujac harmonogram wez pod uwage terminy proceduralne zwigzane z oceng formalng, oceng
merytoryczng projektu oraz ewentualne negocjacje dotyczgce budzetu projektu lub jego zakresu

merytorycznego.

Pamietaj, ze koszty zwigzane z realizacjg projektu poniesione przed zawarciem umowy o dofinansowanie

ponosisz na wiasne ryzyko.

7. Jak zmierzy¢ osiggniecie zatozen projektu - wskazniki

Wskazniki sg bezposrednio zwigzane z wydatkami ponoszonymi w ramach projektu oraz sg bezposrednim
efektem jego realizacji. Zanim okreslisz wskazniki i ich wartosci docelowe w projekcie powinienes zapoznaé

sie z ich definicjami i sposobem pomiaru”.

W generatorze wnioskdw wskazemy wskazniki produktu i rezultatu bezposredniego przyporzgdkowane do

Dziatania 9.1, jak réwniez wskazniki monitorowane na poziomie RPO WM 2014-2020.

6 Przyktadem wydatkéw ponoszonych najczesciej w oparciu o przedmiotowe postanowienie sg sktadki odprowadzane przez beneficjenta-
pracodawce na ZUS z tytutu wynagrodzen wspdétfinansowanych na koncowym etapie realizacji projektu.

7 Definicje wskaznikow i sposéb ich pomiaru znajduja sie we Wspdlnej Liscie Wskaznikéw Kluczowych - zatgczniku nr 2 do Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 9 lipca 2018 r. Informacje
dotyczgce zasad wprowadzania wskaznikow zawarte sg takze w ,Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO WM” oraz ,Podreczniku beneficjenta SL2014” wraz z zatgcznikiem 1 ,Stownik
gtéwnych pojec”.
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Okreslenie wartosci wszystkich wskaznikéw, pozwoli na petne monitorowanie realizacji celow RPO WM. W
przypadku braku wskaznika obligatoryjnego dla naboru w generatorze wnioskéw, powinienes dany wskaznik

wprowadzi¢ jako witasny.

Uwaga!

Na etapie rozliczenia koncowego wniosku o ptatnos¢, bierzemy pod uwage regute proporcjonalnosci. Polega
ona na ocenie kwalifikowalnosci wydatkbw w projekcie w odniesieniu do stopnia zrealizowania zatozen
merytorycznych. Zatozenia merytoryczne Twojego projektu mierzone sg poprzez wskazniki produktu i
rezultatu bezposredniego, okreslone we wniosku o dofinansowanie. Zgodnie z regutg proporcjonalnosci, w
przypadku nieosiggniecia zatozen merytorycznych podejmujemy decyzje o uznaniu wszystkich lub
odpowiedniej czesci wydatkdw dotychczas rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowalne albo o
odstgpieniu od Zagdania zwrotu. Wysokos¢ wydatkéw niekwalifikowanych uzalezniona jest od stopnia
niezrealizowania celu projektu. Pamietaj, ze po indywidualnej analizie danego przypadku mozemy tez odstgpic
od stosowania reguty proporcjonalnosci.

Wskazniki produktu monitorowane sg w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie. Odstepstwo od tej
zasady mozliwe jest w szczegoélnych przypadkach wskazanych w zatgczniku nr 2 Wspdlna Lista Wskaznikow
Kluczowych 2014-2020 — EFS do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji

programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

Wskazniki rezultatu bezposredniego odnotowujg efekt wsparcia bezposrednio po zakonczeniu udziatu
w projekcie. Mierzone sg do 4 tygodni od zakonczenia udziatu przez uczestnika w projekcie. Dane dotyczgce
sytuacji uczestnika po uptywie 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie nie mogg by¢ uwzglednione we

wskaznikach rezultatu bezposredniego.

Zobowigzany jestes do realizacji nastepujgcych wskaznikéw obligatoryjnych:
1. Wskazniki produktu:
a) o wartosci docelowej wiekszej od ,,0”:
e Liczba o0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w
programie [osoby],
b) wskazniki, ktére masz obowigzek wskazac, nawet jesli wartos¢ docelowa bedzie wynosita ,0”:
e Liczba oso6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie [osoby].
2. Wskaznik rezultatu bezposredniego:
a) Wskazniki, ktdre masz obowigzek wskazaé, nawet jesli wartos¢ docelowa bedzie wynosita ,0”:
e Liczba os6b zagrozonych ubostwem Ilub wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu programu [osoby],
e Liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poszukujgcych pracy po
opuszczeniu programu [osoby],
e Liczba oséb zagrozonych ubdéstwem Ilub wykluczeniem spotecznym pracujgcych po

opuszczeniu programu (tgcznie z pracujacymi na wiasny rachunek) [osoby].

3. Wskazniki monitorowane na poziomie RPO WM 2014-2020, ktére masz obowigzek wskazaé¢, nawet

jesli wartos¢ docelowa bedzie wynosita ,,0”:
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e Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,
e Liczba oséb objetych szkoleniami/ doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych,

e Liczba podmiotéw wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne (TIK).

Musisz réwniez zobowigzac sie do realizacji (podania wartosci wiekszej niz ,0”) wszelkich innych wskaznikéw

adekwatnych dla projektu, a dostepnych w formularzu wniosku o dofinansowanie.

Na etapie oceny projektu bedziemy weryfikowa¢ spojnos¢ pomiedzy obligatoryjnymi wskaznikami
efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej, wynikajgcymi z kryteriow wyboru projekiow, a
wskaznikami rezultatu, o ktérych mowa powyzej. Jezeli projekt zaktada realizacje wsparcia w zakresie

okreslonym we wskazniku rezultatu badz produktu, warto$¢ wtasciwego wskaznika musi by¢ wieksza niz ,0”

Dodatkowo, w przypadku projektéw realizowanych na obszarach wyznaczonych w programach rewitalizaciji
niezbedne jest okreslenie przez Ciebie wskaznika ,,Udzial projektu w odniesieniu do obszaru objetego
programem rewitalizacji [%]”. Jako udziat projektu w obszarze objetym programem rewitalizacji nalezy
poda¢ wartos¢ procentowg, jakg dany projekt realizuje na obszarze objetym programem rewitalizaciji.
Obliczamy ja, zestawiajgc liczbe mieszkancow/uczestnikdw projektu zamieszkatych na obszarze objetym

programem rewitalizacji, w stosunku do wszystkich uczestnikow projektu.

W projektach, w ramach ktérych na etapie realizacji projektu wystgpig racjonalne usprawnienia Twoim
obowigzkiem bedzie monitorowanie wskaznika ,Liczba projektéow, w ktérych sfinansowano koszty

racjonalnych usprawnien dla oséb z niepetnosprawnosciami” [szt.].
Wskaznik mierzony jest w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi usprawnieniami.

Pamietaj, ze koszty racjonalnych usprawnien to wydatki pojawiajgce sie podczas realizacji projektu zwigzane
z koniecznoscig wsparcia w projekcie uczestnika lub pracownika ze specjalnymi potrzebami, nieprzewidziane

wczesdniej w budzecie projektu.

Wydatki zwigzane z uczestnictwem w projekcie oséb z niepetnosprawnosciami planowane na etapie
opracowywania wniosku o dofinansowanie stanowig wsparcie na zasadzie uniwersalnego projektowania, ktére

z kolei nie jest tozsame z wydatkami zwigzanymi z mechanizmem racjonalnych usprawnien.

W projekcie mozesz tez zaplanowac¢ wtasny wskaznik rezultatu bezposredniego lub produktu, jesli uwazasz

to za zasadne z punktu widzenia prawidtowego opisu podejmowanych dziatan.

Twoj wskaznik musi by¢ rozny od wybranego wskaznika z listy rozwijanej wskaznikow, dostepnej w

formularzu wniosku o dofinansowanie projektu.
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8. Kwota konkursu

Wartos¢ dofinansowania EFS w ramach konkursu wynosi: 5557 820.62 PLN

* Kwota dofinansowania EFS w ramach konkursu wynosi 1 165 797 EUR. Z uwagi na fakt, ze kurs Euro na
stronie EBC z dnia 29.09.2022 r. (4,8570) przekroczyt 103% wartos$ci kursu wyznaczonego jako $rednia
arytmetyczna kursoéw ksiegowych z ostatnich 12 miesiecy (poczgwszy od obecnego), na miesigc pazdziernik
2022 r. przyjelismy kurs przeliczeniowy EUR/PLN 4,7674 PLN.

Wskazana powyzej wartos¢ dofinansowania EFS odpowiada 80% wartosci konkursu.

W ramach konkursu istnieje mozliwo$¢ zwiekszenia alokacji®. Decyzje w tym zakresie podejmuje Zarzad
Wojewddztwa Mazowieckiego. O zwigkszeniu alokacji finansowej na konkurs poinformujemy za

posrednictwem portali Fundusze dla Mazowsza i Fundusze Europejskie.

9. Zasady finansowania

Pamietaj, ze przy realizacji projektu musisz stosowaé¢ sie do warunkéw kwalifikowalnosci okreslonych w
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkébw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014—2020 (dalej:

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci).
Okres realizacji projektu nie moze wykraczac¢ poza okres kwalifikowalnosci wydatkow tj. 31 grudnia 2023 r.

9.1 Wymagania finansowe
Maksymalny poziom dofinansowania projektu wynosi 80% (80% UE + 0% BP).

Minimalny poziom wktadu wtasnego wynosi 20%.

Zgodnie z trescig kryterium nr 4 minimalna warto$¢ dofinansowania projektu (UE+BP) musi
przekroczy¢é 476 740,00 PLN.

W sytuacji, gdy na ktérymkolwiek etapie oceny wniosku (ocena formalna, merytoryczna, negocjacje) kwota
dofinansowania wyrazona w PLN zmniejszy sie do wartosci 100 tys. EUR tj. 476 740,00 PLN lub nizszej

wniosek zostanie odrzucony.

W ramach niniejszego naboru, dopuszczamy do realizacji jedynie projekty rozliczane na podstawie faktycznie
poniesionych wydatkéow. Wyjagtek stanowig koszty posrednie, rozliczane z wykorzystaniem stawek
ryczattowych, okreslonych w rozdziale 9.2 niniejszego regulaminu.

Szczegotowe informacje w zakresie wkladu wiasnego znajdziesz w podpunkcie 9.6.

8 Zaréwno przed jak i po rozstrzygnieciu konkursu, odpowiednio na podstawie zapiséw Regulaminu konkursu bgdz art. 46 ust. 2 Ustawy
wdrozeniowej

23


http://www.funduszedlamazowsza.eu/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

9.2 Koszty posrednie i bezposrednie

Koszty zaplanowane we wniosku o dofinansowanie przedstawione sg w formie budzetu zadaniowego, co
oznacza, ze musisz wskazaé koszty bezposrednie (tj. koszty kwalifikowalne dotyczace poszczegdinych zadan
merytorycznych w projekcie) i koszty posrednie (tj. koszty administracyjne, ktérych katalog zostat wskazany w

Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci oraz Regulaminie konkursu).

Zgodnie z kryterium merytorycznym nr 9 ,Efektywnos$¢ kosztowa projektu i prawidtowos$¢ sporzgdzenia

budzetu” bedziemy oceniac:

niezbednos¢ zaplanowanych wydatkéw w kontekscie zadan i celu projektu;

e zgodnosc¢ ze standardem i cenami rynkowymi okre$lonymi w Regulaminie konkursu;
o kwalifikowalno$¢ wydatkow;

e racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkéw projektu;

e poprawnos¢ uzasadnienia wydatkdw w ramach kwot ryczattowych (o ile dotyczy).

Koszty bezposrednie powinny zosta¢ przez Ciebie oszacowane nalezycie z zastosowaniem warunkéw i
procedur kwalifikowalnosci okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnos$ci oraz stawek zawartych w

zatgczniku nr 6 Lista najczesciej finansowanych towaréw i ustug.

Zaréwno na etapie oceny projektu jak i w trakcie realizacji projektu weryfikujemy, czy w ramach kosztow

bezposrednich nie wykazate$ wydatkéw posrednich.

Koszty posrednie stanowig koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu, w szczegdlnosci:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio zaangazowanego
w zarzgdzanie, rozliczanie, monitorowanie projektu lub prowadzenie innych dziatah administracyjnych
w projekcie, w tym w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych oséb, ich delegacji stuzbowych i szkolen
oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki réwnych szans przez te osoby,

b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do reprezentowania jednostki, ktorych
zakresy czynno$ci nie sg przypisane wytgcznie do projektu, np. kierownik jednostki),

¢) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat, kancelaria,
obstuga prawna w tym ta dotyczgca zaméwien) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

d) koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia oséb ksiegujacych wydatki w projekcie, w tym koszty
Zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, opfaty administracyjne) zwigzanych z obstugg
administracyjng projektu,

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu subkonta na
rachunku ptatniczego lub odrebnego rachunku ptatniczego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatéw promocyjnych i informacyjnych, zakup
ogtoszen prasowych utworzenie i prowadzenie strony internetowej o projekcie, oznakowanie projektu,
plakaty, ulotki, itp.),

h) amortyzacja, najem lub zakup aktywéw (Srodkdéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych)

uzywanych na potrzeby osoéb, o ktérym mowa w lit. a - d,
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i) opfaty za energie elektryczng, cieplng, gazowg i wode, optaty przesylowe, optaty za odprowadzanie
$ciekow w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjng projektu,

j) koszty wustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z obstugg
administracyjng projektu,

k) koszty biurowe zwigzane z obstugg administracyjng projektu (np. zakup materiatéw biurowych
i artykutdéw pismienniczych, koszty ustug powielania dokumentow),

I) koszty zabezpieczenia prawidiowej realizacji umowy,

m) koszty ubezpieczen majgtkowych.

Koszty posrednie rozliczasz wytgcznie z wykorzystaniem stawki ryczaftowej okreslonej w Wytycznych w
zakresie kwalifikowalnosci, tj.:
o 25% kosztow bezposrednich - w przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich do 830 tys.
PLN wigcznie,
o 20% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow bezposrednich powyzej
830tys. PLN do 1 740 tys. PLN wigcznie,
o 15% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow bezposrednich powyzej
1740tys. PLN do 4 550 tys. PLN wigcznie,
e 10% kosztow bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztow bezposrednich

przekraczajgcej 4 550 tys. PLN.

Koszty posrednie w projektach nie powinny by¢ nizsze i nie mogg by¢ wyzsze niz wskazane limity.

Whioski, w ktorych limit kosztéw posrednich bedzie wyzszy niz wskazany w regulaminie konkursu beda przez

nas oceniane negatywnie na etapie oceny formalnej.

Pamietaj!

Poziom kosztéw bezposrednich pomniejsza sie o koszt racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa
w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0os6b z niepelnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020.

Zgodnie z powyzszym w przypadku uruchomienia w projekcie kosztéow racjonalnych usprawnien przystugujg
od nich koszty posrednie zgodnie ze stawkg (%) kosztéw posrednich wynikajgcych z umowy o dofinasowanie

projektu.

W przypadku, gdy poziom kosztéw bezposrednich po uruchomieniu kosztéw racjonalnych usprawnien

znaczgco wzrosnie rozliczasz koszty po$rednie zachowujgc okreslong w umowie stawke (%).

Uwaga!
Koszt rekrutacji uczestnikéw projektu stanowi co do zasady koszt posredni projektu z zastrzezeniem
mozliwosci rozliczenia kosztéw rekrutacji w kosztach bezposrednich projektu w przypadku podejmowania

aktywnych dziatan merytorycznych niezbednych do pozyskania uczestnikdw projektu. Ma to

zastosowanie jedynie w nastepujgcych przypadkach:
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i. projekt dotyczy grupy docelowej, do ktérej dotarcie jest utrudnione i wymaga dziatan bezposrednich
lub

ii. rekrutacja do projektu wymaga merytorycznej weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczestnikow/czek
celem zakwalifikowania ich do odpowiedniej formy wsparcia lub na wiasciwy poziom zaawansowania
szkolenia lub

iii. rekrutacja wymaga merytorycznej oceny dokumentéw skiadanych przez uczestnika badz tez

przeprowadzenia wstepnej weryfikacji podmiotu, ktéry miatby przystgpi¢ do projektu.

Aktywne dziatania merytoryczne nalezy przy tym rozumieé szeroko, tj. zarébwno poprzez pozyskiwanie
uczestnikdw projektu, jak réwniez weryfikowanie ich kwalifikowalnosci lub predyspozycji do udziatu w

projekcie.

Wszelkich innych czynnosci niewymagajgce aktywnych dziatan rekrutacyjnych (np. dziatania rekrutacyjne
na rzecz wtasnych pracownikéw/czionkdéw, dziatania informacyjno-promocyjne skierowane do szerokiej
grupy odbiorcow takie jak audycje radiowe lub telewizyjne) nie uznajemy za rekrutacje, ktéra mogtaby

zostac ujeta w kosztach bezposrednich.

W kazdej sytuacji ujecia w kosztach bezposrednich wydatkéw zwigzanych z rekrutacjg do projektu musisz
przedstawi¢ uzasadnienie abysmy mogli uznac je za kwalifikowalne. Zwigzane jest to z koniecznoscig
przeprowadzenia analizy zasadnosci ujecia wydatkow zwigzanych z rekrutacjg w kosztach bezposrednich,

a nastepnie zatwierdzenia ztozonego wniosku o dofinansowanie w ksztalcie zaproponowanym przez Ciebie.

9.3 Uproszczone metody rozliczania wydatkéw w projektach finansowanych ze srodkéw EFS

Do realizacji dopuszczamy jedynie projekty rozliczane na podstawie faktycznie poniesionych wydatkéw.
Koszty bezposrednie projektu bedg rozliczane na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw, co
oznacza, ze nie mogg byc¢ do nich stosowane uproszczone metody rozliczania wydatkéw.

Koszty posrednie rozliczane bedg z wykorzystaniem stawek ryczattowych, okreslonych w rozdziale 8.4
Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow i wskazanych w regulaminie konkursu w podrozdziale
9.2.

9.4 Szczegétowy budzet projektu

Wydatki na wynagrodzenie personelu sg kwalifikowalne jesli ich wysokos¢ odpowiada faktycznie stosowanym
przez Ciebie stawkom, poza projektami wspoffinansowanymi z funduszy strukturalnych i FS na analogicznych
stanowiskach lub na stanowiskach wymagajacych analogicznych kwalifikacji. Dotyczy to rowniez pozostatych

skfadnikow wynagrodzenia personelu, w tym nagréd i premii.

We wniosku o dofinansowanie projektu powiniene$ wskaza¢ forme zaangazowania i szacunkowy wymiar
czasu pracy personelu projektu (etat/liczba godzin), co stanowi podstawe do oceny kwalifikowalnosci

wydatkéw dotyczacych personelu na etapie wyboru projektu oraz w trakcie jego realizacji.

Uwaga!
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W obecnym ksztatcie Wytycznych w zakresie kwalifikowalnos$ci, ,personelem projektu” sg wytgcznie osoby
zaangazowane do realizacji zadan lub czynnosci w ramach projektu na podstawie stosunku pracy oraz
stosunku cywilnoprawnego?®, osoba fizyczna prowadzgca dziatalno$é gospodarczg bedagca beneficjentem,
osoby  wspoipracujgce w rozumieniu art. 8 ust. 11 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1009, z pdzn. zm.) oraz wolontariusze wykonujgcy
Swiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2022 r. poz. 1327, z p6zn. zm.).

Osoby angazowane do realizacji zadan w projekcie na podstawie stosunku cywilnoprawnego nie sg co do
zasady traktowane jako personel projektu a jako wykonawcy ustugi zlecanej przez beneficjenta. Jezeli
jednak szczegdlne przepisy dotyczace zatrudniania danej grupy pracownikéw (np. ustawa z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762, z p6zn. zm.) — w przypadku nauczycieli
szkot) uniemozliwiajg wykonywanie przez nich zadan w ramach projektu na podstawie stosunku pracy,
instytucja wtasciwa bedgca strong umowy moze wyrazi¢ zgode na ich zaangazowanie przez beneficjenta
na podstawie stosunku cywilnoprawnego w ramach danego projektu z uwzglednieniem warunkow

okreslonych w podrozdziale 6.5 Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci.

W stosunku do oséb niewchodzacych w skiad personelu projektu musisz okresli¢ planowany czas realizacji
zadan merytorycznych przez wykonawcéw/ustugodawcow (liczba godzin), a takze przewidywany czas

rozliczenia wykonawcy na podstawie umowy o dzieto.

Na etapie wypetniania formularza wniosku o dofinansowanie w sekcji E2. Szczegdétowy budzet projektu,
w zaleznos$ci od sprzetu komputerowego, jakim dysponujesz oraz liczby pozycji budzetowych, mogg pojawié¢
sie przypadki wystgpienia problemu opisanego w pkt. 2 FAQ zatagczonym do Instrukcji uzytkownika systemu
MEWA 2.0 w ramach RPO WM 2014-2020: Przeglgdarka informuje mnie, Ze wystepujg problemy z dziataniem

skryptu, dodatkowo mam problemy z edycjg formularza.

W takich przypadkach w pierwszej kolejnosci prosimy Cie o zapoznanie sie z trescig odpowiedzi wskazujgca,
jak nalezy postepowac¢ w przypadku wystgpienie tego typu problemu.

Dla bezpieczenstwa, planujgc szczegotowy budzet projektu zawierajgcy duzg liczbe pozycji budzetowych,
powiniene$ odpowiednio wczesnie rozpoczgé w systemie prace nad formularzem wniosku o dofinansowanie

projektu.

Radzimy tez, aby w przypadku drobnych pozycji budzetowych grupowac je w pozycje zbiorcze, np. ,materiaty
szkoleniowe”, a w celu uszczegodtowienia, uzasadnienia i przedstawienia cen jednostkowych najlepiej
korzystaé z pdl: ,Uzasadnienie pozostatych wydatkéw przedstawionych w szczegétowym budzecie projektu”

dostepnych w sekcji E3. Uzasadnienie kosztow.

Konstruujgc szczegodtowy budzet projektu pamietaj o:

9 Zgodnie z Informacja o cze$ciowym zawieszeniu Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoéci obowiazujgca od dnia 7 stycznia 2021 r,
zawieszenie przedmiotowych Wytycznych ma na celu:

- umozliwienie uznania kwalifikowalnosci kosztow zaangazowania pracownika beneficjenta petnigcego role personelu projektu,
do realizacji zadan w ramach projektu takze na podstawie stosunku cywilnoprawnego.
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- przyjetym przez siebie podziale projektu na zadania tak, aby zachowaé spdjnos¢ logiczng dziatan
zaplanowanych w ramach poszczegdélnych zadan oraz planowanych wydatkéw,

- konieczno$ci wyodrebnienia z kategorii zbiorczych tych wydatkéw, ktére majg wptyw na limity srodkow
trwatych oraz wydatkéw ponoszonych w ramach cross-financingu,

- wyborze wiasciwego podmiotu (lider/partner) ponoszgcego dany wydatek.

Oceny kwalifikowalno$ci poniesionego wydatku dokonujemy przede wszystkim w trakcie realizacji projektu
poprzez weryfikacje wnioskow o ptatnos¢ oraz w trakcie kontroli projektu, w szczegdlnosci kontroli w miejscu
realizacji projektu lub Twojej siedzibie. Polega ona na analizie zgodnosci poniesionego wydatku
z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego i prawa krajowego, umowg o dofinansowanie i Wytycznymi
w zakresie kwalifikowalnosci oraz innymi dokumentami, do ktérych stosowania bedziesz zobowigzany w

umowie o dofinansowanie.

Na etapie oceny wniosku o dofinansowanie réwniez dokonujemy oceny kwalifikowalnosci planowanych

wydatkéw.

Przyjecie przez nas Twojego projektu do realizacji i podpisanie z Tobg umowy o dofinansowanie nie oznacza,
ze wszystkie wydatki, ktére przedstawites we wniosku o ptatnos¢, w trakcie realizacji projektu zostang

poswiadczone, zrefundowane lub rozliczone.

Wydatkiem niekwalifikowalnym jest kazdy wydatek lub koszt poniesiony, ktory nie spetnia warunkow
okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci oraz w niniejszym Regulaminie konkursu.
Do katalogu wydatkow niekwalifikowalnych nalezg wydatki wykazane w podrozdziale 6.3 Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci, a takze wydatki wytgczone w SzOOP, w umowie o dofinansowanie lub

regulaminie konkursu.

9.5 Zaméwienia udzielane w ramach projektéow
W umowie o dofinansowanie zobowigzemy Cie réwniez do przygotowania i przeprowadzenia postepowania

o udzielenie zamoéwienia 1°

w ramach projektu w sposdb zapewniajgcy przejrzystosé, racjonalnosc,
efektywno$¢ oraz zachowanie uczciwej konkurencji i rownego traktowania wykonawcéw, a takze zgodnie

z warunkami i procedurami okreslonymi w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci.

Udzielanie zaméwienia w ramach projektu nastepuje:

e w drodze zastosowania przepisow ustawy — Pzp, (dla zaméwieh o wartosci szacunkowej rownej lub
wyzszej 130 tys. PLN netto) lub zasady konkurencyjnosci (dla zamoéwien o wartosci szacunkowej
przekraczajgcej 50 tys. PLN netto).

e poprzez zastosowanie zasady konkurencyjnosci,

e poprzez przeprowadzenie i udokumentowanie rozeznania rynku.

10 Definicja zamodwienia zostata wskazana w stowniczku w Rozdziale 3 pkt 1 lit. Il Wytycznych.
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Rozeznanie rynku

W przypadku ponoszenia wydatkéw o wartosci od 20 tys. PLN netto do 50 tys. PLN netto wigcznie, tj. bez
podatku od towardw i ustug (VAT), masz obowigzek dokonania i udokumentowania (poprzez przedstawienie
analizy cennikéw potencjalnych wykonawcéw zamoéwienia wraz z analizowanymi cennikami) rozeznania
rynku, przy czym rozeznania nie przeprowadzasz w stosunku do wydatkéw wskazanych w katalogu

najczesciej finansowanych towardw i ustug stanowigcego zatgcznik nr 6 do niniejszego Regulaminu.

Nie wymagamy pisemnego zawarcia umowy z wykonawcg, wystarczy potwierdzi¢ poniesienie wydatku
w oparciu o fakture, rachunek lub inny dokument ksiegowy o réwnowaznej warto$ci dowodowej. Zaznaczamy
réwniez, ze zamiast rozeznania rynku mozesz zastosowaé zasade konkurencyjnosci. W takiej sytuacji musisz

speti¢ warunki kwalifikowalnosci wynikajgce z tej zasady.

Zasada konkurencyjnosci

Zgodnie z zasadg konkurencyjnosci udzielasz zamoéwienia w ramach projektu w przypadku, gdy:

a) nie jestes zamawiajgcym w rozumieniu ustawy — Pzp gdy warto$¢ zamowienia przekracza 50 tys. PLN
netto, tj. bez podatku od towaréw i ustug (VAT),

b) jestes zamawiajgcym w rozumieniu ustawy — Pzp gdy wartos¢ zamowienia przekracza kwote 50 tys. PLN
netto i jednoczesnie jest nizsza od kwoty 130 tys. PLN netto wskazanej w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp lub w
przypadku zamowien sektorowych, gdy ich wartos¢ przekracza wysokos$¢ progu unijnego okreslonego w

Rozporzadzeniu.

Przedmiot zamowienia opisujesz w sposéb jednoznaczny i wyczerpujacy, za pomocg dostatecznie doktadnych
i zrozumiatych okre$len, uwzgledniajgc wymagania i okoliczno$ci moggce mie¢ wptyw na sporzgdzenie oferty.
Przedmiotu zaméwienia nie mozna opisywa¢ w sposob, ktéry mogtby utrudniaé uczciwg konkurencje, w
szczegollnosci przez wskazanie znakéw towarowych, patentéw lub pochodzenia, zrédta lub szczegdlnego
procesu, ktory charakteryzuje produkty lub ustugi dostarczane przez konkretnego wykonawce, jezeli mogtoby
to doprowadzi¢ do uprzywilejowania lub wyeliminowania niektérych wykonawcéw lub produktéw. Przedmiot
zamoéwienia mozna opisa¢ przez wskazanie znakoéw towarowych, patentdw lub pochodzenia, zrédta lub
szczegodlnego procesu, ktéry charakteryzuje produkty lub ustugi dostarczane przez konkretnego wykonawce,
jezeli zamawiajgcy nie moze opisaé przedmiotu zamowienia w wystarczajgco precyzyjny i zrozumiaty sposéb,
a wskazaniu takiemu towarzyszg wyrazy ,lub rébwnowazny”. Jezeli przedmiot zamowienia zostat opisany w
sposéb, o ktérym mowa wyzej, zamawiajgcy wskazuje w opisie przedmiotu zaméwienia kryteria stosowane w
celu oceny réwnowaznosci. Zamawiajgcy moze okreslic w opisie przedmiotu zamdwienia konieczno$é
przeniesienia praw wiasnosci intelektualnej lub udzielenia licenciji.

W przypadku gdy zamawiajgcy korzysta z mozliwosci zastosowania takich odniesien, nie moze on odrzuci¢
oferty jako niezgodnej z zapytaniem ofertowym, jezeli wykonawca wykaze w swojej ofercie, ze proponowane
rozwigzania w rownowaznym stopniu spetniajg wymagania okreslone w zapytaniu ofertowym. Wykonawca,
ktéry powotuje sie na rozwigzania rownowazne, jest obowigzany wykazaé, ze oferowane przez niego dostawy,

ustugi lub roboty budowlane spetniajg wymagania okreslone przez zamawiajgcego.

Zamowienia publiczne
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Wprowadzone w 2009 r. do ustawy - Pzp rozwigzania umozliwiajg stosowanie w zamoéwieniach aspektow
spoftecznych, w tym klauzul spotecznych, przyczyniajgc sie do zwiekszania efektywnosci wydatkowania
srodkéw publicznych poprzez osiggniecie celéw spotecznych. Pozwala to w dalszej perspektywie na
wyréwnywanie szans w dostepie do zamoéwien publicznych podmiotom i osobom pozostajgcych w gorszej
sytuacji na rynku pracy, nie naruszajac przy tym zasad traktatowych UE, w szczegdlnosci zasad réwnego

traktowania podmiotéw i uczciwej konkurenc;ji.

Uwzglednianie aspektow spotecznych w zamoéwieniach publicznych pozwala tgczy¢ zakupy towardow i ustug,
ktérych i tak musi dokona¢ zamawiajgcy, z zaspakajaniem konkretnych potrzeb oséb z grup bedacych

w trudnej sytuacji na rynku pracy (np. oséb bezrobotnych czy oséb z niepetnosprawnosciami).

Stosujac klauzule spoteczng, zamawiajgcy wspierajg cele spoteczne takie jak zatrudnianie na podstawie uméw

0 prace oraz aktywizacja osob zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Zgodnie z wzorem umowy o dofinansowanie przy realizowaniu zamowienia publicznego, zgodnie z ustawg —
Pzp lub zgodnie z zasadg konkurencyjnosci, ktérych przedmiotem jest Swiadczenie ustug cateringowych lub
dostawa materiatdw promocyjnych, zobowigzujemy Cie do stosowania klauzul spotecznych, okreslenia sankcji
z tytutu niedotrzymania warunkoéw klauzuli przez wykonawce oraz poinformowania o sposobie, w jaki oferent

ma potwierdzi¢ spetnianie warunkéw okreslonych w klauzuli.

Zachecamy Cie do zapoznania sie z:
+ opracowaniem Urzedu Zamowien Publicznych ,Zréwnowazone zamowienia publiczne. Aspekty spoteczne
i srodowiskowe w procedurze udzielania zamowienia w Swietle nowelizacji ustawy Pzp” (dostepnym pod

adresem: Aspekty Spoteczne),

,Podrecznikiem stosowania klauzul spotecznych w zamodwieniach publicznych” Tomasza Schimanka
i Barbary Kunysz-Syrytczyk z 2014 r. przygotowanego w ramach projektu Zintegrowany system wsparcia
ekonomii spotecznej (www.isp.org.pl),

« ,Katalogiem branzowym dla zamawiajgcych produkty i ustugi oferowane przez podmioty ekonomii spoteczne;j

dziatajgce w wojewddztwie mazowieckim”, ktdry dostepny jest pod adresem: Katalog Branzowy.

Okreslajgc szczegotowy budzet projektu wez pod uwage to, ze wynagrodzenie za prace/stawka za godzine
pracy osob bezposrednio swiadczacych ustugi spoteczne w projekcie nie moze by¢ nizsze od minimalnego
wynagrodzenia za prace/minimalnej stawki godzinowej wustalonych na podstawie przepiséw
o0 minimalnym wynagrodzeniu za prace. Zapis nie dotyczy oséb swiadczacych ustugi nieodptatnie.

Pozostate regulacje dotyczace funkcjonowania mechanizmu rozeznania rynku, zasady konkurencyjno$ci oraz

ustawy — Pzp, a takze wyjatki od ich stosowania okreslono w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci.
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9.6 Wktad wiasny
Wkiadem wiasnym s3g zapewnione przez Ciebie $rodki finansowe lub wktad niepieniezny (odrebne od

przekazanego dofinansowania), ktére zostang przeznaczone na pokrycie wydatkéw kwalifikowalnych.

Wkiad wiasny lub jego czes¢ moze by¢ wniesiony w ramach kosztéw posrednich jak i bezposrednich. Wartos¢
wktadu wilasnego stanowi réznice miedzy kwotg wydatkéw kwalifikowalnych, a kwotg dofinansowania
przekazang Tobie, zgodnie z poziomem dofinansowania dla projektu, rozumiang jako procent dofinansowania

wydatkéw kwalifikowalnych.

Wktad wltasny moze pochodzi¢ z réznych zrédet, w tym np. od uczestnikdw projektu, samorzadu lokalnego,

strony trzeciej. W przypadku projektéw partnerskich, wktad finansowy moze pochodzi¢ od partnerow.

Wkiad niepieniezny wnoszony przez Ciebie do projektu, powinien pochodzi¢ ze sktadnikdw Twojego majatku
lub z majatku innych podmiotéw, jezeli mozliwos¢ taka wynika z przepisbw prawa oraz zostanie to ujete

w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie, lub w postaci $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy.

W mysl Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wktad niepieniezny wnoszony w postaci nieodptatnej pracy

wykonywanej przez wolontariuszy zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie musi spetnia¢ przestanki wskazane w art. 42 — Swiadczenia wykonywane
przez wolontariuszy mogag by¢ jedynie na rzecz:

1) organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 w zakresie ich dziatalnosci
statutowej, w szczegdlnosci w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego, z wytgczeniem prowadzone;j
przez nie dziatalnosci gospodarczej,

2) organdw administracji publicznej, z wytgczeniem prowadzonej przez nie dziatalnosci gospodarcze;j,

3) jednostek organizacyjnych podlegtych organom administracji publicznej lub nadzorowanych przez te
organy, z wylgczeniem prowadzonej przez te jednostki dziatalnosci gospodarczej,

4) podmiotéw leczniczych w rozumieniu przepisdw o dziatalno$ci leczniczej w zakresie wykonywanej przez
nie dziatalnosci leczniczej” zwanych korzystajgcymi.

W przypadku angazowania na rzecz projektu wolontariuszy przez podmioty niewskazane w powyzszym

katalogu, koszty te uznajemy za niekwalifikowalne.

Nie stawiamy ograniczen co do formy wnoszenia wktadu wtasnego.

Whiesienie wktadu wtasnego mozliwe jest we wszystkich dostepnych formach, a wktad wtasny finansowy nie

jest premiowany w stosunku do wkfadu niepienieznego.

Zaangazowanie wktadu niepienieznego w realizacje projektu moze polega¢ na wykazaniu wyceny m.in.

nastepujgcych kosztow:

o udostepnianie/uzyczanie budynkdw, pomieszczen, urzgdzen, wyposazenia na potrzeby projektu;

o Swiadczenia wykonywane przez wolontariuszy na podstawie przepisow ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie;

o wkiad niepieniezny w formie dodatkéw lub wynagrodzeh wyptacanych przez strone trzecig (pracodawcow)
uczestnikom danego projektu;

e wkiad niepieniezny w innej formie.
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Uwaga!
W przypadku gdy wykorzystasz $rodki trwate na rzecz projektu, ich warto$¢ musisz okresli¢ proporcjonalnie
do zakresu ich wykorzystania w projekcie, z uwzglednieniem zapiséw podrozdziatu 6.12 Wytycznych

w zakresie kwalifikowalno$ci, z wytgczeniem sekcji 6.12.1 pkt 6.

Dodatkowo przypominamy, ze wkiad niepieniezny ktéry w ciagu 7 poprzednich lat (10 lat dla nieruchomosci)
byt wspoétfinansowany ze $rodkédw unijnych lub/oraz dotacji z krajowych s$rodkéw publicznych, jest

niekwalifikowalny (podwadjne finansowanie).
Wktad w postaci finansowej w projekcie moze pochodzi¢ z nastepujgcych zrodet:
* optaty zwigzane z udziatem uczestnikédw w projekcie;

» Srodki pozyskane z innych programoéw krajowych/regionalnych/lokalnych, pod warunkiem, ze zasady
realizacji tych programéw nie zabraniajg wnoszenia ich srodkéw do projektow EFS (zagrozenie podwdéjnym

finansowaniem wydatkéw);

« srodki finansowe bedgce w dyspozycji danej instytucji lub pozyskane przez tg instytucje z innych zrédet (np.
od sponsorow, darczyncéw — tak publicznych jak i prywatnych), w tym srodki przeznaczone na wynagrodzenie

kadry zaangazowanej w realizacje projektu EFS;

W celu zapewnienia okreslonej wysokosci wktadu wlasnego mozesz taczyé rézne jego form, np. czesciowo

wnies¢ wkiad wiasny w postaci pracy wolontariusza, a czesciowo w postaci optat od uczestnikow.

Wkiad wiasny w projektach rozliczanych na podstawie uproszczonych metod wnoszony jest na takich samych

zasadach jak w przypadku projektow rozliczanych na podstawie rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw.

Wkiadem wtasnym w projekcie nie moga by¢ srodki z Programu 500+. Na podkreslenie zastuguje fakt, ze
zrédtem finansowania wkfadu wtasnego w projektach realizowanych przez JST nie moze by¢ rezerwa celowa
dla programéw i projektow realizowanych z udziatem Srodkéw pochodzgcych z budzetu UE (poz. 8 i 98).
Prawidtowe ewidencjonowanie $rodkéw w planie finansowym JST wymaga zabezpieczenia srodkéw wktadu
wiasnego w budzecie panstwa z czwartg cyfrg paragrafu (206) ,9”. Odpowiednia zgoda na zmiane klasyfikac;ji
budzetowej w ramach realizowanych programéw operacyjnych nalezy do kompetencji ministra wtasciwego ds.
rozwoju regionalnego na wniosek wojewody zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych. Zmiana klasyfikacji wydatkéw polegajgca na zwiekszeniu srodkéw z czwartg cyfrg ,,9”
oznacza konieczno$¢ zakwalifikowania tych srodkéw do limitu zobowigzah budzetu panstwa okreslonych dla
danego RPO w zatgczniku do ustawy budzetowej, bez zwiekszania tego limitu (co oznacza pomniejszenie puli
dostepnej na wspoffinansowanie innych projektéw w ramach RPO, poniewaz tego typu projekty nie byty

uwzgledniane przy kalkulacji srodkéw na wspoéffinansowanie RPO).

W przypadku rezygnacji uczestnika z udziatu w realizowanym projekcie, musiatoby nastgpi¢ niezwtoczne
przekwalifikowanie niewykorzystanych srodkéw w projekcie EFS z paragrafu z czwartg cyfrg ,9” na ,0” tak,
aby mogty by¢ one przeznaczone na finansowanie Programu 500+ w pozostatym zakresie (ij. na $wiadczenia
wychowawcze poza projektami EFS). Pamietaj, ze po dokonanej zmianie klasyfikacji wydatkow w
sprawozdaniu finansowym Rb-50 wykonanie wydatkéw bedzie nizsze od pierwotnego planu i faktycznie

poniesionych wydatkéw w ramach $wiadczenia wychowawczego (z uwagi na wykazanie wytgcznie wydatkéw
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z czwartg cyfrg paragrafu ,0”). Ponadto istotnym jest, ze przystugujgce gminie dodatkowe srodki na
finansowanie kosztdw obstugi Swiadczenia w wysokosci 1,5% otrzymanej dotacji na sSwiadczenie
wychowawcze bedg wyliczane wylgcznie od $srodkéw przekazanych w klasyfikacji 855/85501/2060, a po
przeklasyfikowaniu czesci wydatkéw z paragrafu 2060 na paragraf 2069 $rodki na obstuge Programu 500+
bedg — dla JST — nizsze.

Z uwagi na przytoczone powyzej obostrzenia, w szczegolnosci wieloletni limit zobowigzan budzetu panstwa,
srodki przeznaczone na wypfate Swiadczenia wychowawczego w ramach Programu 500+ nie mogg by¢
uwzgledniane jako wkiad wtasny JST w projektach EFS. Wigze sie to rowniez z zapisami art. 29 ust. 7 ustawy
z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci, zgodnie z ktérym wydatki zaplanowane
w czesciach budzetowych na zadania wynikajgce z tej ustawy nie moga by¢ przeznaczane na realizacje innych
zadan. Zatem, w celu uznania $wiadczenia wychowawczego za wydatek kwalifikowalny, nalezatoby wykazaé
powigzanie s$wiadczenia/zasitku z konkretnym uczestnikiem (np. dzieckiem, na kitére wyptacane jest
Swiadczenie wychowawcze lub rodzing w rozumieniu ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,
w ktoérej wyptacane jest to Swiadczenie), rodzajem udzielonego wsparcia oraz celami projektu, co z kolei nie

jest mozliwe.
Pamietaj, ze procent Twojego wkladu wtasnego nie moze by¢é mniejszy niz 20%.

Uwagal!

Z uwagi na to, ze kwota wktadu wtasnego jest zaokraglana automatycznie w systemie MEWA 2.0 jedynie
z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku, w celu weryfikacji czy wkiad zostat okreslony we wiasciwej
wysokosci musisz upewni¢ sie, czy suma wartosci wydatkbw oznaczonych jako wkiad wiasny lub tez
zadeklarowanych jako wktad wtasny, a pochodzacych z kosztéw posrednich (E2.1.3) podzielona przez wartos¢
kosztéw ogétem (E.2.1) faktycznie daje wymagany procent wkltadu wlasnego w projekcie (wyliczony bez
zaokraglania). Automatyczne zaokrgglenie wartosci w polu A12. Dofinansowanie moze bowiem powodowac,
ze zadeklarowany przez Ciebie wkiad wtasny bedzie nizszy niz wymagany dokumentami konkursowymi. W
takim przypadku zobowigzany jestes do podwyzszenia wkladu wiasnego do wymaganego procentu

wynikajacego z Regulaminu konkursu.
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Przyktad:

Wymagany wkfad wtasny wynosi 20%.

Wartos¢ ogoétem projektu: 600 000,00 PLN

Whnioskowanie dofinansowanie: 480 005,00 PLN

Wkiad wiasny: 119 995,00 PLN

A12: 80,00% (= wnioskowane dofinansowanie / warto$¢ ogdtem projektu)

Uwaga: w takim przypadku faktyczny % dofinansowania bez zaokraglania do dwdch miejsc po przecinku

wynosi 80,000833 %, tj. przekracza maksymalng warto$¢ dofinansowania wynoszgcg nie wiecej niz 80%.

W takim przypadku wnioskodawca powinien zadeklarowa¢ wniesienie wiekszego wktadu wtasnego
w wysokosci, co najmniej 120 000,00 PLN, co faktycznie da wartos¢ dofinansowania wynoszgcg, co najmniej
80%.

Tym samym prawidtowy montaz projektu bedzie wygladat nastepujaco:
Wymagany wkiad wtasny wynosi 20%.

Wartos¢ ogdétem projektu: 600 000,00 PLN

Whnioskowanie dofinansowanie: 480 000,00 PLN

Wkiad wtasny: 120 000,00 PLN

A12: 80,00% (= wnioskowane dofinansowanie / wartos¢ ogétem projektu)

Szczegbdtowe =zasady wnoszenia wkladu wlasnego znajdziesz w Wytycznych w zakresie

kwalifikowalnosci.

9.7 Podatek od towarow i ustug (VAT)

Wydatki w ramach projektu nie mogg obejmowac kosztu podatku od towaréw i ustug (VAT).
Koszt podatku od towardw i ustug jest niekwalifikowalny niezaleznie od typu Wnioskodawcy.

9.8 Cross-financing i srodki trwate
W projekcie masz mozliwos¢ rozliczenia niektérych wydatkéw w ramach cross-financing, o ile zapewnisz

trwatos$¢ inwestycji z EFS zgodnie z zapisami art. 71 Rozporzgdzenia Ogodlnego.

Cross-financing moze dotyczy¢ wytgcznie takich wydatkéw, bez ktorych realizacja Twojego projektu nie bytaby
mozliwa, w szczegodlnosci w zwigzku z zapewnieniem realizacji zasady rownosci szans, a zwlaszcza potrzeb

0s06b z niepetnosprawnosciami.
W ramach niniejszego naboru cross-financing moze dotyczyé wylgcznie:

e zakupu infrastruktury, przy czym poprzez infrastrukture rozumiemy elementy nieprzenosne, na state
przytwierdzone do nieruchomosci, np. wykonanie podjazdu do budynku, zainstalowanie windy w budynku,
o dostosowania lub adaptac;ji (prace remontowo-wykonczeniowe) budynkdw i pomieszczen, w tym wydatkéw

niezbednych do przeprowadzenia tych prac i wchodzgcych w ich zakres.

Zakup srodkéw trwatych, innych niz wymienione powyzej, nie stanowi wydatku w ramach cross-financingu.
Srodki trwate definiowane sg zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci, z zastrzezeniem inwestycji, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 17 tej ustawy, rzeczowe
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aktywa trwate i zréwnane z nimi, o przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznosci dtuzszym niz rok,
kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby jednostki organizacyjnej; zalicza sie do nich
w szczegolnosci: nieruchomosci — w tym grunty, prawo uzytkowania wieczystego gruntu, budowle i budynki,
a takze bedace odrebng wtasnosciag lokale, spoétdzielcze wtasnosciowe prawo do lokalu mieszkalnego oraz
spoétdzielcze prawo do lokalu uzytkowego, maszyny, urzadzenia, srodki transportu i inne rzeczy, ulepszenia

w obcych $rodkach trwatych, inwentarz zywy.
Srodki trwate, ze wzgledu na sposéb ich wykorzystania w ramach i na rzecz Twojego projektu, dzielg sie na:

a) srodki trwate bezposrednio powigzane z przedmiotem projektu (np. wyposazenie pracowni komputerowych

w szkole),
b) srodki trwate wykorzystywane w celu wspomagania procesu wdrazania projektu (np. rzutnik na szkolenia).

Wydatki, o ktérych mowa powyzej, mogg byé uznane za kwalifikowalne pod warunkiem ich bezposredniego

wskazania we wniosku o dofinansowanie wraz z uzasadnieniem dla koniecznosci ich zakupu.

Wszystkie zaplanowane wydatki w ramach cross-financingu i na $rodki trwate powiniene$ uzasadni¢ we

whniosku o dofinansowanie w rubryce znajdujgcej sie pod szczegétowym budzetem projektu.

Wydatki poniesione na zakup srodkéw trwatych, o ktérych mowa w lit. a), a takze koszty ich dostawy, montazu
i uruchomienia, mogg by¢ kwalifikowalne w catosci lub czesci swojej wartosci, zgodnie z ich faktycznym

wykorzystaniem na potrzeby projektu.

Wydatki poniesione na zakup srodkéw trwatych, o ktérych mowa w lit. b), moga by¢ kwalifikowalne wytgcznie
w wysokosci odpowiadajgcej odpisom amortyzacyjnym za okres, w ktérym byly one wykorzystywane na rzecz
projektu.

Jezeli Srodki trwate, o ktérych mowa w lit. b), wykorzystywane sg takze do innych zadan niz zatozone w
projekcie, wydatki na ich zakup kwalifikujg sie do wspéffinansowania w wysokosci odpowiadajgcej odpisom
amortyzacyjnym dokonanym w okresie realizacji projektu, proporcjonalnie do ich wykorzystania w celu
realizacji projektu.

Uwagal!

Zgodnie z art. 16 ust. 1 pkt 48 ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych oraz art. 23 ust. 1 pkt 45
ustawy o podatku dochodowym od o0séb fizycznych nie uznaje sie za koszty uzyskania przychodoéw (...)
odpisow z tytutu zuzycia srodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych dokonywanych (...) od
tej czesci ich wartoéci, ktéra odpowiada poniesionym wydatkom na nabycie lub wytworzenie we wlasnym
zakresie tych s$rodkéw trwatych lub wartosci niematerialnych i prawnych (...) zwréconym podatnikowi
w jakiejkolwiek formie. W zwigzku z powyzszym zakupienie srodka trwatego/wartosci niematerialnych i
prawnych z udziatem s$rodkéw unijnych, a nastepnie zaliczenie odpiséw amortyzacyjnych od petnej ich
wartosci do kosztdw uzyskania przychodéw prowadzonej dziatalnosci, bez pomniejszenia wartosci srodka

trwatego/wartosci niematerialnych i prawnych o otrzymane dofinasowanie, jest rozumiane, jako podwdjne

dofinasowanie.
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W ramach projektéw wartos¢ wydatkéw poniesionych na zakup srodkéw trwatych o wartosci jednostkowej
wyzszej niz 10 000,00 PLN netto w ramach kosztdw bezposrednich projektu oraz wydatkow

w ramach cross-financingu nie moze tgcznie przekroczy¢ 10% wydatkéw projektu.

Wydatki ponoszone na zakup srodkéw trwatych oraz cross-financing powyzej dopuszczalnej kwoty okreslonej

w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sg niekwalifikowalne.
Wydatki objete cross-financingiem w projekcie nie sg wykazywane w ramach kosztéw posrednich.

Uwaga!

Planujac w ramach projektu zakup sprzetu/infrastruktury musisz pamieta¢ o obowigzku realizowania
w projekcie koncepcji uniwersalnego projektowania. Oznacza to, ze projektuje sie produkty, Srodowiska,
programy i ustugi w taki sposob, aby byly uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwigkszym stopniu, bez

potrzeby adaptacji lub specjalistycznego projektowania.

Uniwersalne projektowanie nie wyklucza mozliwosci zapewniania dodatkowych udogodnien dla szczegdlinych

grup oséb z niepetnosprawnosciami, jezeli jest to potrzebne.

Szczegotowe informacje zwigzane z realizacjg tej zasady znajdziesz sie w Wytycznych w zakresie realizacji
zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady

réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

10. Wymagania dotyczace partnerstwa w projekcie

Partnerstwo oznacza wspding realizacje projektu przez Ciebie jako beneficjenta oraz podmioty wnoszgce do
projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe, na warunkach okreslonych w porozumieniu
albo umowie partnerskiej. Wyboru partneréw dokonujesz przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie, zgodnie
z art. 33 ust. 3 Ustawy wdrozeniowej. Wydatki poniesione w ramach projektu przez partnera, ktéry nie zostat
wybrany zgodnie z Ustawg wdrozeniowg, uznamy za niekwalifikowalne, przy czym wysokos¢ wydatkow

niekwalifikowalnych uwzglednia stopien naruszenia przepisdw ustawy.

Partnerzy nie mogg zlecaé¢ pomiedzy sobg ustug w projekcie. Wszystkie partnerstwa powinny by¢
zawigzywane z uwzglednieniem petnego potencjatu podmiotow je tworzgcych, co z kolei powinno przyczynic
sie do wyeliminowania sytuacji, w ktérej jeden z partnerdéw zleca ustuge innemu partnerowi tego samego

projektu.

W przypadku realizacji projektéw partnerskich, wskaz partneréw indywidualnie we wniosku o dofinansowanie
projektu zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach RPO WM na lata 2014-2020, ktéra jest zatgcznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu.

Realizacja projektéw partnerskich wymaga spetnienia tgcznie nastepujgcych warunkéw:

e posiadania lidera partnerstwa (partnera wiodgcego), ktéry jest jednoczesnie Beneficjentem projektu

(strong umowy o dofinansowanie),
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e uczestnictwa partnerow w realizacji projektu na kazdym jego etapie, co oznacza réwniez wspdlne
przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu oraz wspdlne zarzgdzanie projektem, przy czym
partner moze uczestniczy¢ w realizacji tylko w czesci zadan w projekcie,

e adekwatnosci udziatu partneréw, co oznacza odpowiedni udziat partneréow w realizacji projektu
(wniesienie zasobow, ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych odpowiadajgcych
realizowanym zadaniom).

Uwaga!

Musisz wiedzie¢, ze samo zaangazowanie finansowe w przedsiewziecie w postaci zapewnienia wktadu
wtasnego po stronie jednego z partneréw bez jego dalszego udziatu w realizacji projektu, nie bedzie
warunkiem wystarczajgcym dla uznania wspotpracy za partnerstwo. Udziat partnera w realizacji projektu nie

moze mie¢ charakteru symbolicznego, nieznacznego czy pozornego.

W przypadku projektéw realizowanych w partnerstwie na portalu Fundusze dla Mazowsza udostepnilismy

wzOr umowy o partnerstwie na rzecz realizacji projektu. Zawarty w nim jest minimalny zakres zagadnien, jakie

powinny zosta¢ uregulowane pomiedzy Tobg, a Partnerem bgdz Partnerami.

Pamietaj, ze podmiot, o ktérym mowa w art. 4, art. 5 ust. 1 i art. 6 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2011 r. - Prawo
zamoéwien publicznych, inicjujgcy projekt partnerski, dokonuje wyboru partneréw sposréd podmiotéw innych,
niz wymienionych w art. 4 tej ustawy, z zachowaniem zasady przejrzystosci i réwnego traktowania. Jesli
natomiast ww. podmiot nie jest strong inicjujgcg partnerstwo, po przystgpieniu do realizacji projektu
partnerskiego musi podaé¢ do publicznej wiadomosci w BIP informacje o rozpoczeciu realizacji projektu
partnerskiego wraz z uzasadnieniem przyczyn przystgpienia do jego realizacji oraz wskazaniem Partnera

Wiodgcego w tym projekcie.

W przypadkach uzasadnionych konieczno$cig zapewnienia prawidtowej i terminowej realizacji projektu
(np.: rezygnacja z wudzialu w projekcie, wypowiedzenia partnerstwa przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie) moze nastgpi¢ zmiana Partnera. Do zmiany stosuje sie regulacje art. 33 ust. 2 Ustawy

wdrozeniowe;j.

Uwaga!

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 3 kwietnia 2020 r o szczegdlnych rozwigzaniach wspierajgcych realizacje
programéw operacyjnych, w przypadku gdy na skutek wystgpienia COVID-19 przygotowanie albo realizacja
Twojego projektu partnerskiego, o ktéorym mowa w art. 33 ust. 1 Ustawy wdrozeniowej, stata sie niemozliwa
lub znacznie utrudniona, odpowiednio wybdr albo zmiana partnera lub zaangazowanie dodatkowego partnera
moze nastgpi¢ po wyrazeniu zgody przez wiasciwg instytucje, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni. W takiej

sytuacji nie stosujemy przepisow art. 33 ust. 2 i 3 Ustawy wdrozeniowe;.

Po przedstawieniu nam propozycji udziatu w projekcie nowego partnera, poréwnujemy rzeczywisty wktad
(merytoryczny i finansowy), przypisany pierwotnemu partnerowi, ktéry wycofat sie z udziatu w projekcie lub

wypowiedziano mu partnerstwo oraz nowemu partnerowi/nowym partnerom.

Weryfikujemy przede wszystkim, czy nowy partner/nowi partnerzy zapewnig realizacje projektu zgodnie z jego
pierwotnymi zatozeniami (bez zmiany kosztéw wdrazania oraz przy zachowaniu zaplanowanego poziomu

osiggniecia rezultatéw/wskaznikow pomiaru celéw).
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https://www.funduszedlamazowsza.eu/dokument/pobierz-wzory-dokumentow/wzor-umowy-o-partnerstwie-na-rzecz-realizacji-projektu/

Po przeprowadzeniu analizy Twojej propozycji (jako partnera wiodgcego) mozemy podjaé decyzje o:

e odstgpieniu od podpisania z Tobg umowy z w przypadku stwierdzenia, ze zatozenia projektu, ktéry podlegat
ocenie, ulegng znaczacej zmianie w zwigzku z proponowanym zastgpieniem pierwotnie wskazanego
partnera innym podmiotem/innymi podmiotami albo

e wyrazeniu zgody na rezygnacje z dotychczasowego partnera przy jednoczesnym wyborze nowego

partnera/nowych partneréw do projektu.

Zmiany dotyczace obecnosci partnerow w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie (rezygnacja
partnera/partneréw lub wypowiedzenie partnerstwa) traktowane sg jako zmiany w projekcie i wymagajg
zgtoszenia oraz uzyskania naszej pisemnej zgody na zasadach okreslonych w umowie o dofinansowanie.
Zatwierdzenie zmian w Twoim projekcie w zakresie rezygnacji dotychczasowych partneréw lub
wypowiedzenia partnerstwa wymaga aneksowania umowy o dofinansowanie oraz w przypadku zmiany
partnera dodatkowo podpisania nowej umowy o partnerstwie. Jednoczes$nie informujemy Cie, ze nie wyrazamy
zgody na catkowite rozwigzanie i rezygnacje partnerstwa w projekcie, gdy w przypadku naboru, w ramach
ktérego ztozyte$ wniosek o dofinansowanie, premiuje sie projekty realizowane w partnerstwie poprzez kryteria

merytoryczne szczegotowe lub partnerstwo wynika z kryterium dostepu.

11. Wymagania dotyczace realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminaciji,
w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnoscia

Zasada réwnosci szans i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla oséb z niepethosprawnosciami nie ogranicza
sie tylko do os6b z niepetnosprawnosciami i zapewnienia dostepnosci dla tych oséb. Zasada ta umozliwia
przede wszystkim udziat w projekcie kazdemu na jednakowych zasadach, bez wzgledu na pteé, wiek,
niepetnosprawno$¢, rase lub pochodzenie etniczne, wyznawang religie lub Swiatopoglad czy orientacje

seksualna.

Twoj projekt musi by¢ zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn, co oznacza, ze musi uzyskac co
najmniej 3 punkty z 6 mozliwych do uzyskania w ramach standardu minimum. Opis nie moze ograniczac sie
tylko do deklaracji. Powinienes wskaza¢ konkretne dziatania, jakie podejmiesz w projekcie celem ich realizacji.
Zobowigzany jestes takze do przedstawienia we wniosku o dofinansowanie projektu sposobu realizacji zasady
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami w ramach projektu.
Przyjete przez Ciebie zatozenia powinny by¢ zgodne z kryteriami formalnymi ,Zgodnos¢ projektu opisanego
we wniosku o dofinansowanie z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn, w oparciu o standard minimum”
oraz ,Projekt ma pozytywny wplyw na zasade niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z

niepetnoprawnosciami”

Zarowno w projektach ogélnodostepnych jak i dedykowanych, w tym zorientowanych wytgcznie lub przede
wszystkim na osoby z niepetnosprawnosciami (np. osoby z niepetnosprawnosciami sprzezonymi) oraz
projektach skierowanych do zamknietej grupy uczestnikow (np. dzieci okreslonej placéwki opieki nad
dzieckiem do 3 r.z.) wydatki na sfinansowanie udziatu uczestnikow w projekcie sg wskazane we wniosku o
dofinansowanie projektu w kwocie adekwatnej do zdiagnozowanych przez Ciebie potrzeb. Koszty

racjonalnych usprawnien (12 000 PLN/os.) powinny byé natomiast mechanizmem wtérnym wobec
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dostepnosci, poniewaz kazde wsparcie, zaréwno w projektach dedykowanych osobom z
niepetnosprawnosciami, jak i ogélnodostepnych, powinno by¢ dostepne. Mechanizm racjonalnych usprawnien
znajduje zastosowanie w przypadku, gdy nie ma mozliwosci realizacji wsparcia w srodowisku wprost
dostepnym lub gdy koszt uzyskania dostepnosci bytby wysoki. Dotyczy to np. dziatan w $Srodowiskach
wiejskich, gdzie jest niewielka liczba budynkéw dostepnych dla oséb z niepetnosprawnosciami. Oznacza to
mozliwosé finansowania specyficznych ustug dostosowawczych lub oddzialywania na szeroko pojetg
infrastrukture, nieprzewidzianych z géry we wniosku o dofinansowanie projektu, lecz uruchamianych wraz z
pojawieniem sie w projekcie osoby z niepetnosprawnoscig, w charakterze uczestnika lub personelu.
Oceniajgcy nie bedg zatem zatwierdzac budzetdéw projektéw z géry zaktadajgcych wystgpienie mechanizmu

racjonalnych usprawnien.

W projektach, gdzie w trakcie realizacji wystgpi koniecznos¢ uruchomienia mechanizmu racjonalnych
usprawnien w zwigzku z pojawieniem sie uczestnika bedgcego osobg z niepetnosprawnoscig o specjalnych

potrzebach funkcjonalnych, dopuszcza sie nastepujgce mozliwosci jego sfinansowania:

1) poprzez sfinansowanie i kwalifikowanie wydatkéw zwigzanych z mechanizmem dzieki wykorzystaniu

zasady elastycznosci budzetu projektut?

2) w przypadku braku ww. mozliwosci poprzez zawnioskowanie o zwigkszenie wartosci dofinansowania

przyznanego na realizacje projektu (brak srodkéw w zatwierdzonym budzecie wniosku).

3) wprowadzenie zmian do wniosku o dofinansowanie projektu w ramach posiadanych s$rodkéw
dofinansowania, ale wykraczajgcych poza zmiany mozliwe do wprowadzenia w ramach zasady elastycznosci
budzetu (np. w zwigzku z podwyzszeniem limitu na zakup $rodkéw trwatych i cross-financingu czy

zastosowanie przesunie¢ wydatkow wymagajgcych zgody IP).

W przypadku skorzystania z zasady elastycznosci budzetu projektu bedziesz miat mozliwos¢ dokonywania
przesunie¢ srodkéw w ramach budzetu na ten cel, w momencie pojawienia sie w projekcie specjalnych potrzeb

osoby lub 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Pamietaj o limitach cross-financingu i srodkéw trwatych ograniczajgcych elastycznosé budzetu. Wydatki
zwigzane z mechanizmem racjonalnych usprawnien uwzgledniaj w tych zadaniach merytorycznych, z ktérymi
sg one zwigzane w sposob bezposredni. Nie wykazuj wydatkéw zwigzanych z usprawnieniami jako

odrebnych zadan merytorycznych.

Przy uruchamianiu mechanizmu racjonalnych usprawnieh wktad wtasny wnoszony jest przez Ciebie na
zasadach standardowych, zgodnie z postanowieniami Regulaminu konkursu. Jezeli na etapie aplikowania o
Srodki zatozytes, ze wnosisz wktad w wysokosci minimalnej, to w sytuacji stosowania tego mechanizmu do
projektu powinienes wnies¢ dodatkowy wkiad wiasny w celu zapewnienia prawidlowego montazu
finansowego. Decyzja w kwestii formy wniesienia wktadu wlasnego do projektu nalezy do Ciebie, ale musi by¢

z nami skonsultowana na etapie wprowadzania zmian do projektu.

Uwaga!

11 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020,
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taczny koszt racjonalnych usprawnien na jednego uczestnika w projekcie nie moze przekroczyc
12 000,00 PLN.

W ramach przyktadowego katalogu kosztéw racjonalnych usprawnieh mozliwe jest sfinansowanie:

a) kosztow specijalistycznego transportu na miejsce realizacji wsparcia;

b) dostosowania architektonicznego budynkéw niedostepnych (np. zmiana miejsca realizacji projektu;
budowa tymczasowych podjazdéw; montaz platform, wind, podnos$nikéw; wilasciwe oznakowanie
budynkow poprzez wprowadzanie elementéw kontrastowych i wypuktych celem wtasciwego oznakowania
dla oséb niewidomych i stabowidzacych itp.);

c) dostosowania infrastruktury komputerowej (np. wynajecie lub zakup i instalacja programéw
powiekszajgcych, moéwigcych, kamer do kontaktu z osobg postugujgcy sie jezykiem migowym, drukarek
materiatéw w alfabecie Braille’a);

d) dostosowania akustycznego (wynajecie lub zakup i montaz systemdéw wspomagajgcych styszenie, np. petli
indukcyjnych, systemow FM);

e) asystenta ttumaczgcego na jezyk fatwy;

f) asystenta osoby z niepetnosprawnoscia;

g) ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika;

h) przewodnika dla osoby majgcej trudnosci w widzeniu;

i) alternatywnych form przygotowania materiatéw projektowych (szkoleniowych, informacyjnych, np. wersje
elektroniczne dokumentéw, wersje w druku powiekszonym, wersje pisane alfabetem Braille’a, wersje
w jezyku tatwym, nagranie ttumaczenia na jezyk migowy na nosniku elektronicznym, itp.);

j) zmiany procedur;

k) wydtuzonego czasu wsparcia (wynikajgcego np. z koniecznosci wolniejszego ttumaczenia na jezyk migowy,
wolnego méwienia, odczytywania komunikatow z ust, stosowania jezyka tatwego itp.);

I) dostosowania positkbw, uwzgledniania specyficznych potrzeb  zywieniowych  wynikajgcych

Z niepetnosprawnosci.

Decyzje w sprawie finansowania mechanizmu racjonalnych usprawnien podejmujemy indywidualnie;

biorac pod uwage zasadnos¢ i racjonalnos$é poniesienia tych kosztow.

Uzasadnienie kosztow powiniene$ wskaza¢é we wniosku o uruchomienie mechanizmu racjonalnych
usprawnien. Wniosek musisz ztozy¢ nie pdzniej niz w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
rekrutacji i zakwalifikowania do udziatu w projekcie osoby/oséb z niepetnosprawnosciami ze zdiagnozowanymi
specjalnymi potrzebami. Mamy 10 dni roboczych na rozpatrzenie Twojego. Caty proces zwigzany ze zmiang
umowy o dofinansowanie na podstawie § 27 ust. 10 umowy powinien sie zakonczyé w ciggu 30 dni

kalendarzowych od dnia ztozenia stosownego wniosku przez Ciebie.

Uwaga!

Szczegotowe informacje dotyczgce realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, znajdziesz
w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata
2014-2020. Aby Twdj projekt byt uznany za zgodny z przedmiotowg zasadg musisz spetnia¢ warunki okreslone

w przedmiotowych Wytycznych, w szczegodlnosci okreslone w Zatgczniku nr 2 ,Standardy dostepnosci dla
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polityki spojnosci 2014-2020”. Pomocniczym dokumentem w realizacji zasady dostepnosci bedzie réwniez
poradnik pt. ,Realizacja zasady roéwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob
Z niepetnosprawnosciami. Poradnik dla realizatorow projektow i instytucji systemu wdrazania funduszy

europejskich 2014-2020”, znajdziesz stronie Fundusze Europejskie.

Pamietaj!

W wyjatkowych sytuacjach, dopuszczalne jest uznanie neutralnosci produktu projektu. O neutralnosci
produktu mozna méwié w sytuacji, kiedy wykazesz we wniosku o dofinansowanie projektu, ze dostepnos¢ nie
dotyczy danego produktu na przykfad z uwagi na brak jego bezposrednich uzytkownikow.

Zachecamy Cie do zapoznania sie z zatagcznikiem nr 7 do niniejszego Regulaminu konkursu w zakresie
realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z

niepetnosprawnoscia.

12. Forma i sposéb komunikacji

Nasza komunikacja z Tobg odbywa sie co do zasady poprzez system MEWA 2.0, a skfadajgc wniosek
wyrazasz na to zgode. Niezachowanie wskazanej formy komunikacji spowoduje, ze wniosek o dofinansowanie
i inne Twoje pisma nie bedg mogty by¢ uznane za skutecznie doreczone. Oznacza to ze wniosek nie zostanie

poddany ocenie, a pozostata korespondencja pozostanie bez odpowiedzi.

Btedy i problemy techniczne zwigzane z systemem MEWA 2.0 zgtaszaj na numer Infolinii tel.
801 101 101, pn. - pt. w godz. 08:00 - 16:00 lub przez formularz zgtaszania btedéw na stronie systemu
MEWAZ2.0.

W przypadku awarii systemu MEWA 2.0, uniemozliwiajgcej ztozenie Twojego pisma przed uptywem

odpowiednich termindw, terminy te przedtuzg sie o czas trwania awarii od momentu jej usuniecia.

W celu doreczenia pisma za posrednictwem systemu MEWA 2.0, przesytamy na adres Twojej poczty

elektronicznej, wskazany we wniosku o dofinansowanie projektu, zawiadomienie zawierajgce:

a) wskazanie, ze mozesz odebra¢ pismo w formie dokumentu elektronicznego,

b) wskazanie adresu elektronicznego, z ktérego moze pobraé¢ pismo i pod ktérym powinienes dokonaé
potwierdzenia doreczenia pisma,

c) pouczenie dotyczgce sposobu odbioru pisma w systemie MEWA 2.0.

W przypadku gdy przestane w systemie pismo wymagaé bedzie Twojej odpowiedzi lub wykonania
przez Ciebie okreslonej czynnosci, termin wyznaczony w pismie rozpoczyna swéj bieg

w dniu nastepujacym po dniu wystania pisma w systemie.

W przypadku informacji o zakonczeniu oceny termin na ztozenie zalgcznikéw do umowy oraz termin

na ztozenie $srodka odwotawczego liczony jest od dnia doreczenia informacji, zgodnie z k.p.a.

Musisz zapewni¢ prawidtowe dziatania adresu poczty elektronicznej podanego w polu w polu F12-

Oswiadczenie wniosku o dofinansowanie.

Sprawdzaj zawartos¢ folderu wiadomosci - $mieci (SPAM) skrzynki pocztowe;j.
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https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/fundusze-europejskie-bez-barier/informacja-dla-projektodawcow/

Potwierdzeniem ztozenia pisma przez Ciebie jest informacja (UPO) dostepna do pobrania w aplikacji MEWA
2.0. Informacje e-mailowe w sprawie mozliwosci pobrania UPO wysytamy przez system MEWA 2.0 na adres
e-mailowy wskazany w polu F12 wniosku o dofinansowanie oraz na adres, ktéry podate$ podczas rejestracji

konta w systemie.

13. Jak ztozy¢ wniosek o dofinansowanie

Wzér wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPO WM 2014-2020 to zalgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu. Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu ze srodkéw EFS w ramach RPO WM

na lata 2014-2020 to zatgcznik nr 2 do Regulaminu.

Whiosek o dofinansowanie sporzadzisz on-line za pomocg systemu MEWA 2.0. Znajdziesz go pod adresem
MEWA 2.0. Kazdy uzytkownik systemu musi posiadac¢ aktywne konto uzytkownika. Szczegdtowe informacje
w zakresie zaktadania konta oraz obstugi systemu znajdujg sie w Instrukcji uzytkownika MEWA 2.0 w ramach
RPO WM 2014-2020, dostepnej na portalu RPO WM 2014-2020 Fundusze dla Mazowsza w zakfadce

,2apoznaj sie z prawem i dokumentami”.

Pamietaj, ze w celu prawidiowego korzystania z systemu MEWA 2.0 oraz do prawidtowego ztozenia wniosku
o dofinansowania, zobowigzany bedziesz do zapoznania sie z nastepujgcymi dokumentami:

1. Regulaminem uzytkowania systemu MEWA 2.0 w ramach RPO WM 2014-2020;

2. Instrukcjg uzytkownika systemu MEWA 2.0 w ramach RPO WM 2014-2020 dostepng pod adresem

Fundusze dla Mazowsza.

Dodatkowo, pod adresem Fundusze dla Mazowsza opublikowali§my zasady, jakimi powiniene$ sie kierowaé

korzystajagc z systemu MEWA 2.0.
Formularz wniosku o dofinansowanie dla przedmiotowego konkursu udostepnimy w systemie MEWA 2.0

najpozniej w dniu rozpoczecia naboru wnioskow.

Zatgczniki do wniosku o dofinansowanie projektu dotgcz w formie elektronicznej w systemie MEWA 2.0.
Maksymalna wielko$¢ jednego zatgcznika - 25 MB, dopuszczalne formaty zatgcznikow: doc, docx, pdf, xls,
xlsx, jpg, tiff. Zatgcznik powinienes nazwac w sposéb umozliwiajgcy jego identyfikacje. Kazdy zatgcznik umiesc
w jednym osobnym pliku. Maksymalna liczba znakéw w nazwie pliku to 50 znakéw. Nazwa zatgcznika nie
moze zawiera¢ znakdéw specjalnych. Jezeli ztozysz plik w formacie innym niz wyzej wymienione, przekroczysz
maksymalng liczbe znakoéw lub uzyjesz w nazwie pliku znakéw specjalnych moze to spowodowaé, ze plik nie

zostanie dodany do zatgcznikéw sktadanych w systemie MEWA 2.0.

W celu zapoznania sie z systemem MEWA 2.0, po zarejestrowaniu i zalogowaniu sie do systemu i przejsciu
do zakfadki ,Aktualne nabory”, masz mozliwos¢ zapoznania sie z testowym formularzem wniosku
udostepnionym w ramach naboru o numerze RPMA.00.00.00-1P.00-00-000/00. Pamietaj, ze ten formularz nie
stuzy do sktadania wnioskoéw o dofinansowanie w ramach konkursu. W celu rozpoczecia prac nad wtasciwym

wnioskiem powiniene$ utworzy¢ formularz wniosku dla konkursu po jego udostepnieniu.
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https://mewa2.mazowia.eu/
http://www.funduszedlamazowsza.eu/
https://www.funduszedlamazowsza.eu/dokument/zapoznaj-sie-z-prawem-i-dokumentami/instrukcja-uzytkownika-systemu-mewa-2-0-w-ramach-rpo-wm-2014-2020-dla-wnioskodawcow-beneficjentow/
https://www.funduszedlamazowsza.eu/aktualnosci/komunikat-dla-wnioskodawcow-mewa-2-0/

Nabér wnioskéw o dofinansowanie realizacji projektéw bedziemy prowadzi¢ od 08-11-2022 r. od godz. 00:00
do 17-11-2022 r. do godz. 15:00.

Whnioski mozesz sktada¢ jedynie w formie dokumentu elektronicznego za posrednictwem systemu obstugi

whnioskoéw aplikacyjnych Mazowieckiego Elektronicznego Wniosku Aplikacyjnego (MEWA 2.0). Podpisanie
wniosku mozliwe jest wylgcznie za posrednictwem platformy ePUAP za pomocag Profilu Zaufanego lub
Certyfikatu Kwalifikowanego. Po kliknieciu PODPISZ nastgpi przekierowanie na strone serwisu ePUAP gdzie
bedziesz mégt wybraé sposéb podpisu Profil zaufany lub Certyfikat Kwalifikowany. Wiecej informacji

znajdziesz w instrukcji_Instrukcia Uzytkownika Systemu Profil Zaufany i na stronie _Profil Zaufany oraz w

Instrukcji podpisywania Certyfikatem Kwalifikowanym - MEWA 2.0. W celu uniknigcia problemoéw z podpisem

powinienes skorzystac z funkcji ,,Przetestuj podpis” znajdujgcej sie w zaktadce ,Moje konto”.

Pamieta;j!
Whiosek o dofinansowanie podpisuje jedna z oséb, ktérg wskazesz w sekcji PW wniosku jako upowaznione

do reprezentowania.

Potwierdzeniem ztozenia przez Ciebie wniosku jest informacja (UPO) dostepna do pobrania w aplikacji MEWA
2.0 Informacja e-mailowa w sprawie mozliwosci pobrania UPO wysytane jest przez system MEWA 2.0 na
adres e-mailowy wskazany w polu F12 wniosku o dofinansowanie, jak rowniez na adres podany podczas
rejestracji konta w systemie. Bardzo prosimy, zebys$ sprawdzit mozliwosci podpisania wniosku w systemie

MEWA 2.0 kilka dni przed wystaniem wniosku lub tez zakonczeniem konkursu.

Zgodnie z Instrukcjg uzytkownika systemu MEWA 2.0 w ramach RPO WM 2014-2020 poprawne ztozenie
wniosku obejmuje podpisanie wniosku oraz jego wystanie. Przycisk ,Wyslij wniosek” jest widoczny po

podpisaniu dokumentu.

Jezeli do skladania przez Ciebie oswiadczen woli wymagane jest wspoétdziatanie co najmniej dwéch
os6b, wniosek o dofinansowanie w formie elektronicznej sktadany (podpisywany) jest przez
petnomocnika.

Mozliwe jest rowniez dzialanie w Twoim imieniu petnomocnika posiadajacego uprawnienia do
jednoosobowej reprezentacji. Pelnomocnik powinien posiadaé¢ stosowne pethomocnictwo, ktérego
mu udzielites dzialajac osobiscie badz przez swoje organy, zgodnie z obowigzujagcymi zasadami

reprezentacji.

Petnomocnictwo w formacie PDF dotacz, jako zatagcznik do wniosku o dofinansowanie.

Uwaga!
W uzasadnionych przypadkach, Dyrektor MUWPU moze podjg¢ decyzje o przedtuzeniu terminu naboru
wnioskéw w ramach konkursu, z zastrzezeniem, ze termin zakonczenia naboru nie moze by¢ wydtuzony o

wiecej niz 1 dzien roboczy od przywrdcenia funkcjonalnosci platformy.

Wycofanie wniosku
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https://pz.gov.pl/Instrukcja_Uzytkownika_PZ.pdf
https://pz.gov.pl/pz/help
https://www.funduszedlamazowsza.eu/wp-content/uploads/2016/07/instrukcja-podpis-certyf-kwalifik-w-mewa2.pdf

Przystuguje Ci prawo do wycofania ziozonego wniosku o dofinansowanie projektu, na kazdym etapie
procedury naboru i oceny. W przypadku woli wycofania wniosku, musisz dokona¢ takiej czynnosci zgodnie z
obowigzujgcymi zasadami reprezentacji. Aby dokonac¢ tej czynnosci sktadasz do nas pismo o wycofanie
wniosku o dofinansowanie projektu, wnoszac o anulowanie wniosku o dofinansowanie w systemie. Po
weryfikacji zgodnosci osoby uprawnionej do wycofania wniosku, w terminie 5 dni roboczych anulujemy
wniosek o dofinansowanie. Jesli po wycofaniu wniosku chciatby$ ztozyé¢ kolejny, to bedzie to mozliwe w

terminie trwania naboru.

14. Etap wstepnej weryfikacji wniosku o dofinansowanie — warunki formalne

14.1. Ogobline zasady

Warunki formalne w Ustawie wdrozeniowej zdefiniowane zostaty jako warunki odnoszace sie do kompletnosci,
formy oraz terminu ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu, ktérych weryfikacja odbywa sie przez

stwierdzenie spetniania albo niespetniania danego warunku.

Wstepna weryfikacja wniosku o dofinansowanie dokonywana jest przed wiasciwg oceng formalng kryteriéw

wyboru projektdw przez co najmniej jednego pracownika IOK. Prowadzona jest w systemie 0-1, i polega na:

a) weryfikacji pod katem spetnienia warunkéw formalnych wskazanych w podrozdziale 14.3;

b) weryfikacji wystepowania oczywistych omyiek.

14.2 Terminy i proces wstepnej weryfikacji wniosku

Weryfikacje wniosku w zakresie warunkéw formalnych i oczywistych omytek dokonujemy w terminie 10 dni od
daty ztozenia przez Ciebie wniosku. Za termin dokonania wstepnej weryfikacji uznajemy date zatwierdzenia

karty weryfikacji poprawnosci wniosku przez naszego pracownika, ktéry dokonuje weryfikacji.

Jesli Twodj wniosek o dofinansowanie bedzie zawierat uchybienia w zakresie warunkéw formalnych
(wymienione ponizej w tabeli), zauwazone na etapie weryfikacji wstepnej, otrzymasz mozliwos¢
jednorazowego uzupetnienia/korekty. Wezwiemy Cie do korekty lub uzupetnienia niezwtocznie po dacie
zatwierdzenia przez naszego pracownika karty weryfikacji poprawnoéci ztozonego wniosku, a przed
rozpoczeciem oceny spetniania przez dany projekt kryteriow formalnych oraz kryteribw dostepu

weryfikowanych na etapie oceny formalne;.
Na uzupetnienie lub poprawienie wniosku masz 7 dni*?.

Jezeli przekroczysz termin albo dokonasz uzupetniania/korekty w sposéb niezgodny z trescig pisma

informujgcego o koniecznosci poprawy, wniosek pozostawimy bez rozpatrzenia.

W takiej sytuaciji nie przystuguje Ci protest w rozumieniu rozdziatu 15 Ustawy wdrozeniowej, poniewaz zgodnie

z definicjg, warunki formalne nie sg kryteriami oceny.

12 Szczegdtowe zasady dot. doreczen i terminow okreslono w Rozdziale 12 Regulaminu konkursu.
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Po uzupetieniu przez Ciebie wniosku lub poprawieniu w nim oczywistych omytek nasz pracownik dokonuje,
ponownej weryfikacji wniosku w terminie nie pézniejszym niz 10 dni od daty jego ztozenia. Wniosek spetniajagcy

warunki formalne niezwtocznie przekazemy do dalszej oceny.

14.3 Warunki formalne - lista

W ramach warunkéw formalnych bedziemy weryfikowaé, czy spetnisz nastepujace elementy:

a) wniosek zostat ztozony we wiasciwej instytuciji;

b) wniosek zostat ztozony w formie wymaganej przez IOK w Regulaminie konkursu;

c) wniosek ztozono w terminie wskazanym w Regulaminie konkursu;

d) wniosek o dofinasowanie projektu wypetniono w jezyku polskim;

e) wszystkie wymagane pola wniosku zostaty wypetnione (w tym poprawno$é wypetnienia kodu
interwenciji);

f) przedtozone wraz z Wnioskiem zatgczniki (o ile dotyczy) sg spdjne z wykazem zatgcznikdéw do wniosku
(zgodnie z listg okreslong we wniosku o dofinansowanie projektu oraz Regulaminie konkursu);

g) zatgczniki do wniosku sg aktualne, zostaly zlozone na witasciwych formularzach i sg poprawnie

wypetnione (o ile dotyczy).

15. Ocena formalna

15.1. Zasady ogdine

Ocenie formalnej podlega kazdy wniosek ztozony w trakcie trwania naboru wnioskéw o dofinansowanie (o ile
nie zostat wycofany przez Ciebie albo pozostawiony bez rozpatrzenia zgodnie z art. 43 Ustawy wdrozeniowej).
Oceny formalnej dokonujemy za pomocg Karty oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego w ramach RPO WM 2014 — 2020.

Uwaga!

Ocena formalna jest oceng 0-1, gdzie 0 oznacza niespetnienie kryterium, a 1 spetienie.

Wszystkie informacje zawarte we wniosku o dofinansowanie, stanowigce odzwierciedlenie spetnienia
kryteriow, powinny byé zapisami wyraznymi ijednoznacznymi, niebudzgcymi watpliwosci dla osoby
dokonujgcej oceny formalne;j.

Kryteria formalne i kryteria dostepu opisaliSmy w zatgczniku nr 3 do niniejszego Regulaminu konkursu.

15.2 Kryteria formalne z mozliwos$ciag poprawienia

Masz mozliwos¢ jednokrotnego poprawienia nastepujgcych kryteriéw formalnych:

Kryterium formalne
wspolne dla wszystkich
dziatan z mozliwoscig
poprawy

Mozliwe braki/uchybienia Zakres korekty wniosku
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1.Zgodnosé projektu
opisanego we wniosku
o dofinansowanie z
poziomem
wymaganego wktadu
wtasnego.

brak kwoty lub wskazanie za niskiej
kwoty wkiadu wiasnego w budzecie
projektu (ewentualnie brak informacji o
wniesieniu wktadu w czesci opisowej
whniosku)

Poprawienie kwoty wktadu
wiasnego do wymaganej minimalnej
wysokosci oraz uzupetnienie
uzasadnienia dla przewidzianego w
projekcie wktadu wtasnego. Zmiany
w budzecie wniosku mogg wynikac
wylgcznie

z poprawek dotyczgcych wkiadu
wlasnego

2.Zgodnos¢ projektu
opisanego we wniosku
o dofinansowanie z
dopuszczalnym
procentowym
poziomem wydatkéw
w  ramach  cross-
financingu i $rodkow
trwatych.

kwota wydatkbw w ramach cross-
financingu i srodkéw trwatych przekracza
dopuszczalny  limit  okreslony w
Regulaminie konkursu

Poprawienie  kwoty  wydatkow
w ramach cross-financingu
i Srodkow trwatych w celu

dostosowania wartosci procentowe;j
ww. wydatkéw do dopuszczalnego
limitu

.Roczny fgczny Twoj
obroét i partneréw (o ile
budzet projektu
uwzglednia  wydatki
partnera) jest rowny
lub wyzszy od
rocznych wydatkéw w
projekcie.

a.brak wskazania obrotu
Twojego/partnera jako wartosci
kwotowej w PLN,

b.wskazanie obrotu jednego z

podmiotéw w projekcie partnerskim,
ktéry jest nizszy od rocznych wydatkéw
w projekcie (uzupetnienie o obroét
drugiego podmiotu w przypadku gdy

ma on zaplanowane wydatki w
budzecie projektu),

c.wskazanie obrotu z okresu
wczesniejszego niz ostatni

Uzupetnienie/korekta informacji
wytgcznie o potencjale finansowym
Twoim/partnera, bez mozliwosci
modyfikacji budzetu wniosku
(szczegolnie przesuniecia
wydatkow miedzy poszczegdlnymi
latami)

zatwierdzony rok obrotowy lub ostatni
zamkniety i  zatwierdzony  rok
kalendarzowy,

d.korekta wskazanych warto$ci obrotu
rocznego w przypadku stwierdzenia
omyiki pisarskiej

Whnioski o dofinansowanie niespetniajgce tych  kryteridw, przekazujemy do jednokrotnego

poprawienia/uzupetnienia w terminie 7 dnis,

W przypadku braku poprawy/uzupetnienia bgdz btednej lub niepetnej poprawy w wyznaczonym terminie, Twoj

whniosek jest odrzucany na etapie oceny formalnej.

15.3 Kryteria formalne i kryteria dostepu bez mozliwosci poprawy
Projekty, ktére nie spetniajg kryteriow formalnych i kryteriéw dostepu, bez mozliwosci poprawienia, odrzucamy
na etapie oceny formalnej.

Jezeli uznamy, ze projekt jest niezgodny z ktérymkolwiek z kryteriéw formalnych lub kryteriow dostepu,

uzasadnimy nasza decyzje w karcie oceny formalnej.1

Na podstawie kryterium formalnego Zgodnos¢ projektu opisanego we wniosku o dofinansowanie

z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020, Dziataniem/

13 Szczegdtowe zasady dot. dorgczen i termindw okreslono w Rozdziale 12 Regulaminu konkursu.”
14 Kryteria formalne i kryteria dostepu opisane zostaty w zatgczniku nr 3 do niniejszego Regulaminu.
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Poddziataniem opisanym w SZOOP RPO WM oraz Regulaminem konkursu oceniamy nastepujgce aspekty

whniosku o dofinansowanie:

a) zqodnosé grupy docelowej

Wiodgcym punktem wniosku, na podstawie ktdrego weryfikowana jest grupa docelowa projektu to pkt. C3
,Grupy docelowe”, w ktérym powiniene$ opisa¢ kogo obejmiesz wsparciem w ramach projektu oraz wskazaé
istotne cechy uczestnikdw (oséb lub podmiotéw). Przedstawiane przez Ciebie zapisy zostang poréwnane
z RPO WM, SzOOP RPO WM oraz z regulaminem konkursu.

Grupe docelowa opisaliSmy w rozdziale 5 niniejszego regulaminu konkursu.

b) zgodnos$é typu projektu
W rozdziale 2 regulaminu okres$lilismy typy projektoéw mozliwe do realizacji w ramach konkursu, ktére wynikajg
z RPO WM i SzOOP RPO WM.

Zgodnos¢ dziatan przewidzianych przez Ciebie do realizacji badana bedzie na podstawie wniosku
o dofinansowanie, zwlaszcza informacji wskazanych w punkcie C2.1.2, w ktérym musisz okresli¢ cel gtéwny
projektu (zgodny z metodologia SMART) i opisa¢, w jaki sposéb projekt przyczyni sie do osiggniecia celu

szczego6towego RPO WM oraz punktu D1. Lista zadan.

c) okres realizacji projektu

Szczegotowe informacije znajdziesz w rozdziale 6 niniejszego regulaminu konkursu.

Jednak pamietaj! Okres realizacji Twojego projektu nie moze wykracza¢ poza okres kwalifikowalnosci
wydatkéw tj. 31 grudnia 2023 r.

d) poziom kosztéw posrednich

Koszty posrednie w EFS mogg by¢ rozliczane jedynie na podstawie stawki ryczaftowej, okre$lonej
w podrozdziale 9.2 tego regulaminu. Zgodno$é poziomu kosztow posrednich weryfikowana bedzie na
postawie pola E1.1.2 ,Koszty posrednie (ryczatt)’.Pamietaj, ze koszty posrednie w projektach nie powinny by¢

nizsze, i nie mogg by¢ wyzsze niz wskazany limit.

e) wymoq dotyczacy maksymalnej liczby wnioskéw skladanych przez jednego Wnioskodawce

w danym konkursie

Mozesz ztozy¢ nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach konkursu, w tym réwniez jako
lider lub partner, gdy wniosek jest sktadany w partnerstwie (w przypadku j.s.t ograniczenie liczby sktadanych

wnioskow dotyczy jednostki organizacyjnej samorzadu terytorialnego, nie zas samej j.s.t).

Szczegotowe informacje znajdziesz w rozdziale 4 niniejszego regulaminu konkursu.

Uwaga!

W celu spetnienia kryterium formalnego ,Projekt ma pozytywny wplyw na zasade niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0sdb z niepetnoprawnosciami”, powiniene$ opisaé mechanizmy zapewniajgce pozytywny
wplyw na zasade niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnoprawnosciami. Powinienes$ poprzeé

je konkretnymi dziataniami, jakie bedg realizowane w Twoim projekcie dla wszystkich jego uczestnikow.
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Zapewnij takze dostepnos¢ wszystkich produktow projektu dla wszystkich ich uzytkownikéw, zmierzajgcych

do eliminowania czynnikéw ograniczajgcych dostepnos¢ dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Sama deklaracja, ze projekt bedzie realizowany zgodnie z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami nie wystarczy. AbySmy mogli uzna¢, ze kryterium jest
spetnione, we wniosku powinienes$ opisa¢, jakie konkretne dziatania podejmiesz, aby spetni¢ zasade réownosci
szans i niedyskryminacji, oraz, jak zapewnisz dostepno$¢ do swojego projektu dla oso6b

Z niepetnosprawnosciami.

Szczegotowe informacje dotyczgce witasciwego przygotowania wniosku o dofinansowanie w powyzszym
zakresie znajdziesz w Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie stanowigcej zatgcznik nr 2 do

Regulaminu konkursu.

Uwagal!

Standard minimum realizacji zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn opisano w zatgczniku 4 do niniejszego
Regulaminu. Dokument zostat opracowany w oparciu o zat. 1 do Wytycznych w zakresie realizacji zasady
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady

réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

15.4 Tryb oceny
Ocena formalna w konkursie trwa nie dtuzej niz 45 dni. Termin ten liczony jest od dnia zakonczenia naboru

whnioskéw o dofinansowanie.

Harmonogram oceny formalnej zamie$cimy na portalu Fundusze dla Mazowsza w ciggu 14 dni od zakonczenia

naboru. W uzasadnionych przypadkach, ocena moze zosta¢ przedtuzona, wtedy zmianie ulegnie takze

harmonogram.

Whniosek o dofinansowanie, ktéry spetni wszystkie ogdine kryteria formalne oraz wszystkie kryteria dostepu
oceniane na etapie oceny formalnej, przekazemy do oceny merytorycznej w sposéb zgodny z naszymi

procedurami wewnetrznymi.

W przypadku gdy odrzucimy Twéj wniosek z powodu niespetniania ktéregos z ogoinych kryteriéw formalnych
lub kryteriéw dostepu, przekazemy Ci niezwtocznie petne uzasadnienie negatywnej oceny projektu. Wraz z

oceng otrzymasz pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu, zgodnie z art. 45 ust. 5 Ustawy wdrozeniowe;.

Zgodnie z art. 45 ust. 2 Ustawy wdrozeniowej po etapie oceny formalnej, na portalu Fundusze dla Mazowsza

zamiescimy liste projektéw zakwalifikowanych do etapu oceny merytoryczne;.

16 Ocena merytoryczna

16.1 Ogdélne zasady oceny merytorycznej
Ocenie merytorycznej podlega kazdy projekt oceniony pozytywnie na etapie oceny formalnej.

Na portalu Fundusze dla Mazowsza zamieszczamy harmonogram oceny merytorycznej i etapu negocjacji

w terminie 14 dni od dnia zatwierdzenia Protokotu z prac KOP po ocenie formalne;.
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W przypadku gdy dotrzymanie harmonogramu nie jest mozliwe, mozemy dokona¢ jego aktualizacji. Zmieniony
harmonogram podawany jest do publicznej wiadomo$ci na naszej stronie internetowej, wraz z uzasadnieniem

dokonania zmian.

Na etapie oceny merytorycznej oceniane beda: kryteria dostepu, kryteria merytoryczne ogélne oraz kryteria

merytoryczne szczegétowe (premiujgce) opisane w zatgczniku nr 3 do niniejszego Regulaminu konkursu.

Uwaga!

Kryteria merytoryczne szczegoétowe (premiujgce) dotyczg preferowanych przez nas pewnych typoéw projektow.
W przeciwienstwie do kryteriéw dostepu, kryteriow merytorycznych szczegoétowych nie musisz spetnié, aby
Twdj projekt uzyskat pozytywng ocene i zostat skierowany do dofinansowania. Ale pamietaj, ze ich spetnienie

zwieksza szanse na otrzymanie przez Ciebie dofinansowania.

Ocena spetniania kryteriéw merytorycznych szczegétowych polega na przyznaniu przez nas okreslonej z gory
liczby punktéw, jesli projekt spetnia kryterium. Albo przyznaniu przez nas 0 punktéw, jesli projekt nie spetnia

danego kryterium lub spefnia je tylko czesciowo.

16.2 Procedura dokonywania oceny merytorycznej

Oceny merytorycznej dokonujemy sie przy pomocy Karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie

projektu konkursowego w ramach RPO WM (zwang dalej ,kartg oceny merytorycznej”).

W przypadku stwierdzenia niespetnienia kryteriow formalnych, Twéj wniosek jest zwracany do etapu oceny
formalnej w celu dokonania stosownej korekty. W takiej sytuacji niezwtocznie otrzymasz informacje o zmianie

wyniku oceny wraz z pouczeniem o mozliwosci ztozenia protestu.

Za spetnianie wszystkich ogdlnych kryteridw merytorycznych oceniajgcy moze przyzna¢ maksymalnie 100
punktéw. Spetnienie przez wniosek kryteriow w minimalnym zakresie oznacza uzyskanie co najmniej 60
punktow ogdtem, a takze przynajmniej 60% punktow w poszczegolnych punktach (kryteriach) oceny

merytorycznej.

Ocene w kazdej czesci wniosku o dofinansowanie (zgodnie z Kartg oceny merytorycznej) stanowi zawsze
liczba catkowita (bez czesci utamkowych). Oceniajacy zobowigzany jest do przedstawienia Ci
wyczerpujgcego, odnoszgcego sie do przyznanej punktacji, pisemnego uzasadnienia wystawionej oceny

w odpowiednich miejscach Karty oceny merytorycznej.

Oceniajgcy dokonuje sprawdzenia przez projekt wszystkich kryteridw merytorycznych szczegétowych, o ile
przyznat wnioskowi co najmniej 60 punktow ogdtem, a takze przynajmniej 60% punktéw w poszczegdlnych
punktach oceny merytorycznej.

W przypadku oczywistych omyltek i jednoczesnej pozytywnej weryfikacji spetniania kryteriow merytorycznych,

wysytana jest do Ciebie informacja z prosbg o uzupetnienie/poprawienie wniosku.

Twdj projekt moze uzyska¢ maksymalnie 127 punktow, jesli spetnisz wszystkie kryteria merytoryczne (100
punktow) oraz wszystkie kryteria merytoryczne szczegotowe (27 punktéw). Do dofinansowania mogg zostaé

skierowane wylgcznie wnioski, spetniajgce wszystkie kryteria dostepu oceniane na etapie oceny

49



merytorycznej, ktére uzyskaty co najmniej 60 punktéw ogétem oraz 60% punktow w kazdym kryterium

merytorycznym od kazdego z tych oceniajgcych.

Ocena konczy sie wynikiem negatywnym, gdy dwéch oceniajgcych uzna dane kryterium dostepu oceniane na
etapie oceny merytorycznej za niespetnione lub przyzna mniej niz 60 punktéw ogdétem i/lub mniej niz 60%
punktow w kazdym kryterium merytorycznym (niezaleznie od wystgpienia znacznej réznicy punktowej w
ocenie dwoch oceniajgcych). W takim przypadku niezwtocznie otrzymujesz informacje o negatywnym wyniku

oceny wraz z pouczeniem o mozliwosci ztozenia protestu.
Termin oceny merytorycznej projektow wynosi:

1) 30 dni od dnia zatwierdzenia protokotu z posiedzenia KOP w zakresie oceny formalnej— w przypadku, gdy

na konkurs zostanie ztozonych do 10 wnioskow.

2) 60 dni od dnia zatwierdzenia protokotu z posiedzenia KOP w zakresie oceny formalnej — w przypadku, gdy

na konkurs zostanie ztozonych od 11 do 40 wnioskow.

3) 90 dni od dnia zatwierdzenia protokotu z posiedzenia KOP w zakresie oceny formalnej — w przypadku, gdy

na konkurs zostanie ztozonych od 41 do 150 wnioskéw.

4) 120 dni od dnia zatwierdzenia protokotu z posiedzenia KOP w zakresie oceny formalnej — w przypadku, gdy

na konkurs zostanie ztozonych powyzej 150 wnioskow.

Zakonczenie etapu oceny merytorycznej nastepuje w dniu zatwierdzenia przez Dyrektora MJWPU Listy
whnioskow, ktére pozytywnie przeszty etap oceny merytorycznej, w tym wnioskéw skierowanych do negocjaciji,
po dokonaniu oceny wszystkich wnioskéw, ktére zostaty przekazane do oceny merytorycznej, a takze oceny
wszystkich wnioskéw, ktére zostaty przywrécone do ponownej oceny merytorycznej na podstawie

rozstrzygniecia srodka odwotawczego.

Na liscie zamieszczamy wnioski, ktére spetniajg wszystkie kryteria dostepu oceniane na etapie oceny
merytorycznej, uzyskaty co najmniej 60 punktow ogotem oraz 60% punktéw w kazdym Kkryterium

merytorycznym od kazdego z oceniajgcych.

Lista niezwlocznie zatwierdzana jest przez Dyrektora MJWPU, a nastepnie publikujemy jg na stronach

Fundusze dla Mazowsza, na portalu Fundusze Europejskie.

17. Negocjacje

Etap negocjacji moze dotyczy¢ zaréwno zakresu merytorycznego wniosku jak i wysokos$ci dofinansowania.

Negocjacje obejmujg wszystkie kwestie wskazane przez oceniajgcych w KOM oraz ewentualnie dodatkowe

kwestie wskazane przez Przewodniczgcego Oceny Merytorycznej KOP.

Negocjacje prowadzimy co do zasady do wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw

w konkursie poczynajac od projektu, ktéry uzyskat najlepszg ocene i zostat skierowany do negocjac;ji.
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Aby zapewni¢ sprawng kontraktacje alokacji mozemy tez podjg¢ decyzje o objeciu negocjacjami wieksze;j
liczby projektéw, niz wynika to z kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektow w ramach konkursu.
Bierzemy wtedy pod uwage liczbe wnioskéw ztozonych na konkurs oraz przekazanych do etapu oceny

merytoryczne;j.
Negocjacje prowadzimy sg w formie;

1) pisemnejlub

2) ustnej (spotkanie negocjacyjne).

Jesli w wyniku negocjacji zmieni sie zakres merytoryczny i/lub budzet projektu, w terminie 7 dni od podpisania
protokotu z negocjacji ustnych lub wystania w systemie LS| pisma zatwierdzajgcego ustalenia z negocjacji

pisemnych, sktadasz wniosek o dofinansowanie projektu.

Whniosek powinien by¢ skorygowany wytgcznie o ustalenia zawarte w protokole z negocjacji/w korespondencji

w sprawie uzgodnienia stanowiska.

Whiosek sktadasz w formie dokumentu elektronicznego w systemie LSI.

W przypadku zmiany wartosci projektu, zmianie moze ulec réwniez proporcjonalnie:
- Twdj wkiad wiasny,

- poziom kosztéw posrednich rozliczanych ryczattem,

- warto$c¢ cross-financingu i Srodkéw trwatych (jezeli dotyczy).

Skorygowany i ztozony wniosek po zakonczonych negocjacjach ponownie weryfikujemy na podstawie
kryterium zero-jedynkowego w zakresie spetnienia warunkéw postawionych przez oceniajgcych i/lub

Przewodniczgcego KOP.
Negocjacje kohczymy wynikiem negatywnym, jezeli:

a) nie spetnites warunkéw okreslonych przez oceniajgcych lub przewodniczacego KOP podczas negocjaciji
lub;

b) nie udzielites informaciji i wyjasnien wymaganych podczas negocjaciji i/lub IOK nie zaakceptowata Twojego
stanowiska lub;

¢) do projektu wprowadzite$ inne nieuzgodnione w ramach negocjacji zmiany,

d) kwota dofinansowania projektu jest réwna lub nizsza niz wyrazona w PLN réwnowartos¢ 100 tys. EUR

(dotyczy tylko nabordw, dla ktérych okreslono minimalng warto$é dofinansowania).

Weryfikacji kryterium dokonujemy tylko w przypadku wnioskéw podlegajacych procesowi negocjaciji.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem Twojego wniosku i przyznaniem 0 punktow.

Termin na przeprowadzenie etapu negocjacji wynosi 30 dni i jest liczony od terminéw oceny merytorycznej

okreslonych w rozdziale 16.2 niniejszego Regulaminu konkursu
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18. Zakonczenie oceny i rozstrzygniecie konkursu

Zakonczenie Posiedzenia KOP w zakresie etapu oceny merytorycznej i etapu negocjacji nastepuje w dniu
zatwierdzenia przez Dyrektora MJWPU protokotu z posiedzenia KOP.

Ocena dokonana przez KOP i wyrazona w protokole z posiedzenia KOP w zakresie oceny merytorycznej
i negocjacji, stanowi podstawe do utozenia listy wnioskdw wybranych do dofinansowania uszeregowanych w

kolejnosci malejgcej liczby uzyskanych punktow).

Oznaczone kryteria merytoryczne ogélne majg charakter rozstrzygajgcy i decydujg o miejscu wniosku na liscie
rankingowej i mozliwosci uzyskania dofinansowania.

W przypadku dwdch lub wigcej projektdw o réwnej ogdlnej liczbie punktow, wyzsze miejsce na liscie
ocenionych wnioskow otrzymuje ten, ktdry uzyskat kolejno wyzszg liczbe punktéw w kryteriach merytorycznych
o0goélnych o numerach:

5) Spojnos¢ zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz trafnos¢ doboru i opisu zadan,

3) Adekwatnosc¢ doboru grupy docelowej objetej wsparciem w projekcie,

9) Efektywnos¢ kosztowa projektu i prawidtowos$¢ sporzadzenia budzetu,

2) Adekwatnos¢ doboru i opisu rezultatéw realizacji projektu,

6) Potencjat finansowy, kadrowy i techniczny Wnioskodawcy oraz partnerdw projektu (o ile dotyczy),

7) Doswiadczenie Wnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy),

8) Sposdb zarzgdzania projektem.

Komisyjne losowanie kolejnosci wnioskéw na liScie rankingowej odbywa sie gdy wnioski uzyskaty identyczng
liczbe punktéw w kazdej czesci KOM oraz w niewymienionych powyzej przypadkach dwéch lub wiece;j

projektéw o réwnej liczbie punktow.

Projekt moze zosta¢ wybrany do dofinansowania, jezeli uzyskat wymagang liczbe punktéw tj. od kazdego
z oceniajgcych, ktdérego ocena brana jest pod uwage uzyskat co najmniej 60 punktéw ogdétem, a takze
przynajmniej 60% punktéw w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej, a liczba uzyskanych punktéw

pozwala na jego dofinansowanie w ramach alokacji dostepnej na konkurs.

W oparciu o wyniki przeprowadzonej oceny, ZWM zatwierdza, w formie uchwaly, liste wybranych do

dofinansowania w ramach dostepnej alokacji.

Po zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego listy wnioskow wybranych do dofinansowania,
niezwtocznie wysytamy w systemie LSI, pismo informujgce o:

a) pozytywnej ocenie wniosku wraz z uzasadnieniem oceny i wybraniu go do dofinansowania oraz
o koniecznosci ztozenia zatgcznikdw niezbednych do zawarcia umowy o dofinansowanie;

b) pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale nieprzyjeciu go do dofinansowania z powodu braku $rodkéw
finansowych (wraz z pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu na zasadach okreslonych w art. 53 i 54
Ustawy wdrozeniowej). Jednak pamietaj, ze okolicznos¢ ta nie moze stanowié wytacznej przestanki do

whniesienia przez Ciebie protestu.

Niezaleznie od terminu zatwierdzenia listy wnioskow wybranych do dofinansowania, niezwlocznie po

otrzymaniu od oceniajgcych dwdch poprawnie wypetnionych kart oceny merytorycznej, wysytamy do Ciebie
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w systemie LSI, pismo informujgce o odrzuceniu wniosku wraz z uzasadnieniem oceny, zawierajgce
jednoczesnie wynikajgce z art. 45 ust. 5 Ustawy wdrozeniowej, pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu,

na zasadach okreslonych w art. 53 i 54 Ustawy wdrozeniowe;.

Zatwierdzong liste projektéw wybranych do dofinasowania umieszczamy na portalach Fundusze dla
Mazowsza i Fundusze Europejskie w terminie do 7 dni od dnia podjecia uchwaty przez ZWM.

Terminy, o ktérych powinienes wiedziec:

a) termin rozstrzygniecial® konkursu przypadnie na | kwartat 2023 r. (termin orientacyjny),
b) czas trwania poszczegolnych etapéw konkursu wyniesie odpowiednio:

o wstepna weryfikacja w zakresie warunkéw formalnych oraz wystepowania oczywistych omytek — nie
po6zniej niz 10 dni od daty ztozenia wniosku {j. listopad 2022 r.,

e ocena formalna w terminie nie pdézniejszym niz 45 dni od dnia zakonczenia naboru wnioskoéw,

e ocena merytoryczna w terminie nie pdzniejszym niz 120 dni od dnia zatwierdzenia Protokotu z prac
KOP po ocenie formalnej,

e etap negocjacji - wynosi 30 dni i jest liczony od terminéw oceny merytoryczne,j.

Szczegotowe terminy wynikajgce z liczby ztozonych wnioskéw bedg podawane w harmonogramie oceny

merytorycznej i etapu negocjacji, dostepnym na portalu Fundusze dla Mazowsza.

Wszystkie wnioski wraz ze ztozonymi zatgcznikami po rozstrzygnieciu konkursu:
» wybrane do dofinansowania (po zakonczeniu realizacji umowy o dofinansowanie),

* ktore nie otrzymaty dofinansowania,
sg archiwizowane w systemie MEWA 2.0

Z uwagi na elektroniczng forme sktadania wnioskéw, nie przewidujemy ich zwrotu.

19. Zalaczniki wymagane na etapie podpisywania umowy

Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie bedziemy wymagac od Ciebie ztozenia za pomocg systemu
MEWA 2.0 ' (poza zalgcznikami wymienionymi we wzorze umowy o dofinansowanie)
w terminie nie dluzszym niz 14 dni kalendarzowych (termin liczony jest od daty doreczenia pisma
w systemie MEWA 2.0 informujgcego o mozliwosci podpisania umowy o dofinansowanie), nastepujgcych
dokumentdéw niezbednych do podpisania umowy (w przypadku kopii dokumentéw kopie poswiadczone za

zgodnos¢ z oryginatem):

1. Zaswiadczenia o niezaleganiu z optaceniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne lub innych

optat (nie dotyczy j.s.t.) wystawionego nie pdzniej niz 3 miesigce przed dniem ztozenia zatgcznikow;

15 Nalezy zauwazy¢, iz termin rozstrzygniecia konkursu zalezy od np.: liczby wnioskéw podlegajacych ocenie, liczby wnioskéw
kierowanych do negocjaciji.
16 Jub w inny wskazany przez IOK sposob.
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2. Zaswiadczenia o niezaleganiu z uiszczaniem podatkéw (nie dotyczy j.s.t.) wystawionego nie pozniej niz
3 miesigce przed dniem ztozenia zatgcznikow;

3. Oswiadczenia Beneficjenta lub zaswiadczenia z banku o zatozeniu wyodrebnionego rachunku bankowego
zawierajgcego: nazwe wiasciciela rachunku, nazwe i adres banku oraz numer rachunku bankowego
wyodrebnionego na potrzeby realizacji projektu (nalezy podaé numer projektu/nazwe projektu).
W przypadku projektow, w ktérych Beneficjentem jest jednostka samorzadu terytorialnego, a projekt jest
realizowany przez samorzgdowg jednostke organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej, wymagane
jest wskazanie dwdéch rachunkéw bankowych. Pierwszy z nich ma charakter transferowy (moze to byc¢
rachunek pomocniczy lub podstawowy Gminy/Powiatu). Drugi petni role rachunku bankowego, z ktérego
ponoszone bedg wydatki w ramach realizacji projektu;

4. W przypadku projektow realizowanych w partnerstwie — zalgcz umowe partnerskg okreslajgcg m.in. strony
partnerstwa (sposob reprezentacii), jego cel, charakter i relacje finansowe miedzy partnerami (z podziatem

na lata)!’;

5. W przypadku projektéw realizowanych w partnerstwie — dostarcz oswiadczenie, z ktérego wynikato bedzie
czy planujesz rozlicza¢ projekt w SL2014 poprzez sktadanie zbiorczych wnioskéw o ptatnos¢ (Lider) czy
tez planujesz rozlicza¢ projekt w formule partnerskiej (o ktérej mowa w Podreczniku Beneficjenta SL 2014)
tj. poprzez sktadanie wnioskow o ptatnos¢ czgstkowych (Lider + Partnerzy);

6. Uchwaty wtasciwego organu samorzadu terytorialnego lub innego wtasciwego dokumentu organu, ktéry
dysponuje budzetem wnioskodawcy (zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych), zatwierdzajgcego projekt lub udzielajgcego petnomocnictwa do zatwierdzania projektéw
wspoffinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, w przypadku, gdy o dofinansowanie bedzie ubiegata sie JST badz
jednostka organizacyjna JST,

7. Zaswiadczenia o otrzymanej pomocy de minimis z ostatnich 3 lat obrotowych/oswiadczenie
0 nieotrzymaniu pomocy de minimis (w przypadku projektéw, w ktérych wystepuje pomoc de minimis
a MJWPU jest podmiotem udzielajgcym pomocy de mininis);

8. Formularza informacji zgodnego z Rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie
zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis (w przypadku
projektéw, w ktérych wystepuje pomoc de minimis, a MJWPU jest podmiotem udzielajgcym pomocy de
minimis);

9. Formularza informacji zgodnego z Rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie
zakresu informaciji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc inng niz pomoc de minimis lub
pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (w przypadku projektow, w ktérych wystepuje pomoc
publiczna a MJWPU jest podmiotem udzielajgcym pomocy de minimis);

10.Sprawozdania finansowego przedsiebiorcy z ostatnich 3-ch lat obrotowych (jesli dotyczy, w przypadku
projektéw, w ktérych wystepuje pomoc publiczna a MJWPU jest podmiotem udzielajgcym pomocy de

minimis);

7w przypadku projektow realizowanych w partnerstwie na portalu Fundusze dla Mazowsza udostepniony zostat wzor umowy

0 partnerstwie na rzecz realizacji projektu. Stanowi on minimalny zakres zagadnien jakie powinny zosta¢ uregulowane pomigdzy
Beneficjentem, a Partnerem badz Partnerami.
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11.0swiadczenia o aktualnosci oswiadczen zawartych we wniosku o dofinansowanie projektu;
12.Whniosku o nadanie/zmiane/wycofanie dostepu do systemu SL2014 dla osoby uprawnionej;
13.Petnomocnictwa do reprezentowania ubiegajgcego sie o dofinansowanie (zatgcznik wymagany, gdy
wniosek jest podpisany przez osobe/osoby nieposiadajgce statutowych uprawnien do reprezentowania
Whioskodawcy lub gdy z innych dokumentéw wynika, ze uprawniony do podpisywania wniosku sg co
najmniej dwie osoby);
14.0swiadczenia wspoimalzonka wyrazajgcego zgode na zaciggniecie zobowigzania lub dokumentu
potwierdzajgcego rozdzielnos¢ majgtkowg — jezeli wnioskodawca pozostaje w zwigzku maitzenskim lub
oswiadczenie o niepozostawaniu w zwigzku matzenskim (w przypadku Beneficjentéw bedacych osobami
fizycznymi prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarczg).
o Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaciggniecie zobowigzania sktadane jest przez wspétmatzonka
osobiscie w siedzibie MUWPU w dniu ztozenia zabezpieczenia prawidtowej realizacji projektu.
¢ W przypadku ztozenia zabezpieczenia prawidtowej realizacji projektu w trybie korespondencyjnym podpis
wspoétmatzonka na oswiadczeniu o wyrazeniu zgody na zaciggniecie zobowigzania musi byé¢
potwierdzony notarialnie.
o Dokument potwierdzajgcy rozdzielnos¢ majgtkowg Beneficjent zobowigzany jest przedstawi¢ do wgladu
w dniu ztozenia zabezpieczenia prawidtowej realizacji projektu.
e Oswiadczenie o niepozostawaniu w zwigzku matzenskim sktadane jest za pomocg systemu MEWA 2.0
wraz z pozostatymi zatgcznikami.
15.Harmonogramu ptatnosci (stanowigcego zatacznik do umowy o dofinansowanie);
16.0swiadczenia Beneficjenta, w ktérym wskazane bedg wydatki inwestycyjne ksiegowe odpowiednio na par.
6207/6257 oraz par., 6209/6259 (jesli dotyczy).

Pamietaj !

Umowa o dofinansowanie moze zosta¢ z Tobg podpisana, jezeli ztozysz wszystkie wymagane na tym etapie

zatgczniki.

Uwaga!

Po uzyskaniu informacji o przyznaniu dofinasowania powinienes$ niezwtocznie podjgé dziatania zmierzajgce
do uzyskania zabezpieczenia prawidlowej realizacji projektu zgodnie z rozporzagdzeniem Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie zaliczek w ramach programéw finansowanych

z udziatem Srodkéw europejskich.

Wzory o$wiadczenh niezbednych do podpisania umowy o dofinansowanie udostepnilismy na portalu Fundusze

dla Mazowsza.

Zatgczony do Regulaminu konkursu wzér umowy o dofinansowanie wraz z zatgcznikami przyjety przez Zarzad

Wojewoddztwa Mazowieckiego jest aktualny na dzien ogtoszenia konkursu.

W przypadku zmiany wzoru umowy Ci, ktdrzy ztozyli projekty w trwajgcych naborach lub oczekujg na
podpisanie umowy po zakoriczonym naborze majg mozliwos¢ zapoznania sie z aktualnie obowigzujgcym

wzorem dostepnym na portalu: Fundusze dla Mazowsza.
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Dodatkowo, zmieniony wzér umowy o dofinansowanie przedstawimy na etapie jej podpisywania tym z Was,

ktérych projekty zostang zatwierdzone do dofinansowania.

Zmieniony wzor umowy w trakcie trwania naboru przedstawimy réwniez w formie komunikatu na portalu

internetowym.

20. Wymagania wynikajace z przepisow dotyczacych pomocy publicznej lub
de minimis

20.1 Informacje ogodlne

Podstawowe akty prawne regulujgce kwestie pomocy publicznej/pomocy de minimis:

* Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektore rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu;

* Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis;

» Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz.U. z
2021 r. poz. 743, z p6zn. zm.);

* Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de
minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego

Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020.

Zgodnie z art. 107 ust.1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE) pomoc publiczna to wszelka
pomoc przyznawana przez Panstwo Cztonkowskie lub przy uzyciu zasobdéw pahnstwowych w jakiejkolwiek
formie, ktéra zaktdca lub grozi zaktdceniem konkurencji poprzez sprzyjanie niektérym przedsiebiorstwom lub
produkcji niektérych towaréw w zakresie, w jakim wplywa na wymiane handlowg miedzy Pahstwami

Cztonkowskimi.

Zgodnie z ww. przepisem wystgpienie pomocy publicznej wigze sie z jednoczesnym wystgpieniem czterech
nastepujgcych przestanek pomocy:
e wsparcie jest przyznawane przez panstwo lub pochodzi ze srodkéw publicznych;
e wsparcie jest udzielane na warunkach korzystniejszych niz oferowane na rynku;
e wsparcie ma charakter selektywny, czyli uprzywilejowuje okreslone przedsiebiorstwo lub przedsiebiorstwa;
e wsparcie zaktdca lub grozi zaktdceniem konkurencji oraz wptywa na wymiane handlowg miedzy panstwami

cztonkowskimi.

Przepisy o pomocy publicznej/pomocy de minimis majg zastosowanie jedynie do przedsiebiorstw

w rozumieniu prawa wspoélnotowego.

Wedlug orzecznictwa wspdlnotowego za przedsiebiorstwo uznaé¢ nalezy wszelkie kategorie podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg, bez wzgledu na forme prawng jej prowadzenia i zrédfa finansowania

oraz bez wzgledu na to, czy przepisy krajowe przyznajg danemu podmiotowi status przedsigbiorstwa, czy nie.

W tym miejscu nalezy wskaza¢, ze za dzialalnos¢ gospodarczg nalezy rozumie¢ oferowanie towaréw i/lub
ustug na rynku. Pojecie to dotyczy dziatalnosci produkcyjnej, dystrybucyjnej oraz ustugowe;j.
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Majac powyzsze na uwadze nalezy podkresli¢, iz na podmiocie udzielajgcym wsparcia w ramach projektu
kazdorazowo spoczywa obowigzek badania wystepowania pomocy publicznej/pomocy de minimis, na
podstawie przestanek wskazanych w art. 107 Traktatu. Niezbedne jest zatem indywidualne zbadanie kazdego

projektu pod katem zgodnosci z przepisami o pomocy publicznej/pomocy de minimis.

Okreslenie wielkosci przedsiebiorstwa jest niezbedne do wyliczenia maksymalnej intensywnosci pomocy, jakg
mozna przyznac przedsiebiorcy np. w ramach pomocy publicznej na szkolenia. Kwalifikacja przedsiebiorstwa
do konkretnej grupy zalezy od nastepujgcych zmiennych:

1. liczby os6b zatrudnionych,

2. wielkosci rocznego obrotu lub catkowitego rocznego bilansu,

3. powigzan kapitatowych/niezaleznosci.

Definicja mikro, matego i sSredniego przedsiebiorstwa, a takze przedsiebiorstwa samodzielnego, partnerskiego
i powigzanego znajduje sie w Zatgczniku 1 do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu.

20.2 Pomoc de minimis

Przyjmuje sie, ze ze wzgledu na kwote, pomoc de minimis nie narusza wymiany handlowej miedzy panstwami
cztonkowskimi oraz nie zakidca ani tez nie grozi zakiéceniem konkurencji, a zatem nie stanowi pomocy
publicznej. Zgodnie z rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis, ogdlna kwota
pomocy de minimis przyznanej przez panstwo cztonkowskie jednemu przedsiebiorstwu nie moze przekroczyé
200.000 EUR w okresie ostatnich trzech lat podatkowych. Natomiast catkowita kwota pomocy de minimis
przyznanej przez panstwo cztionkowskie jednemu przedsiebiorstwu prowadzgcemu dziatalnos¢ zarobkowg
w zakresie drogowego transportu towaréw nie moze przekroczy¢ 100.000 EUR w okresie ostatnich trzech lat

podatkowych.

Okres 3 lat nalezy ocenia¢ w sposéb ciagly, zatem dla kazdego przypadku nowej pomocy de minimis nalezy
uwzgledni¢ catkowitg kwote pomocy de minimis przyznang w ciggu danego roku podatkowego, w ktérym

beneficjent pomocy ubiega sie o pomoc de minimis oraz dwéch poprzedzajgcych lat podatkowych.

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis zawiera definicje ,jednego

przedsiebiorstwa” okreslong dla pomocy de minimis.

Zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej podmioty udzielajgce pomocy de minimis wydajg beneficjentowi pomocy zaswiadczenie
stwierdzajgce, ze udzielona beneficjentowi pomoc jest pomocg de minimis. Zaswiadczenie wydaje z urzedu
podmiot udzielajagcy pomocy w dniu udzielenie pomocy de minimis. Przedmiotowg kwestie reguluje
rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie zaswiadczeh o pomocy de minimis i

pomocy de minimis w rolnictwie i rybotéwstwie.
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Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de
minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego na lata 2014 — 2020, w § 10 wskazuje przyktadowe wyliczenie przeznaczenia pomocy
de minimis. W tym miejscu nalezy podkre$li¢, ze katalog kosztéw kwalifikowalnych w ramach pomocy de

minimis jest katalogiem otwartym.

20.3 Pomoc publiczna na subsydiowanie zatrudnienia

Pomoc publiczna na subsydiowanie zatrudnienia pracownikéw znajdujgcych sie w szczegdlnie niekorzystnej

sytuacji oraz pracownikéw znajdujgcych sie w bardzo niekorzystnej sytuacji jest udzielana z zachowaniem

warunkow okreslonych w art. 32 rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

Zgodnie z § 2 pkt.4 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 roku w sprawie

udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow operacyjnych finansowanych

z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 przez pracownika znajdujgcego sie

w szczegolnie niekorzystnej sytuacji nalezy rozumieé¢ osobe, ktéra spetnia co najmniej jeden

z nastepujgcych warunkoéw:

a) pozostaje bez statego zatrudnienia w okresie co najmniej 6 miesiecy poprzedzajgcych dzienh przystgpienia
do projektu;

b) do dnia poprzedzajgcego przystgpienie do projektu nie ukonczyta 24 roku zycia;

¢) do dnia poprzedzajgcego przystapienie do projektu ukonczyta 50 rok zycia;

d) jest osobg dorostg samotnie wychowujgcg co najmniej jedno dziecko lub posiadajacg na utrzymaniu
osobe zalezng w rozumieniu art. 2 ust.1 pkt.21 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 690, z pézn. zm.);

e) nie posiada wyksztatcenia Sredniego lub zasadniczego zawodowego, zgodnie z Miedzynarodowg
Standardowg Klasyfikacjg Edukacji (ISCED) na poziomie ISCED 3 wtacznie lub w okresie do dwdch lat
od momentu zakonczenia edukacji nie podjeta pierwszego statego zatrudnienia;

f) pracuje w sektorze lub zawodzie, w ktérym réznica w poziomie zatrudnienia kobiet i mezczyzn jest co
najmniej 25% wyzsza niz przecietna réznica w poziomie zatrudnienia kobiet i mezczyzn we wszystkich
sektorach gospodarki narodowej Rzeczpospolitej Polskiej oraz nalezy do grupy bedgcej w mniejszosci w
danym sektorze lub zawodzie;

g) jest cztonkiem mniejszosci narodowej lub etnicznej w rozumieniu ustawy z dnia 6 stycznia 2005 roku
0 mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym (Dz.U. z 2017 r. poz. 823) oraz w
celu zwiekszenia szans na uzyskanie zatrudnienia musi poprawi¢ znajomos$¢ jezyka, podnie$é

kwalifikacje lub kompetencje zawodowe lub zdoby¢ doswiadczenie zawodowe.

Zgodnie z § 2 pkt.5 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 roku w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 przez pracownika znajdujgcego sie w bardzo
niekorzystnej sytuacji nalezy rozumie¢ osobe, ktdra spetnia co najmniej jeden z nastepujacych warunkéw:

a) pozostaje bez statego =zatrudnienia za wynagrodzeniem w okresie co najmniej 24 miesiecy

poprzedzajgcych dzien przystgpienia do projektu;
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b) pozostaje bez statego zatrudnienia za wynagrodzeniem w okresie co najmniej 12 miesiecy
poprzedzajgcych dzieh przystgpienia do projektu oraz spetnia co najmniej jeden z warunkéw wskazanych
w pkt. 4 lit. b-g.

Pomoc publiczna na subsydiowanie zatrudnienia pracownikdw niepetnosprawnych jest udzielana

z zachowaniem warunkow okreslonych w art. 33 rozporzagdzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

Zgodnie z § 2 pkt.6 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 roku w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 przez pracownika niepetnosprawnego nalezy
rozumie¢ osobe, ktéra posiada diugotrwale naruszong sprawnos¢ fizyczng, umystowg, intelektualng lub
sensoryczng, utrudniajgcg jej, w potgczeniu z innymi barierami, petne i skuteczne uczestnictwo w srodowisku

pracy na rownych zasadach z pozostatymi pracownikami.

Kosztami kwalifikowanymi w ramach pomocy publicznej na subsydiowanie zatrudnienia sg koszty
wynagrodzen pracownika, na ktére skladajg sie wynagrodzenie brutto oraz optacane od wynagrodzen
obowigzkowe sktadki na ubezpieczenia spoteczne, ponoszone w okresie:

1) do 12 miesiecy od dnia zatrudnienia pracownika znajdujgcego sie w szczegolnie niekorzystnej

sytuacij;

2) do 24 miesiecy od dnia zatrudnienia pracownika znajdujgcego sie w bardzo niekorzystnej sytuacji;

3) zatrudnienia pracownika niepetnosprawnego.
W sytuacji, gdy okres subsydiowania zatrudnienia jest krotszy niz odpowiednio 12 lub 24 miesigce, wskazany
powyzej w punkcie 1 i 2, wéwczas wysokos¢ pomocy publicznej na subsydiowanie zatrudnienia zostaje

proporcjonalnie pomniejszona.

Pracownik znajdujgcy sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji, bardzo niekorzystnej sytuacji lub pracownik
niepetnosprawny majg prawo do nieprzerwanedgo zatrudnienia przez minimalny okres czasu wynikajgcy
z odrebnych przepiséw lub ze zbiorowych uktadéw pracy, a umowa o prace moze zostaé rozwigzana jedynie

w przypadku naruszenia przez pracownika obowigzkéw pracowniczych.

Intensywnos¢ pomocy publicznej na subsydiowanie zatrudnienia pracownikéw znajdujgcych sie
w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji oraz pracownikédw znajdujgcych sie w bardzo niekorzystnej sytuaciji

wynosi maksymalnie 50% kosztéw kwalifikowanych.

Intensywnosé pomocy publicznej na subsydiowanie zatrudnienia pracownikéw niepetnosprawnych wynosi

maksymalnie 75% kosztéw kwalifikowanych.

Pomoc publiczna na subsydiowanie zatrudnienia jest udzielana, jezeli utworzone miejsce pracy stanowi wzrost
netto liczby pracownikéw zatrudnionych u danego przedsiebiorcy w poréwnaniu ze $rednig ostatnich 12
miesiecy, a w przypadku gdy utworzone miejsce pracy nie stanowi wzrostu netto liczby pracownikéw
zatrudnionych u danego przedsiebiorcy, utworzone miejsce pracy zostato zwolnione w nastepstwie
dobrowolnego rozwigzania stosunku pracy, przejscia na rente z tytutu niezdolno$ci do pracy, przejscia na
emeryture z tytutu osiggniecia wieku emerytalnego, dobrowolnego zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub

rozwigzania stosunku pracy z powodu naruszenia przez pracownika obowigzkéw pracowniczych.
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Pomoc publiczna na subsydiowanie zatrudnienia wywotuje efekt zachety, jezeli zostaty spetnione warunki
okreslone odpowiednio w art. 32 i 33 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014, w tym w szczegdlnosci:

1) okresu zatrudnienia;

2) intensywno$ci pomocy;

3) zapewnienia wzrostu netto liczby pracownikow zatrudnionych u danego przedsiebiorcy

w porownaniu ze $rednig z ostatnich 12 miesiecy.

Zgodnie z § 10 ust. 1 pkt. 3 rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 roku
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 wsparcie w postaci subsydiowania
zatrudnienia pracownikdw znajdujgcych sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji, pracownikéw znajdujgcych
sie w bardzo niekorzystnej sytuacji oraz pracownikdw niepetnosprawnych moze by¢ udzielane réwniez
w ramach pomocy de minimis, pod warunkiem ze:

1) utworzone miejsce pracy stanowi wzrost netto liczby pracownikéw u danego przedsigbiorcy
w poréwnaniu ze srednig z ostatnich 12 miesiecy, a w przypadku gdy utworzone miejsce pracy nie
stanowi wzrostu netto liczby pracownikéw zatrudnionych u danego przedsiebiorcy, utworzone miejsce
pracy zostato zwolnione w nastepstwie dobrowolnego rozwigzania stosunku pracy, przejscia na rente
z tytulu niezdolnosci do pracy, przejscia na emeryture z tytutu osiggniecia wieku emerytalnego,
dobrowolnego  zmniejszenia  wymiaru czasu pracy lub rozwigzania stosunku pracy
z powodu naruszenia przez pracownika obowigzkéw pracowniczych;

2) pracownik jest uprawniony do nieprzerwanego zatrudnienia przez okres co najmniej:

e odpowiadajgcy minimalnemu okresowi zatrudnienia wynikajgcemu z odrebnych przepiséw lub ze
zbiorowych  uktadéw pracy - w  przypadku pracownika znajdujgcego = sie
w szczegolnie/bardzo niekorzystnej sytuacji i pracownika niepetnosprawnego;

e wskazany w umowie zawartej z pracodawcg — w przypadku innej kategorii pracownikow;

e a stosunek pracy zawarty z pracownikiem moze zostaé rozwigzany tylko w przypadku
naruszenia przez pracownika obowigzkéw pracowniczych,

3) kosztem kwalifikowalnym sg koszty wynagrodzenia pracownika, na ktére sktadajg sie wynagrodzenie
brutto oraz optacane od wynagrodzen obowigzkowe sktadki na ubezpieczenia spoteczne, ponoszone w
okresie:

e 12 miesiecy — w przypadku pracownika znajdujgcego sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuaciji;

e 24 miesiecy — w przypadku pracownika znajdujgcego sie w bardzo niekorzystnej sytuaciji;

¢ Odpowiadajgcym minimalnemu okresowi zatrudnienia wynikajacemu z odrebnych przepiséw lub
ze zbiorowych ukfadoéw pracy w przypadku pracownika niepetnosprawnego;

e 6 miesiecy — w przypadku innych kategorii pracownikow.

Pomoc de minimis moze by¢ udzielana na pokrycie do 100% kosztow kwalifikowanych.

Ponadto pomoc de minimis moze by¢ réwniez przyznana na refundacje dodatkowych kosztéw zwigzanych
z zatrudnieniem pracownikow niepetnosprawnych, zgodnie z art. 34 ust. 1 rozporzadzenia Komisji (UE) nr
651/2014.

Zgodnie z art. 34 ust. 2 rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 za koszty kwalifikowane uznaje sie:
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a) koszty adaptacji pomieszczen;

b) koszty =zatrudnienia personelu za czas poswigcony wylgcznie na pomoc pracownikom
niepetnosprawnym oraz szkolenie tego personelu w zakresie wspierania pracownikow
niepetnosprawnych;

c) koszty adaptacji lub zakupu sprzetu lub zakupu i autoryzacji oprogramowania na uzytek pracownikéw
niepetnosprawnych, w tym urzadzeh technologii wspomagajgcych lub przystosowanych do ich
potrzeb, ktére wykraczajg poza koszty, jakie ponidstby beneficjent pomocy w przypadku zatrudnienia
pracownikow, ktorzy nie sg niepetnosprawni;

d) koszty bezposrednio zwigzane z transportem pracownikéw niepetnosprawnych do miejsca pracy
i transportem pracownikdw niepetnosprawnych zwigzanym z wykonywang praca;

e) koszty ptacy za godziny spedzone przez pracownika niepetnosprawnego na rehabilitacij;

f) w przypadku beneficjenta oferujgcego zatrudnienie chronione — koszty budowy, wyposazenia lub
modernizacji jednostek produkcyjnych danego przedsiebiorstwa oraz wszelkie koszty administracyjne
i koszty transportu bezposrednio zwigzane z zatrudnieniem pracownikéw niepetnosprawnych.

Intensywnos$¢ pomocy nie moze przekracza¢ 100% kosztéw kwalifikowanych.

20.3 Obowigzek sprawozdawczy

Zgodnie z art. 32 ustawy o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej podmioty udzielajgce
pomocy sg zobowigzane do sporzadzania i przedstawiania Prezesowi Urzedu Ochrony Konkurencji
i Konsumentoéw sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej/pomocy de minimis albo informaciji
o nieudzieleniu takiej pomocy w danym okresie sprawozdawczym. Przedmiotowg kwestie reguluje
rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan o udzielonej pomocy
publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdanh o zalegtosciach przedsiebiorcéw we

wptatach Swiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych.

Informujemy, ze brak jest mozliwosci automatycznego stwierdzenia wystepowania/niewystepowania pomocy
publicznej/pomocy de minimis w tym konkursie. Dlatego podmiot udzielajgcy wsparcia kazdorazowo powinien
dokonac obiektywnej i racjonalnej oceny projektu, na podstawie przestanek wskazanych w art. 107 Traktatu,
pamietajgc jednoczesnie o zakresie podmiotowym pomocy publicznej/pomocy de minimis, tj. ze przepisy o
pomocy publicznej/pomocy de minimis majg zastosowanie jedynie do przedsiebiorcy w rozumieniu prawa

wspaolnotowego.

Na podmiocie udzielajgcym wsparcia w ramach projektu kazdorazowo spoczywa obowigzek badania
wystepowania pomocy publicznej/pomocy de minimis, na podstawie przestanek wskazanych w art. 107
Traktatu. Niezbedne jest zatem indywidualne zbadanie kazdego projektu pod katem wystapienia przestanek

pomocy publicznej/de minimis i zgodnosci z przepisami o pomocy publicznej/pomocy de minimis.

21. Procedura odwotawcza

21.1 Zakres podmiotowy i przedmiotowy procedury odwotawczej
Procedura odwotawcza, ktéra Wam przystuguje uregulowana jest w rozdziale 15 Ustawy wdrozeniowe;j.

Kazdemu z Was, ktérego projekt ztozony w trybie konkursowym otrzymat negatywna ocene, przystuguje prawo
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whniesienia protestu. Celem wniesienia protestu jest ponowne sprawdzenie ztozonego wniosku w zakresie
spetniania kryteriow wyboru projektow (art. 53 ust. 1 Ustawy wdrozeniowej). Protest moze dotyczy¢ kazdego
etapu oceny projektu, a wiec zaréwno oceny formalnej, jak i merytorycznej, a takze sposobu dokonania oceny

(w zakresie ewentualnych naruszen proceduralnych).

Zgodnie z art. 53 ust. 2 Ustawy wdrozeniowej negatywng oceng jest ocena w zakresie spetniania przez projekt

kryteriéw wyboru projektow, w ramach ktére;j:

a) projekt nie uzyskat wymaganej liczby punktéw lub nie spetnit kryteridw wyboru projektéw, na skutek czego
nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo skierowany do kolejnego etapu oceny;

b) projekt uzyskat wymagang liczbe punkiéw lub spetnit kryteria wyboru projektow, jednak kwota

przeznaczona na dofinansowanie projektdw w konkursie nie wystarcza na wybranie go do dofinansowania.

W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie albo w ramach rundy
konkursu nie wystarcza na wybranie projektu do dofinansowania, okolicznos¢ ta nie moze stanowic¢ wytgcznej

przestanki wniesienia protestu. (art. 53 ust. 3 Ustawy wdrozeniowej).
Protest rozpatrywany jest przez Instytucje Posredniczgcg (art. 55 pkt 2 Ustawy wdrozeniowej).

21.2 Sposoéb ztozenia protestu

1. Pisemnie informujemy Cie o negatywnym wyniku oceny projektu. Pismo informujgce zawiera pouczenie
o0 mozliwosci wniesienia protestu (art. 45 ust. 5 Ustawy wdrozeniowe;j).

2. Mozesz wnies¢ protest w terminie 14 dni od dnia doreczenia informacji o negatywnym wyniku oceny
projektu (art. 54 ust. 1 Ustawy wdrozeniowej).

3. Instytucjg, do ktdrej sktadany jest protest jest Instytucja Posredniczgca — MJWPU.

4. Zgodnie z art. 54 ust. 2 Ustawy wdrozeniowej protest musisz wnies¢ w formie pisemnej i w takiej formie
prowadzone jest dalsze postepowanie w sprawie.

5. Protest musisz ztozy¢ w formie dokumentu elektronicznego za pomocg systemu obstugi wnioskow
aplikacyjnych Mazowieckiego Elektronicznego Wniosku Aplikacyjnego MEWA 2.0. Sposob jego
zlozenia opisany zostat w Instrukcji dla Uzytkownikéw Systemu MEWA 2.0 BENEFICJENTOW
REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA MAZOWIECKIEGO 2014-2020
(pkt. 8.1 Sktadanie Protestu) zamieszczonej na stronie internetowej:

https://www.funduszedlamazowsza.eu, podstrona: ,Dowiedz sie wiecej o programie”, sekcja: ,Zapoznaj

sie z prawem i dokumentami”, strona nr 2: dokument ,Instrukcja uzytkownika systemu Mewa 2.0 w

ramach RPO WM 2014-2020 dla wnioskodawcéw i beneficjentéw” (opublikowany w dniu 4 lutego 2022 r.).

21.3 Zakres protestu
Zgodnie z art. 54 ust. 2 Ustawy wdrozeniowej protest zawiera nastepujace informacje (wymogi formalne):
1) oznaczenie instytucji wlasciwej do rozpatrzenia protestu (Instytucja Posredniczaca (IP) — MIJWPU);
2) Twoje oznaczenie;
3) numer Twojego wniosku o dofinansowanie projektu;
4) wskazanie kryteriow wyboru projektéw, z ktérych oceng sie nie zgadzasz, wraz z uzasadnieniem;
5) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli Twoim

zdaniem naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;
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6) Twoj podpis lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem oryginatu lub kopii
dokumentu pos$wiadczajgcego umocowanie takiej osoby do Twojego reprezentowania. Podpisanie
protestu mozliwe jest wytgcznie za posrednictwem platformy ePUAP za pomocg Profilu Zaufanego lub

Certyfikatu Kwalifikowanego.

Zgodnie z art. 54 ust. 3 Ustawy wdrozeniowej w przypadku wniesienia protestu niespetniajgcego wymogoéw
formalnych o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 pkt 1-3 i 6 Ustawy wdrozeniowej lub zawierajgcego oczywiste
omytki, wezwiemy Cie do jego uzupetnienia lub poprawienia w nim oczywistych omytek, w terminie 7 dni liczgc

od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.

Zgodnie z art. 54 ust. 4 Ustawy wdrozeniowej mozesz uzupetni¢ protest wytgcznie w odniesieniu do wymogoéw

formalnych, o ktérych mowa w art. 54. ust. 2 podpunktach 1- 3 oraz 6 Ustawy wdrozeniowe;.

Wezwanie, o ktorym mowa w art. 54 ust. 3 Ustawy wdrozeniowej, zawiesza bieg terminu na rozpatrzenie

protestu na czas uzupetnienia lub poprawienia protestu.

Na Twoje prawo do wniesienia protestu nie wptywa negatywnie btedne pouczenie lub brak pouczenia, o ktérym

mowa w art. 45 ust. 5 Ustawy wdrozeniowe;j.

21.4 IP rozpatruje protest

Rozpatrujgc protest, weryfikujemy prawidtowos¢ oceny projektu w zakresie:

e kryteriow wyboru projektow, z ktérych oceng sie nie zgadzasz,

e zarzutdw o charakterze proceduralnym w odniesieniu do przeprowadzonej oceny, jezeli takie zgtosisz,
w terminie nie dtuzszym niz 21 dni, liczac od dnia jego otrzymania.

W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci, gdy w trakcie rozpatrywania protestu konieczne okaze sie
skorzystanie z pomocy ekspertow, mozemy przedtuzy¢ termin rozpatrzenia protestu. Poinformujemy Cie o tym

pisemnie.
Termin rozpatrzenia protestu nie moze przekroczy¢ 45 dni od jego otrzymania.

O wyniku rozpatrzenia protestu poinformujemy Cie na piSmie. Bedzie ono zawieraé w szczegdélnosci:

a) tres¢ rozstrzygniecia polegajgcego na uwzglednieniu albo nieuwzglednieniu protestu, wraz
Z uzasadnieniem;

b) w przypadku nieuwzglednienia protestu — pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do sadu
administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 Ustawy wdrozeniowe;j.

W przypadku uwzglednienia protestu mozemy odpowiednio skierowac projekt do wtasciwego etapu oceny

albo umiesci¢ go na liscie projektow wybranych do dofinansowania w wyniku przeprowadzenia procedury

odwotawczej i dokona¢ aktualizaciji listy, o ktérej mowa w art. 46 ust. 3.

21.5 Pozostawienie protestu bez rozpatrzenia
Jezeli mimo prawidtowego pouczenia, o ktérym mowa w art. 45 ust. 5 Ustawy wdrozeniowej, wniesiesz protest:
a) po terminie;

b) posiadajgc status podmiotu wykluczonego z mozliwosci otrzymania dofinansowania;
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c) bez spetnienia wymogoéw okreslonych w art. 54 ust. 2 pkt 4 Ustawy wdrozeniowej, 0 czym jestes

informowany na pismie przez IP.

protest pozostawiamy bez rozpatrzenia.

Zgodnie z art. 59 ust. 2 Ustawy wdrozeniowej informacja, o ktérej mowa w art. 59 ust. 1 zawiera pouczenie o

mozliwosci wniesienia skargi do sagdu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 tejze ustawy.

21.6 Wycofanie protestu
Mozesz wycofa¢ protest do czasu zakohczenia jego rozpatrywania (art. 54a ust. 1 Ustawy wdrozeniowej),

poprzez ztozenie nam pisemnego oswiadczenia o wycofaniu protestu (art. 54a ust. 2 Ustawy wdrozeniowej).
W przypadku gdy wycofasz protest, pozostawimy go bez rozpatrzenia informujgc Cie o tym w formie pisemne;.
Pamieta;j!

Ponowne wniesienie protestu w przypadku jego wycofania jest niedopuszczalne. W tym przypadku nie

przystuguje Ci tez prawo wniesienia skargi do sgdu administracyjnego.

21.7 Skarga do sadu administracyjnego i Skarga kasacyjna do Naczelnego Sadu Administracyjnego

Szczegotowy tryb i sposéb wniesienia skargi oraz skargi kasacyjnej okresla Ustawa wdrozeniowa.

Zgodnie z Ustawag, po wyczerpaniu srodkéw odwotawczych i po otrzymaniu informacji o negatywnym wyniku
procedury odwofawczej, mozesz wnie$¢ skarge do wojewddzkiego sadu administracyjnego, a nastepnie

skarge kasacyjng do Naczelnego Sadu Administracyjnego (art. 61 i art. 62 Ustawy wdrozeniowe)).

21.8. Pozostate informacje w zakresie procedury odwotawczej

Jesli na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury odwotawczej zostanie wyczerpana kwota
przeznaczona na dofinansowanie projektéw w ramach dziatania (w przypadku, gdy w dziataniu wystepujg
poddziatania — w ramach Poddziatania):

e pozostawimy protest bez rozpatrzenia, informujgc Cie o tym na piSmie. Jednoczesnie pouczy my Cie o
mozliwosci wniesienia skargi do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 Ustawy
wdrozeniowej;

¢ sad, uwzgledniajgc skarge, stwierdza tylko, Ze ocena projektu zostata przeprowadzona w sposdb, ktéry

narusza prawo, i nie przekazuje sprawy do ponownego rozpatrzenia.

Zgodnie z art. 67 Ustawy wdrozeniowej do procedury odwotawczej nie stosuje sie przepiséw k.p.a.,

z wyjatkiem przepisoéw dotyczgcych wylgczenia pracownikéw organu, doreczen i sposobu obliczania termindw.

22. Centralny System Teleinformatyczny

Aplikacja gtéwna Centralnego Systemu Teleinformatycznego — SL2014 — zapewnia spetnienie obowigzkéw
natozonych na Panstwa Czionkowskie odpowiednimi zapisami prawa w zakresie umozliwienia Beneficjentom
projektow wspdétfinansowanych ze srodkéw europejskich wymiany wszelkich informacji w zakresie projektéw

drogg elektroniczng — w rozumieniu art. 122 (3) rozporzgdzenia ogolnego.
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Zawierajgc umowe o dofinansowanie zobowigzujesz si¢ do wykorzystywania systemu SL2014 w ramach

procesu rozliczania realizowanego projektu.
Dzieki systemowi bedziesz mogt m.in.:

e sktadac wnioski o ptatnos¢,
e prowadzi¢ korespondencje z instytucjg odpowiedzialng za ich weryfikacje

o przekazywac¢ dane dotyczace planowanego harmonogramu ptatnosci w projekcie.

Uprawnienia do systemu SL2014 nadawane bedg na podstawie wniosku o nadanie/zmiane/wycofanie dostepu

dla osoby uprawnionej zgodnie z ,Wytycznymi w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych.

23. Podstawa prawna

1. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace
przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (zwane dalej ,Rozporzgdzeniem Ogélnym”) (Dz. Urz. UE L 347
z20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

2. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r.
w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu ogdélnego Unii, zmieniajgce
rozporzgdzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE) nr
1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE,
a takze uchylajgce rozporzgdzenie (UE, Euratom) nr 966/2012 (Dz. Urz. UE L 193 z 30.07.2018 r., str. 1).

3. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce Rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 470, z p6zn. zm.).

4. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
7z 24.12.2013 r. str.1).

5. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektdre rodzaje pomocy
za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187
z26.06.2014 r. str. 1, z pézn. zm.).

6. Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie zaliczek w ramach
programoéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich (Dz.U. z 2017 r. poz. 2367).

7. Rozporzagdzenie Ministra Rozwoju z dnia 29 stycznia 2016 r. w sprawie warunkéw obnizania wartosci
korekt finansowych oraz wydatkéw poniesionych nieprawidtowo zwigzanych z udzielaniem zaméwien

(Dz.U. z 2018 r. poz. 971, z p6zn. zm.).
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych
przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz. U. z 2010 r. poz. 311, z pézn. zm.).
Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dn. 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informaciji przedstawianych
przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc inng niz pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie (Dz. U. z 2010 r. poz. 312, z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis
i pomocy de minimis w rolnictwie i rybotéwstwie (Dz. U. z 2018 r. poz. 350).

Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de
minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spofecznego na lata 2014 — 2020 (Dz. U. z 2015 r. poz. 1073, z p6zn. zm.).

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan o udzielonej pomocy
publicznej, informaciji o nieudzielaniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtosciach przedsigebiorcow we
wpfatach swiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1871, z p6zn.

zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy programowe;j

ksztatcenia w zawodach (Dz. U. z 2012 r. poz. 184, z pdzn. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 6 lipca 2006 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w
sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz.U. 2006 nr 134 poz. 943, z p6zn. zm.).

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, wersja 5.0
z13.07.2021r.

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U.
z 2021 r. poz. 743).

Ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi (Dz. U. z 2022
r. poz. 329, z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268, z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2022 r., poz.

690, z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdéb

niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573, z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r. poz. 685, z pdzn.

zm.);
Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 176, z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2022 r. poz.
447);

Ustawa z dnia 9 listopada 2018 r. o kotach gospodynh wiejskich (Dz.U. z 2021 r. poz. 2256, z pézn. zm.);
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25.

26.

27.

28.

29.
30.

31.

32.
33.

34.

35.
36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz. U. z 2020 r. poz. 818, z p6zn. zm), zwana
w regulaminie ,Ustawa wdrozeniowa”.

Ustawa z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. — Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710,
z pézn. zm.), zwana w regulaminie ,Pzp” lub ,ustawg — Prawo zamoéwien publicznych”.

Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informaciji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902, z p6ézn.
zm).

Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1128,
z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634, z p6zn. zm.).
Ustawa z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione
pod grozbg kary (Dz. U. z 2020 r. poz. 358).

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1057).

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573).

Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U.
22020 r. poz. 194).

Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2019 r. poz. 2407).
Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1009, z
pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1745, z
pbézn. zm.);

Ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych (Dz.U. z 2021 r. poz.1800,
z pézn. zm.);

Szczegotowy Opis Osi  Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020 z dnia 04.10.2022 r. (wersja 5.5).

Wytyczne w zakresie trybdw wyboru projektéw na lata 2014-2020 z dnia 13.02.2018 r. (obowigzujace od
dnia 07.03.2018 r.).

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020
z dnia 21.12.2020 r. (obowigzujgce od dnia 01.01.2021 r.), zwane dalej ,Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalno$ci.'®

Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow operacyjnych na lata 2014-2020

obowigzujgce od dnia 18.08.2020 r.

18 Informacjg IKUP czesciowo zawiesza sie stosowanie wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz
FS na lata 2014-2020 z dnia 21 grudnia 2020 r. Czesciowe zawieszenie obowigzuje od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2022 r.
Szczegotowe informacje mozna znalez¢ na stronie: https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-
w-zakresie-kwalifikowalnosci-wydatkow-w-ramach-europejskiego-funduszu-rozwoju-regionalnego-europejskiego-funduszu-

spolecznego-oraz-funduszu-spojnosci-na-lata-2014-2020/
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43.

44,

45,
46.

47.
48.

Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych
na lata 2014-2020 z dnia 05.04.2018 r. (obowigzujace od dnia 11.04.2018 r.).

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020 z dnia 08.07.2019 r. (obowigzujgce od dnia 31.07.2019 r.)19;

Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020 z dnia 28.10.2015 .

Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata
2014-2020 z dnia 19.12.2017 r.

Wytyczne w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 02.08.2016 r.
Podrecznik wnioskodawcy i beneficjenta programoéw polityki spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji i

promociji z dnia 21.07.2017 r.

24. Spis zatagcznikéow

1. Wzér wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPO WM 2014-2020.

n

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu ze srodkéw EFS w ramach RPO WM 2014-
2020.

Kryteria wyboru projektéw.

Standard minimum realizacji zasady rownos$ci szans kobiet i mezczyzn.

Wzdr umowy o dofinansowanie projektu w ramach RPO WM 2014-2020 z zatgcznikami.

o gk~ w

Lista najczesciej finansowanych towaréw i ustug dla Dziatania 9.1 Aktywacja spoteczno-zawodowa

0s6b wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

7. Zakres realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osoéb
z niepetnosprawnoscia.
Wykaz OPS i PCPR dziatajacych na terenie wojewddztwa mazowieckiego.

9. Woykaz organizacji partnerskich regionalnych uczestniczgcych w Programie Operacyjnym Pomoc
Zywnoséciowa 2014-2020 dziatajgcych na terenie wojewddztwa mazowieckiego.

10. Sposdb i metodologia mierzenia kryterium efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej
w projektach realizowanych w ramach Dziatania 9.1

11. Informacja o wykonaniu wskaznika efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowe;.

12. Kwestionariusz do oceny efektywnosci spoteczne;.

19 Zgodnie z Informacjg Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej cze$ciowo zawiesza sie stosowanie niektorych zapisow Wytycznych w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-202. Cze$ciowe zawieszenie obowigzuje od 1
lutego 2020 r. 31 grudnia 2023 r.. Szczegdtowe informacje mozna znalez¢ na stronie: https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl
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https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/projekt-wytycznych-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-w-obszarze-wlaczenia-spolecznego-i-zwalczania-ubostwa-z-wykorzystaniem-srodkow-efs-i-efrr-na-lata-2014-2020/

13. Oswiadczenie wnioskodawcy/partnera dotyczace srodkdw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami
Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie.

Zalgczniki 1-12 do wykorzystania/ do Twojej wiadomosci nie sg wymagane na etapie sktadania wniosku o
dofinansowanie projektu.

25. Wykaz skrotow

AON Asystent Osoby Niepetnosprawnej

AOON Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawne;j

CIS Centrum Integracji Spotecznej

cT Cel Tematyczny

DRRIFE Departament Rozwoju Regionalnego i Funduszy Europejskich Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Mazowieckiego w Warszawie

EFS Europejski Fundusz Spoteczny

IOK Instytucja Organizujgca Konkurs

IP Instytucja Posredniczaca Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020/ Mazowiecka Jednostka
Wdrazania Programéw Unijnych

(V4 Instytucja Zarzgdzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020/ Zarzgd Wojewddztwa
Mazowieckiego

JST Jednostki Samorzadu Terytorialnego

KIS Klub Integracji Spotecznej

KM Komitet Monitorujgcy Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa
Mazowieckiego 2014-2020

KOP Komisja Oceny Projektéw

MEWA 2.0 Mazowiecki Elektroniczny Wniosek Aplikacyjny Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Mazowieckiego 2014-2020

MFiPR Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej

MJWPU Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych

OPS Osrodek Pomocy Spotecznej

OWES Srodek wsparcia ekonomii spotecznej

PCPR Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

PES Podmiot Ekonomii Spotecznej

Pl Priorytet Inwestycyjny

POPZ Program Operacyjny Pomoc Zywnos$ciowa 2014-2020

PS Przedsiebiorstwo Spoteczne

PUP Powiatowy Urzad Pracy
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Pzp Prawo zamowienh publicznych

RPO WM 2014-2020 Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020

SzOO0P Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych RPO WM 2014-2020

UE Unia Europejska

26. Stownik pojeé

Cross-financing — mechanizm zdefiniowany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz

Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

Centrum Integracji Spotecznej (CIS) — podmiot reintegracji spotecznej i zawodowej utworzony na podstawie
przepisow ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, posiadajacy aktualny wpis do rejestru

CIS prowadzonego przez wiasciwego wojewode.

Dzien/Dni— ilekro¢ w regulaminie konkursu mowa jest o dniu/dniach nalezy przez to rozumie¢ dni

kalendarzowe.

Klub Integracji Spotecznej (KIS) — podmiot reintegracji spotecznej i zawodowej utworzony na podstawie
przepisow ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, posiadajgcy aktualny wpis do rejestru

KIS prowadzonego przez wtasciwego dla podmiotu wojewode.

Koncepcja uniwersalnego projektowania — projektowanie produktéw, srodowiska, programéw i ustug
w taki sposdb, by byty uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwiekszym stopniu, bez potrzeby adaptacji lub
specjalistycznego projektowania. Uniwersalne projektowanie nie wyklucza mozliwosci zapewniania
dodatkowych udogodnien dla szczegdlnych grup oséb z niepetnosprawnosciami, jezeli jest to potrzebne. Co
do zasady, wszystkie produkty projektow realizowanych ze srodkéw EFS, EFRR i FS (produkty, towary, ustugi,
infrastruktura) sg dostepne dla wszystkich oséb, w tym réwniez dostosowane do zidentyfikowanych potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami. Oznacza to, ze muszg by¢ zgodne z koncepcjg uniwersalnego projektowania,

opartego na osmiu regutach:

. Uzytecznos¢ dla osob o réznej sprawnosci,
. Elastyczno$¢ w uzytkowaniu,

. Proste i intuicyjne uzytkowanie,

. Czytelna informacja,

. Tolerancja na bfedy,

. Wygodne uzytkowanie bez wysitku,

. Wielkos¢ i przestrzen odpowiednie dla dostepu i uzytkowania,

® N O O~ WODN -

. Percepcja réwnosci.
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Nowa infrastruktura wytworzona w ramach projektéw powinna byé zgodna z koncepcjg uniwersalnego
projektowania, bez mozliwosci odstepstw od stosowania wymaganh prawnych w zakresie dostepnosci dla oséb

z niepetnosprawnos$cia wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw budowlanych.

Kontrakt socjalny - kontrakt socjalny w rozumieniu art. 6 pkt 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy

spotecznej.

Mechanizm racjonalnych usprawnien (MRU) — konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania,
nienakfadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego
konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnos$ciami mozliwosci korzystania
z wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie réwnosci z innymi
osobami. MRU oznacza takze mozliwosé sfinansowania specyficznych dziatan dostosowawczych,
uruchamianych wraz z pojawieniem sie w projektach realizowanych z polityki spojnosci (w charakterze
uczestnika lub personelu projektu) osoby z niepetnosprawnoscia. Kazde zastosowanie MRU wynika
z wystepowania przynajmniej trzech czynnikdw w projekcie:

a) specjalnej potrzeby uczestnika projektu/uzytkownika produktéw projektu lub personelu projektu;

b) barier otoczenia;

c) charakteru interwencji.

Opiekun faktyczny (nieformalny) — osoba petnoletnia opiekujgca sie osobg potrzebujgcg wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu, niebedgca opiekunem zawodowym i niepobierajgca wynagrodzenia z tytutu

sprawowania takiej opieki, najczesciej cztonek rodziny

Osoba bezrobotna — osoba bezrobotna w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢

Z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Osoba oddalona od rynku pracy - osoba, ktéra oprécz bezrobocia dodwiadcza wykluczenia na podstawie
innych przestanek wykluczajgcych i wpisuje sie w definicje oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem

spotecznym.

Osoba potrzebujgca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — osoba, ktéra ze wzgledu na stan zdrowia
lub niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonywania

co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego.

Osoba uboga pracujgca - osoba wykonujgca prace, za ktérg otrzymuje wynagrodzenie i ktéra jest
uprawniona do korzystania z pomocy spotecznej na podstawie przestanki ubdstwo, tj. ktérej dochody nie

przekraczajg kryteriow dochodowych ustalonych w oparciu o prdg interwenciji socjalne;.

Osoby z niepelnosprawnoscia - osoby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu ,Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020" lub
uczniowie/dzieci z niepetnosprawnosciami w rozumieniu ,Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢

z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukaciji na lata 2014-2020".
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Osoba z niepetnosprawnoscia sprzezong — osoba, u ktérej stwierdzono wystepowanie dwoch lub wiecej

niepetnosprawnosci.
Osoby lub rodziny zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym:

e o0soby lub rodziny korzystajgce ze s$wiadczenh z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy
spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej;

e o0soby, o ktérych mowa w art. 1 wust. 2 wustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym;

e o0soby przebywajgce w pieczy zastepczej?® lub opuszczajgce piecze zastepczg oraz rodziny
przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

e o0soby nieletnie, wobec ktérych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach
nieletnich;

e osoby przebywajgce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach
socjoterapii, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oswiatowe;

e 0soby z niepetnosprawnoscia;

e cztonkowie gospodarstw domowych sprawujgcy opieke nad osobg z niepetnosprawnoscia, o ile co
najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad osobg
Z niepetnosprawnoscia;

e 0soby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

e 0soby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-
2020;

e osoby odbywajgce kary pozbawienia wolnosci??;

e osoby korzystajgce z PO PZ.

Osrodek wsparcia ekonomii spotecznej — podmiot lub partnerstwo posiadajgcy akredytacje, $wiadczacy
komplementarnie pakiet ustug wsparcia ekonomii spotecznej wskazanych w KPRES.

Otoczenie osob zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym — osoby spokrewnione lub
niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, wspdlnie zamieszkujgce
i gospodarujgce, a takze inne osoby z najblizszego $rodowiska o0sob zagrozonych ubdstwem Ilub
wykluczeniem spotecznym. Za otoczenie 0sdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym mozna

uznac¢ wszystkie osoby, ktérych udziat w projekcie jest niezbedny dla skutecznego wsparcia oséb zagrozonych

20 W tym rowniez osoby przebywajgce w pieczy zastepczej na warunkach okreslonych w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

2Wsparcie dla os6b odbywajgcych kare pozbawienia wolnosci nie bedzie udzielane w ramach RPO, z wyjgtkiem osob odbywajgcych
kare pozbawienia wolnosci w systemie dozoru elektronicznego.
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ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Do otoczenia osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym moga naleze¢ m.in. osoby sprawujgce rodzinng piecze zastepczg lub kandydaci do sprawowania
rodzinnej pieczy zastepczej, osoby prowadzace rodzinne domy dziecka i dyrektorzy placowek opiekunczo-

wychowawczych typu rodzinnego.

Podmiot ekonomii spotecznej:

a) przedsiebiorstwo spoteczne??, w tym spotdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006
r. o spotdzielniach socjalnych;

b) jednostka reintegracyjna, realizujgca ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej osob zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym:

i) CISiKIS;

i) ZAZ i WTZ, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych

c) organizacja pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

d) spotdzielnia, ktorej celem jest zatrudnienie tj. spotdzielnia pracy lub spoétdzielnia inwalidéw i niewidomych,
dziatajgce w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spotdzielcze (Dz.U. z 2021 r. poz. 648, z

pbézn. zm.);

e) koto gospodyn wiejskich, o ktérym mowa w ustawie z dnia 9 listopada 2018 r. o kotach gospodyn wiejskich
(Dz.U. z 2021 r. poz. 2256, z pozn. zm.);

f) zaktad pracy chronionej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz.U. z 2021 r. poz. 573, z pézn. zm.);

Polityka rownosci szans kobiet i mezczyzn — uwzglednianie perspektywy ptci w gtdwnym nurcie wszystkich
procesoéw politycznych, priorytetéw i dziatan w ramach programéw operacyjnych, na wszystkich jego etapach
wdrazania, to jest na etapie planowania, realizacji i ewaluacji. Polityka réwnosci szans Kkobiet
i mezczyzn to celowe, systematyczne i Swiadome ocenianie danej polityki i dziatan z perspektywy wplywu na
warunki zycia kobiet i mezczyzn, ktére ma na celu przeciwdziatanie dyskryminaciji i osiggniecie réwnosci szans

kobiet i mezczyzn.

Portal Funduszy Europejskich — strona internetowa prowadzona przez MFiPR pod adresem Fundusze

Europejskie

Portal RPO WM - strona internetowa RPO WM 2014-2020 prowadzona pod adresem Fundusze dla

Mazowsza.
Praca socjalna - praca socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

Program aktywnosci lokalnej - partnerstwo lokalne zainicjowane przez OPS, inng jednostke organizacyjng

samorzadu terytorialnego lub organizacje pozarzgdowg w celu realizacji dziatan na rzecz aktywizacji

2 Zgodnie z definicjg wskazang w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzieé w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020.
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spotecznej i rozwigzywania probleméw spotecznosci lokalnej oraz w celu zapewnienia wspétpracy
i koordynacji dziatan instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb cztonkéw spotecznosci lokalne;.
Program aktywnosci lokalnej skierowany jest do os6b w ramach konkretnego srodowiska lub cztonkéw danej

spotecznosci.

Projekt partnerski - projekt partnerski, o ktérym mowa w art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programoéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz.U. z 2020 r. poz. 818, z p6zn. zm.).

Projekt socjalny — projekt socjalny, o ktérym mowa w art. 6 pkt 18 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.

0 pomocy spoteczne;.

Projekt zintegrowany - projekt zintegrowany, o ktérym mowa w art. 32 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020.

Standard minimum — narzedzie uzywane do oceny realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach projekiow wspoffinansowanych z EFS (zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu konkursu).
Narzedzie to obejmuje zestaw pieciu zagadnieh i ocenia czy uwzglednites kwestie rownosciowe w ramach
analizy problematyki projektu, zaplanowanych dziatan, wskaznikéw i opisu wptywu realizacji projektu na

sytuacje kobiet i mezczyzn, a takze w ramach dziatan na rzecz zespotu projektowego.

Sciezka reintegracji — zestaw kompleksowych i zindywidualizowanych form wsparcia, majgcych na celu
wyprowadzenie 0s6b, rodzin lub $rodowiska z ubdstwa lub wykluczenia spotecznego. Sciezka reintegracii
moze by¢ realizowana w ramach jednego projektu (Sciezka udziatu w projekcie) lub — ze wzgledu na ztozono$¢é
problemoéw i potrzeb danej osoby, rodziny lub srodowiska — wykraczaé poza ramy jednego projektu i by¢
kontynuowana w innym projekcie lub pozaprojektowo. Wsparcie w ramach $ciezki reintegracji moze by¢

realizowane przez jedng lub przez kilka instytucji zazwyczaj w sposdb sekwencyjny.

Srodowisko zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym:

a) osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz otoczenie tych oséb;

b) spotecznos¢ lokalna, zidentyfikowana na podstawie cech lub wskaznikéw odnoszacych sie do zagrozenia

ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, okreslonych przez 1Z RPO;

c) spotecznos¢ lokalna, ktéra zamieszkuje obszary zdegradowane w rozumieniu Wytycznych w zakresie
rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020 lub jej udziat jest niezbedny w rewitalizacji,

o ktérej mowa w ww. wytycznych.
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Ustugi aktywnej integracji — ustugi, ktérych celem jest:

a) odbudowa i podtrzymanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rél
spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu (reintegracja spoteczna) lub

b) odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego swiadczenia pracy na rynku pracy (reintegracja
zawodowa) lub

c) zapobieganie procesom ubdstwa, marginalizacji i wykluczenia spotecznego.

Do ustug aktywnej integracji nalezg ustugi o charakterze:

i) spotecznym, ktérych celem jest nabycie, przywrécenie lub wzmocnienie kompetencji spotecznych,
zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci spotecznej (poprzez m.in. udziat w zajeciach w CIS, KIS lub WTZ),
i) zawodowym, ktérych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczgcej wyboru lub zmiany zawodu,
wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozgdane na rynku pracy (poprzez
m.in. udziat w zajeciach w CIS, KIS lub WTZ, kursy i szkolenia zawodowe), pomoc w utrzymaniu zatrudnienia,
i) edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia, dostosowanie wyksztatcenia do potrzeb
rynku pracy (m.in. edukacja formalna);

iv) zdrowotnym, ktorych celem jest wyeliminowanie lub zlagodzenie barier zdrowotnych utrudniajgcych

funkcjonowanie w spoteczenstwie lub powodujgcych oddalenie od rynku pracy.

Ustugi spoteczne swiadczone w spolecznosci lokalnej — ustugi spoteczne Swiadczone w interesie
0golnym, umozliwiajgce osobom niezalezne zycie w $rodowisku lokalnym. Ustugi te zapobiegajg odizolowaniu
0s6b od rodziny lub spotecznosci lokalnej, a gdy to nie jest mozliwe, gwarantujg tym osobom warunki zycia
jak najbardziej zblizone do warunkéw domowych i rodzinnych oraz umozliwiajg podtrzymywanie wiezi
rodzinnych i sgsiedzkich. Sg to ustugi Swiadczone w sposéb:

a. zindywidualizowany (dostosowany do potrzeb i mozliwosci danej osoby);

b. umozliwiajgcy odbiorcom tych ustug kontrole nad swoim zyciem i nad decyzjami, ktére ich dotycza;

c. zapewniajgcy, ze odbiorcy ustug nie sg odizolowani od ogdtu spotecznosci lub nie sg zmuszeni do
mieszkania razem;

d. gwarantujgcy, ze wymagania organizacyjne nie majg pierwszenstwa przed indywidualnymi potrzebami
mieszkancow.

Warunki, o ktérych mowa w lit. a-d, muszg by¢ spetnione tgcznie.

Do ustug swiadczonych w lokalnej spotecznosci nalezg w szczegélnosci:

e ustugi opiekuhcze, obejmujgce pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczna, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miare mozliwosci, zapewnienie kontaktéw
z otoczeniem, swiadczone przez opiekunow faktycznych lub w postaci: sgsiedzkich ustug
opiekunczych, ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania, specjalistycznych ustug opiekunczych
w miejscu zamieszkania lub dziennych form ustug opiekunczych; do ustug opiekunczych nalezg takze
ustugi krotkookresowego catodobowego i krétkookresowego dziennego pobytu, ktérych celem jest
zapewnienie opieki dla osob potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym
w zastepstwie za opiekunéw faktycznych;

e ustugi w rodzinnym domu pomocy, o ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy

spotfecznej;
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ustugi w osrodkach wsparcia, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
o ile liczba miejsc catodobowego pobytu w tych osrodkach jest nie wieksza niz 30;

ustugi w domu pomocy spotecznej o liczbie miejsc, ktéra jest nie wieksza niz 30;

ustugi asystenckie, swiadczone przez asystentdw na rzecz o0so6b z niepetnosprawnosciami,
umozliwiajgce state lub okresowe wsparcie tych oséb w wykonywaniu podstawowych czynnosci dnia
codziennego, niezbednych do ich aktywnego funkcjonowania spotecznego, zawodowego lub
edukacyjnego;

ustugi wspierania rodziny zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, w tym:

- praca z rodzing, w tym w szczegdlnosci asystentura rodzinna, konsultacje i poradnictwo
specjalistyczne, terapia i mediacja; ustugi dla rodzin z dzieémi, w tym ustugi opiekuncze
i specjalistyczne, pomoc prawna, szczegodlnie w zakresie prawa rodzinnego; organizowanie dla rodzin
spotkan, majgcych na celu wymiane ich doswiadczen oraz zapobieganie izolacji, zwanych ,grupami
wsparcia” lub ,grupami samopomocowymi”;

- pomoc w opiece i wychowaniu dziecka poprzez ustugi placowek wsparcia dziennego w formie
opiekunczej i specjalistycznej oraz w formie pracy podwérkowej;

- pomoc rodzinie w opiece i wychowaniu poprzez wsparcie rodzin wspierajgcych;

rodzinna piecza zastepcza oraz placowki opiekuhczo-wychowawcze typu rodzinnego do 8 dzieci,
a takze placoéwki opiekunczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub
specjalistyczno-terapeutycznego do 14 oséb, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

ustugi w postaci mieszkan chronionych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej;

ustugi w postaci mieszkan wspomaganych, o ile liczba miejsc jest nie wieksza niz 7.

Ustawa wdrozeniowa - Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki

spoéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—-2020.

Zasada réwnosci szans i niedyskryminacji — umozliwienie wszystkim osobom (bez wzgledu na pteé, wiek,

niepetnosprawnos$é, rase lub pochodzenie etniczne, wyznawang religie lub $wiatopoglad, orientacje

seksualng) sprawiedliwego, petnego uczestnictwa we wszystkich dziedzinach zycia na jednakowych

zasadach.

Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn — zasada ta ma prowadzi¢ do podejmowania dziatan na rzecz

osiggniecia stanu, w ktéorym kobietom i mezczyznom przypisuje sie takg samg warto$¢ spoteczng, rowne

prawa i rowne obowigzki oraz gdy majg oni réwny dostep do zasobéw (sSrodki finansowe, szanse rozwoju),

z ktérych mogg korzysta¢. Zasada ta ma gwarantowaé mozliwos¢ wyboru drogi zyciowej bez ograniczen

wynikajgcych ze stereotypow pici.
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