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TRYB KONKURSOWY

Dziatanie 8.3. Utatwianie powrotu do aktywnos$ci zawodowej oséb sprawujacych opieke nad dzieémi do lat 3
Poddziatanie 8.3.1 Utatwianie powrotu do aktywnosci zawodowej.

Priorytet Inwestycyjny 8iv Rownos¢é mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do
zatrudnienia, rozwdéj kariery, godzenie zycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie réwnosci
wynagrodzen za takqg sama prace

Poddziatanie8.3.1
Utatwianie powrotu do
aktywnosci zawodowej
Typ/typy projektow
przewidziane do realizacji
w ramach konkursu

1.Tworzenie i funkcjonowanie nowych miejsc opieki nad dzieckiem do lat 3, w formie zlobkdéw (m.in.
przyzakfadowych), lub klubéw dzieciecych i opiekuna dziennego oraz dostosowanie juz istniejgcych miejsc do
potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami;

2.Swiadczenie ustugi w postaci pokrycia czesci lub cato$ci kosztow zwigzanych ze $wiadczeniem biezgcych
ustug opieki nad dzieémi do lat 3 w formach wskazanych w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 tj. za pobyt dziecka w ztobku, klubie dzieciecym, u dziennego opiekuna lub zatrudnienie niani.

Cel szczegotowy PO

Powrét do aktywnosci zawodowej 0s6b sprawujgcych opieke nad dzieémi do lat 3

Planowany termin naboru | sierpien
whioskéw o

dofinansowanie

Planowana alokacja EFS 9119944

na konkurs (EUR)

Kryteria dostepu i
merytoryczne
szczegolowe przyjete
przez Komitet
Monitorujacy RPO WM
2014-2020

X | tak | Jesli nie-planowany termin przyjecia kryteridw dostepu i kryteriow merytorycznych szczegétowych
(miesigc, rok)

nie




Kryteria wyboru
projektow

KRYTERIA DOSTEPU

Projekt zaktada tworzenie nowych miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 na obszarach nienalezgcych do ZIT WOF.!

Opis
Kryterium:

Kryterium wynika z zapiséw RPO WM 2014 — 2020. Wykaz gmin uprawnionych do wziecia udziatu
w konkursie stanowi zatgcznik do Regulaminu konkursu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie deklaracji Wnioskodawcy zawartej w tresci
wniosku o dofinansowanie

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania.

Ocena kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

Whnioskodawca zobowigzuje sig, ze tworzenie i funkcjonowanie nowych miejsc opieki nad dzieckiem do lat 3, w
formie ztobkdéw (m.in. przyzaktadowych) lub klubéw dzieciecych, dziennego opiekuna odbywa¢ sie bedzie
zgodnie ze standardami wynikajgcymi z ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3
Dz.U. z 2019 r. poz.409 i 730

Opis
Kryterium

Kryterium wynika z zapisow RPO WM 2014 — 2020.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie deklaracji Wnioskodawcy zawartej we wniosku o
dofinansowanie, ze projekt bedzie realizowany zgodnie ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzieémi w wieku do lat 3.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania.

Ocena kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

Okres realizacji projektu nie przekracza 30 miesiecy, przy czym maksymalnie:

o przez 24 miesigce ze srodkdw EFS moze by¢ wspoffinansowana biezgca dziatalnos¢ nowo utworzonych
miejsc opieki nad dzie¢mi do 3 lat w formie ztobkow, klubow dzieciecych oraz dziennego opiekuna. Dotyczy to
typu operacji 1.

przez 12 miesiecy ze srodkow EFS moze by¢ wspoifinansowane $wiadczenie ustugi w postaci pokrycia czesci

lub catosci kosztéw zwigzanych ze Swiadczeniem biezgcych ustug opieki nad dzieé¢mi do lat 3 wzgledem
konkretnego dziecka i opiekuna w ztobku, klubie dzieciecym i u dziennego opiekuna lub zatrudnienia niani.
Dotyczy to typu operacji 2.

1 Gminy wchodzace do ZIT WOF okre$la Strategia Zintegrowanych Inwestycji terytorialnych Warszawskiego Obszaru Funkcjonalnego z dnia 9 pazdziernika 2015 r. oraz Porozumienie w sprawie
powierzenia zadan instytucji posredniczgcej w ramach instrumentu zintegrowane inwestycje terytorialne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020,

zawartym w dniu 9 lipca 2015 r.




Opis
Kryterium

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec¢ z udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Ograniczony czas realizacji projektu powinien skutkowaé precyzyjnym planowaniem przez
projektodawcow zamierzonych przedsiewzie¢, co powinno wptyng¢ na zwiekszenie efektywnosci
oraz sprawne rozliczanie finansowe wdrazanych projektow.

Okres realizacji projektu rozumiany jest jako catkowity czas trwania projektu, w ktérym mieszczg
sie wszystkie dziatania. Obejmuje rowniez wspétfinansowanie fazy przygotowawczej (tylko w typie
operaciji ,tworzenie i funkcjonowanie nowych miejsc opieki nad dzieckiem do lat 3, w formie
Ztobkéw (m.in. przyzaktadowych), lub klubow dzieciecych i opiekuna dziennego oraz dostosowanie
juz istniejgcych migejsc do potrzeb dzieci z niepetnosprawnos$ciami”) stuzgcej przygotowaniu bazy
lokalowej niezbednej do uruchomienia przedmiotowych miejsc.

Faza przygotowawcza trwa do 6 miesiecy. Na etapie realizacji projektu Instytucja Organizujgca
Konkurs moze przedtuzy¢ faze przygotowawczg na uzasadniony wniosek, nie dtuzej jednak niz o
dodatkowe 3 miesigce, wéwczas okres wspotfinansowania ze srodkow EFS biezgcej dziatalno$é
utworzonych w projekcie miejsc opieki nad dzie¢mi do 3 lat ulega skréceniu adekwatnie do okresu
wydtuzenia fazy przygotowawcze;.

Katalog mozliwych dziatar do objecia projektem na utworzenie miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3
zostat okreslony w Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwziec¢ z udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020. Biezgce koszty
nowo utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 to koszty zwigzane z funkcjonowaniem
uruchomionego miejsca i pobytem dziecka na uruchomionym juz miejscu.

Katalog kosztéw w projektach ukierunkowanych na tworzenie nowych miejsc oraz katalog kosztow
zwigzanych z biezgcym swiadczeniem ustug opieki nad dziecmi do lat 3 zostat okreslony w
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie, w tym budzetu
projektu oraz harmonogramu realizacji projektu.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania.

Ocena kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

Projekt moze przewidywac pobieranie opfat od opiekunow prawnych za pobyt dziecka w ztobku, klubie
dzieciecym lub u dziennego opiekuna.




Opis
Kryterium

Kryterium wynika z zapisow RPO WM 2014 — 2020.

Kryterium zapewnia jednolite podejscie do wnoszenia optat na obszarach realizacji projektow.

a. W przypadku form opieki w postaci ztobkow, klubéw dzieciecych i dziennego opiekuna
pobierane optaty nie mogg by¢ wyzsze niz wartosci okreslone w stosownych uchwatach rad
gmin/miast w sprawie ustalenia wysokosci optat za pobyt dziecka w Ztobku, klubie dzieciecym i u
dziennego opiekuna.

b. W sytuacji, gdy na obszarze, na ktorym realizowany bedzie projekt nie zostata podjeta
przedmiotowa uchwata, pobierana miesieczna optata nie moze by¢ wyzsza niz wynika ze
Sprawozdania Rady Ministréow z realizacji ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w
wieku do lat 3 (Dz. U. 22019 r. poz.409 i 730.) w 2017 r., tab. 7 str. 28 dla wojewddztwa
mazowieckiego i tab. 8 str. 29. tj.

nie wiecej niz 488 PLN dla zlobkéw i nie wiecej niz 500 PLN dla klubéw dzieciecych. W
sytuacji opisanej w pkt b. optaty wnoszone przez opiekundw prawnych dzieci, w przypadku
korzystania z formy opieki prowadzonej przez dziennego opiekuna nie moga wynosié¢ wiecej niz
186 PLN miesiecznie.

W przypadku niani refundowane bedzie wynagrodzenie ponoszone na zatrudnienie niani w
wysokosci nie przekraczajgcej kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 2177) . Kwota refundacji zawiera refundacje czesci sktadek na ubezpieczenie emerytalne,
rentowe i wypadkowe oraz na ubezpieczenie zdrowotne, ktére zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 Dz. U. z 2019 r. poz.409 i 730 ponoszone sg przez
opiekuna prawnego.

Sprawozdanie opublikowano na stronie internetowej Ministerstwa Rodziny i Pracy i Polityki
Spotecznej link:

https://www.gov.pl/web/rodzina/informacije-statystyczne-opieka-nad-dzieckiem

Optaty wnoszone przez opiekunéw prawnych sg zaliczane do wktadu wtasnego wnioskodawcy.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie deklaracji Wnioskodawcy zawartej we wniosku o
dofinansowanie, dotyczgcej kwoty optat, jaka bedzie pobierana od opiekundéw prawnych dzieci
korzystajgcych z miejsc opieki nad dziecmi w wieku do lat 3.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena kryterium
jest 0/1, nie dotyczy - kiedy projekt nie przewiduje pobierania optat.

Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

Projekt prowadzi do zwiekszenia liczby miejsc opieki na dzie¢mi do lat 3, prowadzonych przez dang instytucje
publiczng lub niepubliczng.



https://www.gov.pl/web/rodzina/informacje-statystyczne-opieka-nad-dzieckiem

Opis
Kryterium

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Kryterium ma zapewni¢, ze w zwigzku z realizacjg projektu przez dang instytucje publiczng lub
niepubliczng, liczba miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 bedzie wieksza niz liczba tych miejsc
prowadzonych przez dang instytucje w roku poprzedzajgcym ztozenie wniosku.

Kryterium zapewnia, ze Wnioskodawcy nie zlikwidujg miejsc opieki nad dzieé¢mi do lat 3, ktére
prowadzili przed rozpoczeciem projektu zaréwno w trakcie realizacji projektu, jak i w okresie
trwatosci.

Whioskodawca wskazuje we wniosku o dofinansowanie, w czesci D.1 Lista zadan, Szczegotowy
opis zadania, liczbe miejsc opieki nad dziec¢mi do lat 3, ktére zamierza utworzy¢ oraz liczbe miegjsc,
ktore prowadzit w roku poprzedzajgcym ztozenie wniosku o dofinansowanie (2018) zgodnie ze
zgtoszeniem do wiasciwej instytuciji. W przypadku podmiotéw, ktére funkcjonujg w okresie krétszym
niz 1 rok nalezy podac¢ dane za caty okres funkcjonowania. W tym przypadku pod uwage brana
bedzie najwyzsza warto$¢ wskazana przez Wnioskodawce. Na przykfad: w okresie 2 m-cy 2018 r.
liczba miejsc prowadzonych przez Wnioskodawce wyniosta 20. W roku 2019 do dnia ztozenia
wniosku o dofinansowanie, liczba miejsc prowadzonych przez Wnioskodawce wynosi 26. Pod
uwage brana bedzie wigksza liczba miejsc, tj. 26.

W przypadku podmiotéw nowych utworzone w projekcie miejsca stanowig przyrost netto.
Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie wskaznika ,Liczba utworzonych miejsc opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3”, ktéry nalezy przedstawi¢ uwzgledniajgc ponizsze informacije:

Wp=Wd - Wb
Wp = liczba miejsc utworzona w wyniku projektu

Wd = Wartos¢ docelowa = dotychczas prowadzone miejsca opieki nad dzie¢mi do lat 3 + miejsca
planowane do utworzenia w projekcie.

Wb = Wartos¢ bazowa - liczba dotychczas prowadzonych miejsc (liczba miejsc w roku
poprzedzajgcym ztozenie wniosku o dofinansowanie).

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania.

Kryterium nie ma zastosowania w przypadku dostosowania istniejgcych miejsc do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnosciami.

Ocena kryterium jest 0/1, nie dotyczy. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem
projektu.




Projekt zapewnia obowigzkowo osiggniecie wskaznikow rezultatu bezposredniego:

o Liczba osob, ktdre powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/ wychowaniem dziecka lub
utrzymaty zatrudnienie, po opuszczeniu programu - 80 %

e Liczba oséb pozostajgcych bez pracy, kidre znalazty prace lub poszukujg pracy po opuszczeniu programu —

70%
Opis Minimalny poziom efektow realizacji projektu dla Dziatania 8.3 okreslono w RPO WM 2014-2020
Kryterium jako wskaznik rezultatu bezposredniego dla przedmiotowego konkursu, ktéry zdefiniowano w

Wspdlnej Liscie Wskaznikow Kluczowych.

Wskaznik rezultatu bezposredniego: Liczba oséb, ktdre powrdcity na rynek pracy po przerwie
zwigzanej z urodzeniem/ wychowaniem dziecka lub utrzymaty zatrudnienie, po opuszczeniu
programu musi osiggng¢ przynajmniej 80%.

We wskazniku nalezy wykazaé osoby, ktére wrdcity na rynek pracy po urlopie macierzynskim lub
rodzicielskim oraz osoby, ktére utrzymaty zatrudnienie.

Wskaznik rezultatu bezposredniego: Liczba 0séb pozostajgcych bez pracy, ktére znalazty prace lub
posSzukujg pracy po opuszczeniu programu musi 0siggngc przynajmniej 70%.

We wskazniku nalezy uwzgledni¢ osoby bezrobotne i bierne zawodowo, ktore znalazty prace lub
poszukujg pracy po opuszczeniu programu.

Definicja oséb bezrobotnych oraz biernych zawodowo jest zgodna z definicjami wskaznikéw pn.:
liczba 0s6b bezrobotnych, w tym diugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie oraz
liczba os6b biernych zawodowo objetych wsparciem w programie, zawartymi w czesci dot.
wskaznikow wspoélnych EFS monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych w
Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na
lata 2014-2020

Osoby poszukujgce pracy sg rozumiane jako osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia
pracy i aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Osoby nowo zarejestrowane w publicznych stuzbach
zatrudnienia jako poszukujgce pracy nalezy wliczaé do wskaznika, nawet jesli nie mogg one od
razu podjg¢ zatrudnienia

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie deklaracji Wnioskodawcy zawartej w tresci wniosku o
dofinansowanie.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena kryterium
jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

KRYTERIA DOSTEPU DO OCENY NA ETAPIE OCENY MERYTORYCZNEJ




Whioskodawca przedstawia we Whniosku o dofinansowanie nastepujgce informacije:

¢ uzasadnienie zapotrzebowania na miejsca opieki nad dzie¢mi do lat 3

e opis warunkéw lokalowych;

e zasady rekrutacji uczestnikéw do projektu;

e zapewnienie utrzymania funkcjonowania miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 po ustaniu finansowania z EFS, z
wyjatkiem typu operacji polegajgcym na swiadczeniu ustugi ,pokrywanie czesci/catosci biezgcych kosztow
swiadczenia opieki nad dzie¢mi do lat 3 w formie ztobka, klubu dzieciecego, opiekuna dziennego” lub niani.

Opis
kryterium

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Zgodnie z kryterium projekt ma zapewni¢ adekwatne i efektywne wsparcie.

W zwigzku z tym Wnioskodawca zawiera we wniosku o dofinansowanie informacje na temat:

e Zzapotrzebowania na miejsca opieki dla dzieci do lat 3 wraz z analizg zréznicowan
przestrzennych w dostepie do form opieki nad dzie¢mi do lat 3 i prognoz demograficznych
sporzadzonych dla obszaru, na ktérym realizowany jest projekt za okres jednego roku
kalendarzowego poprzedzajgcego dzien ztozenia wniosku. W przypadku prognoz
demograficznych analiza ma obejmowac 2 kolejne lata kalendarzowe nastepujgce po roku, w
ktérym sktadany jest wniosek o dofinansowanie. Wnioskodawca powinien wskazaé zrodta
danych wykorzystywanych w analizie np. dane lokalne pochodzgce z gmin objetych dziataniami
projektu, dane GUS, dane sporzgdzone na podstawie badan wtasnych. Wnioski bez wskazania
zrédta danych bedg odrzucane jako niespetniajgce kryterium;

e warunkéw lokalowych, w ktérych utworzone bedg miejsca opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym
wykorzystanie bazy lokalowej, jej adekwatnos¢ do przepiséw okreslajgcych wymagania dla
infrastruktury w poszczegdlnych formach opieki nad dzieémi do lat 3;

e zasad rekrutacji do projektu,

¢ informacje dotyczgce sposobu utrzymania funkcjonowania miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3
po ustaniu finansowania z EFS, tj. informacje, z jakiego zrddta, innego niz Srodki europejskie,
miejsca te bedg utrzymane przez okres minimum 2 lat od daty zakoriczenia realizacji projektu,
a takze planowane dziatania zmierzajgce do utrzymania funkcjonowania tych miejsc opieki po




ustaniu finansowania EFS.

Spetnienie kryterium bedzie oceniane na postawie ww. informacji, ktére Wnioskodawca zawiera w
tresci wniosku o dofinansowanie.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena kryterium
jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

Udziat typu operac;ji ,Swiadczenie ustugi w postaci pokrycia czesci lub catosci kosztow zwigzanych ze
Swiadczeniem biezgcych ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3" nie moze stanowi¢ wiecej niz 10% wartosci projektu.

Opis
kryterium

Kryterium wynika z zapisow RPO WM 2014 — 2020.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Celem kryterium jest zapewnienie, ze przy deficycie miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
interwencja zapewni przede wszystkim powstawanie nowych miejsc opieki.

Na etapie oceny projektu weryfikowane bedzie, czy wartos¢ zadania zwigzanego ze swiadczeniem
ustugi w postaci pokrycia czesci lub catosci kosztdéw biezgcych ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3
nie stanowi wiecej niz 10% wartosci projektu.

Jednoczesnie w toku realizacji projektu beneficjent nie moze przekroczy¢ wartosci kwotowej na ten
typ operacji wyliczonej jako 10% wartosci projektu na etapie oceny wniosku o dofinansowanie. Typ
operaciji $wiadczenie ustugi w postaci pokrycia czesci lub catosci kosztéw zwigzanych ze
Swiadczeniem biezgcych ustug opieki nad dzieémi do lat 3 jest wsparciem uzupetniajgcym w
projekcie.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie, w tym budzetu
projektu.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania.

Ocena kryterium jest 0/1/nie dotyczy. Zaznaczenie opcji: ,nie dotyczy” odnosi sie do sytuacji, w
ktérej projekt nie przewiduje udziatu typu operac;ji ,$wiadczenie ustugi w postaci pokrycia czesci lub
catosci kosztow zwigzanych ze Swiadczeniem biezgcych ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3" w
formach wskazanych w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.
U. z 2019, poz. 409 i 730).

Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

Uzasadnienie celowosci wydatkéw na infrastrukture.




Opis Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow

Kryterium Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

W przypadku inwestycji w infrastrukture rozumiang jako dostosowanie lub adaptacja pomieszczen
na potrzeby swiadczenia ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, lub dostosowanie tych miejsc
do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, kazdy wniosek musi zawiera¢ analize uzasadniajgca
celowosc¢ poniesienia tych kosztow. Analiza powinna zawiera¢ m.in. informacje,:

zapewnienie odpowiedniej infrastruktury na potrzeby opieki nad dzieémi do lat 3 nie jest mozliwe w
inny sposob;

a) potrzeba wydatkowania srodkéw zostata potwierdzona analizg potrzeb i trendéw
demograficznych w ujeciu terytorialnym (w perspektywie kolejnych 3 lat);

b) infrastruktura zostata zaprojektowana zgodnie z koncepcjg uniwersalnego projektowania,
ktérej mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminaciji,
w tym dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownoéci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020

c) ewentualna adaptacja infrastruktury opiekunczej dla dzieci do lat 3 prowadzi do zwigkszenia
liczby miejsc opieki prowadzonych przez dang instytucje publiczng lub niepubliczna.

Whioskodawca powinien wskaza¢ zrodta danych wykorzystywanych w analizie np. dane lokalne
pochodzace z gmin objetych dziataniami projektu, dane GUS, dane sporzadzone na podstawie
badan wtasnych. Wnioski bez wskazania zrédta danych beda odrzucane jako niespetniajgce
Kryterium.

Ocena kryterium jest 0/1/nie dotyczy. Zaznaczenie opcji ,nie dotyczy” odnosi sie do sytuacji, w
ktérej w projekcie nie przewidziano wydatkéw na infrastrukture. Uzyskanie oceny ,0” jest
jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

KRYTERIA MERYTORYCZNE SZCZEGOLOWE

Projekt przyczynia sie do zaspokojenia popytu na miejsca opieki nad dzie¢mi do lat 3 w obszarach wykazujacych
niski poziom upowszechnienia opieki ztobkowej.
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Opis
Kryterium

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec¢
Z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Kryterium ma na celu skierowanie wsparcia w zakresie-tworzenia
nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w szczegdlnosci do
obszaréw o niskim stopniu upowszechnienia opieki nad dzie¢mi do
lat 3. Aby kryterium zostato uznane za spetnione, projekt powinien
by¢ skierowany wytgcznie do gmin o niskim stopniu
upowszechnienia opieki ztobkowej. O poziomie upowszechnienia
opieki nad dzieémi do lat 3 decyduje odsetek dzieci do lat 3
objetych opiekg w roku 2017. Lista obszaréw gmin uprawnionych
do wziecia udziatu w konkursie zawierajgca odsetek dzieci objetych
opieka ztobkowg stanowi zatgcznik do Regulaminu Konkursu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
zawartych przez Wnioskodawce we wniosku o dofinansowanie.
Maksymalna liczba punktéw — 10.

Liczba
punktéw

Projekt
skierowany jest
wylgcznie do
gmin, w ktorych:

e odsetek dzieci
do lat 3 objetych
opiekg wynosi
0% - 10 pkt;

e odsetek dzieci
do lat 3 objetych
opiekg wynosi
wiecej niz 0% i
jest mniejszy lub
réwny 9,5% - 5
pkt;

Brak spetnienia
ww. warunkow
lub brak
informacji w tym
zakresie — 0 pkt

Projekt zaktada optymalizacje sredniego miesiecznego kosztu catkowitego utworzenia jednego miejsca opieki dla
dziecka do lat 3 w Ztobkach, klubach dziecigcych, u dziennych opiekunow.
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Opis
Kryterium

Kryterium wynika z tresci RPO WM 2014-2020.

Kryterium ma na celu zapewnienie realizacji zasady efektywnego
zarzadzania finansami. Koszt jednostkowy wsparcia jest odwrotnie
proporcjonalny do liczby utworzonych miejsc w przeliczeniu na
jeden miesigc trwania projektu. Preferowane beda koszty
osiggajgce wartosci jak najnizsze.

Kryterium jest wyrazone ilorazem:

Kep / Mup
SMK = —--mmmmemeomm e , gdzie:
Dp
Smk= sredni miesieczny koszt catkowity utworzenia jednego
miejsca opieki nad dzieckiem do lat 3;
Mup= miejsca utworzone w projekcie;

Kcp = koszt catkowity projektu (wartos¢ dofinansowania + wktad
wiasny wnioskodawcy);

Dp = czas trwania projektu w miesigcach.

EUR nalezy przelicza¢ wedtug kursu wskazanego w Regulaminie
konkursu.

Koszt catkowity zawiera kwote dofinansowania EFS i wklad wlasny
wnioskodawcy.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
zawartych przez Wnioskodawce we wniosku o dofinansowanie, w
tym budzetu projektu.

Maksymalna liczba punktéw -5.

Liczba
punktéw

Sredni
miesieczny
catkowity koszt
utworzenia
jednego miejsca
opieki dla
dziecka do lat 3
w projekcie jest:

e mniejszy lub
réwny 350
EUR — 5 pkt;

® WYyZSzy niz
350 EUR ale
mniejszy lub
rowny 417
EUR — 3 pkt

Brak spetnienia
ww. warunkow
lub brak
informacji w tym
zakresie — 0 pkt

Whnioskodawca zapewni trwatosé utworzonych w ramach projektu miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w Zztobkach,
klubach dzieciecych i przez dziennego opiekuna, przez okres dtuzszy niz 24 miesigce od daty zakonczenia
realizacji projektu okreslonej w umowie o dofinansowanie projektu.

12




Opis
Kryterium

Kryterium wynika bezposrednio z zatozen RPO WM 2014-2020.
Preferowane beda projekty utrzymujgce miejsca opieki ztobkowej
przez okres dtuzszy niz minimalny okres trwatosci wskazany w
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku
pracy na lata 2014-2020. Realizuje ono bezposrednio zasade
maksymalizacji efektow udzielonego wsparcia.

Przez trwato$¢ projektu rozumie sie gotowos$¢ do swiadczenia
ustugi opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 na utworzonych

i dostosowanych do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami w
wyniku realizacji projektu miejscach.

Kryterium zapewnia, ze Wnioskodawcy utrzymajg miejsca opieki
nad dzieémi do lat 3, ktére utworzyli w wyniku realizacji projektu w
okresie trwatosci wskazanym w niniejszym kryterium.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie deklaracji
Whnioskodawcy dotyczgcej utrzymania utworzonych w wyniku
projektu miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w okreslonym czasie.
Maksymalna liczba punktow — 4.

W przypadku projektu zawierajgcego takze typ operacji dotyczacy
pokrycia czesci/catosci kosztéw zwigzanych ze swiadczeniem
biezgcych ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3 w formie Ztobka, klubu
dzieciecego, opiekuna dziennego przedmiotowe kryterium ma
zastosowanie tylko do typu operacji ,tworzenie i funkcjonowanie
nowych miejsc opieki nad dzieckiem do lat 3, w formie Ztobkow
(m.in. przyzaktadowych),lub klubéw dziecigcych i opiekuna
dziennego oraz dostosowanie juz istniejgcych miejsc do potrzeb
dzieci z niepetnosprawnosciami”.

Liczba
punktéw

Funkcjonowanie
miejsca opieki
nad dzie¢mi do
lat 3 dtuzej niz
24 miesigce:

e Powyzej 24
m-cy do 30
— 2 pkt;

o Powyzej
30 m-cy —4
pkt

Brak spetnienia
ww. warunkow
lub brak
informacji w tym
zakresie — 0 pkt

Projekt realizowany w partnerstwie podmiotow z roznych sektoréw (publiczny, prywatny, spoteczny).
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Opis
Kryterium

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
Z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 oraz tresci RPO WM
2014-2020. Celem zastosowania kryterium jest zapewnienie
lepszej koordynaciji i komplementarnosci dziatan na danym
terytorium prowadzonych przez r6zne podmioty w odniesieniu do
tej samej grupy docelowej lub nastawionych na realizacje tych
samych celow. Kryterium sprzyja zapewnieniu w projekcie
kompleksowego wsparcia, a takze zachowaniu trwatosci
rezultatow.

Punkty za spetnienie kryterium zostang przyznane w przypadku
zawarcia partnerstwa podmiotéw z minimum dwoch sektorow lub
partnerstwa pomiedzy podmiotami administracji publicznej i
ekonomii spotecznej. Przez podmioty ekonomii spotecznej nalezy
rozumie¢ podmioty wymienione w Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubostwa z wykorzystaniem Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020.

Podmioty z roznych sektorow mogg wystepowaé zaréwno jako
Partner jak i Lider projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie informaciji
zawartych w tresci wniosku o dofinansowanie.

Maksymalna liczba punktéw — 3.

Liczba
punktéw

Projekt
realizowany w
partnerstwie
podmiotéw z
réznych
sektoréw:

-w
partnerstwie z
podmiotem z
innego sektora -
3 pkt,

Brak spetnienia
ww. warunkow
lub partnerstwo
Z podmiotem z
tego samego

sektora — O pkt.

Projekt jest komplementarny z inwestycjami zrealizowanymi, realizowanymi bgdz planowanymi do realizacji w
resortowym programie MALUCH/,MALUCH+
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Opis
Kryterium

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 oraz tresci RPO WM
2014-2020. Celem zastosowania kryterium jest zapewnienie
lepszej koordynaciji i komplementarnos$ci dziatann podejmowanych
na szczeblach rzgdowym i samorzadowym. Wnioskodawca we
wniosku o dofinansowanie wykaze dziatania komplementarne do
inwestycji zrealizowanych, realizowanych bgdz planowanych do
realizacji w resortowym programie MALUCH/ ,MALUCH +”. Przez
inwestycje planowane nalezy rozumie¢ inwestycje, w przypadku
ktorych na dzien sktadania wniosku o dofinansowanie beneficjent
dysponuje oficjalnym stanowiskiem Instytucji przyznajacej
dofinansowanie w ramach programu MALUCH/ ,MALUCH +” o
zakwalifikowaniu inwestycji do otrzymania dofinansowania.
Whnioskodawca deklaruje we wniosku o dofinansowanie, ze w
projekcie nie bedzie wystepowaé podwdjne finansowanie wydatkow
w zwigzku z komplementarnoscig projektu z dziataniami z
programu MALUCH/ ,Maluch+".

Jednoczesnie, w celu potwierdzenia niewystepowania w projekcie
podwdjnego finansowania tych samych wydatkéw zwigzanych z
tym samym miejscem opieki, wnioskodawca, na etapie oceny
(negocjacje) moze zostaé poproszony o przedstawienie
szczegobtowego kosztorysu catego przedsiewziecia, zawierajgcego
informacje na temat zrédet finansowania poszczegdéinych
wydatkow. Kosztorys ten moze by¢ weryfikowany réwniez na
etapie kontroli projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie informaciji
zawartych w tresci wniosku o dofinansowanie

Maksymalna liczba punktéw — 5 pkt

Liczba
punktéw

Projekt jest
komplementarn
y Z resortowym
programem
»,MALUCH/MA-
LUCH+” 5 pkt

Brak spetnienia
ww. warunkow
lub brak
informacji w tym
zakresie — 0 pkt
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Projekt jest wpisany do programu rewitalizacji obowigzujgcego na obszarze, na ktérym jest realizowany.

Opis W ramach kryterium ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z Liczba Projekt jest
kryterium | obowigzujgcym (na dzien sktadania wniosku o dofinansowanie) punktéw | zgodny z
programem rewitalizacji, przy czym zgodno$é projektu z programem
programem rewitalizacji oznacza wskazanie go wprost w programie ri\;wtallzacp -2
rewitalizacji (lista projektéw gtownych) lub okreslenie wsrod grak spetnienia
pozostatych rodzajow przedsigwzigc¢ rewitalizacyjnych WW. warunkow
(przedsiewziecia uzupetniajgce), ktére realizujg kierunki dziatah lub brak
programu. informacji w tym
Zastosowanie kryterium przyczyni sie do wsparcia procesu zakresie — O pkt
rewitalizacji majgcego na celu pobudzenie aktywnosci Srodowisk
lokalnych, stymulowanie wspotpracy na rzecz rozwoju spoteczno-
gospodarczego oraz przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia
spotecznego na obszarach degradowanych i zmarginalizowanych.
W celu uzyskania korzystnych efektéw dziatan rewitalizacyjnych
niezbedna jest koordynacja i synergia projektow finansowanych w
ramach EFS i EFRR.
Program rewitalizacji musi znajdowac sie w Wykazie programow
rewitalizacji wojewodztwa mazowieckiego publikowanym na stronie
http://mwww.funduszedlamazowsza.eu/
Kryterium wynika z zapisow Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.
Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku o
dofinansowanie projektu.
Maksymalna liczba punktéw — 2 pkt
Wskazniki produktu 1.Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3. Szacowan | 912
obligatory;j 2.Liczba os6b opiekujgcych sie dzie¢mi w wieku do lat 3 objetych wsparciem w a wartos¢ | 903
new programie wskaznika
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naborze rezultatu 1. Liczba osdb, ktore powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z do 80%

bezposredni | urodzeniem/wychowaniem dziecka lub utrzymaty zatrudnienie, po opuszczeniu osiggnieci | 70%
ego programu aw
2. Liczba os6b pozostajgcych bez pracy, ktére znalazly prace lub poszukujg naborze

pracy po opuszczeniu programu

Tryb pozakonkursowy

Dziatanie 8.1 Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych przez PUP

Priorytet Inwestycyjny 8i Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujgcych pracy i oséb biernych zawodowo, w tym
dfugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz
zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikéw

Projekt, ktérego realizacja jest kontynuowana

Beneficjent / podmiot Powiaty — Powiatowe Urzedy Pracy z terenu Okres realizacji 2019 -2020 rok
realizujacy wojewodztwa Mazowieckiego; projektu

Gmina Miasto Siedlce — Powiatowy Urzad Pracy w

Siedlcach;

Gmina Miasto Ptock — Miejski Urzad Pracy w Ptocku
Miasto Stoteczne Warszawa — Urzad Pracy m.st.
Warszawy.

Szacowany budzet projektu w | Na rok 2019 wynosi: 16 105 588 EUR
podziale na lata? Na rok 2020 wynosi: 16 826 734 EUR

Pakiet narzedzi na rzecz zwiekszenia stopnia wykorzystania rezerw regionalnego rynku pracy (Pakiet),

Typ projektu
sktadajacy sie z typow operacji wymienionych w Ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

2 Budzet projektu zostanie zaktualizowany po wydaniu decyzji o prefinansowaniu projektu z Funduszu Pracy
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i instytucjach rynku pracy, przy czym Dziatanie nie obejmuje robot publicznych.

Dziatania realizowane w pakiecie bedg prowadzone na podstawie przepiséw zawartych w ww. ustawie i
beda ukierunkowane na zwiekszenie dostepnosci do zatrudnienia, w tym samozatrudnienia oséb
bezrobotnych przyczyniajgc sie do zwiekszenia stopnia wykorzystania rezerw regionalnego rynku pracy.
Wsparciem zostang objete osoby bedgce w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy tj. osoby, ktore
zostaty wskazane w UP jako wymagajgce interwencji EFS, mianowicie osoby w wieku 50 lat i wiecej, osoby
Z niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych,
kobiety oraz bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat, pod warunkiem, ze ich udziat w liczbie oséb objetych
wsparciem nie przekroczy 20% objetych wsparciem w projekcie. Przynaleznosé do poszczegdlnych grup
defaworyzowanych definiowana bedzie z poszanowaniem ww. ustawy na podstawie Wytycznych w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020. Nie
uwzgledniono osob pomiedzy 18 a 29 rokiem zycia, poniewaz wsparcie dla nich prowadzone bedzie na
poziomie krajowym.

W ramach Pakietu przewiduje sie:

1. Diagnozowanie indywidualnej sytuacji uczestnikow projektow i pomoc w aktywnym poszukiwaniu
pracy (w tym posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe);
Obejmowato ono bedzie przeprowadzenie analizy sytuacji zawodowej uczestnika projektu oraz
zaplanowanie jego $ciezki kariery w formie Indywidualnego Planu Dziatan (IPD). W IPD zostanie
okreslony rodzaj i zakres narzedzi niezbednych do aktywizacji zawodowej oséb objetych wsparciem.
Planowane jest zastosowanie badan psychologicznych w szczegolnosci w przypadkach
zaplanowania kariery zawodowej w obszarze ustug opiekunczych. Efektem ww. wsparcia bedzie
skierowanie uczestnika projektu do zatrudnienia lub zdefiniowanie kolejnych krokéw, prowadzacych
do jego podjecia. Niniejszym typem operacji bedg objeci wszyscy uczestnicy interwencji.

2. Podnoszenie lub zmiane kwalifikacji zawodowych oraz ich lepsze dopasowanie do potrzeb rynku

pracy;
Bedg one polegaty na przeszkoleniu oséb pozostajgcych bez zatrudnienia i przyznaniu im nowych
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kwalifikacji zapewniajacych zwiekszenie szans na aktywizacje zawodowa.

3. Pomoc w zdobyciu doswiadczenia zawodowego;
Bedzie polegata na organizowaniu pfatnych stazy zawodowych u pracodawcow na konkretnych
stanowiskach pracy, wedtug programu zgodnego z wymaganymi kwalifikacjami oraz potrzebami
pracodawcow. Przewiduje sie zaangazowanie pracodawcow w sporzgdzanie programow stazy.
Przedmiotowe wsparcie kierowane w szczegolnosci do oséb diugotrwale bezrobotnych, w wieku 50
lat i wiecej, o niskich kwalifikacjach.

4. Wspieranie samozatrudnienia i powstawania howych miejsc pracy;
W ramach niniejszego typu operacji planuje sie pomoc w postaci dotacji bezzwrotnych na zatozenie
dziatalnosci gospodarczej potgczonej z modutem doradztwa i szkolen (o ile wynika to z IPD)
przygotowujgcych do jej uruchomienia oraz utrzymania. Pomoc ta skierowana zostanie wyfgcznie do
0s0Ob bezrobotnych i dla ktorych IPD wskazato jg jako najskuteczniejsze narzedzie. Przewidziano takze
srodki na wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, a takze na organizowanie prac
interwencyjnych dla oséb bezrobotnych z grup defaworyzowanych oraz dla oséb powyzej 50 r.z., w
postaci dofinansowania wynagrodzenia na zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory ukonczyt
50 rok zycia. Priorytetowymi branzami dla tego typu dziatah bedzie gospodarka biata i zielona w
szczegolnosci recyclingowa. Wsparcie zaktada mozliwos¢ sfinansowania zakupu srodkéw trwatych o
ile bedg one stanowity niezbedne wyposazenie uruchamianego stanowiska pracy lub warunkowaty
samozatrudnienie.
Dzigki zaplanowanemu wsparciu zwiekszy sie wykorzystanie potencjatu w dziedzinie
przedsiebiorczosci. Ostabiony zostanie takze stereotyp funkcjonujgcy na regionalnym rynku pracy o
niskiej przydatnosci oséb bezrobotnych w procesie pracy.

W przypadku bezrobotnych mezczyzn pomiedzy 30 a 49 rokiem zycia mozliwy typ wsparcia ogranicza
sie jedynie do:

1. Diagnozowania indywidualnej sytuacji uczestnikéw projektow i pomoc w aktywnym poszukiwaniu
pracy (w tym posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe);
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2. Nabycia nowych kwalifikacji czy kompetenciji lub utrzymania i formalnego potwierdzenia
kwalifikacji lub kompetencji uczestnikdéw projektow;

3. Wspierania samozatrudnienia.
Diagnozowanie indywidualnej sytuacji uczestnikow projektow jest elementem obligatoryjnym we
wszystkich projektach.

Tytut lub zakres projektu

Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i powyzej pozostajgcych bez pracy w Powiatowych i Miejskich Urzedach
Pracy Wojewodztwa Mazowieckiego

Cel szczegotowy PO

Wzrost zatrudnienia osob na rynku pracy, ktore zostaty zidentyfikowane jako zagrozone na rynku pracy

Cel gtéwny projektu

Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych przez PUP

Giowne zadania przewidziane
do realizacji w projekcie ze
wskazaniem grup docelowych

Gtéwnym zadaniem projektu jest prowadzenie dziatan aktywizacyjnych umozliwiajgcych powrét do
zatrudnienia. Dziatania aktywizacyjne majg by¢ prowadzone na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ze zmianami. Grupe docelowg stanowig
osoby bezrobotne w wieku 30 lat i powyzej, zarejestrowane w urzedzie pracy, ktorym do aktywizacji
zawodowej i powrotu na rynek pracy wystarczy pomoc obejmujgca gtdéwnie ustugi i instrumenty rynku pracy
i nalezace co najmniej do jednej z grup defaworyzowanych na rynku pracy:

* osoby w wieku 50 lat i wiecej,

* 0soby z niepetnosprawnosciami,

* osoby dtugotrwale bezrobotne,

* 0soby o niskich kwalifikacjach zawodowych,

* kobiety
Wsparciem mogag by¢ obejmowani takze bezrobotni mezczyzni w wieku pomiedzy 30 a 49 rokiem zycia, z
tym ze ich udziat w realizowanym wsparciu nie przekroczy 20% ogdlnej liczby bezrobotnych objetych
interwencjg w niniejszym naborze. Udziat bezrobotnych mezczyzn w wieku pomiedzy 30 a 49 rokiem zycia i
wynika z analizy regionalnego rynku pracy przeprowadzonej przez Wojewodzki Urzgd Pracy w Warszawie.

Kryteria przyjete przez Komitet
Monitorujacy RPO WM 2014-
2020

x | tak | Jesli nie - planowany termin przyjecia kryteriow dostepu i kryteriow merytorycznych
szczegotowych

KRYTERIA FORMALNE
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Whniosek pozakonkursowy znajduje sie w Wykazie zidentyfikowanych projektow pozakonkursowych
wspoffinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO WM 2014-2020.

Opis kryterium:

W ramach kryterium weryfikowane bedzie czy projekt pozakonkursowy znajduje sie w
Wykazie zidentyfikowanych projektéw pozakonkursowych wspoétfinansowanych ze
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO WM 2014-2020.

W przypadku, gdy projekt pozakonkursowy, zostat usuniety z WPP EFS, wniosek zostaje
odrzucony.

Czy projekt jest zgodny z Kartg zgtoszenia projektu PUP?

Opis kryterium:

W ramach kryterium weryfikowane bedzie czy projekt pozakonkursowy PUP jest zgodny z
Kartg zgtoszenia projektu PUP pod wzgledem:

- typu beneficjenta,

- okresu realizacji projektu

Czy wniosek zostat podpisany przez osoby upowaznione do reprezentacji Wnioskodawcy?

Opis kryterium:

Weryfikacja kryterium polega na sprawdzeniu zgodnosci podpiséw z danymi osob
upowaznionych do reprezentacji Projektodawcy wskazanymi we wniosku. Podpis
powinien, umozliwiaé¢ jednoznaczng identyfikacje. W przypadku niezgodnosci podpisow
lub braku podpisu stwierdza sie niespetnienie kryterium.

Czy projekt jest zgodny prawodawstwem krajowym oraz z zasadg zréwnowazonego rozwoju?

Opis kryterium:

Weryfikacja kryterium polega na sprawdzeniu zgodnosci informacji przedstawionych we
wniosku z prawodawstwem krajowym, w tym potwierdzenia wystepowania pomocy de
minimis oraz z zasadg zréwnowazonego rozwoju.

W przypadku niezgodnosci informacji stwierdza sie niespetnienie kryterium.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie oswiadczenia Wnioskodawcy wskazanego
we wniosku o dofinansowanie projektu w czeéci F. O$wiadczenia.

Zgodnos¢ projektu opisanego we wniosku o dofinansowanie z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji w

tym dostepnosci

dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Opis kryterium:

W ramach kryterium weryfikowana bedzie zgodnos¢ projektu z zasadg rownosci szans i
niedyskryminacji w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami zgodnie z art. 7
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. Wymogiem ubiegania sie o $rodki EFS jest realizowanie zasady réwnosci szans i

niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami. Weryfikowane
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bedzie czy projektodawca opisat w jaki sposéb utatwi udziat w projekcie uczestnikom z
niepetnosprawnosciami w kontekscie barier, ktore ich dotycza.

Zgodnos¢ projektu opisanego we wniosku o dofinansowanie z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn, w
oparciu o standard minimum.

W ramach kryterium weryfikowana bedzie zgodnos¢ z zasadami horyzontalnymi UE
dotyczgcymi promowania réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji,
zgodnie z art. 7 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z
dnia 17 grudnia 2013 r. Projekty realizowane w ramach EFS nie mogg by¢ neutralne pod
wzgledem zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

Spetnienie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn weryfikowane bedzie poprzez
zbadanie zgodnosci projektu ze standardem minimum realizacji zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach projektow wspotfinansowanych z EFS. Projekt uznaje sie za
zgodny z zasadg jezeli spetnienia przynajmniej 2 z 5 kryteriow okreslonych w ww.
standardzie minimum.

W przypadku braku zgodnosci projektu z zasadg stwierdza sie niespetnienie kryterium.

Opis kryterium:

Czy wydatki przewidziane w projekcie nie sg wspotfinansowane z innych wspélnotowych instrumentéw
finansowych?

Weryfikacja kryterium nastepuje na podstawie oswiadczenia Wnioskodawcy wskazanego
we wniosku o dofinansowanie projektu w czesci F. Oswiadczenia.
W przypadku niewypetnienia oSwiadczenia stwierdza sie niespetnienie kryterium.

Opis kryterium:

Czy poziom kosztéw posrednich nie przekracza wysokosci 3% kwoty przyznanej ze sSrodkéw bedgcych w
dyspozycji samorzgdu wojewodztwa?

Weryfikacja polega na sprawdzeniu, czy poziom kosztéw posrednich w projekcie nie
przekracza wysokos$ci 3% kwoty przyznanej ze Srodkéw Funduszu Pracy bedgcych w
dyspozycji samorzgdu wojewodztwa.

W przypadku przekroczenia limitu kosztéw posrednich stwierdza sie niespetnienie
kryterium.

Opis kryterium:

KRYTERIA DOSTEPU

Projekt przewiduje osiggniecie wskaznikow minimalnej efektywnosci zatrudnieniowej dla poszczegdlnych
grup objetych wsparciem w programie na poziomie ustalanym przez Ministra wiasciwego ds. rozwoju.
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Opis kryterium:

Weryfikacja kryterium nastepuje na podstawie zgodnosci informacji zawartych we
wniosku o dofinansowanie w zakresie poziomu minimalnych wskaznikéw efektywnosci
zatrudnieniowej, o ktéorym mowa w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020 i podawanych do publicznej wiadomosci na stronie internetowe;j
administrowanej przez Ministerstwo wiasciwe ds. rozwoju: http://www.mir.gov.pl. oraz na
portalu: http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl. Niniejsze minimalne wskazniki
efektywnosci zatrudnieniowej do osiggniecia w projekcie zostang takze podane w
dokumentacji naboru.

W przypadku braku informacji we wniosku o dofinansowanie o osiggnieciu wskaznikow
minimalnej efektywnosci zatrudnieniowej dla poszczegdlnych grup objetych wsparciem w
programie, stwierdza sie niespetnienie kryterium.

Projekt zaktada objecie wsparciem osdb nalezgcych wytgcznie do grup zarejestrowanych w powiatowych
urzedach pracy wojewddztwa mazowieckiego, tj.: kobiet, oséb o niskich kwalifikacjach, oséb z
niepetnosprawnosciami, oséb dtugotrwale bezrobotnych i oséb w wieku 50 lat i wiecej oraz bezrobotnych
mezczyzn w wieku 30 - 49 lat z zastrzezeniem, ze ich udziat nie przekroczy 20% ogdlnej liczby uczestnikéw

projektow

Opis kryterium:

Weryfikacja polega na sprawdzeniu czy w ramach projektu wsparciem zostang objete
osoby,
ktére zostaty wskazane w RPO WM 2014-2020 jako wymagajace interwencji EFS:

— osoby w wieku 50 lat i wiecej,

— o0soby z niepetnosprawnosciami,

— osoby dtugotrwale bezrobotne,

— o0soby o niskich kwalifikacjach zawodowych,

— kobiety,

— bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat.

Projekt zaktada objecie wsparciem oséb w wieku 30 lat i wiece;.

Opis kryterium:

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we wniosku o
dofinansowanie projektu.

Kryterium wynika z demarkacji miedzy RPO a POWER, zgodnie z ktérg w RPO wsparcie
jest kierowane do oséb w wieku 30 lat i wiecej, zas w ramach POWER wsparcie
otrzymajg osoby do 29 roku zycia.
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Uczestnicy otrzymajg wsparcie, ktére bedzie dostosowane do potrzeb pracodawcéw oraz mozliwosci
uczestnikow takze w zakresie zielonych lub biatych miejsc pracy, o ile wynika to z potrzeb i mozliwosci

lokalnego rynku

racy.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we wniosku o
dofinansowanie projektu.

Zielona gospodarka to dziedziny, ktére przyczyniajg sie do ochrony i rekonstrukcji
srodowiska przyrodniczego oraz sprzyjajg zachowaniu dobrego zdrowia czlowieka.
Zakres branz wchodzgcych w sktad tego obszaru wywierajgcy najwiekszy wptyw na
wzrost zatrudnienia w regionie zostat przedstawiony w publikacji ,Praca wysokiej jakosci
na zielonym rynku pracy w wojewddztwie mazowieckim” opracowanej przez Instytut
Badan nad Demokracjg i Przedsiebiorstwem Prywatnym.

Biata gospodarka dotyczy natomiast zawodéw zwigzanych z opiekg nad osobami w wieku
starszym i z opiekg nad osobami z niepetnosprawnosciami, a takze z potrzebami tych
0sob. Potrzeba interwencji w tym zakresie zwigzana jest takze ze zjawiskiem starzenia
sie spoteczenhstwa. Poza tym opieka nad osobami zaleznymi, do ktérych zaliczamy osoby
starsze i z niepetnosprawnosciami, w kluczowy sposob ogranicza aktywnos¢ zawodowg
opiekunow — domownikow, zdolnych do podjecia pracy, ktdrzy sg zmuszeni do rezygnaciji
z rozwoju zawodowego, a czesto w ogodle z pracy. Dlatego tez niezbednym jest
przygotowanie kompetentnej kadry, ktéra przejmie opieke nad zaleznymi dzieki czemu
umozliwiony zostanie powrét domownikéw na rynek pracy. Rozwaj biatej gospodarki jest
jednym z zatozen Strategii Rozwoju Mazowsza w dziedzinie infrastruktury i ustug
spotecznych.

Whnioskodawca musi zawrze¢ we wniosku o dofinansowanie deklaracje, iz uczestnicy
otrzymajg wsparcie, ktore bedzie dostosowane do potrzeb pracodawcédw oraz mozliwosci
uczestnikow takze w zakresie zielonych lub biatych miejsc pracy, o ile wynika to z
potrzeb i mozliwosci lokalnego rynku pracy.

W przypadku, gdy projekt przewiduje szkolenia, muszg one wynikaé¢ z IPD oraz mie¢ na celu
podniesienie/nabycie kwalifikacji lub nabycie kompetencji. Szkolenie musi:

a) w przypadku kwalifikacji konczy¢ sie egzaminem zewnetrznym i uzyskaniem certyfikatu
potwierdzajgcego uzyskanie/nabycie kwalifikacji. Zaréwno egzamin musi by¢ przeprowadzony, a certyfikat
musi by¢ nadany (tj. proces walidacji i certyfikacji) przez upowazniony do tego podmiot, ktéry otrzymat
akredytacje do ww. czynnosci.

b) w przypadku kompetencji przebiega¢ w 4 etapach wymienionych w Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.
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Opis kryterium:

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we wniosku o

dofinansowanie projektu.

Podnoszenie lub zmiana kwalifikacji i/lub nabycie kompetencji oraz ich lepsze

dopasowanie do potrzeb rynku pracy, sg odpowiedzig na niski poziom kwalifikacji u oséb

bezrobotnych.

Dla uczestnikow przewidziano dziatania majgce na celu podniesienie/nabycie kwalifikacji

i/lub nabycie kompetenciji, o ile wynika to z IPD.

W przypadku nabycia kwalifikacji szkolenie musi konczy¢ sie egzaminem zewnetrznym i

uzyskaniem certyfikatu potwierdzajgcego uzyskanie/podniesienie kwalifikacji.

W przypadku nabycia kompetencji weryfikacji podlega¢ bedzie czy proces nabywania

kwalifikacji zawiera nastepujace etapy;

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej

do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry bedzie poddany

ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie standardu
wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP lll — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z
przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie |l efektami uczenia sie) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie / ksztatcenia. Opis

kompetencji zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu

ubiegajacy sie o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujgcg informacje o efektach uczenia sie
dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji

Wykazywac nalezy wytgcznie kwalifikacje/lkompetencje osiggniete w wyniku interwencji

Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Minimum 10 % $rodkéw i nie wiecej niz 70% srodkow w ramach projektu zostanie przeznaczone na dotacje
na utworzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

Opis kryterium:

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we wniosku o
dofinansowanie projektu.

Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej sprzyjajg podniesieniu aktywnosci
zawodowej spoteczenstwa. Pomoc bezzwrotna stwarza warunki do rozwoju
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przedsiebiorczosci osobom z grup objetych wsparciem w projekcie.

Projekt zapewnia mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia bytym uczestnikom projektow z zakresu wtgczenia
spotecznego, realizowanych w ramach CT 9 RPO.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we wniosku o
dofinansowanie projektu.

Niniejsze kryterium sprzyja komplementarnosci projektu z interwencjg realizowana w CT
9 przez co zwieksza potencjalne szanse na reaktywacje zawodowg osob, ktore byty
uczestnikami projektéw z zakresu wtgczenia spotecznego.

Opis kryterium:

KRYTERIA MERYTORYCZNE OGOLNE

Czy projektodawca opisat grupe docelowsg (tj. osoby, ktdre zostang objete wsparciem) oraz okreslit jej cechy
charakterystyczne?

Opis kryterium: | Ocenie podlega sposdb opisania grupy docelowej i jej adekwatnosé do zdiagnozowanego
problemu, jej liczebnosé, cechy charakterystyczne oséb objetych wsparciem.

Czy projekt jest adekwatny do probleméw, ktére ma rozwigza¢ albo ztagodzic?

gl s, Ocenie podlega¢ bedzie wptyw projektu na zdiagnozowane problemy.

Czy projektodawca opisat w jaki sposéb utatwi udziat w projekcie uczestnikom, w kontekscie barier, ktére
ich dotyczg?

Opis kryterium: | Ocenie podlega sposdb przedstawienia potrzeb, barier i oczekiwan uczestnikéw projektu
oraz dziatan, ktére umozliwig/zachecg osoby do wziecia udziatu w projekcie.

Czy planowane wydatki sg niezbedne i adekwatne do realizacji zadan oraz osiggania celéw projektu?

Opis kryterium: | Oceniana bedzie niezbednos¢ i adekwatnos¢ zaplanowanych wydatkéw w kontekscie
zaplanowanych zadan i celu projektu.

Czy wskazniki realizacji wlasciwego celu szczegdtowego RPO WM 2014-2020 lub inne wskazniki okreslone
we wniosku o dofinansowanie sg trafnie i prawidtowo dobrane i opisane w stosunku do zadan
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przewidzianych do realizacji w projekcie?

Opis kryterium: | Ocenie podlegajg zapisy dotyczgce wskaznikow tj. ich adekwatnos¢ do zatozonego celu
gtéwnego projektu i celu szczegétowego wskazanego w RPO WM 2014-2020,sposéb i
czestotliwosc¢ ich pomiaru, zrodta pomiaru wskaznikow.

Czy wydatki wykazane we wniosku o dofinansowanie sg racjonalne i efektywne, zgodnie z zasadg
efektywnego zarzadzania finansami?

Opis kryterium: | Ocenie podlega racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkow zaplanowanych w projekcie.

Czy wydatki spetniajg zasady kwalifikowalnosci okreslone w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-20207?

Oceniana bedzie zgodnos¢ zaplanowanych wydatkow i sporzgdzonego budzetu z
zasadami okreslonymi w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoéci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020

Opis kryterium:

Wskazniki
obligatoryjne
w naborze®

produktu

1.Liczba osdb bezrobotnych (tacznie z dtugotrwale

N . . 7624
bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie
2.Liczba os6b dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w 3 652
programie
3.Liczba 0sbb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w 305
programie
4 .Liczba os6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w 4777
programie

8 Podane wartosci wskaznikow ulegng zmianie po zamknieciu projektu pozakonkursowego 2017-2018 i po okresleniu faktycznego stopnia realizacji wskaznikdw narastajaco na koniec 2018 roku
oraz po przeprowadzeniu identyfikacji projektéw na lata 2019-2020.
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5.Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w
programie

6.Liczba osdb, ktore otrzymaly bezzwrotne $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej w programie

1020

7.Liczba bezrobotnych mezczyzn w wieku 30-49 lat objetych
wsparciem w programie

701

rezultatu
bezposredniego

1.Liczba 0séb bezrobotnych (tgcznie z diugotrwale
bezrobotnymi) pracujacych po opuszczeniu programu (tgcznie
Z pracujgcymi na wkasny rachunek)

15254

5032

2.Liczba os6b dtugotrwale bezrobotnych pracujgcych po
opuszczeniu programu (fgcznie z pracujgcymi na wiasny
rachunek)

2410

3.Liczba 0sbb z niepetnosprawnoscig pracujgcych po
opuszczeniu programu (fgcznie z pracujgcymi na wiasny
rachunek)

168

4.Liczba osd6b bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale
bezrobotnymi), ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu

915

5.Liczba oso6b dtugotrwale bezrobotnych, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu

438

6.Liczba 0sb6b z niepetnosprawnosciami, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu

31

4 Wartoé¢ wskaznika moze by¢ uksztattowana na dowolnym, wynikajacym z potrzeb poziomie. Laczna wartoéé nie moze jednak byé wyzsza niz 1525 oséb.
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7.Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z
EFS srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej

701

PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Miejscowosé, data Warszawa, dn. Pieczec i podpis
osoby
upowaznionej
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