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TRYB KONKURSOWY

Dziatanie 8.3. Utatwianie powrotu do aktywnosci zawodowej os0b sprawujacych opieke
nad dzieémi do lat 3

Poddziatanie8.3.1
Utatwianie powrotu do
aktywnosci zawodowej
Typ/typy projektow
przewidziane do realizacji w
ramach konkursu

Typ projektu (formy wsparcia):
Przewiduje si¢ nastepujace typy operaciji:

1. Tworzenie i funkcjonowanie nowych miejsc opieki nad dzieckiem do lat 3, w formie Ztobkdw (m.in. przyzaktadowych), lub klubow
dzieciecych i opiekuna dziennego oraz dostosowanie juz istniejgcych miejsc do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami;

2. Swiadczenie ustugi w postaci pokrycia czeéci lub catosci kosztéw zwigzanych ze $wiadczeniem biezgcych ustug opieki nad
dzieémi do lat 3 w formach wskazanych w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 tj. za pobyt
dziecka w Ztobku, klubie dzieciecym, u dziennego opiekuna lub zatrudnienie niani.

Planowany termin naboru
whioskoéw o dofinansowanie

Sierpien 2017 rok

Planowana alokacja EFS na
konkurs (EUR)

4128 000

Kryteria dostepu i merytoryczne | X tak | Jesli nie-planowany termin przyjecia kryteriéw dostepu i kryteriow merytorycznych szczegétowych (miesigc, rok)
szczegotowe przyjete przez

Komitet Monitorujacy RPO WM nie

2014-2020

Kryteria wyboru projektow KRYTERIA DOSTEPU

Udziat typu operacji ,Swiadczenie ustugi w postaci pokrycia czeéci lub catosci kosztow zwigzanych ze swiadczeniem biezgcych ustug
opieki nad dzie¢mi do lat 3 w formach wskazanych w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 tj. za pobyt
dziecka w ztobku, klubie dziecigcym, u dziennego opiekuna lub zatrudnienie niani” nie moze stanowi¢ wiecej niz 10% wartosci projektu.

Opis
kryterium:

Kryterium wynika z zapiséw RPO WM 20124 — 2020.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.
Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania.

Projekt moze przewidywac¢ dodatkowo dostosowanie juz istniejgcych miejsc do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami
o ile wynika to z przeprowadzonej diagnozy potrzeb.

Ocena kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.




Okres realizacji projektu nie przekracza 30 miesiecy, przy czym przez okres maksymalnie:

-24 miesiecy moze by¢ wspotfinansowana ze srodkdw EFS biezgca dziatalno$¢ nowo utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi do 3 lat
w formie ztobkoéw, klubdw dzieciecych oraz dziennego opiekuna.

-12 miesigcy wzgledem konkretnego dziecka i opiekuna moze by¢ finansowana biezgca ustuga opieki nad dzie¢mi do 3 lat w Ztobku,
klubie dzieciecym u dziennego opiekuna lub w formie niani.

Opis
kryterium:

Ograniczony czas realizacji projektu powinien skutkowaé precyzyjnym planowaniem przez projektodawcoéw zamierzonych
przedsiewzie¢, co powinno wptyng¢ na zwiekszenie efektywnosci oraz sprawne rozliczanie finansowe wdrazanych
projektow.

Okres realizacji projektu rozumiany jest jako catkowity czas trwania projektu, w ktdrym mieszczg sie wszystkie dziatania.
Obejmuje réwniez wspotfinansowanie fazy przygotowawczej trwajgcej nie dtuzej niz 6 miesiecy stuzgcej przygotowaniu
bazy lokalowej niezbednej do uruchomienia przedmiotowych miejsc.

Katalog mozliwych dziatan do objecia projektem na utworzenie miejsc opieki nad dziecmi do lat 3 zostat okreslony
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotfecznego

w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.Biezace koszty nowo utworzonych miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 to koszty
zwigzane z pobytem dziecka na uruchomionym juz miejscu

Katalog kosztow w projektach ukierunkowanych na tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 zostat okreslony
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Katalog kosztéw zwigzanych z biezgcym $wiadczeniem ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3 zostat okreslony w Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy
na lata 2014-2020.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie, w tym budzetu projektu.
Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania

Ocena kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

Projekt obejmuje swoim zasiegiem obszar wojewddztwa mazowieckiego z wylgczeniem gmin wchodzacych w sktad ZIT WOF.

Opis
kryterium:

Kryterium wynika z zapiséw RPO WM 20124 — 2020. Wykaz gmin uprawnionych do wzigcia udziatu w konkursie stanowi
zatgcznik do Regulaminu konkursu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie deklaracji Wnioskodawcy zawartej w tresci wniosku o dofinansowanie.
Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania.

Ocena kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

Projekt prowadzi do zwigkszenia liczby miejsc prowadzonych przez dang instytucje publiczng lub niepubliczng.




Opis
kryterium:

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Kryterium ma zapewni¢, ze w zwigzku z realizacjg projektu przez dang instytucje publiczng lub niepubliczng liczba miejsc
opieki nad dzie¢mi do lat 3 bedzie wieksza niz liczba tych miejsc prowadzonych przez dang instytucje w roku
poprzedzajgcym ztozenie wniosku.

Kryterium zapewnia, ze Wnioskodawcy nie zlikwiduja miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, ktére prowadzili przed
rozpoczeciem projektu zaréwno w trakcie realizacji projektu, jak i w okresie trwatosci.

Whnioskodawca wskazuje we wniosku o dofinansowanie liczbe miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, ktére zamierza
utworzy¢ oraz liczbe miejsc, ktére prowadzit w roku poprzedzajgcym ztozenie wniosku o dofinansowanie( 2016) zgodnie
ze zgtoszeniem do wtasciwej instytucji. W przypadku podmiotéw, ktére funkcjonujg w okresie krétszym niz 1 rok nalezy
poda¢ dane za caty okres funkcjonowania. W tym przypadku pod uwage brana bedzie najwyzsza warto$¢ wskazana
przez Wnioskodawce (np. w okresie 2 m-cy 2016 roku liczba miejsc prowadzona przez Wnioskodawce wyniosta 20. W
2016 roku liczba miejsc prowadzona przez Wnioskodawce wynosi.26. Pod uwage brana bedzie liczba najwieksza, a wiec
26 miejsc)

W przypadku podmiotéw nowych utworzone w projekcie miejsca stanowig przyrost netto.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie wskaznika , Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat
37, ktory nalezy przedstawi¢ uwzgledniajac ponizsze informacje:

Wp=Wd - Wb
Wp = liczba miejsc utworzona w wyniku projektu.

Wd = Wartos¢ docelowa = dotychczas prowadzone miejsca opieki nad dzie¢émi do lat 3 + miejsca planowane do
utworzenia w projekcie.

Wb = Warto$¢ bazowa = liczba dotychczas prowadzonych miejsc (liczba miejsc w roku poprzedzajgcym ztozenie wniosku
o dofinansowanie).

Spehnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania.

Ocena kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

Projekt zapewnia osiggniecie Wskaznika rezultatu bezposredniego na minimalnym poziomie odpowiednio do grup docelowych:

liczbg osdb, ktére powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/ wychowaniem dziecka, po zakonczeniu programu

- 80 % oraz

liczba osdb pozostajgcych bez pracy, ktére znalazly prace lub poszukujg pracy po zakonczeniu programu — 70 %




Opis
kryterium:

Minimalny poziom efektdw realizacji projektu dla Dziatania 8.3 okreslono w RPO WM 2014-2020 jako wskaznik rezultatu
bezposredniego dla przedmiotowego konkursu, ktére zdefiniowano we Wspdlnej Liscie Wskaznikéw Kluczowych.

Wskaznik rezultatu bezposredniego dla os6b z grupy docelowej spetniajgcej warunki okreslone w lit. a) wynosi 80%
Wskaznik rezultatu bezposredniego dla oséb z grupy docelowej spetniajgcej warunki okreslone w lit. b) wynosi 70%.
Definicja wskaznikow i szczegotowy opis pomiaru wskaznikow zostaty zamieszczone w Regulaminie konkursu
Wskaznik wyrazony jest:

-odsetkiem osob, ktdre powrdcity do zatrudnienia w ogdlnej liczbie osdb objetych wsparciem w projekcie, spetniajgcych
warunki okreslone w lit. a).

-odsetkiem oso6b, ktére podjety prace lub jej poszukuja w ogdlnej liczbie osdb objetych wsparciem w projekcie,
spetniajgcych warunki okreslone w lit. b).

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie deklaracji Wnioskodawcy zawartej w tresci wniosku o dofinansowanie.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena kryterium jest 0/1. Uzyskanie
oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

Kryteria dostepu do oceny na etapie oceny merytorycznej

Whnioskodawca przedstawia we Whniosku o dofinansowanie nastepujace informacje zawierajgce dla typdéw operacji, ktérych dotyczy

projekt:

-uzasadnienie zapotrzebowania na miejsca opieki nad dziec¢mi do lat 3;

-opis warunkéw lokalowych;

-zasady rekrutacji uczestnikéw do projektu;

-zapewnienie utrzymania funkcjonowania miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 po ustaniu finansowania z EFS z wyjatkiem typu operaciji
polegajgcym na swiadczeniu ustugi ,pokrywanie czesci/catosci biezacych kosztéw $wiadczenia opieki nad dzie¢mi do lat 3 w formie
ztobka, klubu dzieciecego, opiekuna dziennego i niani”.




Opis
kryterium:

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Zgodnie z kryterium projekt ma zapewni¢ adekwatne i efektywne wsparcie.
W zwigzku z tym Whnioskodawca zawiera we wniosku o dofinansowanie informacje na temat:

-zapotrzebowania na miejsca opieki dla dzieci do lat 3 wraz z analizg zréznicowan przestrzennych do form opieki nad
dzie¢mi do lat 3 i prognoz demograficznych sporzadzonych dla obszaru, na ktérym realizowany jest projekt za okres
trzech lat kalendarzowych poprzedzajgcych ziozenie wniosku. W przypadku prognoz demograficznych analiza ma
obejmowa¢ 3 kolejne lata poczgwszy od roku, w_ ktérym sktadany jest wniosek o dofinansowanie. Whnioskodawca
powinien wskazac¢ zrodfa danych wykorzystywanych w analizie np. dane lokalne pochodzace z gmin objetych dziataniami
projektu, dane GUS, dane sporzadzone na podstawie badan wtasnych. Wnioski bez wskazania zrédta danych bedg
odrzucane;

-warunkéw lokalowych, w ktérych utworzone beda miejsca opieki nad dzieémi do lat 3, w tym wykorzystanie bazy
lokalowej, jej adekwatnos¢ do przepisow okreslajgcych wymagania dla infrastruktury w poszczegoélnych formach opieki
nad dzie¢mi do lat 3;

-zasad rekrutacji do projektu,

-informacje dotyczgce sposobu utrzymania funkcjonowania miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 po ustaniu finansowania
z EFS, {j. informacje, z jakiego zrédta, innego niz srodki europejskie, miejsca te bedg utrzymane przez okres minimum
2 lat od daty zakonczenia realizacji projektu, a takze planowane dziatania zmierzajgce do utrzymania funkcjonowania
tych miejsc opieki po ustaniu finansowania EFS.

Spetnienie kryterium bedzie oceniane na postawie ww. informacji, ktére Wnioskodawca zawiera w tresci wniosku
o dofinansowanie.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena kryterium jest 0/1. Uzyskanie
oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

KRYTERIA MERYTORYCZNE SZCZEGOLOWE

Projekt przyczynia sie do zaspokojenia popytu na miejsca opieki nad dzie¢mi do lat 3 w obszarach wykazujgcych niski poziom
upowszechnienia opieki ztobkowe;.




Opis
kryterium:

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020.

Kryterium ma na celu skierowanie wsparcia w zakresie-tworzenia nowych miejsc
opieki nad dzie¢mi do lat 3 w szczegdlnosci do obszaréw o niskim stopniu
upowszechnienia opieki nad dzieémi do lat 3. Aby kryterium zostato uznane za
spetnione, projekt powinien by¢ skierowany wytgcznie do gmin o niskim stopniu
upowszechnienia opieki ztobkowej. O poziomie upowszechnienia opieki nad
dzieémi do lat 3 decyduje odsetek dzieci do lat 3 objetych opiekg w roku 2014.
Lista gmin zawierajgca odsetek dzieci objetych opiekg Ztobkowa stanowi zatgcznik
do Regulaminu Konkursu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw zawartych przez
Whnioskodawce we wniosku o dofinansowanie.

Maksymalna liczba punktow — 7

Liczba
punktéw

Projekt skierowany
jest wytgcznie do
gmin, w ktérych:

-odsetek dzieci do
lat 3 objetych
opiekag wynosi

od 0% do — 2,8%
- 7 pkt;

Brak spetnienia ww.
warunkow lub brak
informacji w tym
zakresie — 0 pkt

Projekt zaktada

optymalizacje sredniego miesiecznego kosztu catkowitego utworzenia jednego miejsca opieki dla dziecka do lat 3
w ztobkach, klubach dzieciecych, u dziennych opiekundw, niani.




Opis
kryterium:

Kryterium wynika z tresci RPO WM 2014-2020.

Kryterium ma na celu zapewnienie realizacji zasady efektywnego zarzgdzania
finansami. Koszt jednostkowy wsparcia jest odwrotnie proporcjonalny do liczby
utworzonych miejsc w przeliczeniu na jeden miesigc trwania projektu. Preferowane
bedg koszty osiggajgce wartosci jak najnizsze.

Kryterium jest wyrazone ilorazem:
Kcp/Mup
Smk =

, gdzie:
Dp

Smk= $redni miesieczny koszt catkowity utworzenia jednego miejsca opieki nad
dzieckiem do lat 3;

Mup= miejsca utworzone w projekcie;

Kcp = koszt catkowity projektu (warto$¢ dofinansowania + wkiad wiasny
whnioskodawcy);

Dp = czas trwania projektu w miesigcach.
EUR nalezy przelicza¢ wedtug kursu wskazanego w Regulaminie konkursu.
Koszt catkowity zawiera kwote dofinansowania EFS i wktad wtasny wnioskodawcy.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow zawartych przez
Whnioskodawce we wniosku o dofinansowanie, w tym budzetu projektu.

Maksymalna liczba punktow -7.

Liczba
punktéw

Sredni miesieczny
catkowity koszt
utworzenia jednego
miejsca opieki dla
dziecka do lat 3 w
projekcie jest:

-mniejszy lub réwny
350 EUR - 7 pkt;

-wyzszy niz 350
EUR ale mniejszy
lub réwny 417 EUR
— 4 pkt

Brak spetnienia ww.
warunkéw lub brak
informacji w tym
zakresie — 0 pkt

Projekt przewiduje zatrudnienie osob bezrobotnych i biernych zawodowo z grup defaworyzowanych na rynku pracy na miejscach pracy
powstatych w wyniku realizacji projektu.




Opis
kryterium:

Kryterium wynika z tresci RPO WM 2014-2020.

Kryterium sprzyja powstaniu wartosci dodanej w projekcie - efektu synergii
regionalnej interwencji poprzez zatrudnienie na miejscach pracy powstatych
w projekcie os6b bezrobotnych i biernych zawodowo pozostajgcych bez
zatrudnienia niezarejestrowanych w PUP. Projekt wplynie wiec w sposob
zwielokrotniony na wykorzystanie rezerw mazowieckiego rynku pracy,
z zastrzezeniem zakazu podwojnego finansowania.

Kryterium bedzie wyrazone odsetkiem zatrudnionych o0s6b bezrobotnych
i biernych zawodowo pozostajgcych bez zatrudnienia niezarejestrowanych w PUP
z grup defaworyzowanych zdefiniowanych w RPO WM 2014-2020 na miejscach
pracy powstatych w wyniku realizacji projektu. (np. na miejscach odpowiadajgcych
za przygotowanie positkdw, zwigzanych z utrzymywaniem czystosci na miejscach
opiekunek w ztobku itd.)

Definicje os6b bezrobotnych i biernych zawodowo pozostajgcych bez zatrudnienia
niezarejestrowanych w PUP z grup defaworyzowanych zdefiniowanych w RPO
WM 2014-2020 zostang zamieszczone w Regulaminie konkursu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie deklaracji Wnioskodawcy
zawartej w tresci wniosku o dofinansowanie.

Maksymalna liczba punktow -4

Liczba
punktéw

Projekt przewiduje
zatrudnienie
niniejszych oséb w
liczbie:

-Do 30% na
wszystkich
utworzonych w
projekcie miejscach
pracy -2 pkt;

-Powyzej 30% na
wszystkich
utworzonych w
projekcie miejscach
pracy -4 pkt.

Brak spetnienia ww.
warunkow lub brak
informacji w tym
zakresie — 0 pkt

Whnioskodawca zapewni trwato$¢ utworzonych w ramach projektu miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w ztobkach, klubach dziecigcych
i przez dziennego opiekuna, przez okres diuzszy niz 24 miesigce od daty zakonczenia realizacji projektu okreslonej w umowie
o dofinansowanie projektu.




Opis
kryterium:

Kryterium wynika bezposrednio z zatozen RPO WM 2014-2020. Preferowane
bedg projekty utrzymujgce miejsca opieki Zlobkowej przez okres diuzszy niz
minimalny okres trwatosci wskazany w Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020. Realizuje ono bezposrednio zasade
maksymalizacji efektéw udzielonego wsparcia.

Przez trwato$¢ projektu rozumie sie gotowos¢ do Swiadczenia ustugi opieki nad
dzieémi w wieku do lat 3 na utworzonych w wyniku projektu miejscach.
Kryterium zapewnia, ze Wnioskodawcy utrzymajg miejsca opieki nad dzie¢mi do
lat 3, ktére utworzyli w wyniku realizacji projektu w okresie trwato$ci wskazanym
w niniejszym kryterium.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie deklaracji Wnioskodawcy
dotyczacej utrzymania utworzonych w wyniku projektu miejsc opieki nad dziec¢mi
do lat 3 w okreslonym czasie.

Maksymalna liczba punktow — 4.

W przypadku projektu zawierajgcego takze typ operacji dotyczgcy pokrycia
czesci/catosci kosztow zwigzanych ze Swiadczeniem biezacych ustug opieki nad
dzie¢mi do lat 3 w formie ztobka, klubu dzieciecego, opiekuna dziennego i niani
przedmiotowe kryterium ma zastosowanie tylko do typu operacji ,tworzenie
i funkcjonowanie nowych miejsc opieki nad dzieckiem do lat 3, w formie ztobkow
(m.in. przyzaktadowych), lub kluboéw dziecigcych i opiekuna dziennego oraz
dostosowanie juz istniejgcych miejsc do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami’.

Liczba
punktéw

Funkcjonowanie
miejsca opieki nad
dzieémi do lat 3
diuzej niz 24
miesigce:

Powyzej 24 m-cy
do 30 — 2 pkt;

o Powyzej

e 30m-cy—4
pkt

Brak spetnienia ww.
warunkéw lub brak
informacji w tym
zakresie — 0 pkt

Projekt realizowany w partnerstwie podmiotéw z réznych sektoréw (publiczny, prywatny, spoteczny).
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Opis Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem | Liczba
kryterium: Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata | punktow
2014-2020 oraz tresci RPO WM 2014-2020. Celem zastosowania kryterium jest
zapewnienie lepszej koordynacji i komplementarnosci dziatar na danym terytorium
prowadzonych przez ré6zne podmioty w odniesieniu do tej samej grupy docelowej
lub nastawionych na realizacje tych samych celéw. Kryterium sprzyja zapewnieniu
w projekcie kompleksowego wsparcia, a takze zachowaniu trwatosci rezultatéw.

Punkty za spetnienie kryterium zostang przyznane w przypadku zawarcia
partnerstwa podmiotéw z minimum dwdéch sektoréw. Podmioty z roznych sektoréw
moga wystepowac zaréwno, jako Partner i jako Lider projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie informacji zawartych w tresci
wniosku o dofinansowanie.

Maksymalna liczba punktow — 3.

Projekt realizowany
w partnerstwie
podmiotow z
réznych sektorow:

-za partnerstwo z
podmiotem
ekonomii
spotecznej
(podmiot ekonomii
spotecznej moze
by¢ Liderem lub
Partnerem projektu)
- 3 pkt,

-za partnerstwo z
podmiotem z
innego sektora - 1
pkt

Brak spetnienia ww.
warunkow lub
partnerstwo z
podmiotem z tego
samego sektora — 0
pkt.

Punkty w ramach
kryterium nie
sumujg sie.

Projekt jest zgodny z programem rewitalizacji obowigzujgcym na obszarze, na ktérym jest realizowany.
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Opis Zastosowanie kryterium przyczyni si¢ do wsparcia procesu rewitalizacji majgcego
kryterium: na celu pobudzenie aktywnos$ci sSrodowisk lokalnych, stymulowanie wspotpracy na
rzecz rozwoju spoteczno-gospodarczego oraz przeciwdziatanie zjawisku
wykluczenia spotecznego na obszarach zdegradowanych i zmarginalizowanych.
W celu uzyskania korzystnych efektow dziatan rewitalizacyjnych niezbedna jest
koordynacja i synergia projektdéw finansowanych w ramach EFS i EFRR.

Kryterium wynika z zapisow RPO WM, Szczegoétowego Opisu Osi Priorytetowych
oraz Wytycznych w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata
2014-2020.

W ramach kryterium ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z obowigzujgcym (na
dzien skfadania wniosku o dofinansowanie) programem rewitalizacji, przy czym
zgodnos¢ projektu z programem rewitalizacji oznacza wskazanie go wprost (lista
projektéw gtéwnych) lub okreslenie wsrdd pozostatych rodzajow przedsiewzieé
rewitalizacyjnych (przedsiewziecia uzupetniajgce), ktore realizujg kierunki dziatan
programu. Zgodnos$¢ projektu z lokalnym Programem rewitalizacji bedzie
weryfikowana poprzez zgodno$¢ przedsiewziecia wskazanego w Programie
rewitalizacji z zasadami i typami operacji przewidzianymi w Konkursie; powigzanie
wskaznikow obligatoryjnych dla konkursu oraz zapewnienie trwatosci
przedsiewziecia.

Ponadto Program rewitalizacji musi znajdowa¢ sie¢ w Wykazie programow
rewitalizacji wojewddztwa mazowieckiego publikowanym na stronie:

https://www.funduszedlamazowsza.eu/g2/oryginal/2017 _05/04-05-2017-r-
wykaz.pdf

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie informacji zawartych w tresci
wniosku o dofinansowanie.

Maksymalna liczba punktow — 2.

Liczba
punktéw

Projekt jest zgodny
z obowigzujgcym
programem
rewitalizacji — 2 pkt;

Brak spetnienia ww.
warunkéw lub brak
informacji w tym
zakresie — 0 pkt

Wskazniki
obligatoryjne
w naborze

produktu

Liczba osdb opiekujacych sie dzieémi w wieku do lat 3 objetych wsparciem w programie.

Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

rezultatu
bezposredniego

Liczba osob, ktdre powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem
dziecka, po opuszczeniu programu.

Liczba osdb pozostajgcych bez pracy, ktére znalazty prace lub poszukujg pracy po opuszczeniu
programu.

Szacowana
wartos¢
wskaznika
do
osiggniecia
w naborze

417

413

80%

70%
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Tryb pozakonkursowy
Dziatanie 8.1 Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych przez PUP

Beneficjent / podmiot realizujacy

Powiaty — Powiatowe Urzedy Pracy z terenu wojewddztwa Okres realizacji projektu 2017-2018 rok.
mazowieckiego;

Gmina Miasto Siedlce — Powiatowy Urzad Pracy w Siedlcach;
Gmina Miasto Ptock — Miejski Urzad Pracy w Ptocku

Miasto Stoteczne Warszawa — Urzad Pracy m.st. Warszawy.

Szacowana catkowita wartos¢
projektu

Na rok 2017 wynosi: 63 605 056,00 PLN (w tym kwota w czesci EFS to — 50 884 045,00 PLN oraz kwota w czesci wktadu krajowego to —
12 721 011,00 PLN);

Na rok 2018 wynosi: 73 754 616,60 PLN (w tym w czesci EFS — 59 003 693,28 PLN oraz kwota w czesci wkiadu krajowego — 14
750 923,32 PLN).

Typ projektu

Pakiet narzedzi na rzecz zwiekszenia stopnia wykorzystania rezerw regionalnego rynku pracy (Pakiet), sktadajgcy sie

z typow operacji wymienionych w Ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, przy czym
Dziatanie nie obejmuje robét publicznych.

Dziatania realizowane w pakiecie bedg prowadzone na podstawie przepiséw zawartych w ww. ustawie i bedg

ukierunkowane na zwiekszenie dostepnosci do zatrudnienia, w tym samozatrudnienia osob bezrobotnych przyczyniajgc sie do
zwiekszenia stopnia wykorzystania rezerw regionalnego rynku pracy. Wsparciem zostang objete osoby bedgce w szczegdlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy zwane dalej grupami defaworyzowanymi, dla ktérych ustalono | i Il profil pomocy. Do ww. grupy zaliczono osoby,
ktére zostaty wskazane w UP jako wymagajace interwencji EFS: osoby powyzej 50 roku zycia, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby
diugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych, kobiety. Przynalezno$¢ do poszczegdinych grup defaworyzowanych
definiowana bedzie, z poszanowaniem ww. ustawy, na podstawie Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020. Nie uwzgledniono oséb pomiedzy 18 a 29 rokiem zycia, poniewaz wsparcie dla nich
prowadzone bedzie na poziomie krajowym.

W ramach Pakietu przewiduje sie:

1.Diagnozowanie indywidualnej sytuacji uczestnikéw projektow i pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy (w tym posrednictwo pracy i/lub
poradnictwo zawodowe);

Obejmowato ono bedzie przeprowadzenie analizy sytuacji zawodowej uczestnika projektu oraz zaplanowanie jego s$ciezki kariery w
formie Indywidualnego Planu Dziatan (IPD) a takze identyfikacje profilu pomocy. W IPD zostanie okreslony rodzaj i zakres narzedzi
niezbednych do aktywizacji zawodowej oséb objetych wsparciem. Planowane jest zastosowanie badan psychologicznych w
szczegolnosci w przypadkach zaplanowania kariery zawodowej

w obszarze ustug opiekunczych. Efektem ww. wsparcia bedzie skierowanie uczestnika projektu do zatrudnienia lub zdefiniowanie
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kolejnych krokéw, prowadzacych do jego podjecia. Niniejszym typem operacji beda objeci wszyscy uczestnicy interwenciji.
2.Podnoszenie lub zmiane kwalifikacji zawodowych oraz ich lepsze dopasowanie do potrzeb rynku pracy;

Bedg one polegaly na przeszkoleniu os6b pozostajgcych bez zatrudnienia i przyznaniu im nowych kwalifikacji zapewniajgcych
zwiekszenie szans na aktywizacje zawodowg. Dziatania bedg kierowane do osob defaworyzowanych, dla ktérych zostat ustalony 1l profil
pomocy, a w uzasadnionych przypadkach réowniez dla oséb, dla ktérych zostat ustalony | profil pomocy (w sytuacji kiedy dla efektywnej
aktywizacji wystarczajgce bedzie np. jedynie odnowienie posiadanych uprawnien) i osobom o niskich kwalifikacjach zawodowych.

3.Pomoc w zdobyciu do$wiadczenia zawodowego;

Bedzie polegata na organizowaniu ptatnych stazy zawodowych u pracodawcéw na konkretnych stanowiskach pracy, wedtug programu
zgodnego z wymaganymi kwalifikacjami oraz potrzebami pracodawcow. Przewiduje sie zaangazowanie pracodawcéw w sporzgdzanie
programow stazy. Przedmiotowe wsparcie kierowane

w szczegolnosci do osob diugotrwale bezrobotnych, powyzej 50 roku zycia, o niskich kwalifikacjach, dla ktérych zostat ustalony | lub Il
profil pomocy.

4.Wspieranie samozatrudnienia i powstawania howych miejsc pracy;

W ramach niniejszego typu operacji planuje sie¢ pomoc w postaci dotacji bezzwrotnych na zatozenie dziatalnosci gospodarczej potgczonej
z modutem doradztwa i szkolen (o ile wynika to z IPD) przygotowujgcych do jej uruchomienia oraz utrzymania. Pomoc ta skierowana
zostanie wytacznie do oséb nalezacych do grup defaworyzowanych i dla ktérych IPD wskazato jg jako najskuteczniejsze narzedzie.

Przewidziano takze $rodki na wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, a takze na organizowanie prac interwencyjnych dla oséb
bezrobotnych z grup defaworyzowanych oraz dla oséb powyzej 50 r.z., w postaci dofinansowania wynagrodzenia na zatrudnienie
skierowanego bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok zycia. Priorytetowymi branzami dla tego typu dziatarh bedzie gospodarka biata i
zielona w szczegdlnosci recyclingowa. Wsparcie zaktada mozliwos¢ sfinansowania zakupu srodkéw trwatych o ile bedg one stanowity
niezbedne wyposazenie uruchamianego stanowiska pracy lub warunkowaty samozatrudnienie.

Dzieki zaplanowanemu wsparciu zwigkszy si¢ wykorzystanie potencjatlu w dziedzinie przedsiebiorczosci. Ostabiony zostanie takze
stereotyp funkcjonujgcy na regionalnym rynku pracy o niskiej przydatnosci oséb bezrobotnych w procesie pracy.

Kryteria dostepu przyjete przez
Komitet Monitorujacy RPO WM
2014-2020

X tak | Jesli nie - planowany termin przyjecia kryteriow dostepu i kryteriow merytorycznych szczegétowych

nie

Kryteria wyboru projektow

KRYTERIA DOSTEPU

Projekt przewiduje osiggniecie wskaznikow minimalnej efektywnosci zatrudnieniowej dla poszczegdlnych grup defaworyzowanych
objetych wsparciem w programie na poziomie ustalanym przez Ministra wtasciwego ds. rozwoju.

Opis kryterium: Weryfikacja kryterium nastepuje na podstawie zgodnosci informacji przedstawionych przez Projektodawce w
oswiadczeniu z poziomem minimalnych wskaznikéw efektywnosci zatrudnieniowej dla poszczegdlnych grup
defaworyzowanych, o ktérym mowa w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 i podawanych do publicznej
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wiadomosci na stronie internetowej administrowanej przez Ministerstwo wiasciwe ds. rozwoju:
http://www.mir.gov.pl. oraz na portalu: http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl. Niniejsze minimalne wskazniki
efektywnosci zatrudnieniowej do osiggniecia w projekcie zostang takze podane w dokumentacji konkursowe;j

W przypadku nieztozenia oswiadczenia stwierdza sie niespetnienie kryterium.

Projekt zaktada objecie wsparciem o0séb nalezgcych do kazdej z grup defaworyzowanych zarejestrowanych w powiatowych urzedach
pracy wojewoddztwa mazowieckiego, tj.: kobiet, oséb o niskich kwalifikacjach, os6b z niepetnosprawnosciami, oséb dtugotrwale
bezrobotnych i oséb powyzej 50 roku zycia.

Jednakze przypadku bezrobotnych z n/w grup defaworyzowanych, {j.:
1.0s6b powyzej 50 r. zycia,

2.0s6b z niepetnosprawnosciami,

3.0s6b dtugotrwale bezrobotnych,

proporcja musi odpowiadac, co najmniej takiej samej proporcji jak liczebnos¢ danej podgrupy defaworyzowanej, zarejestrowanej w
rejestrze PUP o | i Il profilu pomocy w stosunku do ogdlnej liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych o I i Il profilu pomocy, wg stanu na
ostatni dzien przedostatniego miesigca poprzedzajgcego dzien rozpoczecia naboru. Do wyliczenia liczebnosci ww. grup
defaworyzowanych nie wlicza sie oso6b, dla ktorych planowane jest wsparcie w postaci jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Ze wsparcia w projekcie wytgczone sg osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy.

W zwigzku z tym, Zze projekt zaktada objecie wsparciem oséb w wieku 30 lat i powyzej o | i Il profilu pomocy, ww. proporcja powinna by¢
tylko wyliczana w stosunku do tej grupy osob.

Opis kryterium: Weryfikacja polega na sprawdzeniu czy w ramach projektu wsparciem zostang objete osoby bedace w
szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy zwane dalej grupami defaworyzowanymi.

Do ww. grupy zaliczono osoby, ktore zostaty wskazane w RPO WM 2014-2020 jako wymagajgce interwenciji
EFS:

osoby powyzej 50 roku zycia,

osoby z niepetnosprawnosciami,

osoby diugotrwale bezrobotne,

osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych,

kobiety.

Projekt zaklada objecie wsparciem oséb w wieku 30 lat i powyze;j.
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Opis kryterium:

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryterium wynika z demarkacji miedzy RPO a POWER, zgodnie z ktérg w RPO wsparcie jest kierowane do osob
w wieku 30 lat i powyzej, zas w ramach POWER wsparcie otrzymajg osoby do 29 roku zycia.

Uczestnicy otrzymajg wsparcie, ktére bedzie dostosowane do potrzeb pracodawcoéw oraz mozliwosci uczestnikow takze w zakresie
zielonych lub biatych miejsc pracy, o ile wynika to z potrzeb i mozliwosci lokalnego rynku pracy.

Opis kryterium:

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie projektu.

Zielona gospodarka to dziedziny, ktoére przyczyniajg sie do ochrony i rekonstrukcji Srodowiska przyrodniczego
oraz sprzyjajg zachowaniu dobrego zdrowia cztowieka. Zakres branz wchodzacych

w skfad tego obszaru wywierajgcy najwigkszy wplyw na wzrost zatrudnienia w regionie zostat przedstawiony
w publikacji ,Praca wysokiej jakosci na zielonym rynku pracy w wojewdédztwie mazowieckim” opracowanej przez
Instytut Badan nad Demokracjg i Przedsiebiorstwem Prywatnym.

Biata gospodarka dotyczy natomiast zawoddw zwigzanych z opiekg nad osobami w wieku starszym

i z opiekg nad osobami z niepetnosprawnosciami, a takze z potrzebami tych oséb. Potrzeba interwencji w tym
zakresie zwigzana jest takze ze zjawiskiem starzenia sie spoteczenstwa. Poza tym opieka nad osobami
zaleznymi, do ktérych zaliczamy osoby starsze i z niepetnosprawnosciami,

w kluczowy sposéb ogranicza aktywnos¢ zawodowg opiekunéw — domownikéw, zdolnych do podjecia pracy,
ktérzy sg zmuszeni do rezygnacji z rozwoju zawodowego, a czesto w ogole z pracy. Dlatego tez niezbednym jest
przygotowanie kompetentnej kadry, ktéra przejmie opieke nad osobami zaleznymi, dzigki czemu umozliwiony
zostanie powrét domownikéw na rynek pracy. Rozwdj biatej gospodarki jest jednym z zatozen Strategii Rozwoju
Mazowsza w dziedzinie infrastruktury i ustug spotecznych.

Whnioskodawca musi zawrzeé we wniosku o dofinansowanie deklaracje, iz uczestnicy otrzymajg wsparcie, ktore
bedzie dostosowane do potrzeb pracodawcoéw oraz mozliwosci uczestnikéw takze

w zakresie zielonych lub biatych miejsc pracy, o ile wynika to z potrzeb i mozliwo$ci lokalnego

Dla uczestnikow przewidziano dziatania majgce na celu podniesienie/nabycie kwalifikaciji i/lub nabycie kompetencji, o ile wynika to z IPD.

Szkolenie musi:

-w przypadku kwalifikacji konczy¢ sie egzaminem zewnetrznym i uzyskaniem certyfikatu potwierdzajacego uzyskanie/nabycie kwalifikacji.
Zaréwno egzamin musi by¢ przeprowadzony, a certyfikat musi by¢ nadany (ij. proces walidaciji i certyfikacji) przez upowazniony do tego
podmiot, ktéry otrzymat akredytacje do ww. czynnosci.

-w przypadku kompetencji przebiega¢ w 4 etapach wymienionych w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju

w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.

Opis kryterium:

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie projektu.
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Podnoszenie lub zmiana kwalifikacji i/lub nabycie kompetencji oraz ich lepsze dopasowanie do potrzeb rynku
pracy, sa odpowiedzig na niski poziom kwalifikacji u oséb bezrobotnych.

Dla uczestnikow przewidziano dziatania majgce na celu podniesienie/nabycie kwalifikacji i/lub nabycie
kompetenciji, o ile wynika to z IPD.

W przypadku nabycia kwalifikacji szkolenie musi kornczy¢ sie egzaminem zewnetrznym i uzyskaniem certyfikatu
potwierdzajgcego uzyskanie/podniesienie kwalifikac;ji.

W przypadku nabycia kompetencji weryfikacji podlegaé bedzie czy proces nabywania kwalifikacji zawiera
nastepujgce etapy;

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do objecia wsparciem
oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie,
ktore osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych,

¢) ETAP IIl — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw oceny po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu lll (ocena) z przyjetymi wymaganiami
(okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie / ksztalcenia. Opis kompetencji zawiera jasno
okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajgcy sie o nabycie kompetencji, tj.
wyczerpujgca informacje o efektach uczenia sig dla danej kompetencji oraz kryteria

i metody ich weryfikacji.

Wykazywac¢ nalezy wytgcznie kwalifikacje/lkompetencije osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Minimum 10 % Srodkéw i nie wigcej niz 70% srodkéw w ramach projektu zostanie przeznaczone na dotacje na utworzenie dziatalnosci

gospodarcze;j.

Opis kryterium:

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie projektu.

Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej sprzyjajg podniesieniu aktywnosci zawodowej spoteczenstwa.
Pomoc bezzwrotna stwarza warunki do rozwoju przedsigbiorczosci osobom z grup defaworyzowanych, ktére nie
majg mozliwosci skorzystania z kredytéw w bankach komercyjnych.
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Wskazniki
obligatoryjne
w naborze

produktu

1l.Liczba osdb bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych
wsparciem w programie

2.Liczba osdb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie

5690

3.Liczba oséb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie

3001

4 Liczba os6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie

251

5.Liczba osob w wieku 50 lat i wigcej objetych wsparciem w programie

3926

6.Liczba osbb, ktore otrzymaty bezzwrotne $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

839

rezultatu
bezposredniego

1.Liczba 0sdb bezrobotnych (tgcznie z dlugotrwale bezrobotnymi) pracujacych po
opuszczeniu programu (fgcznie z pracujgcymi na wiasny rachunek)

2633

2.Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych pracujgcych po opuszczeniu programu
(facznie z pracujgcymi na wiasny rachunek)

3755

3.Liczba oséb z niepetnosprawnoscig pracujacych po opuszczeniu programu
(tacznie z pracujacymi na wiasny rachunek)

1981

4.Liczba osdb bezrobotnych (tgcznie z diugotrwale bezrobotnymi), ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu

138

702
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5.Liczba oso6b diugotrwale bezrobotnych, ktére uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu

6.Liczba o0s6b z niepetnosprawnosciami, ktére uzyskaly kwalifikacje po
opuszczeniu programu

370

7.Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS $rodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej

26

2659

PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Miejscowos¢, data

Piecze¢ i podpis osoby

Warszawa, dn. . . .
upowaznionej
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