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Wykaz skrotow

DRRIFE - Departament Rozwoju Regionalnego i Funduszy Europejskich Urzedu Marszatkowskiego

Wojewoddztwa Mazowieckiego
EFS — Europejski Fundusz Spoteczny
IOK — Instytucja Organizujgca Konkurs

IP — Instytucja Posredniczaca Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego 2014-

2020/ Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych

IZ — Instytucja Zarzgdzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Mazowieckiego 2014-

2020/ Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

JST - Jednostki Samorzadu Terytorialnego

KM — Komitet Monitorujgcy Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego 2014-2020
KOP — Komisja Oceny Projektéw

MEWA 2.0 — Mazowiecki Elektroniczny Wniosek Aplikacyjny

MR — Ministerstwo Rozwoju

MJWPU — Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych

PO PZ — Program Operacyjny Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020

RPO WM 2014-2020 — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020
SzOOP — Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych RPO WM 2014-2020

UE - Unia Europejska



Stownik pojeé¢

Akredytacja— oznacza akredytacje przyznawang przez ministra do spraw zabezpieczenia spotecznego, na
podstawie rekomendacji Komitetu Akredytacyjnego, dla podmiotéw lub partnerstw $swiadczgcych tgcznie
wszystkie typy ustug wsparcia ekonomii spotecznej wskazanych w KPRES w zwigzku ze spetnieniem przez
nie Standardéw Osrodka Ekonomii Spotecznej w ramach Systemu Akredytacji i Standardow Dziatania

Instytucji Wsparcia Ekonomii Spotecznej (AKSES).

Centrum __Integracji Spotecznej (CIS) — podmiot reintegracji spotecznej i zawodowej utworzony

na podstawie przepiséw ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r. Nr 43,

poz. 225, z p6zn. zm.).

Cross-financing — mechanizm zdefiniowany w Wytycznych Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju w zakresie

kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego

Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

Deinstytucjonalizacja ustuq — proces przejscia od opieki instytucjonalnej do ustug swiadczonych w lokalnej
spotecznosci, realizowany zgodnie z ,0Ogolnoeuropejskimi wytycznymi dotyczgcymi przejscia od opieki
instytucjonalnej do opieki swiadczonej na poziomie lokalnych spotecznosci” i wymagajgcy z jednej strony
rozwoju ustug swiadczonych w lokalnej spotecznosci, z drugiej — stopniowego ograniczenia ustug w ramach
opieki instytucjonalnej. Integralnym elementem deinstytucjonalizacji ustug jest prewencja, majgca
zapobiega¢ umieszczaniu oséb w opiece instytucjonalnej, a w przypadku dzieci - rozdzieleniu dziecka

z rodzing i umieszczeniu w pieczy zastepczej.

Dzien — ilekro¢ w regulaminie konkursu mowa jest o dniach nalezy przez to rozumie¢ dni kalendarzowe.

Klub Integracji Spotecznej (KIS) — podmiot reintegracji spotecznej i zawodowej utworzony na podstawie

przepiséw ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. 2003 nr 122 poz. 1143).

Koncepcja uniwersalnego projektowania — projektowanie produktéw, srodowiska, programéw i ustug

w taki sposdb, by byty uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwiekszym stopniu, bez potrzeby adaptacji lub
specjalistycznego projektowania. Uniwersalne projektowanie nie wyklucza mozliwosci zapewniania
dodatkowych udogodnien dla szczegdlnych grup oséb z niepetnosprawnosciami, jezeli jest to potrzebne. Co
do zasady, wszystkie produkty projektéw realizowanych ze srodkéw EFS, EFRR i FS (produkty, towary,
ustugi, infrastruktura) sg dostepne dla wszystkich oséb, w tym réwniez dostosowane do zidentyfikowanych
potrzeb osob z niepetnosprawnosciami. Oznacza to, ze muszg by¢ zgodne z koncepcjg uniwersalnego
projektowania, opartego na o$miu regutach:

1. Uzytecznos¢ dla oséb o réznej sprawnosci,

2. Elastycznos¢ w uzytkowaniu,

3. Proste i intuicyjne uzytkowanie,

4. Czytelna informacja,

5. Tolerancja na btedy,

6. Wygodne uzytkowanie bez wysitku,



7. Wielko$¢ i przestrzen odpowiednie dla dostepu i uzytkowania,

8. Percepcja rownosci.

Nowa infrastruktura wytworzona w ramach projektow powinna by¢ zgodna z koncepcjg uniwersalnego
projektowania, bez mozliwosci odstepstw od stosowania wymagan prawnych w zakresie dostepnosci dla

0s0b z niepetnosprawnoscig wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw budowlanych.

Krajowy Program Rozwoju Ekonomii_Spotecznej — program rozwoju przyjety uchwatg nr 164 Rady

Ministrow z dnia 12 sierpnia 2014 r. w sprawie przyjecia programu pod nazwg ,Krajowy Program Rozwoju
Ekonomii Spotecznej” (M.P. poz. 811), okreslajgcy cele i kierunki polityki publicznej w obszarze wigczenia

spotecznego oraz wspierania rozwoju ekonomii spotecznej w latach 2014-2020.

Opiekun faktyczny — osoba petnoletnia opiekujgca sie osobg niesamodzielng, niebedgca opiekunem

zawodowym i niepobierajgca wynagrodzenia z tytutu opieki nad osobg niesamodzielng, najczesciej cztonek

rodziny.

Operator _bezzwrotnego wsparcia finansowego — podmiot udzielajgcy dotacji Beneficjentom pomocy,

ktérego role petni Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES).

Osoba niesamodzielna — osoba, ktéra ze wzgledu na podeszly wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnos¢

wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonywania, co najmniej jednej

z podstawowych czynnosci dnia codziennego.

Osoby lub rodziny zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym:

a) osoby lub rodziny korzystajgce ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajace,
€O najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

c) osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepczg oraz rodziny przezywajgce
trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011
r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

d) osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz.
U. z 2014 r. poz. 382);

e) osoby przebywajgce w mitodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach
socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.);

f) osoby z niepetnosprawnoscig — osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127,
poz. 721, z pézn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia
1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375);

g) rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicéw lub opiekundéw nie pracuje

ze wzgledu na koniecznos$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnoscia;



h) osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 149, z p6zn. zm.);

i) osoby niesamodzielne;

j) osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programow operacyjnych
na lata 2014-2020;

k) osoby odbywajace kary pozbawienia wolnosci’;

l) osoby korzystajgce z PO PZ.

Osrodek Wsparcia Ekonomii_Spotecznej (OWES) - podmiot lub partnerstwo posiadajgce akredytacje

ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego, swiadczace tgcznie wszystkie rodzaje ustug

wsparcia ekonomii spofeczne;.

Polityka réwnosci_szans kobiet i mezczyzn — uwzglednianie perspektywy pici w gtdwnym nurcie

wszystkich proceséw politycznych, priorytetéw i dziatan w ramach PO, na wszystkich jego etapach
wdrazania, to jest na etapie planowania, realizacji i ewaluacji. Polityka réwnosci szans kobiet i mezczyzn
to celowe, systematyczne i $wiadome ocenianie danej polityki i dziatan z perspektywy wptywu na warunki
zycia kobiet i mezczyzn, ktére ma na celu przeciwdziatanie dyskryminacji i osiggniecie rownosci szans kobiet

i mezczyzn.

Portal Funduszy Europejskich — strona internetowa prowadzona przez MR pod adresem

www.funduszeeuropejskie.gov.pl

Portal RPO WM - strona internetowa RPO WM 2014-2020 prowadzona pod adresem

www.funduszedlamazowsza.eu.

Podmiot ekonomii spotecznej (PES) —

a) przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spoétdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia
2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94, poz. 651, z pézn. zm.);

b) podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym:

e CISIiKIS;

o ZAZ (Zakfad Aktywizacji Zawodowej) i WTZ (Warsztaty Terapii Zajeciowej), o ktérych mowa w ustawie
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej ispotecznej oraz zatrudnianiu o0so6b
niepetnosprawnych;

c) organizacja pozarzgdowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z p6zn. zm.);

d) podmiot sfery gospodarczej utworzony w zwigzku z realizacjg celu spotecznego badz, dla ktérego
lezgcy we wspdélnym interesie cel spoteczny jest racjg bytu dziatalnosci komercyjnej. Grupe te mozna

podzieli¢ na nastepujgce podgrupy:

1Osoby odbywajgce kare pozbawienia wolnosci nalezg do kategorii oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, ale nie
maja oni mozliwosci udziatu w projektach realizowanych w ramach RPO WM.


http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
http://www.funduszedlamazowsza.eu/

e organizacje pozarzagdowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzgce dziatalno$¢ gospodarcza, z ktorej zyski
wspierajg realizacje celdéw statutowych;

e spoidzielnie, ktérych celem jest zatrudnienie tj. spétdzielnie pracy, inwalidéw i niewidomych,
dziatajgce w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r.- Prawo spétdzielcze (Dz. U. z 2016 r.
poz. 21);

e spotki non-profit, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, o ile udziat sektora publicznego w spétce wynosi nie wigcej niz
50%.

Przedsiebiorstwo spoteczne (PS) - podmiot, ktéry spetnia tgcznie ponizsze warunki:

a) jest podmiotem prowadzacym zarejestrowang w Krajowym Rejestrze Sgdowym dziatalnosé
gospodarczg (wyodrebniong pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym), ktérej celem jest:
i. integracja spoteczna i zawodowa okreslonych kategorii os6b wyrazona poziomem zatrudnienia
tych osob:
- zatrudnienie, co najmniej 50% osob bezrobotnych, w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy lub oséb, o ktérych mowa w
art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym;
lub
- zatrudnienie, co najmniej 30% 0s6b o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci;
ii. lub realizacja ustug spotecznych swiadczonych w interesie ogélnym, ustug opieki nad dzieckiem w
wieku do lat 3 zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (.
Dz. U. 2013r. poz. 1457, z pdzn. zm.) lub ustug wychowania przedszkolnego w przedszkolach lub
w innych formach wychowania przedszkolnego zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty, przy jednoczesnej realizacji celéow prozatrudnieniowych: zatrudnienie, co
najmniej 20% osdb, o ktérych mowa w ppkt i;
b) jest podmiotem, ktéry nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomiedzy udziatowcédw,
akcjonariuszy lub pracownikéw, ale przeznacza go na wzmochienie potencjatu przedsiebiorstwa,
jako kapitat niepodzielny oraz w okreslonej czesci na reintegracje zawodowg i spoteczng (w przypadku
przedsiebiorstw o charakterze zatrudnieniowym) lub na dziatalno$¢ pozytku publicznego prowadzong
na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktorej dziata przedsiebiorstwo;
c) jest zarzgdzany na zasadach demokratycznych (w przypadku spotdzielni) albo co najmniej posiada
ciato konsultacyjno-doradcze z udziatem pracownikéw lub innych interesariuszy, zas wynagrodzenia kadry

zarzgdzajgcej sg ograniczone limitami.

Standard minimum — narzedzie uzywane do oceny realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach projektdw wspoffinansowanych z EFS (zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu). Narzedzie
to obejmuje zestaw pieciu zagadnien i ocenia czy Wnioskodawca uwzglednit kwestie rownosciowe w ramach
analizy problematyki projektu, zaplanowanych dziatan, wskaznikéw i opisu wptywu realizacji projektu

na sytuacje kobiet i mezczyzn, a takze w ramach dziatah na rzecz zespotu projektowego.



Sciezka reintegraciji — zestaw kompleksowych i zindywidualizowanych form wsparcia, majgcych na celu

wyprowadzenie oséb lub rodzin z ubéstwa lub wykluczenia spotecznego. Sciezka reintegracji moze byé
realizowana w ramach jednego projektu ($ciezka udziatu w projekcie) lub — ze wzgledu na ztozonos¢
problemow i potrzeb danej osoby lub rodziny — wykracza¢ poza ramy jednego projektu i by¢é kontynuowana
w innym projekcie lub pozaprojektowo. Wsparcie w ramach sciezki reintegracji moze by¢ realizowane przez

jedng lub przez kilka instytucji zazwyczaj w sposéb sekwencyjny.

Ustugi wsparcia ekonomii_spotecznej — pakiet ustug rozumianych zgodnie z KPRES, $wiadczonych

komplementarnie, obejmujgcy: ustugi animacji lokalnej (ustugi animacyjne), rozwoju ekonomii spotecznej

(ustugi inkubacyjne) ustugi wsparcia istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych (ustugi biznesowe).

Zasada réwnosci szans i niedyskryminacji — umozliwienie wszystkim osobom (bez wzgledu na pte¢, wiek,

niepetnosprawnos$¢, rase lub pochodzenie etniczne, wyznawang religie lub $wiatopoglad, orientacje
seksualng) sprawiedliwego, petnego uczestnictwa we wszystkich dziedzinach zycia na jednakowych

zasadach.

Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn — zasada ta ma prowadzi¢ do podejmowania dziatan na rzecz

osiggniecia stanu, w ktérym kobietom i mezczyznom przypisuje sie takg samg warto$¢ spoteczng, rowne
prawa i rowne obowigzki oraz gdy majg oni rowny dostep do zasobow (srodki finansowe, szanse rozwoju),
Z ktorych mogg korzysta¢. Zasada ta ma gwarantowa¢ mozliwo$¢ wyboru drogi zyciowej bez ograniczen

wynikajgcych ze stereotypow ptci.

1. Podstawa prawna, wytyczne horyzontalne oraz dokumenty
programowe

1. Rozporzagdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006.

2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajagce Rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1081/2006.

3. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107

i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.



4. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektdére rodzaje pomocy
za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu.

5. Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 18 czerwca 2015 roku zmieniajgce
Rozporzadzenie w sprawie warunkow i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i terminéw
skfadania wnioskdéw o ptatnos¢ w ramach programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich
z dnia 18 grudnia 2009 roku.

6. Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy
de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014- 2020.

7. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U.
z 2007 r. Nr 59, poz. 404, p6zn. zm.).

8. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z dnia 15 kwietnia 2004 r. z pézn. zm.).

9. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z dnia 14 lipca 2003 r. z pézn. zm.).

10.Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z dnia
21 lipca 2011 r. z pézn. zm.)

11.Ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi (Dz. U.
22012 r. poz. 270, z p6zn. zm.)

12.Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U z 2016 r. poz. 217, z pd6zn. zm.)

13.Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020 z dnia 03.03.2016 r.

14.Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata
2014-2020 z dnia 03.03.2015 .

15.Wytyczne w zakresie warunkéw certyfikacji oraz przygotowania prognoz wnioskédw o pfatnosc
do Komisji Europejskiej w ramach programdéw operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 31.03.2015 .

16.Wytyczne w zakresie trybdw wyboru projektéw na lata 2014-2020 z dnia 31.03.2015 .

17. Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020 z dnia 31.03.2015 r.

18.Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020
z dnia 10.04.2015 r.

19.Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow operacyjnych na lata 2014-2020
z dnia 22.04.2015 .

20.Wytyczne w zakresie informaciji i promocji programoéw operacyjnych polityki spojnoéci na lata 2014-2020
z dnia 30.04.2015 .

21.Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020 z dnia 08.05.2015 .

22.Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych
na lata 2014-2020 z dnia 8.05.2015r.
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23.Wytyczne programowe w zakresie wyboru projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego 2014 — 2020 zatwierdzone przez Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego
w dniu 05.07.2016 r. (wersja 1.3)

24. Szczegotowy Opis Osi  Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020 z dnia 19.07.2016. (wersja 1.12).

25. Podrecznik Whnioskodawcy i Beneficjenta programoéw polityki spojnosci 2014-2020 w zakresie
informacji i promociji z dnia 9 lipca 2015 r.

26.Wytyczne programowe w zakresie kwalifikowalnosci wydatkbw w ramach Regionalnego Programu
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 z dnia 28.08.2015 r.

2. Informacje o konkursie oraz przedmiot konkursu

Konkurs nr RPMA.09.03.00-IP.01-14-024/16 ogtaszany jest w ramach Osi priorytetowej X Wspieranie

wigczenia spotecznego i walka z ubdstwem, Dziatania 9.3 Rozwdéj Ekonomii Spoteczne;.

Regulamin konkursu udostepniony jest na portalu RPO WM 2014-2020 (www.funduszedlamazowsza.eu)

oraz Portalu Funduszy Europejskich (www.funduszeeuropejskie.gov.pl).

Informacje oraz wyjasnienia dotyczgce niniejszego konkursu publikowane sg na portalu RPO WM 2014-2020
(www.funduszedlamazowsza.eu). W zwigzku z powyzszym uprzejmie prosimy Wnioskodawcow o biezgce

Sledzenie powyzszego portalu.

Funkcje Instytucji Zarzadzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Mazowieckiego
w latach 2014-2020 peini Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego poprzez Departament Rozwoju

Regionalnego i Funduszy Europejskich.

Konkurs ogtasza Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych, zwana dalej IOK, ktéra petni role
Instytucji Posredniczacej dla Osi IX Wspieranie wigczenia spotecznego i walka z ubéstwem Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego w latach 2014-2020.
Uwaga!

IOK zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie w trakcie trwania konkursu,
z zastrzezeniem zmian skutkujgcych nieréwnym traktowaniem Wnioskodawcow, chyba ze koniecznos¢

wprowadzenia tych zmian wynika z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa.

W przypadku zmiany regulaminu IOK zamieszcza w kazdym miejscu, w ktérym podata do publicznej
wiadomosci regulamin tj. na portalu RPO WM 2014-2020 (www.funduszedlamazowsza.eu) oraz Portalu
Funduszy Europejskich (www.funduszeeuropejskie.gov.pl) informacje o jego zmianie wraz z aktualng trescig

regulaminu, uzasadnieniem oraz terminem, od ktérego zmiana obowigzuje.

W przypadku koniecznoéci wydtuzenia naboru wnioskéw, powyzsze moze nastgpi¢ za zgodg Dyrektora
DRRIFE na wniosek Dyrektora IOK.
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W uzasadnionych sytuacjach IOK ma prawo anulowa¢ ogtoszony przez siebie konkurs np. w zwigzku z:
a) awarig systemoéw informatycznych Mewa 2.0,

b) innymi zdarzeniami losowymi, ktérych nie da sie przewidzie¢ na etapie konstruowania zatozen

przedmiotowego regulaminu,

c) zmiang krajowych aktéw prawnych/wytycznych wptywajgcych w sposéb istotny na proces wyboru
projektow do dofinansowania.

W przypadku anulowania konkursu IOK przekaze do publicznej wiadomosci na portalu RPO WM 2014-2020
(www.funduszedlamazowsza.eu) oraz Portalu Funduszy Europejskich (www.funduszeeuropejskie.gov.pl)

informacje o anulowaniu konkursu wraz z podaniem przyczyny.

Uwaga!

Co do zasady korespondencja w ramach przedmiotowego konkursu pomiedzy IOK a wnioskodawcyg
prowadzona jest za posrednictwem systemu Mewa 2.0. W uzasadnionych przypadkach, IOK moze podjaé

decyzje o prowadzeniu korespondencji z wnioskodawcg w innej formie.

IOK przeprowadza wybér projektow do dofinansowania w sposob przejrzysty, rzetelny i bezstronny oraz
zapewnia Whnioskodawcom réwny dostep do informacji o warunkach i sposobie wyboru projektéw do
dofinansowania. Dokumenty i informacje przedstawiane przez Wnioskodawcow, z ktérymi zawarto umowy
o dofinansowanie projektu albo w stosunku do ktérych wydano decyzje o dofinansowaniu projektu, a takze
dokumenty wytworzone lub przygotowane w zwigzku z oceng dokumentéw i informacji przedstawianych
przez Wnioskodawcéw do czasu rozstrzygniecia konkursu albo zamieszczenia informaciji, o ktérej mowa w
art. 48 ust. 6, nie stanowig informac;ji publicznej w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do

informacji publicznej (Dz. U. z 2014 r. poz. 782).

Na podstawie art. 11 pkt 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U.
1993 nr 47 poz. 211) Wnioskodawca moze zastrzec udostepnianie osobom trzecim czes¢ zapiséw wniosku
o dofinansowanie.

Przedmiotem konkursu w ramach Dziatania 9.3 sg projekty przyczyniajgce sie do wzrostu zatrudnienia
osbéb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym w podmiotach ekonomii spotecznej oraz
zwiekszenia dostepnosci do ustug dla podmiotéw ekonomii spotecznej (PES) na obszarze subregionu

siedleckiego oraz radomskiego.
Do dofinansowania zostanie wybrany jeden wniosek w kazdym subregionie.

W ramach konkursu beda realizowane kompleksowe projekty akredytowanych Osrodkéw Wsparcia
Ekonomii Spotecznej polegajgce na Swiadczeniu wszystkich rodzajow ustug wsparcia ekonomii spotecznej,

w tym réwniez udzielaniu wsparcia dotacyjnego potgczonego z ustugami towarzyszgcych przyznaniu dotaciji.

1. Tworzenie miejsc pracy w sektorze ekonomii spotecznej dla oséb wykluczonych i zagrozonych
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w

wykluczeniem spotecznym.

ramach dziatan na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej w regionie, realizowanych przez OWES

polegajgcych na tworzeniu miejsc pracy w sektorze ekonomii spotecznej dla oséb wykluczonych i zagrozonych

wykluczeniem spotecznym realizowane bedg nastepujgce formy wsparcia:

1)

2)

3)

4)

udzielanie dotacji (na podstawie biznesplanu) na tworzenie miejsc pracy dla oséb zagrozonych ubéstwem
lub wykluczeniem spotecznym na podstawie decyzji lub umowy o dofinansowanie projektu, przy czym
maksymalna wysokos¢ dotacji ha stworzenie jednego miejsca pracy stanowi szesciokrotnosé¢ przecietnego
wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy oraz maksymalna kwota dotacji dla jednego podmiotu stanowi
trzydziestokrotno$¢ przecietnego wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia 20

kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Tworzenie miejsc pracy moze odbywac sie poprzez:

v' tworzenie nowych miejsc pracy dla osob zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym

poprzez tworzenie nowych przedsiebiorstw spotecznych;

v' tworzenie nowych miejsc pracy dla osob zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym

w istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych;

v' tworzenie nowych miejsc pracy dla os6éb zagrozonych ubdéstwem Ilub wykluczeniem spotecznym
w podmiotach ekonomii spotecznej, wylgcznie pod warunkiem przeksztatcenia tych podmiotéw

w przedsiebiorstwa spoteczne;

ustugi stuzace nabyciu wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia, prowadzenia i rozwijania
przedsiebiorstwa spotecznego, w szczegdlnosci zwigzanych ze sferg ekonomiczng funkcjonowania
przedsigebiorstwa spotecznego (np. szkolenia, warsztaty, doradztwo, mentoring, coaching, tutoring,

wspotpraca, wizyty studyjne);

ustugi stuzgce nabyciu i rozwijaniu kompetencji i kwalifikacji zawodowych potrzebnych do pracy

w przedsiebiorstwie spotecznym;

wsparcie w uzyskaniu stabilnosci funkcjonowania i przygotowaniu do w pelni samodzielnego
funkcjonowania przedsiebiorstwa spotecznego po zakohczeniu procesu inkubacji w postaci wsparcia
pomostowego w formie finansowej lub w formie zindywidualizowanych ustug, w nowo tworzonych

przedsigbiorstwach spo{ecznychz.

Udzielanie wsparcia w formie dotacji jest obligatoryjnie powigzane z ww. ustugami towarzyszacymi

2 Zakres i intensywnos$¢ wsparcia pomostowego oraz okres jego Swiadczenia, a takze jego wysokos¢, w przypadku wsparcia
finansowego, sg dostosowane do indywidualnych potrzeb przedsiebiorstwa spotecznego. Wsparcie pomostowe w formie finansowej jest
Swiadczone przez okres nie krotszy niz 6 miesigcy i nie diuzszy niz 12 miesigcy. Wsparcie pomostowe w formie finansowej jest
przyznawane miesiecznie w wysokosci niezbednej do sfinansowania podstawowych kosztéw funkcjonowania przedsiebiorstwa
spotecznego w poczgtkowym okresie dziatania, jednak nie wiekszej niz zwielokrotniona o liczbe utworzonych miejsc pracy kwota
minimalnego wynagrodzenia w rozumieniu przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace. Zaleca sig, by finansowanie pomostowe
bylo stopniowo zmniejszane, zwlaszcza w przypadku wsparcia pomostowego w formie finansowej wydtuzonego do 12 miesiecy.
Wsparcie pomostowe w formie zindywidualizowanych ustug jest ukierunkowane w szczegdlno$ci na wzmocnienie kompetenciji
biznesowych przedsiebiorstwa.
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polegajgcymi na podnoszeniu wiedzy i rozwijaniu umiejetnosci potrzebnych do zatozenia, prowadzenia
i rozwijania przedsiebiorstwa spotecznego, dostarczaniu i rozwijaniu kompetencji i kwalifikacji zawodowych
potrzebnych do pracy w przedsiebiorstwie spotecznym, wsparciu pomostowym w formie finansowej oraz
zindywidualizowanych ustug w formie ustug doradczych/biznesowych w nowo utworzonym przedsigbiorstwie

spoftecznym.
2. Swiadczenie ustug wspierajacych rozwéj ekonomii spoteczne;j.

W ramach dziatan na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej w regionie, realizowanych przez OWES,
poza wymienionymi wyzej, polegajgcych na Swiadczeniu ustug wspierajacych rozwdj ekonomii spotecznej
realizowane beda:

e ustugi animacji lokalnej, obejmujgce m.in. dziatania o charakterze animacyjnym, umozliwiajgce
tworzenie podmiotéw obywatelskich i wsparcie dla ich rozwoju, budowe i wsparcie partnerstw na rzecz
rozwoju ekonomii spotecznej oraz partycypacji spotecznej, dziatania majgce na celu wspieranie
lideréw i animatoréw lokalnych;

e ustugi rozwoju ekonomii spotecznej (ustugi inkubacyjne) stuzgce, nabyciu wiedzy i umiejetnosci
potrzebnych do zatozenia, prowadzenia i rozwijania podmiotu ekonomii spotecznej
lub przedsiebiorstwa spotecznego, obejmujgce m.in. szkolenia i warsztaty, doradztwo prawne,
biznesowe, finansowe, mentoring, coaching, tutoring, wizyty studyjne;

e uslugi wsparcia istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych (ustugi biznesowe), stuzgce ich
profesjonalizacji, obejmujgce m.in.: umozliwienie dostepu do ustug specjalistycznych m.in. prawnych,
ksiegowych, marketingowych, doradztwo, w tym doradztwo biznesowe, zwiekszenie konkurencyjnosci

produktéw przedsiebiorczosci spotecznej.

OWES, ktére otrzymajg dofinansowanie beda zobligowane do nawigzania wspoipracy z wiasciwymi im
terytorialnie PUP przede wszystkim w zakresie przyznawania dotacji na tworzenie spotdzielni socjalnych i

przystepowanie do spétdzielni socjalnych.

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w ramach typdw projektu nr 1 i 2 z SzOOP petni role Operatora

bezzwrotnego wsparcia finansowego.
Operator bezzwrotnego wsparcia finansowego udziela dotacji Beneficjentom pomocy na:

e tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
poprzez tworzenie nowych przedsiebiorstw spotecznych,
e tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

w istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych,
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o tworzenie nowych miejsc pracy dla osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
w podmiotach ekonomii spofecznej, wylgcznie pod warunkiem przeksztaicenia tych podmiotéw

w przedsiebiorstwa spotfeczne.

Dotacja jest udzielana w oparciu o Wniosek Beneficjenta pomocy kierowany do Operatora bezzwrotnego
wsparcia finansowego i na podstawie biznesplanu. Udzielenie wsparcia finansowego w formie dotacji
realizowane jest na podstawie Umowy zawartej pomiedzy Operatorem bezzwrotnego wsparcia finansowego,
a Beneficjentem pomocy. Sposob przyznawania dotacji powinien zapewnia¢ efektywnos¢ i racjonalnosé
finansowg. W przypadku tworzenia nowych miejsc pracy wraz z wnioskiem o przyznanie dotacji
przekazywane jest pisemne oswiadczenie osoby, ktdra zostanie zatrudniona na nowo utworzonym
stanowisku pracy, potwierdzajgce spetnienie przestanki wpisywania sie¢ w grupe odbiorcow o0séb

zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Maksymalna kwota dotacji na stworzenie jednego miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym
dla oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, stanowi szes$ciokrotnos¢ przecietnego
wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy.

Maksymalna kwota dotacji dla jednego podmiotu stanowi trzydziestokrotnos¢ przecietnego
wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy.

Pod pojeciem ,przecietne wynagrodzenie” rozumie sie przecietne miesieczne wynagrodzenie w gospodarce
narodowej w poprzednim kwartale liczac od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,, Monitor
Polski”. Wysokos¢ przecietnego wynagrodzenia dla wyliczenia maksymalnej kwoty dotacji czy wysokosci
wsparcia pomostowego powinna byé przyjmowana w odniesieniu do wynagrodzenia obowigzujgcego w dniu
zawarcia umowy o realizacji przedmiotowego wsparcia. Biezgca weryfikacja poziomu wynagrodzenia
w gospodarce narodowej jest podejsciem najbardziej optymalnym, odnoszacych sie sytuacji aktualnej na
rynku. Pamieta¢, bowiem nalezy o tym, ze projekty przewidziane do realizacji w ramach Dziatania 9.3 sg
projektami o dlugiej perspektywie czasowej — zatozenia przyjete na etapie aplikowania o srodki unijne
w koncowej fazie realizacji projektu mogg sie zdezaktualizowa¢ w stopniu odczuwanym dla uczestnika/czki
projektu, ktéry wnioskujgc o oferowane wsparcie jest w sytuacji szczegdlnej, a co za tym idzie udzielenie mu
wsparcia zgodnie z jego potrzebami i adekwatnie do potrzeb rynku na ktérym bedzie funkcjonowac jest

podejsciem prawidiowym.

Dotacja jest przeznaczana na pokrycie wydatkéw niezbednych do rozpoczecia lub prowadzenia dziatalnosci
w ramach:
e przedsiebiorstwa spofecznego w zwigzku z utworzeniem miejsca pracy dla osoby zagrozonej

ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
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e podmiotu ekonomii spotecznej w zwigzku z przeksztatceniem podmiotu w przedsiebiorstwo
spoteczne i utworzeniem w tym przedsiebiorstwie miejsca pracy dla oséb zagrozonych ubdstwem

lub wykluczeniem spotecznym.

W ramach Priorytetu Inwestycyjnego 9v mogag by¢ wspierane wytgcznie osoby najbardziej oddalone od rynku
pracy, przy czym nie jest to robwnoznaczne z osobami zakwalifikowanymi do Il profilu pomocy, zgodnie
z Ustawg z dn. 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Dotacje udzielane

w ramach projektu majg stuzyé tworzeniu miejsc pracy dla oséb najbardziej oddalonych od rynku pracy. Co

do zasady osoby pracujgce Ilub prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg (w tym  osoby

Z niepetnosprawnosciami) nie nalezg do takich oséb, przy czym Instytucja Zarzgdzajgca RPO WM

dopuszcza przyznanie dotacji na stworzenie miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym:

o dla ubogiej osoby pracujgcej — jezeli zatrudnienie w przedsiebiorstwie spotecznym przyczyni sie redukcji
ubdstwa tej osoby;

e dla osoby z niepetnosprawnoscia, ktéra opuszcza Zaktad Aktywnosci Zawodowej. Zatrudnienie w ZAZ
jest bowiem szczegdlng formg zatrudnienia i jesli w ZAZ pracujg osoby z niepetnosprawnosciami, ktére
majg potencjat do zatrudnienia w sektorze przedsiebiorstw spotecznych (np. w spétdzielni socjalnej)
nalezy umozliwi¢ im przejScie do zatrudnienia w sektorze przedsiebiorczo$ci spotecznej. Dzieki temu
inna osoba z niepelnosprawnoscia (niegotowa i niezdolna do pracy na otwartym rynku pracy lub

w sektorze przedsiebiorczosci spotecznej) bedzie mogta skorzystaé z zatrudnienia w ZAZ.

Powyzsza wyktadnia uwarunkowana jest koniecznoscig zapewnienia jak najwiekszej skutecznosci

i racjonalnosci wydatkowania srodkow EFS w kontekscie walki z ubdstwem i wykluczeniem spotecznym.

Zasadnosc¢ udzielenia dotacji wraz z ustugami towarzyszacymi na utworzenie miejsca pracy dla oséb, ktére
posiadaty wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej w okresie 12 miesiecy
poprzedzajgcych dzien przystgpienia do projektu powinno zosta¢ kazdorazowo zbadane przez OWES pod
katem oddalenia od rynku pracy w taki sposéb aby mozliwe byto zapewnienie tego rodzaju wsparcia jedynie
osobom najbardziej oddalonym od rynku pracy. Projekty OWES sg projektami wieloletnimi o zr6znicowanym
zakresie wsparcia, w zwigzku z czym nalezy wzig¢ pod uwage fakt, iz dana osoba moze poczatkowo by¢
objeta ustugami animacyjnymi zachecajgcymi do utworzenia podmiotu ekonomii spotecznej, a dopiero
pdzniej sta¢ sie klientem ustug inkubacyjnych, jak réwniez moze by¢ odwrotnie: dana osoba moze by¢
wspierana jako pracownik przedsiebiorstwa spotecznego w ramach ustug biznesowych, a w sytuacji gdy
utraci prace sta¢ sie odbiorcg ustug inkubacyjnych. Biorgc pod uwage powyzsze Instytucja Zarzgdzajgca
RPO WM rekomenduje, aby OWES ksztattujgc Sciezke wsparcia danej osoby w ramach projektu na biezgco
weryfikowat jej status, a w sytuacji oséb, ktére prowadzity dziatalnos¢ gospodarczg brat pod uwage liczbe
miesiecy liczonych od dnia zlozenia wniosku o dotacje, a nie od momentu przystgpienia do projektu.
Przyznanie dotacji na utworzenie miejsca pracy hie jest bowiem analogiczne do przyznania dotacji na
uruchomienie jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej. Dotacja przyznawana jest na utworzenie miejsca
pracy i trafia do przedsiebiorstwa spotecznego, a nie do konkretnej osoby, jak ma to miejsce w przypadku
dotacji na jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarczg. Dodatkowo istnieje obowigzek zapewnienia trwatosci

utworzonego miejsca pracy, a nie obowigzek trwatosci zatrudnienia konkretnej osoby.
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Przyznawanie dotacji na ztozenie przedsiebiorstwa spotecznego, tworzenie miejsc pracy w sektorze

ekonomii spotecznej dla oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem ubdstwem lub spotecznym oraz

Swiadczenie ustug wspierajgcych rozwdj ekonomii spotecznej odbywa sie w sposdb okreslony

w Regulaminie Swiadczenia Ustug Osrodka Wsparcia Ekonomii Spoteczne;j.

Uwaga!

IOK na etapie sporzadzania umowy o dofinansowanie bedzie wymagata od Operatora bezzwrotnego

wsparcia finansowego przedstawienia Regulaminu Swiadczenia Ustug Os$rodka Wsparcia Ekonomii

Spotecznej. Przedmiotowy Regulamin przed podpisaniem umowy bedzie wymagat akceptacji IOK. Operator

bezzwrotnego wsparcia finansowego po podpisaniu umowy o dofinansowanie, bedzie réwniez zobligowany

do przekazania Regulaminu Mazowieckiemu Centrum Polityki Spoteczne;j.

Minimalny zakres Regulaminu Swiadczenia Ustug O$rodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej zawiera:

o typy przedsiewzie¢, na ktére bedg przyznawane dotacje (np. utworzenie nowych PS, utworzenie
nowych miejsc pracy w istniejacych PS etc.);

e grupe docelowg;

e sposob przekazywania informacji o terminach planowanych naboréw wnioskéw, rozstrzygniec,
w tym preferowane kanaty komunikaciji;

e alokacje przeznaczong na realizacje poszczegoélnych typow przedsiewzie¢ wraz z przypisanym im
katalogiem instrumentdow;

e spos6b dokonywania oceny przedsiewzieé, w tym wymogi formalne i kryteria merytoryczne
(minimum 3);

e procedure odwotawczg;

e sposbb zawierania umow i formy zabezpieczeh.

Operator bezzwrotnego wsparcia finansowego przyznajac dotacje zapewnia ustugi towarzyszace

adekwatne do potrzeb osoby/oséb w przedsiebiorstwie spolecznym i samego przedsiebiorstwa

spotecznego polegajacych na:

a)

b)

nabywaniu i podnoszeniu wiedzy i umiejetnosci koniecznych do zatozenia, prowadzenia i rozwijania
przedsiebiorstwa spotecznego, w szczegdlnosci zwigzanych ze sferg ekonomiczng funkcjonowania
przedsiebiorstwa spotecznego z wykorzystaniem réznorodnych form jak np.: szkolenia, warsztaty,
doradztwo, mentoring, coaching, tutoring, wspotpraca, wizyty studyjne.

dostarczaniu i rozwijaniu kompetencji i kwalifikacji zawodowych potrzebnych do pracy
w przedsiebiorstwie spotecznym.

wsparciu w uzyskaniu stabilnosci funkcjonowania i przygotowania do w petni samodzielnego
funkcjonowania przedsiebiorstwa spotecznego po zakonczeniu procesu inkubacji w postaci wsparcia
pomostowego w formie finansowej lub w formie zindywidualizowanych ustug, w nowo utworzonych

przedsiebiorstw spotecznych.
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Udzielanie wsparcia w formie dotacji jest obligatoryjnie powigzane z ww. ustugami towarzyszgcymi
polegajgcymi na podnoszeniu wiedzy i rozwijaniu umiejetnosci potrzebnych do zatozenia, prowadzenia
i rozwijania przedsiebiorstwa spotecznego, dostarczaniu i rozwijaniu kompetencji i kwalifikacji zawodowych
potrzebnych do pracy w przedsiebiorstwa spotecznym, wsparciu pomostowym w formie finansowej oraz
zindywidualizowanych ustug w formie wustug doradczych/ biznesowych w nowo utworzonym

przedsiebiorstwie spotecznym.

Wsparcie pomostowe jest udzielone w oparciu o Wniosek i realizowane na podstawie Umowy zawartej

pomiedzy Operatorem bezzwrotnego wsparcia finansowego, a Beneficjentem pomocy.

Wsparcie pomostowe w ramach projektu przyznawane jest wylgcznie na zatozyciela, nowoprzyjetego
cztonka lub nowozatrudnionego pracownika nalezgcych do os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem

spoftecznym.

Wsparcie pomostowe udzielane w ramach projektu obejmuje okres 6 miesiecy i moze zosta¢ przediuzone
maksymalnie o kolejne 6 miesiecy, przy czym okres $wiadczenia wsparcia nie moze by¢ dtuzszy niz
12 miesiecy kalendarzowych tgcznie liczgc od dnia podpisania umowy zawartej pomiedzy Operatorem

bezzwrotnego wsparcia finansowego, a Beneficjentem/-tkg pomocy.

Przedtuzone wsparcie pomostowe udzielane jest wytgcznie w indywidualnych przypadkach i na uzasadniony
wniosek Beneficjenta pomocy. Beneficjent pomocy musi wykaza¢é w nim, iz przediuzone wsparcie

pomostowe jest warunkiem niezbednym do dalszego prowadzenia dziatalnosci.
Przedluzone wsparcie pomostowe w formie finansowej powinno by¢ stopniowo zmniejszane.

Wsparcie pomostowe moze by¢ Swiadczone w formie finansowej jak réwniez ustug ukierunkowanych
w szczegdllnosci na wzmocnienie kompetencji biznesowych przedsiebiorstwa, oraz nabycia i rozwoju
kwalifikacji zawodowych i biznesowych niezbednych do pracy w danym przedsiebiorstwie spotecznym.
Wsparcie pomostowe w formie finansowej przyznawane jest miesiecznie w wysokosci niezbednej
do sfinansowania podstawowych kosztéw funkcjonowania przedsiebiorstwa spotecznego w poczatkowym
okresie dziatania, jednak nie wiekszej niz zwielokrotniona o liczbe utworzonych miejsc pracy kwota

minimalnego wynagrodzenia w rozumieniu przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

Wydatki ponoszone na wsparcie pomostowe nie mogg byé tozsame z wydatkami poniesionymi z dotac;ji

udzielanych na tworzenie nowych przedsiebiorstw spotecznych.

Przyznawanie wsparcia pomostowego odbywa sie w sposéb okreslony w Regulaminie Swiadczenia Ustug

Osrodka Wsparcia Ekonomii Spoteczne;.

Operator bezzwrotnego wsparcia finansowego odpowiada przed IOK za sposéb udzielania dotacji i wsparcia
pomostowego jak rowniez kontrole ich wydatkowania przez uczestnikéw projektu. Operator odpowiada przed
IOK za zapewnienie trwatoSci udzielonego wsparcia poprzez zapewnienie utrzymania nowopowstatych
przedsiebiorstw/nowopowstatych miejsc pracy przez okres do 12 miesiecy od momentu przyznania

dotacji/utworzenia miejsca pracy, o ile ten termin jest pdzniejszy niz termin przyznania dotacji. W tym czasie

18



zakonczenie stosunku pracy z osobg zatrudniong na nowo utworzonym stanowisku pracy moze nastgpi¢

wytgcznie z przyczyn lezacych po stronie pracownika.

Uwaga!

Przyznawanie dotacji i udzielenie wsparcia pomostowego stanowi pomoc publiczng/pomoc de minimis i
musi by¢ zgodne z zapisami Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (Dz. U. z 2007r. Nr 59, poz. 404, z pozn. zm.) oraz Rozporzadzeniem Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w sprawie udzielenia pomocy de minimis oraz pomocy publicznej
w ramach programoéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-
2020.

OWES, ktére otrzymajg dofinansowanie bedg zobligowane do nawigzania wspoipracy z wiasciwymi
im terytorialnie PUP przede wszystkim w zakresie przyznawania dotacji na tworzenie spétdzielni socjalnych

i przystepowanie do spétdzielni socjalnych.

Ponadto, OWES wybrane do dofinansowania bedg zobowigzane do poinformowania wiasciwych terytorialnie
PCPR i OPS o realizowanych projektach przed rozpoczeciem rekrutacji do projektu. Lista wszystkich PCPR
i OPS dziatajgcych na terenie wojewodztwa mazowieckiego stanowi zatgcznik nr 8 do Regulaminu konkursu.
Rekrutacja uczestnikéw do projektu moze by¢ dokonywana przez OWES-y we wspotpracy z instytucjami
pomocy spotecznej, instytucjami publicznych stuzb zatrudnienia lub innymi Beneficjentami realizujgcymi
projekty w ramach Dziatan 9.1 1 9.2 RPO WM.

W przypadku kierowania uczestnikbéw przez instytucje pomocy spotecznej lub publiczne stuzby zatrudnienia
dobdr kryteribw uczestnictwa w projekcie powinien by¢ efektem ustaleh pomiedzy OWES-em, a instytucjami
kierujgcymi. Wspétpraca pomiedzy instytucjami kierujgcymi potencjalnych uczestnikéw a OWES-em powinna

odbywac sie na podstawie umowy/porozumienia.

Uwaga!

W zwigzku z preferencjg dla grupy docelowej w Rozdziale 4 niniejszego Regulaminu nalezy mie¢ na
wzgledzie, ze preferowane wsréd potencjalnych uczestnikow/-czek projektu bedg réwniez osoby
wychodzace z WTZ, CIS, ZAZ, placéwek opiekunczo-wychowawczych, zaktadéw poprawczych i innych
tego typu placéwek. W szczegdlnosci dotyczy to oséb o znacznym Ilub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz
osoby z zaburzeniami psychicznymi. Powyzsze preferencie moga by¢ realizowane np. poprzez

odpowiednie zapisy w regulaminie/zasadach rekrutacji uczestnikéw do projektu.

OWES realizuje wsparcie w sposob zrownowazony pod wzgledem terytorialnym.

Kazdy OWES zobowigzany jest do wspétpracy z:
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e posrednikami finansowymi oferujgcymi instrumenty finansowe bezposrednio PES, ktérym powinien
przekazywac¢ informacje o podmiotach ekonomii spotecznej, u ktérych zidentyfikowano potrzebe
rozwojowg wymagajgcg skorzystania z instrumentu finansowego i jego sptaty,

e Regionalnym Os$rodkiem Polityki Spotecznej, jako koordynatorem rozwoju ekonomii spotecznej
w wojewddztwie, z ktorym wspdlnie ustalajg plan i zasady wspotpracy oraz realizacji wspoélnych
inicjatyw.

Ww. podmioty okre$lajg podziat zadan i obszaréw kompetencji w szczegdlnosci w zakresie dziatah
animacyjnych adresowanych do sektora publicznego, w szczegdélnosci jednostek samorzadu terytorialnego,

stuzgcych:
a) zwiekszeniu udziatlu podmiotéw ekonomii spotecznej na rynku (m.in. dziatania zwigzane

ze stosowaniem klauzul spotecznych i spotecznie odpowiedzialnych zaméwien publicznych),

b) zwiekszeniu roli podmiotéw ekonomii spotecznej w realizacji ustug spotecznych swiadczonych
w interesie ogélnym (w szczegodlnosci dziatania zwiekszajgce wykorzystanie mechanizmu zlecania
ustug w oparciu o ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie lub inne ustawy).

Podziat rél powinien wynikac z regionalnego programu rozwoju ekonomii spotecznej.

3. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie projektu

O dofinansowanie projektu moze ubiega¢ sie akredytowany Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej lub
podmiot/partnerstwo Swiadczacy ustugi wsparcia ekonomii spotecznej nieposiadajgcy akredytaciji, o ile
uzyska takg akredytacje przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektu. Umowa o dofinansowanie nie
moze zosta¢ zawarta z projektodawca, ktory nie przedtozy 1Z RPO dokumentu potwierdzajgcego otrzymanie
akredytaciji.

Status akredytowanego OWES bedzie potwierdzany przy podpisywaniu umowy o dofinansowanie.

Uwaga!

OWES zobowiagzany jest do realizacji projektu zgodnie ze standardami akredytacyjnymi okreslonymi
dla OWES, a takze do utrzymania akredytacji w calym okresie realizacji projektu. Konsekwencja
niepoddania si¢ kolejnej akredytacji lub jej nieuzyskania przez OWES w okresie realizacji projektu
jest rozwigzanie umowy o dofinansowanie projektu oraz brak mozliwosci kwalifikowania wydatkéw

ponoszonych w ramach projektu.

O dofinansowanie nie mogg ubiega¢ sie podmioty podlegajagce wykluczeniu z ubiegania sie
o dofinansowanie na podstawie art. 207 ustawy o finansach publicznych, art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2013 r. poz. 885 z pézn. zm.); art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym

wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769 z pdzn. zm.), art. 9 ust. 1 pkt 2a
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ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod
grozbag kary (Dz. U. 2014 r. poz. 1417).

Ponadto zaznacza sie, ze warunkiem ubiegania sie o dofinansowanie jest niezaleganie z uiszczaniem
podatkéw, jak réowniez z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i innych nalezno$ci wymaganych odrebnymi

przepisami.

4. Grupa docelowa projektu

Projekty realizowane w ramach Osi Priorytetowej IX Wspieranie wigczenia spotecznego i walka
z ubéstwem Dziatania 9.3 Rozwdj ekonomii spotecznej RPO WM mogg by¢ skierowane bezposrednio
do nastepujgcych grup odbiorcow:

e 0s06b zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spo+ecznym3;

e PESiich pracownikow;

e 0sOb prawnych zaktadajgcych PES;

e spotecznosci zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym,;

¢ jednostek samorzgdu terytorialnego i ich jednostek organizacyjnych (np. OPS, PCPR, szkoty);

e instytucji rynku pracy;

e organizacji pozarzagdowych,;

przedsiebiorstw i organizacji biznesowych.

Zgodnie ze stanowiskiem Ministerstwa Rozwoju wyrazonym w pismie DZF.1.8510.52.2015.ABu.4 z dn.
10 grudnia 2015 r. w ramach Pl 9v (Dziatanie 9.3 odpowiada Priorytetowi Inwestycyjnemu 9v) mogg byc¢
wspierane osoby najbardziej oddalone od rynku pracy, co nie jest réwnoznaczne z osobami
zakwalifikowanymi do Il profilu pomocy, o ktérych mowa w ustawie o promociji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Nie oznacza to jednak, ze wsparcie w postaci dotacji moze by¢ kierowane do wszystkich oséb
bezrobotnych. Moze byé kierowane wytgcznie do tych oséb bezrobotnych, ktére sg najbardziej oddalane od
rynku pracy, a wiec takich, ktére oprocz bezrobocia doswiadczajg wykluczenia na podstawie innych
przestanek wykluczajacych i wpisujg sie w definicje oséb zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem
spotecznym, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzig¢ w obszarze wtgczenia spotecznego i
zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020. Jednoczes$nie udziat oséb z
Il profilu, o ktérym mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, powinien by¢
preferowany w dostepie do dotacji i monitorowany przez OWES na podstawie oswiadczen zbieranych od

uczestnikow projektu.

W zwigzku z powyzszym, Beneficjent powinien zawrze¢ we wniosku informacje, ze bedzie preferowat

w projekcie uczestnictwo osob z Ill profilu i okresla, w jaki sposob (np. preferencje w regulaminie rekrutacji).

% Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzieé w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020 w ramach regionalnych programéw operacyjnych nie ma mozliwosci
udzielania wsparcia osobom odbywajgcym kare pozbawienia wolnosci.
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5. Wymagania czasowe

Whioskujacy o dofinansowanie okresla date rozpoczecia i zakonczenia realizacji projektu, majgc na uwadze,
iz okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktérym poniesione wydatki mogg zosta¢ uznane za
kwalifikowalne. Okres$lajagc czas realizacji projektu Beneficjent powinien bra¢ pod uwage terminy
proceduralne zwigzane z oceng formalng, oceng merytoryczng projektu oraz ewentualnymi negocjacjami
dotyczacymi budzetu projektu lub jego zakresu merytorycznego, z zastrzezeniem, ze koszty zwigzane
z realizacjg projektu poniesione przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektu projektodawca ponosi

na wiasne ryzyko.

Okres realizacji projektu wynosi 36 miesiecy, jednakze nie diuzej niz do 31 grudnia 2019 r., a ustugi w
ramach projektu na rzecz rozwoju ekonomii spofecznej (tworzenia miejsc pracy w sektorze ekonomii
spofecznej, ustugi animacyjne, inkubacyjne i biznesowe) sg swiadczone w sposéb komplementarny i fgczny
tj. zgodnie z zakresem wskazanym w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia

spotecznego i ubdstwa.

6. Wskazniki pomiaru stopnia osiggniecia zatozen projektu

Okreslajgc wskazniki i ich wartosci docelowe w projekcie nalezy mie¢ na uwadze ich definicje
i sposob pomiaru okreslone w zatgczniku nr 2 do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowegdo realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 22 kwietnia 2015 r. i Metodologii

pomiaru wskaznikéw efektywnosciowych.

W ramach Dziatania 9.3 Wnioskodawca ma do wyboru m.in. nastepujgce wskazniki:

Wskazniki rezultatu bezposredniego:

1. Liczba miejsc pracy utworzonych w wyniku dziatalnosci OWES dla os6b, wskazanych w definiciji
przedsiebiorstwa spotecznego.

2. Liczba organizacji pozarzadowych prowadzgcych dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego
lub dziatalno$¢ gospodarczg utworzonych w wyniku dziatalno$ci OWES.

3. Liczba miejsc pracy w przeliczeniu na petne etaty utworzonych w wyniku dziatalnosci OWES
we wspartych przedsiebiorstwach spotecznych.

4. Procent wzrostu obrotéw przedsiebiorstw spotecznych objetych wsparciem [%].
Liczba osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujgcych po opuszczeniu
programu (facznie z pracujgcymi na wtasny rachunek).

6. Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach spotecznych.
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Wskazniki produktu:

1. Liczba o0séb zagrozonych ubdéstwem Ilub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem
w programie.

2. Liczba grup inicjatywnych, ktére w wyniku dziatalnosci OWES wypracowaly zatozenia co do
utworzenia podmiotu ekonomii spoteczne;j.

3. Liczba $rodowisk, ktéore w wyniku dzialalnosci OWES przystgpity do wspdlnej realizaciji
przedsiewziecia majgcego na celu rozwdéj ekonomii spotecznej.

4. Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej objetych wsparciem.

W przypadku projektéow realizowanych na obszarach wyznaczonych w programach rewitalizacji niezbedne
jest okreslenie wskaznika ,Udziat projektu w odniesieniu do obszaru objetego programem rewitalizacji [%]”.
Jako udziat projektu w obszarze objetym programem rewitalizacji nalezy poda¢ warto$¢ procentowa, jakg
dany projekt realizuje na obszarze objetym programem rewitalizacji. Wartos¢ te nalezy obliczy¢, jako
zatozony procent mieszkancow/uczestnikdw projektu zamieszkatych na obszarze objetym programem

rewitalizaciji.

Ponadto, Wnioskodawca zobowigzany jest do wskazania wartosci docelowych dla wszystkich wskaznikéw
dostepnych w ramach Dziatania 9.3 we wniosku o dofinansowanie, nawet jesli wartosci docelowe miatyby
osiggna¢ wartos¢ ,0”. Wnioskodawca jest rowniez zobowigzany do realizacji (podania wartosci wiekszej niz
,0”) wszelkich innych wskaznikéw adekwatnych dla projektu, a dostepnychw formularzu wniosku

o dofinansowanie.

Wskazniki produktu monitorowane sg w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie. Odstepstwo od tej
zasady mozliwe jest w szczegdlnych przypadkach wskazanych w Zatgczniku nr 2 ,Wspdlna Lista
Wskaznikéw Kluczowych 2014-2020 — EFS” do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego

realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 22 kwietnia 2015 r.

Wskazniki rezultatu bezposredniego odnotowujg efekt wsparcia bezposrednio po zakonczeniu udziatu
w projekcie i mierzone sg do 4 tygodni od zakonczenia udziatu przez uczestnika w projekcie. Dane
dotyczace sytuacji uczestnika po uptywie 4 tygodni od zakonczenia udzialu w projekcie nie mogg byc¢
uwzglednione we wskaznikach rezultatu bezposredniego. W przypadku powrotu uczestnika do projektu
po uprzednio zakonczonym udziale, informacje odnoszace sie do wskaznikdw rezultatu bezposredniego
dla tego uczestnika powinny zosta¢ usuniete, co powoduje koniecznos¢ zaktualizowania wartosci
wskaznikéw rezultatu. Ponowny pomiar wskaznikow rezultatu dla danego uczestnika bedzie miat miejsce

po zakonczeniu jego udziatu w projekcie.

Wskazniki sg bezposrednio zwigzane z wydatkami ponoszonymi w ramach projektu oraz sg bezposrednio

efektem dofinansowania projektu.

Whnioskodawca powinien wskaza¢ we wniosku o dofinansowania wskazniki fakultatywne wybrane

z ponizszych list, o ile dotyczg one zakresu merytorycznego realizowanego projektu.
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Wskazniki wynikajace z celéw tematycznych 1-11

1. Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

2. Liczba oso6b objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych.

3. Liczba projektow, w ktoérych

sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oso6b

z niepe+nosprawnoéciami4.

Wskazniki wynikajgce z celéw tematycznych 8-10

1. Liczba projektow obejmujgcych administracje publiczng lub stuzby publiczne na szczeblu krajowym,

regionalnym lub lokalnym.

2. Liczba projektéw ukierunkowanych na trwaty udziat kobiet w zatrudnieniu i rozwdj ich kariery

zawodowe;j.

Metodologia pomiaru wskaznikéw efektywnosciowych OWES:

Wskaznik

Metodologia pomiaru

liczba grup inicjatywnych,
ktére w wyniku dziatalno$ci
OWES

zatozenia co do utworzenia

wypracowaty

podmiotu ekonomii

spotecznej

Wskaznik mierzy liczbe grup inicjatywnych, ktére w wyniku dziatalnosci OWES
wypracowaty konkretne zatozenia dotyczgce utworzenia podmiotu ekonomii
spotecznej.

Grupa inicjatywna to sformalizowana lub niesformalizowana grupa osoéb lub
podmiotéw, ktdrg taczy wspdlny cel: utworzenie podmiotu ekonomii spotecznej
i ktora dla realizacji tego celu podejmuje wspdlne dziatania prowadzace do
utworzenia podmiotu ekonomii spotecznej. Wypracowane zatozenia, co do
utworzenia podmiotu ekonomii spotecznej moga mie¢ forme:

e przygotowany lub zlozony wniosek rejestracyjny PES, w rozumieniu
Wytycznych zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw EFS
i EFRR na lata 2014-2020

e utworzony (zarejestrowany) PES,

e przygotowany lub ztozonych biznesplan dotyczgcy utworzenia PES.
Warto$¢ wskaznika okreslana jest jako srednioroczna dla okresu realizacji
projektu (liczba inicjatyw podzielona przez liczbe lat realizacji projektu).
Wskaznik wykazywany jest, jako specyficzny dla projektu we wniosku
o dofinansowanie i w umowie o dofinansowanie. Wskaznik wykazywany

jest, jako wskaznik produktu.

liczba $rodowisk, ktore w
wyniku dziatalnosci OWES
przystgpity do
realizacji

wspolnej
przedsiewziecia

majgcego na celu rozwdj

Wskaznik mierzy liczbe srodowisk, ktére w wyniku dziatalnosci OWES
przystgpity do wspdlnej realizacji przedsiewziecia.
lub

Srodowisko to sformalizowana lub niesformalizowana grupa oséb

podmiotéw pochodzgcych z lokalnej spotecznosci.

* Mechanizm finansowania w projekcie kosztow racjonalnych usprawnien opisano w rozdziale 10 ,Wymagania dotyczace realizacji
zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnoscig”
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ekonomii spofecznej

Przedsiewziecie to aktywnos$é realizowana w sposéb sformalizowany lub
niesformalizowany, ktéra podejmowana jest przez dane srodowisko i ma na

celu rozwoj ekonomii spoteczne;.

Wartos¢ wskaznika okreslana jest jako srednioroczna dla okresu realizacji

projektu (liczba srodowisk podzielna przez liczbe lat realizacji projektu).

Wskaznik wykazywany jest jako specyficzny dla projektu we wniosku
o dofinansowanie i w umowie o dofinansowanie. Wskaznik wykazywany

jest jako wskaznik produktu.

liczba miejsc pracy
w  wyniku
OWES dla

wskazanych w

utworzonych
dziatalnosci
0s0ob,
definicji  przedsiebiorstwa

spotecznego

Wskaznik mierzy liczbe miejsc pracy utworzonych w wyniku dziatalnosci

OWES w nowoutworzonych przedsiebiorstwach spotecznych.

Za miejsce pracy uznaje sie stanowisko pracy, zajmowane przez osobe

wskazang w definicji przedsiebiorstwa spotecznego, o ktérej mowa
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spofecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na
lata 2014-2020, istniejagce w przedsigbiorstwie spoftecznym nieprzerwanie

przez co najmniej 12 miesiecy.

Za poczatek istnienia miejsca pracy uznawana jest data zatrudnienia pierwszej
osoby (w rozumieniu Kodeksu pracy, ustawy o spétdzielniach socjalnych,
ustawy prawo spotdzielcze) na danym stanowisku z zastrzezeniem, iz na
danym stanowisku mogg zmienia¢ sie osoby, ale muszg to by¢ osoby,
o ktérych mowa w definicji przedsigbiorstwa spotecznego zgodnie z definicjg
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na
lata 2014-2020.

Przedsiebiorstwo spoteczne rozumiane jest zgodnie z definicja wskazang
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spofecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na
lata 2014-2020.

Wskaznik uwzglednia zaréwno miejsca pracy utworzone w wyniku przyznania

dotacji, jak i w wyniku realizacji ustug wsparcia animacyjnych i inkubacyjnych.

Warto$¢ wskaznika okreslana jest jako srednioroczna dla okresu realizacji

projektu (liczba miejsc pracy podzielna przez liczbe lat realizacji projektu).
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Wskaznik wykazywany jest jako specyficzny dla projektu we wniosku
o dofinansowanie i w umowie o dofinansowanie. Wskaznik wykazywany

jest jako wskaznik rezultatu.

liczba organizacji
pozarzgdowych
prowadzacych dziatalnos¢
odptatng pozytku
publicznego lub dziatalnosé
gospodarczg utworzonych
w wyniku dziatalnosci
OWES

Wskaznik mierzy liczbe organizacji pozarzgdowych prowadzgcych dziatalnosé
odptatng pozytku publicznego lub dziatalnos¢ gospodarczg utworzonych

w wyniku dziatalnosci OWES.

Mierzy liczbe:
e nowych organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalno$¢

odptatng  pozytku publicznego lub dziatalnos¢ gospodarczg
utworzonych dzieki wsparciu OWES

e istniejgcych organizacji pozarzgdowych, ktére dzieki wsparciu OWES
uruchomity dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego lub dziatalnos¢

gospodarcza.

Organizacja pozarzgdowa rozumiana jest zgodnie z art. 3 ust 2 pkt 2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Dziatalnos¢ pozytku publicznego rozumiana jest zgodnie z ustawg o z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Dziatalnos¢ gospodarcza rozumiana jest zgodnie z ustawg z dnia 2 lipca 2004

r. o swobodzie dziatalnosci gospodarcze;.

Warto$¢ wskaznika okreslana jest, jako srednioroczna dla okresu realizacji
projektu (liczba ww. organizacji pozarzgdowych podzielna przez liczbe lat

realizacji projektu).

Wskaznik wykazywany jest, jako specyficzny dla projektu we wniosku
o dofinansowanie i w umowie o dofinansowanie. Wskaznik wykazywany

jest, jako wskaznik rezultatu.

liczba miejsc pracy w

przeliczeniu na petne etaty

utworzonych w wyniku
dziatalnosci OWES we
wspartych

przedsiebiorstwach

spotecznych

W odniesieniu do tego wskaznika wykazywane sg miejsca pracy, ktore

powstaty w istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych.

Za miejsce pracy uznaje sie stanowisko pracy zajmowane przez osobe

wskazang w definicji przedsiebiorstwa spotecznego, o kidérej mowa
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spofecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na
lata 2014-2020 istniejgce w przedsiebiorstwie spoftecznym nieprzerwanie

przez co najmniej 12 miesiecy.

Za poczatek istnienia miejsca pracy uznawana jest data zatrudnienia pierwszej
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osoby (w rozumieniu Kodeksu pracy, ustawy o spofdzielniach socjalnych,
ustawy prawo spoétdzielcze) na danym stanowisku z zastrzezeniem, iz na
danym stanowisku mogg zmienia¢ sie osoby, ale muszg to byé osoby,
o ktérych mowa w definicji przedsiebiorstwa spotecznego zgodnie z definicjg
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spofecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na
lata 2014-2020.

Przedsiebiorstwo spofeczne rozumiane jest zgodnie z definicja wskazang w
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spofecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na
lata 2014-2020.

Wskaznik uwzglednia zaréwno miejsca pracy utworzone w wyniku przyznania

dotacji, jak i w wyniku realizacji ustug wsparcia biznesowego.

Warto$¢ wskaznika okreslana jest jako srednioroczna dla okresu realizacji

projektu (liczba miejsc pracy podzielna przez liczbe lat realizacji projektu).

Wskaznik wykazywany jest jako specyficzny dla projektu we wniosku
o dofinansowanie i w umowie o dofinansowanie. Wskaznik wykazywany

jest jako wskaznik rezultatu.

procent wzrostu obrotow

przedsiebiorstw
spotecznych

wsparciem

objetych

Wskaznik mierzy o ile procent tgcznie we wszystkich przedsigbiorstwach
spofecznych objetych wsparciem przez OWES wzrosty obroty. Obroty nie
muszg wzrosngé w kazdym przedsiebiorstwie spotecznym. Wzrost obrotéw

przedsiebiorstw spotecznych musi by¢é wykazany na poziomie catego OWES.

Za obrét nalezy przyja¢é sume przychodéw uzyskanych przez podmiot na
poziomie ustalania wyniku na dziatalnosci gospodarczej - tzn. jest to suma
przychodow ze sprzedazy netto, pozostatych przychodéw operacyjnych oraz
przychodow finansowych. Pomiar nastepuje w oparciu o bilans lub inne
dokumenty finansowo-ksiegowe poprzez poréwnanie bilanséw lub innych
dokumentow  finansowo-ksiegowych za ostatni rok obrachunkowy
poprzedzajgcy udzielenie wsparcia w stosunku do bilanséw lub innych
dokumentéw finansowo-ksiegowych za rok, w ktérym udzielono wsparcia.
Pomiar mozliwy jest takze na podstawie informacji uzyskanych od

przedsiebiorstw spotecznych na podstawie dokumentéw ksiegowych.

Warto$¢ wzrostu obrotéw jest liczona od tgcznej wartosci obrotéw wszystkich
przedsiebiorstw spotecznych wspartych przez dany OWES w danym roku

w odniesieniu do f{gcznej wartosci obrotdw wszystkich przedsiebiorstw
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spofecznych wspartych w poprzednim roku.

Przedsiebiorstwo spoteczne rozumiane jest zgodnie z definicja wskazang
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spofecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na
lata 2014-2020.

Warto$¢ wskaznika okreslana jest jako srednioroczna dla okresu realizacji
projektu.

Wskaznik wykazywany jest jako specyficzny dla projektu we wniosku
o dofinansowanie i w umowie o dofinansowanie. Wskaznik wykazywany

jest jako wskaznik rezultatu.

7. Kwota przeznaczona na konkurs

Warto$¢ dofinansowania ze $rodkéw EFS w ramach konkursu wynosi: 1262 201,62 EUR

Kwota dofinansowania w ramach konkursu przeliczona kursem EBC z dnia
29.06.2016 r. wynoszgcym 4,4261

5586 630,59 PLN

Uwaga!

Kwota, jaka moze zostaC zakontraktowana w ramach zawieranych uméw o dofinansowanie projektow
uzalezniona jest od aktualnego w danym miesigcu kursu euro oraz wartosci algorytmu wyrazajgcego w PLN

miesieczny limit Srodkow wspolnotowych mozliwych do zakontraktowania.

Zgodnie z art. 46 ust 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020, IOK po rozstrzygnieciu konkursu moze
zwiekszy¢ kwote przeznaczong na dofinansowanie projektow w konkursie. Przy zwiekszeniu kwoty
zachowana zostanie zasada réwnego traktowania, co moze polega¢ na objeciu dofinansowaniem wszystkich
projektow, ktére uzyskaty wymagang liczbe punktéw albo objeciu dofinansowaniem kolejno wszystkich
projektow, ktére uzyskaly wymagang liczbe punktow oraz takg samg ocene (tj. wszystkich projektéw, ktore

otrzymaty takg sama liczbe punktéw).
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W przypadku podjecia decyzji o zwiekszeniu alokacji finansowej na konkurs, IOK podaje do publicznej
wiadomosci na portalu RPO WM 2014-2020 (www.funduszedlamazowsza.eu) oraz Portalu Funduszy
Europejskich (www.funduszeeuropejskie.gov.pl) informacje zawierajaca numer konkursu, ktérego dotyczy

decyzja oraz kwote, o ktérg zwiekszona zostata alokacja.

W sytuacji, gdy dostepne srodki nie sg wystarczajgce do dofinansowania wszystkich projektow, ktére spetnity
kryteria wyboru w petnej kwocie, IOK moze zaproponowaé Whnioskodawcy (lub Wnioskodawcom, ktérzy
otrzymali t¢ samg liczbe punktéw), przyznanie obnizonego dofinansowania, ktérego wysoko$¢ wynika
z dostepnosci Srodkow.

8. Zasady finansowania

Uwagal!

Whnioskodawca zobowigzany jest do stosowania warunkéw kwalifikowalnosci okreslonych w Wytycznych
Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju z dnia 10 kwietnia 2015 r. w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014 — 2020 zwanych dalej Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci oraz
Wytycznych programowych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Regionalnego Programu

Wojewoddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 z dnia 28 sierpnia 2015 r.

8.1 Wymagania finansowe
Minimalna warto$¢ projektu to 100.000,00 PLN.

Maksymalny poziom dofinansowania projektu wynosi _do 95% wydatkoéw kwalifikowalnych projektu

pomniejszonych o srodki przekazywane na tworzenie miejsc pracy w ekonomii spotecznej.

Minimalny poziom wktadu witasnego wynosi 5%. Wskazany % moze dotyczy¢ wytgcznie czesci projektu
pomniejszonego o $rodki przekazywane przez Beneficjentdw na tworzenie miejsc pracy w ekonomii
spoteczne.

Maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania projektu (ha 3 lata) nie przekroczy kwoty:

- 12,25% alokacji zaplanowanej w konkursie nr RPMA.09.03.00-1P.01-14-013/16 ogtoszonym w lutym 2016
roku tj. 583 470,56 euro (kwota przeznaczona dla subregionu siedleckiego), tj. kwoty 2 582 499,05 PLN.

-— 14,25% alokacji zaplanowanej w konkursie nr RPMA.09.03.00-1P.01-14-013/16 ogtoszonym w lutym 2016
roku tj. 678 731,06 euro (kwota przeznaczona dla subregionu radomskiego), tj. kwoty 3 004 131,54 PLN.

Uwaga!

Zgodnie z zapisami SzOOP dotyczgcymi maksymalnej wysokosci dofinansowania projektow realizowanych
przez OWES oraz zaftgcznikiem 2d do Kontraktu Terytorialnego "Maksymalny udziatu budzetu panstwa
w finansowaniu wydatkéw kwalifikowalnych w ramach danego projektu w danym priorytecie inwestycyjnym

w ramach EFS” wktad wtasny w projektach przewidzianych do realizacji w ramach Dziatania 9.3 powinien
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stanowi¢ rownowartos¢ 5% wydatkow kwalifikowalnych liczonych w odniesieniu do wartosci catego projektu
pomniejszonego o $rodki przeznaczone na tworzenie miejsc pracy w ekonomii spotecznej. Tak wiec czesc
budzetu projektu obejmujgca dotacje na tworzenie miejsc pracy w podmiotach ekonomii spotecznej bedzie
finansowana odpowiednio z EFS 80% oraz budzetu panstwa 20%, natomiast pozostata czes¢ projektu
bedzie finansowana odpowiednio z EFS 80%, z budzetu panstwa nie wiecej niz 15% i z wktadu wiasnego
wnioskodawcy co najmniej 5%.

W zwigzku z powyzszym nie mozna jednoznacznie okresli¢ poziomu dofinansowania projektu ogétem,
w przypadku czesci ,ustugowej” bedzie to wynikowa montazu EFS/BP/WW - 80/15/5, a czesci ,dotacyjnej”

80/20/0) - montaz finansowy kazdego z projektow ustalany jest bowiem indywidualnie.

Przyktad:

Projekt o wartosci 10.000.000 PLN, w ramach ktérego na utworzenie miejsc pracy planuje sie przeznaczy¢
kwote 6.000.000 PLN.

Chcagc zastosowaé minimalne wymagania wobec Wnioskodawcy — kwota wymaganego wktadu wiasnego dla
projektu wyniesie dla tego projektu — 200.000 PLN (5% x 4.000.000 PLN), a montaz finansowy takiego
projektu bedzie wygladat nastepujaco:

- dofinansowanie EFS — 8.000.000 PLN (4.800.000 PLN + 3.200.000 PLN);

- dofinansowanie z krajowych srodkéw publicznych (BP) — 1.800.000 PLN (1.200.000 PLN + 600.000 PLN);

- minimalny wkfad wtasny — 200.000 PLN (tj. 2% wartosci catego projektu)’.

W podziale na dwie czesci projektu — ,dotacyjng” i ,ustugowg” montaz finansowy wyniesie:

- dla czesci ,dotacyjnej”:

dofinansowanie EFS — 6.000.000 PLN x 80% = 4.800.000 PLN

dofinansowanie z krajowych srodkéw publicznych (BP) — 6.000.000 x 20% = 1.200.000 PLN

- dla czesci ,ustugowej”:

dofinansowanie EFS — 4.000.000 PLN x 80% = 3.200.000 PLN

dofinansowanie z krajowych $srodkéw publicznych (BP) — 4.000.000 x 15% = 600.000 PLN

wktad wtasny Wnioskodawcy — 4.000.000 x 5% = 200.000 PLN.

Szczegotowe wytyczne w zakresie wktadu wiasnego zostaty opisane w podpunkcie 8.8.

8.2 Okres kwalifikowalnosci wydatkéw

Z zastrzezeniem zasad okreslonych dla pomocy publicznej, poczagtkiem okresu kwalifikowalnosci wydatkow
jest 1 stycznia 2014 r. W przypadku projektéw rozpoczetych przed poczagtkowg datg kwalifikowalnosci
wydatkéw, do wspdétfinansowania kwalifikujg sie jedynie wydatki faktycznie poniesione od tej daty. Wydatki

poniesione wczesniej nie stanowig wydatku kwalifikowalnego.
Koncowa datg kwalifikowalnosci wydatkow jest 31 grudnia 2023 r.

Okres kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach danego projektu okreslony jest w umowie o dofinansowanie,

przy czym okres ten nie moze wykraczaé¢ poza daty graniczne tj. 1 stycznia 2014 — 31 grudnia 2023 r.

* W zwigzku z specyficznym montazem prosimy nie sugerowaé sie wartoscig % wktadu wtasnego wykazanego w polu A12 wniosku
dofinasowanie.
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Uwaga!

Koncowa data kwalifikowalnosci wydatkéw jest granicznym terminem dotyczacym ponoszenia
wydatkéw dla perspektywy finansowej 2014 — 2020, niemniej jednak dla ogtoszonego konkursu

wigzacy jest termin, w ktérym konczy sie realizacja projektéw tj. do dnia 31 grudnia 2019 roku.

Wydatki poniesione przed podpisaniem umowy o dofinansowanie mogg zosta¢ uznane za kwalifikowalne
wytgcznie w przypadku spetnienia warunkéw kwalifikowalnosci okreslonych Wytycznych oraz w umowie

o dofinansowanie projektu.
Za date poniesienia wydatku przyjmuje sie:
a) w przypadku wydatkéw pienieznych:

e dokonanych przelewem lub obcigzeniowg kartg ptatniczg — date obcigzenia rachunku bankowego

podmiotu ponoszgcego wydatek,

e dokonanych kartg kredytowg lub podobnym instrumentem ptatniczym o odroczonej ptatnosci — date

transakcji skutkujgcej obcigzeniem rachunku karty kredytowej lub podobnego instrumentu,
e dokonanych gotéwkg — date faktycznego dokonania ptatnosci;

b) w przypadku wktadu niepienieznego — date faktycznego wniesienia wktadu.

8.3 Koszty posrednie i bezposrednie

Koszty zatozone w budzecie projektu we wniosku o dofinansowanie przedstawione sg w formie budzetu
zadaniowego, co oznacza wskazanie kosztow bezposrednich (ij. kosztéw kwalifikowalnych dotyczacych
poszczegdblnych zadarn merytorycznych w projekcie) i kosztéw posrednich (ij. kosztéw administracyjnych
zwigzanych z funkcjonowaniem Whnioskodawcy, ktérych katalog zostat wskazany w Wytycznych w zakresie

kwalifikowalnosci).

Koszty w budzecie dzielg sie na:
a) koszty bezposrednie;

b) koszty posrednie.

Koszty bezposrednie tj. koszty kwalifikowalne poszczegdlnych zadan realizowanych przez Beneficjenta
w ramach projektu (zadania merytoryczne wraz z odpowiednim limitem kosztéw, ktére zostang poniesione

na ich realizacje).

Za niekwalifikowalne 10K uznaje koszty wskazane w podrozdziale 6.3 Wytycznych w zakresie

kwalifikowalnosci.

Limit kosztéw bezposrednich w ramach budzetu zadaniowego na etapie wnioskowania o $rodki powinien
wynikaé ze szczegodtowej kalkulacji kosztow jednostkowych wykazanej we wniosku o dofinansowanie,

tj. szczegétowym budzecie projektu.

Koszty bezposrednie w ramach projektu powinny zostaé oszacowane nalezycie z zastosowaniem

warunkow i procedur kwalifikowalnosci okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci.
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Koszty posrednie stanowig koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu, w szczegdlnosci:

a)

b)

d)

e)

f)

9)

h)

)

p)

koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio zaangazowanego
w zarzadzanie projektem i jego rozliczanie, o ile jego zatrudnienie jest niezbedne dla realizacji
projektu, w tym w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych osob, ich delegacji stuzbowych i szkolenh
oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych szans przez te osoby,

koszty zarzgdu (koszty wynagrodzenia os6b uprawnionych do reprezentowania jednostki, ktdrych
zakresy czynnosci nie sg przypisane wytgcznie do projektu, np. kierownik jednostki),

koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat,
kancelaria, obstuga prawna) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia oséb ksiegujgcych wydatki w projekcie, w tym
koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne) zwigzanych
z obstugg administracyjng projektu,

wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu subkonta na
rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego,

dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatdbw promocyjnych i informacyjnych,
zakup ogtoszen prasowych),

amortyzacja, najem lub zakup aktywéw (Srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych)
uzywanych na potrzeby personelu, o ktérym mowa w lit. a - d,

optaty za energie elektryczna, cieplna, gazowg i wode, opfaty przesytowe, optaty za odprowadzanie
Sciekéw w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjng projektu,

koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z obstugg
administracyjng projektu,

koszty ustug powielania dokumentéw zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

koszty materiatéw biurowych i artykutdéw pisSmienniczych zwigzanych z obstugg administracyjng
projektu,

koszty ubezpieczeh majatkowych,

koszty ochrony,

koszty sprzatania pomieszczen zwigzanych z obstugg administracyjng projektu, w tym s$rodki do
utrzymania ich czystosci oraz dezynsekcje, dezynfekcje, deratyzacje tych pomieszczen,

koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy.

Koszty posrednie rozliczane sg wytgcznie z wykorzystaniem nastepujgcych stawek ryczattowych:

25% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartos$ci do 1 min zt wigcznie,

20% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci powyzej 1 min zt do 2 min zt
wigcznie,

15% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci powyzej 2 min zt do 5 min z
wigcznie,

10% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci przekraczajgcej 5 min zt.
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Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktérej koszty posrednie zostang wykazane w ramach kosztéw
bezposrednich. IOK na etapie wyboru projektu weryfikuje, czy w ramach zadan okreslonych w budzecie
projektu (w kosztach bezposrednich) nie zostaly wykazane koszty, ktére stanowig koszty posrednie.
Dodatkowo, na etapie realizacji projektu, IOK weryfikuje, czy w zestawieniu poniesionych wydatkow

bezposrednich zatgczanym do wniosku o ptatnos$é, nie zostaty wykazane wydatki posrednie.

W sytuacji, gdy po zsumowaniu kosztéw bezposrednich i posrednich wartos¢ projektu przekroczy putap
wskazujgcy na konieczno$é wybierania nizszego poziomu kosztéw posrednich, a wybranie nizszego odsetka
kosztow posrednich wskazuje na koniecznos¢ zastosowania wyzszej wartosci procentowej Wnioskodawca
powinien zastosowac nizszg warto$¢ kosztéw posrednich sposréd dwdch rozpatrywanych z uwagi na fakt, iz
wybranie wartosci wyzszej spowodowatoby niezgodnos¢é projektu z Regulaminem konkursu oraz

Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnoSci.

Uwagal!

W przypadku, gdy do opracowywanego wniosku o dofinansowanie mozna zastosowac¢ dwie stawki
ryczaltowe, nalezy przyjg¢ nizszy ryczatt procentowy. Powyzsze zalecenie ma zastosowanie jedynie
w sytuacji, gdy po zsumowaniu kosztéw bezposrednich i posrednich warto$¢ projektu przekroczy putap
wskazujgcy na koniecznos$¢ wybrania nizszego poziomu kosztéw posrednich, a wybranie nizszego odsetka
kosztow posrednich wskazuje na koniecznos¢ zastosowania wyzszej wartosci procentowej. Wybranie
warto$ci nizszej uwarunkowane jest koniecznoscig zachowania zgodno$ci projektu z Regulaminem konkursu

oraz Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci.

Opisang sytuacje obrazuje ponizszy przyktad, w ktérym koszty bezposrednie projektu zostaty okreslone
w wysokosci 800 500,00 PLN:

1. Poniewaz warto$¢ kosztow bezposrednich nie przekracza 1 000 000,00 PLN, Wnioskodawca z listy
rozwijalnej wybiera 25%,

2. Koszty posrednie rozliczane ryczattem wyniosg: 200 125,00 PLN (800 500,00 PLN x 25%),

3. Catkowita warto$¢ projektu wyniesie: 1 000 625,00 PLN (800 500 PLN + 200 125 PLN)

4. Catkowita warto$¢ projektu przekracza kwote 1 000 000,00 PLN, w zwigzku, z czym Wnioskodawca
powinien zmieni¢ stawke ryczattowa z 25% na 20% (projekt o wartosci powyzej 1 min PLN do 2 min PLN
wigcznie). Wartosé kosztéw bezposrednich projektu pozostaje niezmieniona = 800 500,00 PLN,

5. Ponownie wyliczane sg koszty posrednie rozliczane ryczattem, ktére po zmianie procentu wynosza:
160 100,00 PLN (800 500,00 PLN x 20%),

6. Catkowita warto$¢ projektu wyniesie: 960 600,00 PLN (800 500 PLN + 160 100,00 PLN),

7. Catkowita warto$¢ projektu ponownie nie przekracza 1 000 000 PLN, w zwigzku, z czym Whnioskodawca
z listy rozwijalnej mogtby wybra¢ 25% kosztow posrednich. Niemniej jednak, wskazanie takiego poziomu
spowoduje, iz catkowita wartos¢ projektu ponownie przekroczy kwote 1 000 000,00 PLN, co bedzie sie
wigzato z konieczno$cig wyboru nizszego poziomu stawki ryczattowej kosztéw posrednich. Ostatecznie

Whioskodawca powinien, zatem przyjg¢ w projekcie nizszy poziom kosztéw posrednich, tj. 20%.
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Uwaga!

Koszty posrednie w projektach nie mogg by¢ ani nizsze, ani wyzsze niz wskazane limity. Wnioski, w ktérych
limit kosztow posrednich bedzie wyzszy niz wskazany w regulaminie konkursu bedg odrzucane na etapie
oceny formalnej; wnioski, w ktérych poziom kosztéw bedzie nizszy niz wskazany bedg kierowane do etapu
oceny merytorycznej, przy czym dostosowanie poziomu kosztéw posrednich do limitbw wskazanych
w Wytycznych i regulaminie nastgpi na etapie negocjacji z wnioskodawcami, ktérych projekty bedg miaty

szanse na otrzymanie dofinansowania.

8.4 Uproszczone metody rozliczania wydatkéw w projektach finansowanych ze srodkéw EFS

W ramach niniejszego naboru mozliwe jest stosowanie uproszczonych metod rozliczania wydatkow
w postaci kwot ryczaltowych z zastrzezeniem, ze w przypadku projektéw, w ktérych wartos¢ wktadu
publicznego (Srodkéw publicznych) nie przekracza wyrazonej w PLN réwnowartosci 100 000,00 EUR,
stosowanie ww. uproszczonej metody rozliczania wydatkow jest obligatoryjne.

Z uwagi na tres¢ Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci nalezy podkresli¢, ze w sytuacji gdy uproszczone
metody rozliczania wydatkéw wystepujg w danym projekcie obligatoryjnie, to stosuje sie je do wszystkich
wydatkow, nawet jesli ponoszone sg zgodnie z zastosowaniem zasad uczciwej konkurencji (podrozdziat 6.5
Wytycznych). Ta sama zasada dotyczy takze sytuacji, w ktérej w ramach projektu Beneficjent decyduje sie
na zastosowanie jednego z trybow okreslonych we wskazanym podrozdziale, podczas gdy Wytyczne nie
naktadajg takiego obowigzku (np. zastosowanie zasady konkurencyjnosci do wydatku o wartosci 10 tys. PLN
podczas gdy pkt 1 lit b) sekcji 6.5.3 Wytycznych wyraznie wskazuje, ze zasady konkurencyjnosci nie stosuje

sie do wydatkdéw rozliczanych uproszczong metodg, o ktérej mowa w podrozdziale 6.6 i 8.6 Wytycznych).

Z powyzszedo wynika zatem, ze zasady konkurencyjnosci nie nalezy stosowa¢ do zamdwieh udzielanych
w ramach kwoty ryczattowej/stawek jednostkowych oraz kosztéw posrednich rozliczanych ryczattem

w ramach projektéw EFS.

Natomiast ustawa PZP nie zwalnia Beneficjenta udzielajgcego zamdéwienie publiczne w ramach projektu
rozliczanego uproszczona metodg z obowigzku jej stosowania, w zwigzku z czym Beneficjenci wskazani
w art. 3 tejze ustawy majg obowigzek jej stosowania rowniez podczas wydatkowania srodkéw rozliczanych

na podstawie uproszczonych metod.

Wydatki rozliczane za pomocag réznych uproszczonych metod mozna tgczyé na poziomie projektu
z wydatkami, ktére zostaty faktycznie poniesione wytgcznie w przypadku, gdy wydatki dotyczg innych

kosztéw oraz z zastrzezeniem podrozdziatu 6.7 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci.

Kwotg ryczaltowg jest kwota uzgodniona za wykonanie okreslonego w projekcie zadania na etapie

zatwierdzenia wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku rozliczania projektu za pomocg kwot ryczattowych, koszty posrednie sg kalkulowane zgodnie

z podpunktem 8.3 niniejszego Regulaminu.
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Zatwierdzajgc wniosek o dofinansowanie projektu, wiasciwa instytucja bedaca strong umowy uzgadnia
z Beneficjentem warunki kwalifikowalnosci kosztéw, w szczegoélnosci ustala dokumenty, na podstawie

ktérych zostanie dokonane rozliczenie projektu, a nastepnie wskazuje je w umowie o dofinansowanie.

8.5 Szczegoétowy budzet projektu

Koszty projektu sg przedstawiane we wniosku o dofinansowanie w formie budzetu zadaniowego, co oznacza
ujecie kosztow kwalifikowalnych w podziale na zadania merytoryczne oraz koszty posrednie. Dodatkowo we
wniosku o dofinansowanie wykazywany jest szczegoétowy budzet ze wskazaniem kosztéw jednostkowych,
ktory jest podstawg do oceny kwalifikowalnosci i racjonalnosci wydatkéw projektu na etapie oceny wniosku
o dofinansowanie. Wszystkie koszty powinny bezposrednio wynikaé 2z opisanych we wniosku

o dofinansowanie projektu zadan i ich etapow.

Ocena kwalifikowalnosci wydatku polega na analizie zgodnosci jego poniesienia z obowigzujgcymi
przepisami prawa unijnego i prawa krajowego, umowg o dofinansowanie i Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalno$ci oraz innymi dokumentami, do ktérych stosowania Wnioskodawca zobowigzat sie

w umowie o dofinansowanie.

Wydatki muszg spetnia¢ wymogi efektywnego zarzadzania finansami (relacja nakfad/ rezultat). Wydatki na
wynagrodzenie personelu sg kwalifikowalne pod warunkiem, Zze ich wysoko$¢ odpowiada stawkom
stosowanym u wnioskodawcy, przy czym stawki stosowane u Wnioskodawcy stanowig realne stawki
wyptacane u Wnioskodawcy standardowo na danym stanowisku poza projektami finansowanymi ze $rodkéw

funduszy strukturalnych.

W projekcie o dofinansowanie Wnioskodawca wskazuje forme zaangazowania i szacunkowy wymiar czasu
pracy personelu projektu niezbednego do realizacji zadan merytorycznych (etat / liczba godzin), co stanowi
podstawe do oceny kwalifikowalnosci wydatkéw personelu projektu na etapie wyboru projektu oraz w trakcie

jego realizaciji.

Whnioskodawca wykazuje w projekcie swoj potencjat kadrowy, przy czym jako potencjat kadrowy rozumie sie
powigzane z Beneficjentem osoby, ktére zostang zaangazowane w realizacje projektu, w szczegdlnosci

osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy, ktére Wnioskodawca oddeleguje do realizacji projektu.

Przy rozliczaniu poniesionych wydatkéw nie jest mozZliwe przekroczenie fgcznej kwoty wydatkéw
kwalifikowalnych w ramach projektu, wynikajgcej z zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie projektu.
Dopuszczalne jest dokonywanie przesunie¢ w budzecie projektu okreslonym w zatwierdzonym na etapie
podpisania umowy o dofinansowanie wniosku o dofinansowanie projektu, w oparciu o zasady okreslone

w umowie o dofinansowanie projektu.

Ocena kwalifikowalnosci poniesionego wydatku dokonywana jest przede wszystkim w trakcie realizacji
projektu poprzez weryfikacje wnioskow o ptatno$é oraz w trakcie kontroli projektu, w szczegdlnosci kontroli
w miejscu realizacji projektu lub siedzibie Beneficjenta. Niemniej, na etapie oceny wniosku o dofinansowanie
dokonywana jest ocena kwalifikowalnosci planowanych wydatkéw. Przyjecie danego projektu do realizaciji
i podpisanie z Beneficjentem umowy o dofinansowanie nie oznacza, ze wszystkie wydatki, ktére Beneficjent

przedstawi we wniosku o ptatnos¢ w trakcie realizacji projektu, zostang poswiadczone, zrefundowane
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lub rozliczone (w przypadku systemu zaliczkowego). Ocena kwalifikowalnosci poniesionych wydatkow jest
prowadzona takze po zakonczeniu realizacji projektu w zakresie obowigzkéw natozonych na Beneficjenta

umowg o dofinansowanie oraz wynikajgcych z przepiséw prawa.
Wydatkiem kwalifikowalnym jest wydatek spetniajgcy tgcznie nastepujgce warunki:

a) zostat faktycznie poniesiony w okresie wskazanym w umowie o dofinansowanie, z zachowaniem
warunkow okreslonych w podrozdziale 6.1 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci,

b) jest zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz prawa krajowego, w tym przepisami

regulujgcymi udzielanie pomocy publicznej, jesli majg zastosowanie,
c) jest zgodny z RPO WM i SzOOP,

d) zostat uwzgledniony w budzecie projektu, z zastrzezeniem pkt 11 i 12 podrozdziatu 8.3 Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosci,

e) zostat poniesiony zgodnie z postanowieniami umowy o dofinansowanie,

f) jest niezbedny do realizacji celéw projektu i zostat poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu,
g) zostat dokonany w sposéb przejrzysty, racjonalny i efektywny,

h) zostat nalezycie udokumentowany, zgodnie z wymogami w tym zakresie okreslonymi w Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosci,

i) dotyczy towaréw dostarczonych lub ustug wykonanych lub robot zrealizowanych, w tym zaliczek

dla wykonawcow, z zastrzezeniem pkt 4 podrozdziatu 6.4 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci,

j) jest zgodny z innymi warunkami uznania go za wydatek kwalifikowalny okreslonymi w Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnoSci.

W przypadku ponoszenia wydatkow o wartosci od 20 tys. PLN netto do 50 tys. PLN netto witgcznie,
tj. bez podatku od towaréw i ustug (VAT), oraz w przypadku zaméwien publicznych, dla ktérych nie stosuje
sie procedur wyboru wykonawcy, istnieje obowigzek dokonania i udokumentowania rozeznania rynku,
€O najmniej poprzez upublicznienie zapytania ofertowego na stronie internetowej beneficjenta lub innej
powszechnie dostepnej stronie przeznaczonej do umieszczania zapytan ofertowych w celu wybrania

najkorzystniejszej oferty.
8.6 Wydatki ponoszone zgodnie z zasadg uczciwej konkurencji

IOK zobowigzuje Beneficjenta w umowie o dofinansowanie do przygotowania i przeprowadzenia
postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego6 w ramach projektu w sposdéb zapewniajacy
w szczegolnosci zachowanie uczciwej konkurencji i rowne traktowanie wykonawcow, a takze zgodnie

z warunkami i procedurami okreslonymi w Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci.

Udzielanie zamowienia publicznego w ramach projektu nastepuje zgodnie z:

e Definicja zamdwienia publicznego zostata wskazana w stowniczku w Rozdziale 3 pkt 1 lit. I| Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci

36



a) ustawg PZP- w przypadku Beneficjenta bedgcego podmiotem zobowigzanym zgodnie z art. 3 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r.- Prawo zamowien publicznych (dalej PZP) (Dz. U. z 2013 r. poz. 907, z p6zn. zm.)

do jej stosowania,
albo

b) zasadg konkurencyjnosci, o ktérej mowa w sekcji 6.5.3 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci,

w przypadku:

e Beneficjenta niebedacego podmiotem zobowigzanym zgodnie z art. 3 ustawy PZP do jej stosowania,
w przypadku zaméwien publicznych przekraczajgcych wartosé 50 tys. PLN netto, tj. bez podatku od
towarow i ustug (VAT),

e Beneficjenta, o ktérym mowa w lit. a):

— w przypadku zamoéwien publicznych o warto$ci nizszej od kwoty okreslonej w art. 4 pkt 8 ustawy
PZP, a jednoczes$nie przekraczajgcej 50 tys. PLN netto, tj. bez podatku od towardéw i ustug
(VAT), lub

— w przypadku zamoéwien sektorowych o wartosci nizszej od kwoty okreslonej w przepisach
wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy PZP, a jednoczesnie przekraczajgcej 50 tys. PLN

netto, tj. bez podatku od towaréw i ustug (VAT),

z uwzglednieniem warunkéw wynikajgcych z niniejszego podrozdziatu, z zastrzezeniem podrozdziatu 6.5 pkt

3 i 4 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci.

Uwaga!
Beneficjent zobowigzany do stosowania zasady konkurencyjnosci ma obowigzek jest do upubliczniania
zapytan ofertowych na stronie internetowej Bazy Konkurencyjnoéci Funduszy Europejskich pod adresem:

www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.qgov.pl. Powyzsze wynika z Wytycznych w zakresie

kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego

Funduszu Spotfecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

8.7 Wydatki niekwalifikowalne

Wydatkiem niekwalifikowalnym jest kazdy wydatek lub koszt poniesiony, ktory nie spetnia warunkéw
okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci oraz w Regulaminie Konkursu. Do katalogu
wydatkéw niekwalifikowalnych nalezg wydatki wykazane w podrozdziale 6.3 Wytycznych w zakresie

kwalifikowalno$ci.
Wydatki uznane za niekwalifikowalne, a zwigzane z realizacjg projektu, ponosi Beneficjent, jako strona

umowy o dofinansowanie projektu.

8.8 Wkitad wiasny

Wkiadem wilasnym sg s$rodki finansowe lub wklad niepieniezny zabezpieczone przez Wnioskodawce,
ktére zostang przeznaczone na pokrycie wydatkéw kwalifikowalnych i nie zostang Wnioskodawcy

przekazane w formie dofinansowania. Wartos¢ wkfadu wlasnego stanowi réznice miedzy kwotg wydatkéw
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kwalifikowalnych a kwotg dofinansowania przekazang Whnioskodawcy, zgodnie z poziomem dofinansowania

dla projektu, rozumiang jako procent dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych.
Uwaga !

Wymagany wktad wlasny powinien by¢ liczony od wartosci projektu pomniejszonej o srodki przekazane
wytgcznie w ramach dotacji na utworzenie miejsc pracy, natomiast koszt ustug towarzyszacych
przyznawaniu dotacji (w tym wsparcie pomostowe) jest wliczany do podstawy wyliczenia wymaganego

wkiadu wtasnego w ekonomii spoteczne;j.

Wktad wiasny Wnioskodawcy jest wykazywany we wniosku o dofinansowanie, przy czym to Wnioskodawca

okresla forme wniesienia wktadu wlasnego. Wkiad wtasny moze wnies$¢ Partner projektu.

W przypadku wniesienia wkifadu wlasnego w kwocie mniejszej niz zadeklarowana we wniosku
o dofinansowanie, IOK moze kwote przyznanego dofinansowania proporcjonalnie obnizyé z zachowaniem

udziatu procentowego okreslonego w umowie o dofinansowanie projektu.
Uwaga!
Wkiad wlasny nie musi stanowié¢ wlasnosci Beneficjenta.

Wktad wiasny wnoszony jest przez Projektodawce moze pochodzi¢ z roznych zrodet, w tym np. od
uczestnikdw projektu, samorzadu lokalnego, strony trzeciej. W przypadku projektow partnerskich, wktad
finansowy moze pochodzi¢ od partneréw. W przypadku wktadu niepienieznego, moze by¢é on wnoszony
przez Beneficjenta ze skladnikow jego majgtku (np. nieruchomosci) oraz z majatku innych podmiotéw, o ile
zostato to uregulowane prawnie (np. Beneficjent bedacy NGO wnosi wkiad w postaci nieruchomo$ci
udostepnionej przez gmine, przy czym mozliwos¢ wykorzystywania przez niego tej nieruchomosci zostata

uregulowana np. w umowie dzierzawy).
Brak jest ograniczenia odnosnie formy wnoszenia wkiadu wiasnego.

Whiesienie wktadu witasnego mozliwe jest we wszystkich dostepnych formach a wktad wtasny finansowy nie

jest premiowany w stosunku do wktadu niepienieznego.
Whioskodawcy majg mozliwos¢ zastosowania szeregu roznych form wnoszenia wkfadu wlasnego w postaci:

a) niepienieznej, w tym wkiad niepieniezny wnoszony przez strone trzeciag w formie dodatkéw lub

wynagrodzen, lub

b) finansowej, np. poprzez:

- §rodki bedace w dyspozycji danej instytucii,

- $rodki wptacane przez podmioty zewnetrzne,

- $rodki prywatne angazowane w ramach projektéw objetych pomoca publiczng,
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Zaangazowanie wktadu niepienieznego w realizacje projektu moze polega¢ na wykazaniu wyceny m.in.

nastepujagcych kosztéw:

Koszt

Zasady wnoszenia wkiadu

udostepnianie/uzyczanie budynkéw, pomieszczen,

urzagdzenh, wyposazenia na potrzeby projektu

1)  budynki nie

Beneficjenta/Partnera, mogg byé np. udostepnione

muszg byé wilasnoscig
przez inne podmioty np. gmine.

2) w przypadku wykorzystania nieruchomosci na
rzecz projektu jej warto$¢ nie przekracza wartosci
rynkowej.
3) wydatki

niepienieznego sg kwalifikowalne.

poniesione na wycene wkiadu
4) wkiad zwigzany z udostepnianiem pomieszczen,

urzadzen, wyposazenia — jest kwalifikowalny
w wysokosci odpowiadajgcej kosztom utrzymania
lub wynajmu danej infrastruktury.

5) brak mozliwosci wykazania w budzecie projektu
EFS

w perspektywie finansowej 2007- 2013 (niemnigj

wlasnego sprzetu zakupionego z

jednak — mozna go wykaza¢ jako potencjat

techniczny niepodlegajgcy wycenie).

Swiadczenia wykonywane przez wolontariuszy na
podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku

publicznego i wolontariacie

1) warto$¢ wkiadu niepienieznego w przypadku
Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

okresla sie z uwzglednieniem ilosci czasu

poswieconego na jej wykonanie oraz Sredniej
wysokosci wynagrodzenia (wg stawki godzinowej
lub dziennej) za dany rodzaj pracy obowigzujgcej
u danego pracodawcy Ilub w danym regionie
(wyliczonej np. w oparciu o dane GUS) lub ptacy
minimalnej okreslonej na podstawie obowigzujgcych
przepiséw, w zaleznosci od zapisOw wniosku
o dofinansowanie projektu.

2) wycena nieodptatnej dobrowolnej pracy moze
uwzglednia¢ wszystkie koszty, ktére zostatyby

poniesione  w przypadku  jej odpfatnego
wykonywania przez podmiot dziatajgcy na zasadach
rynkowych; wycena uwzglednia, zatem koszt
sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz wszystkie
pozostate koszty wynikajgce z charakteru danego

Swiadczenia.
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wktad niepieniezny w formie dodatkéw lub
wynagrodzen wyptacanych przez strone trzecig

(pracodawcow) uczestnikom danego projektu

1) mozliwo$¢ wnoszenia wkiadu strony trzeciej
dotyczy wytgcznie projektdow skierowanych do
pracodawcow (firm, jednostek samorzgdowych,
etc.), ktérzy delegujg swoich pracownikéw na
szkolenie.

2) wkiad wnoszony w tym przypadku dotyczy
wynagrodzenia za czas udziatu w projekcie.

3) podstawg wniesienia wktadu wiasnego przez
strony trzecie powinna by¢ stosowna umowa
z Beneficientem oraz zgodno$¢ poniesionych

wydatkéw z przepisami krajowymi.

wkiad niepieniezny w innej formie

1) wartos¢ wktadu niepienieznego powinna byé
potwierdzona dokumentami o wartosci dowodowej
réwnowaznej fakturom.

2) wartos¢ przypisana wktadowi niepienieznemu nie

przekracza stawek rynkowych.

Wkiad w postaci finansowej wykazywany przez projektodawce w projekcie moze pochodzi¢

Z nastepujacych zrodet:

Wkiad finansowy

Zasady wnoszenia wktadu

optaty zwigzane z udziatem uczestnikow w

projekcie

1) mozliwos¢é wykorzystania optat nie moze
ogranicza¢ udziatu w projekcie grupom docelowym
wspieranym z EFS, w zwigzku z tym w przypadku
wsparcia kierowanego do os6b pozostajgcych bez
zatrudnienia lub wykluczonych spotecznie optaty nie
powinny byé pobierane; natomiast jest to mozliwe
w przypadku rodzicéw wnoszgcych optate za opieke
przedszkolng Ilub Zlobkowg za dzieci, o0séb
uczestniczgcych w ksztatceniu ustawicznym, np.
szkoleniach jezykowych dla dorostych o0s6b
pracujacych, etc.

2) optaty powinny by¢é symboliczne i nie stanowic
istotnej bariery uczestnictwa w projekcie.

3) informacja na temat pobierania optat od
uczestnikdw powinna zosta¢ zawarta we wniosku
o dofinansowanie projektu i powinna podlegac

ocenie pod katem celowosci i ewentualnego
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ograniczenia dostepu do projektu dla potencjalnych
uczestnikdw projektu przez instytucje oceniajgca

konkurs.

srodki pozyskane przez podmiot bedacy
Beneficjentem z innych programéw krajowych/
regionalnych /lokalnych, pod warunkiem, ze zasady
realizacji tych programoéw nie zabraniajg wnoszenia
ich srodkéw do projektéw EFS (zagrozenie

podwdjnym finansowaniem wydatkéw)

1) zasady realizacji programéw, z ktérych
Beneficjent uzyskat srodki, nie mogag zabrania¢ ich
wykazania jako wkfadu witasnego do projektu EFS
(przyktadem takich $rodkéw z innych programoéw,
ktére mogg stanowi¢ wkiad wiasny do innych
projektow jest Fundusz Inicjatyw Obywatelskich).

2) Beneficjent nie moze angazowaé, jako wktad
wiasny jedynie srodkéw pozyskanych w ramach
innych  programéw/grantéw, w ktérych jasno
okreslono, ze nie mogag one stanowi¢ wkiadu
wlasnego w projektach wspéifinansowanych ze

Srodkéw UE.

srodki finansowe bedgce w dyspozycji danej
instytucji lub pozyskane przez tg instytucje z innych
zrédet (np. od sponsoréw, darczyncow — tak
publicznych jak i prywatnych), w tym Srodki
przeznaczone na wynagrodzenie kadry
zaangazowanej przez Beneficjenta w realizacje
projektu EFS, ktére nie jest finansowane ze

$rodkéw dofinansowania.

1) $rodki wtasne / dotacje / granty pozyskane przez

podmiot na finansowanie swojej podstawowej
dziatalno$ci.

2) w przypadku organizacji pozarzadowych to
Srodkow
pozytku
publicznego i wolontariacie, np. $rodki pozyskane w
1%,

darowizny, nawigzki sgdowe.

rowniez  mozliwos¢ zaangazowania

pozyskanych z ustawg o dziafalnosci
ramach srodki ze zbidrek publicznych,
3) w przypadku wykazywania wynagrodzenia kadry
— dotyczy to oséb powigzanych z Beneficjentem,
ktére zostang zaangazowane w realizacje projektu,
w szczegdllnosci osoby zatrudnione na podstawie
stosunku pracy, ktére Beneficjent oddeleguje do
realizacji projektu; w takim przypadku nalezy
wykaza¢ szacunkowy wymiar czasu pracy personelu
projektu (etat/liczba godzin) niezbedny do realizacji
rozliczania

zadania/zadan; ponadto do

kwalifikowalnosci wynagrodzenia takiej osoby

stosuje sie zapisy wytycznych kwalifikowalnosci

w zakresie personelu projektu.
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Mozliwosé taczenia réznych form wnoszenia wkiadu wiasnego.

Celem zapewnienia okreslonej wysokosci wkiadu wtasnego mozliwe jest tgczenie réznych jego form, np.
czesciowo wniesienie wktadu wtasnego w postaci pracy wolontariusza a czesciowo w postaci optat od

uczestnikow.

Wkiad wlasny moze by¢é wykazywany przez \Wnioskodawce bez wzgledu na sposob rozliczenia
projektu EFS.

Whnoszenie wktadu wtasnego w przypadku projektdw rozliczanych ryczattowo jest mozliwe na takich samych

zasadach jak w przypadku projektow rozliczanych na podstawie wydatkéw.

Uwagal!

Kwota wkiadu wtasnego musi by¢ wyliczona z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku i zaokrgglona
W gore”. Nalezy pamieta¢, iz procent wkiadu wilasnego dla przedmiotowego konkursu nie moze by¢
mniejszy niz 5%, np. 4,98% gdyz projekt zostanie odrzucony z uwagi na niezgodno$¢ z Regulaminem

konkursu.

Szczegolowe zasady wnoszenia wkladu wlasnego zostaly uregulowane w Wytycznych w zakresie

kwalifikowalno$ci.

8.9 Podatek od towaréw i ustug (VAT)

Wydatki w ramach projektu moga obejmowaé koszt podatku od towarow i ustug (VAT). Wydatki te zostang

uznane za kwalifikowalne tylko wtedy, gdy Whnioskodawca nie ma prawnej mozliwosci ich odzyskania.

Zaptacony VAT moze by¢ uznany za wydatek kwalifikowalny wytgcznie wéwczas, gdy Whnioskodawcy,
zgodnie z obowigzujgcym ustawodawstwem krajowym, nie przystuguje prawo (czyli Wnioskodawca nie ma
prawnych mozliwosci) do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego lub ubiegania
sie 0 zwrot VAT. Posiadanie wyzej wymienionego prawa (potencjalnej prawnej mozliwosci) wyklucza
uznanie wydatku za kwalifikowalny, nawet jedli faktycznie zwrot nie nastgpit, np. ze wzgledu na nie podjecie

przez Wnioskodawce czynno$ci zmierzajgcych do realizacji tego prawa.

Whnioskodawca, ktéry uzna VAT za wydatek kwalifikowalny jest zobowigzany do przedstawienia w tresci
wniosku o dofinansowanie szczegétowego uzasadnienia zawierajgcego podstawe prawng wskazujgcg na
brak mozliwosci obnizenia VAT naleznego o VAT naliczony zaréwno na dzien sporzadzania wniosku
o dofinansowanie, jak rowniez majgc na uwadze planowany sposéb wykorzystania w przysztosci (w okresie

realizacji projektu oraz w okresie trwatosci projektu) majgtku wytworzonego w zwigzku z realizacjg projektu.

Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu Wnioskodawca (oraz kazdy z partneréw) sktada
oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT w ramach realizowanego projektu oraz zobowigzuje sie do
zwrotu zrefundowanej czesci poniesionego podatku VAT, jezeli zaistniejg przestanki umozliwiajgce

odzyskanie tego podatku przez Wnioskodawce.
Uwaga!

Zgodnie z aktualng linig orzeczniczg (wyrok TSUE sygn. akt C-276/14 oraz uchwata NSA sygn. akt | FPS

4/15) samorzadowe jednostki budzetowe oraz samorzgdowe zaktady budzetowe nie posiadajg odrebnej
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podmiotowosci podatkowej VAT od jednostki samorzadu terytorialnego, ktéra utworzyta dany podmiot.

Powyzszg kwestie nalezy wzig¢ pod uwage przy skfadaniu oswiadczenia o kwalifikowalnosci podatku VAT.

8.10 Cross-financing i srodki trwate

W projekcie istnieje mozliwos¢ rozliczenia niektérych wydatkédw w ramach cross-financing, o ile zapewniona
zostanie trwato$¢ inwestycji z EFS zgodnie z zapisami art. 71 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogodlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1083/2006.

Whnioskodawca planujgc w ramach projektu zakup sprzetu/infrastruktury powinien pamieta¢é o obowigzku
realizowania w projekcie koncepcji uniwersalnego projektowania — szczegotowe informacje zwigzane
zrealizacjg tej zasady znajdujg sie w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet

i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Cross-financing w ramach projektow wspétfinansowanych z EFS moze dotyczy¢ wytacznie takich kategorii
wydatkow, bez ktdrych realizacja projektu nie bytaby mozliwa, w szczegélnosci w zwigzku z zapewnieniem

realizacji zasady réwnosci szans, a zwlaszcza potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
W ramach niniejszego konkursu cross-financing moze dotyczy¢ wytacznie:

a) zakupu infrastruktury, przy czym poprzez infrastrukture rozumie sie elementy nieprzenosne, na state
przytwierdzone do nieruchomosci, np. wykonanie podjazdu do budynku, zainstalowanie windy
w budynku,

b) dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe) budynkéw i pomieszczen.

Zakup srodkow trwatych, z wyjatkiem infrastruktury i Srodkow trwatych przeznaczonych na dostosowanie lub

adaptacje budynkdéw i pomieszczen, nie stanowi wydatku w ramach cross-financingu.

Srodki trwate, ze wzgledu na sposéb ich wykorzystania w ramach i na rzecz projektu, dzielg sie na:
a) $rodki trwate bezposrednio powigzane 2z przedmiotem projektu (np. wyposazenie pracowni
komputerowych w szkole),

b) srodki trwate wykorzystywane w celu wspomagania procesu wdrapania projektu (np. rzutnik na szkolenia).

Woydatki, o ktérych mowa powyzej, mogg by¢ uznane za kwalifikowalne pod warunkiem ich bezposredniego

wskazania we wniosku o dofinansowanie wraz z uzasadnieniem dla koniecznosci ich zakupu.

Wydatki poniesione na zakup srodkéw trwatych, o ktérych mowa w pkt a), a takze koszty ich dostawy,
montazu i uruchomienia, mogg by¢ kwalifikowalne w catosci lub czesci swojej wartosci zgodnie ze

wskazaniem Beneficjenta opartym o faktyczne wykorzystanie $rodka trwatego na potrzeby projektu.
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Wydatki poniesione na zakup s$rodkéw trwatych, o ktérych mowa w pkt b), mogg by¢ kwalifikowalne
wylgcznie w wysokosci odpowiadajgcej odpisom amortyzacyjnym za okres, w ktérym byly one
wykorzystywane na rzecz projektu. Jezeli srodki trwate, o ktérych mowa w pkt b), wykorzystywane sg takze
do innych zadan niz zatozone w projekcie, wydatki na ich zakup kwalifikujg sie do wspdéifinansowania
w wysokosci odpowiadajgcej odpisom amortyzacyjnym dokonanym w okresie realizacji projektu,

proporcjonalnie do ich wykorzystania w celu realizacji projektu.

Naklady inwestycyjne w ramach cross-financingu przewiduje si¢ w zakresie dostosowania lokali do

potrzeb dziatalnosci ustugowej/produkcyjnej PES zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami.

Projekty obejmujgce inwestycje w infrastrukture, w ramach cross-financingu, bedg finansowane wytacznie,

jezeli zostanie zagwarantowana trwatos¢ inwestycji z EFS.

Zakup srodkow trwatych, z wyjgtkiem infrastruktury i Srodkéw trwatych przeznaczonych na dostosowanie lub
adaptacje budynkéw i pomieszczen, nie stanowi wydatku w ramach cross-financingu.

Uwaga!

W ramach projektow warto$¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkéw trwatych o wartosci jednostkowej
réwnej i wyzszej niz 350 PLN netto w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach
cross-financingu nie moze tgcznie przekroczy¢ 10% wydatkéw projektu. Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, iz

limit cross-financingu na poziomie osi zgodnie z SzOOP to 10% alokacji EFS, czyli 80% wartosci projektu.
Uwaga!

Wszystkie zaplanowane wydatki w ramach cross-financingu i na srodki trwate powinny zosta¢ uzasadnione

we wniosku o dofinansowanie w rubryce znajdujgcej sie pod szczegdétowym budzetem projektu.

Wydatki ponoszone na zakup srodkdéw trwatych oraz cross-financing powyzej dopuszczalnej kwoty

okreslonej w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sg niekwalifikowalne.
Wydatki objete cross-financingiem w projekcie nie sg wykazywane w ramach kosztéw posrednich.

8.11 Zlecanie ustug merytorycznych w projektach

Zlecenie ustugi merytorycznej w ramach projektu oznacza powierzenie wykonawcom zewnetrznym,
niebedacym personelem projektu, realizacji dziatan merytorycznych przewidzianych w ramach danego

projektu, np. zlecenie ustugi szkoleniowej. Jako zlecenia ustugi merytorycznej nie nalezy rozumie¢:

a) zakupu pojedynczych towaréw lub ustug np. cateringowych lub hotelowych, chyba, ze stanowig one
czesc¢ zleconej ustugi merytoryczne;j,

b) angazowania personelu projektu.
Nie jest kwalifikowalne zlecenie ustugi merytorycznej przez Beneficjenta partherom projektu i odwrotnie.

Realizacje zleconej ustugi nalezy udokumentowa¢ zgodnie z umowg zawartg z wykonawcg, np. poprzez

pisemny protokdt odbioru zadania, przyjecia wykonanych prac, itp.
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Wartos¢ wydatkéw zwigzanych ze zlecaniem ustug merytorycznych w ramach projektu nie moze

przekracza¢ 30% wartosci projektu.

Warto$¢ wydatkdw zwigzanych ze zleceniem ustug merytorycznych w ramach projektu moze stanowic
wiecej niz 30% wartosci projektu wytgcznie, o ile jest to uzasadnione specyfikg proponowanego do realizacji
projektu, zostato wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu oraz zatwierdzone przez instytucje
bedaca strong umowy. Wnioskodawca powinien przedstawi¢ uzasadnienie powyzszej sytuacji we wniosku,
jezeli jego zdaniem zasadnym bytoby zwiekszenie limitu wydatkéw objetych zleceniem ustug
merytorycznych, przy czym decyzja w sprawie mozliwosci przyjecia wniosku o dofinansowanie projektu
w zaproponowanej formie zostanie podjeta na etapie oceny projektu przez IOK na podstawie

przedstawionych informacji i jedynie w uzasadnionych przypadkach.

Przy zlecaniu ustugi merytorycznej nalezy stosowaé zasade konkurencyjnosci lub procedure zamowien
publicznych. W przypadku zamoéwien publicznych Beneficjent stosuje Zalecenia i rekomendacje dotyczgce
przeprowadzania postepowan o udzielenie zamowien publicznych na dostawy i ustugi, stanowigce zatgcznik

nr 1 do Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci.

8.12 Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy

Dokument stanowigcy zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy jest sktadany przez Wnioskodawce,
zgodnie z zapisami Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 18 grudnia 2009 r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i terminéw sktadania wnioskéw o ptatnosc
w ramach programow finansowanych z udziatem Srodkéw europejskich (DZ.U. z 2009 Nr 223, poz.1786
z p6zn zm.). Warunkiem otrzymania transzy dofinansowania jest zlozenie zabezpieczenia na zasadach
okreslonych we wzorze umowy o dofinansowanie projektu stanowigcej zatgcznik nr 7 do Regulaminu

konkursu.

Preferowanymi formami zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy o dofinansowanie s3a:
gwarancja ubezpieczeniowa, gwarancja bankowa, hipoteka i weksel in blanco wraz z deklaracja

wekslowa.

Koszt zabezpieczenia prawidlowej realizacji umowy jest kosztem posrednim stanowigcym wydatek

kwalifikowalny w projekcie.

8.13 Przekazywanie dofinansowania Wnioskodawcy

Transze dofinansowania sg przekazywane na wyodrebniony dla projektu rachunek bankowy Wnioskodawcy,

wskazany w umowie o dofinansowanie projektu.

Whnioskodawca oraz Partnerzy nie mogg przeznaczaé otrzymanych transz dofinansowania na cele inne niz
zwigzane z projektem, w szczegdlnosci na tymczasowe finansowanie swojej podstawowej, pozaprojektowej

dziatalnosci.

Whnioskodawca przekazuje odpowiednig czes¢ dofinansowania na pokrycie wydatkow Partneréw, zgodnie
z umowg o partnerstwie. Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy,

pomiedzy Whnioskodawcg a partnerem bgdz pomiedzy partnerami, powinny by¢é dokonywane za
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posrednictwem rachunku bankowego wyodrebnionego na potrzeby realizacji projektu. Jednoczesnie,
w sytuacji, gdy Whnioskodawca przekazuje Partnerowi $rodki zaliczkowo, istnieje obowigzek utworzenia

przez Partnera konta dla projektu i dokonywania wszystkich ptatnosci za posrednictwem tego konta.

IOK moze zawiesi¢ wyptate transzy dofinansowania, w przypadku gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie,
ze w zwigzku z realizacjg Projektu doszto do powstania powaznych nieprawidtowosci, w szczegdlnosci

oszustwa.

Whnioskodawca powinien dotozy¢ staran do osiggniecia zatozonych w projekcie celéw. Nie jest bowiem
zasadne, aby w przypadku niezrealizowania zatozeh merytorycznych projektu wydatki byty akceptowane
w wysokosci okreslonej we wniosku o dofinansowanie. W sytuacji nieosiggniecia zaktadanych wskaznikéw
IP zastrzega sobie prawo do pomniejszenia kosztéw tego zadania merytorycznego, ktére nie zostato
zrealizowane zgodnie z zatozeniami, jak réwniez kosztéw posrednich rozliczanych ryczattem w czesci

odpowiadajgcej wysokosci kosztow bezposrednich.

W zwigzku z powyzszym na etapie kohcowego rozliczenia projektu, tj. przed zatwierdzeniem koncowego

whniosku o ptatnos¢, IOK weryfikuje, czy w ramach projektu:

= zostaly spetnione kryteria dostepu warunkujgce otrzymanie przez Beneficjenta dofinansowania;
= zostaly spetnione kryteria merytoryczne okreslone przez Beneficjenta dla projektu;
= zostat zrealizowany jego cel, wyrazony wskaznikami wskazanymi w zatwierdzonym wniosku

o dofinansowanie projektu.

W przypadku niespetnienia kryterium dostepu w ramach projektu — wszystkie wydatki dotychczas rozliczone
w ramach projektu mogg zosta¢ uznane za niekwalifikowalne, co wynika z faktu, ze gdyby Beneficjent nie

zatozyt, ze spetni kryterium dostepu projekt nie otrzymatby dofinansowania.

W przypadku niespetnienia kryterium merytorycznego szczegétowego lub nieosiggniecia celu projektu -
wysokosé wydatkow w dotychczas zatwierdzonych wnioskach o ptatnos¢ moze zostaé proporcjonalnie
zmniejszona, co jednoczesnie oznacza odpowiednie obnizenie kwoty dofinansowania okreslonej w umowie

o dofinansowanie projektu.

8.14 Dochéd wygenerowany podczas realizacji projektu (do czasu jego ukonczenia)

Whnioskodawca ma obowigzek ujawniania wszelkich dochodow, ktére powstajg w zwigzku z realizacjg
projektu. W przypadku gdy projekt generuje na etapie realizacji dochody, Wnioskodawca wykazuje we
wnioskach o ptatnos¢ wartos¢ uzyskanego dochodu i dokonuje jego zwrotu do dnia 10 stycznia roku
nastepnego po roku, w ktérym powstat. IOK moze wezwa¢ Whnioskodawce do zwrotu dochodu w innym

terminie. Niespetnienie ww. obowigzku bedzie skutkowato niezatwierdzeniem wniosku o ptatnos¢ kohcowsa.
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9. Wymagania dotyczace partnerstwa w projekcie

W zakresie wymagan dotyczacych partnerstwa Wnioskodawca zobowigzany jest stosowa¢ w szczegodlnosci
przepisy ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci

finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2014 poz.1146).

Partnerstwo oznacza wspdlng realizacje projektu przez Beneficjenta i podmioty wnoszgce do projektu
zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe, na warunkach okreslonych w porozumieniu

albo umowie partnerskiej.

Nie ma mozliwosci zlecania ustug pomiedzy partnerami. Wszystkie partnerstwa powinny byé zawigzywane
z uwzglednieniem pelnego potencjalu podmiotéw je tworzgcych, co z kolei powinno przyczyni¢ sie
do wyeliminowania powstawania w przysztosci sytuacji, w ktérej jeden z partneréw zleca ustuge innemu

partnerowi tego samego projektu.

W przypadku realizacji projektow partnerskich, partnerzy sg wskazywani indywidualnie we wniosku

o dofinansowanie projektu.
Realizacja projektow partnerskich wymaga spetnienia tgcznie nastepujacych warunkow:

e posiadania lidera partnerstwa (partnera wiodgcego), ktory jest jednoczesnie Beneficjentem projektu

(strong umowy o dofinansowanie),

e uczestnictwa partneréw w realizacji projektu na kazdym jego etapie, co oznacza réwniez wspolne
przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu oraz wspdélne zarzadzanie projektem, przy czym

partner moze uczestniczy¢ w realizacji tylko w czesci zadan w projekcie,

e adekwatnosci udziatu partneréw, co oznacza odpowiedni udziat partnerow w realizacji projektu
(wniesienie zasobow, ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych odpowiadajgcych

realizowanym zadaniom).
Uwaga!

Nalezy zaznaczy¢, iz samo zaangazowanie finansowe w przedsiewziecie w postaci zapewnienia wkfadu
wilasnego po stronie jednego z partnerow bez jego dalszego udzialu w realizacji projektu, nie bedzie
warunkiem wystarczajgcym dla uznania wspotpracy za partnerstwo. Udziat partnera w realizacji projektu nie

moze mie¢ charakteru symbolicznego, nieznacznego czy pozornego.

Zgodnie z art. 33 ust. 5 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2014 poz.1146), pomiedzy
Whioskodawcg a Partnerem zawarta zostaje pisemna umowa o partnerstwie lub porozumienie, okreslajgca

w szczegolnosci:
e przedmiot porozumienia albo umowy,

e prawa i obowigzki stron,
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e zakres i forme udziatu poszczegdlnych partneréw w projekcie,
e partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania pozostatych partneréw projektu,

e sposob przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztéw ponoszonych przez poszczegdlnych
partneréw projektu, umozliwiajgcy okreslenie kwoty dofinansowania udzielonego kazdemu

Z partnerow,

e sposdb postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania sie stron z porozumienia lub
umowy.

Whnioskodawca jest zobowigzany do dostarczenia IOK umowy o partnerstwie lub porozumienia przed
podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu. Niewypelnienie m.in. tego obowiazku
w wyznaczonym terminie oznacza¢ bedzie rezygnacje z ubiegania sie przez Wnioskodawce

z dofinansowania.

Podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowieh publicznych
(Dz. U. z 2013 r. poz. 907, z p6zn. zm.) zobowigzane sg do wyboru partnerow spoza sektora finansow
publicznych zgodnie z zapisami art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw

w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2014 poz. 1146).

Zgodnie z art. 33 ust. 2 ustawy, Wnioskodawca, ktory jest jednostkg sektora finanséw publicznych
W rozumieniu przepisow o finansach publicznych dokonuje wyboru partneréw spoza sektora finanséw
publicznych z zachowaniem zasady przejrzystosci i rbwnego traktowania podmiotéw. W szczegodlnosci jest

zobowigzany do:

e ogloszenia otwartego naboru partneréw na swojej stronie internetowej wraz ze wskazaniem,

co najmniej 21-dniowego terminu na zgtaszanie sie partnerow,

e uwzglednienia przy wyborze partneréw: zgodnosci dziatania potencjalnego partnera z celami
partnerstwa, deklarowanego wkiadu potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa,

doswiadczenia w realizacji projektéw o podobnym charakterze,

e podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informacji o podmiotach wybranych

do petnienia funkgcji partnera.

Uwaga!

Zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy wdrozeniowej wprowadzono generalny zakaz tworzenia partnerstw przez
podmioty powigzane, bowiem w takim przypadku nie moze by¢é mowy ani o réwnorzednosci partnerow ani
0 swobodzie podejmowania decyzji przez podmiot znajdujgcy sie pod kontrolg innego ,partnera”.
Dodatkowo, szczegdlnie w sytuacji, w ktérej podmiot kontrolujgcy inny podmiot ma w projekcie realizowac
zadania wytgcznie (albo prawie wytacznie) koordynacyjne, watpliwosci moze budzi¢ sama potrzeba
angazowania takiego podmiotu w realizacje projektu, skoro na skutek kontroli sprawowanej nad innym

podmiotem jest w stanie zapewni¢ prawidtowg koordynacje realizacji projektu, dziatajgc w ramach podmiotu
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kontrolowanego bez potrzeby bezposredniego angazowania sie (a tym samym m.in. podnoszenie kosztow
projektu) w jego realizacje. W zwigzku z powyzszym, art. 33 ust. 6 ustawy wdrozeniowej ma zastosowanie
réwniez w odniesieniu do jednostek samorzadu terytorialnego i jednostek z nimi powigzanych, niezaleznie
od formy prawnej tego typu jednostek, bez wzgledu na fakt nieprowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez

ww. jednostki.

Porozumienie lub umowa o partnerstwie nie mogg by¢ zawarte pomiedzy podmiotami powigzanymi
w rozumieniu zatgcznika nr | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1) oraz Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych (Dz. U. 2000 Nr 94 poz. 1038 z pézn. zm.).

.Przedsiebiorstwa powigzane” oznaczajg przedsiebiorstwa, ktére pozostajg w jednym z nizszych zwigzkow:
a) przedsiebiorstwo ma wiekszos¢ praw gtosu w innym przedsiebiorstwie w roli udziatowca/ akcjonariusza
lub cztonka;

b) przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwotaé wiekszo$¢ czionkdédw organu administracyjnego,
zarzgdzajgcego lub nadzorczego innego przedsiebiorstwa;

c) przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na inne przedsiebiorstwo na podstawie umowy
zawartej z tym przedsiebiorstwem lub postanowieh w jego statucie lub umowie spoiki;

d) przedsiebiorstwo bedgce udziatowcem/akcjonariuszem lub czionkiem innego przedsiebiorstwa kontroluje
samodzielnie, na mocy umowy z innymi udzialowcami/akcjonariuszami lub cztonkami tego przedsiebiorstwa,

wiekszos¢ praw gltosu udziatowcow/akcjonariuszy lub cztonkéw w tym przedsiebiorstwie.
Uwaga!

Informacja o udziale partnera powinna znalez¢ sie we wniosku o dofinansowanie projektu, zgodnie
z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach RPO WM na lata 2014-2020, ktéra stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego

Regulaminu.

W sytuacji rezygnacji partnera z udziatu w projekcie lub wypowiedzenia partnerstwa przed podpisaniem
umowy o dofinansowanie, projektodawca (partner wiodacy) przedstawia IOK propozycje nowego partnera.
IOK poréwnuje rzeczywisty wkiad (merytoryczny i finansowy), przypisany pierwotnemu partnerowi, ktory
wycofat sie z udzialu w projekcie lub wypowiedziano mu partnerstwo oraz nowemu partnerowi/nowym
partnerom, a takze znaczenie, ktére kwestia partnerstwa z okreslonym podmiotem miata podczas oceny
wniosku o dofinansowanie. IOK weryfikuje przede wszystkim, czy nowy partner/nowi partnerzy zapewnig
realizacje projektu zgodnie z jego pierwotnymi zatozeniami (bez zmiany kosztéw wdrazania oraz przy

zachowaniu zaplanowanego poziomu osiggniecia rezultatow/wskaznikéw pomiaru celow).
Po przeprowadzeniu analizy propozycji projektodawcy (partner wiodgcy) IOK moze podjg¢ decyzje o:

e odstgpieniu od podpisania umowy z projektodawcg w przypadku stwierdzenia, ze zatozenia projektu,
ktéry podlegat ocenie, ulegng znaczacej zmianie w zwigzku z proponowanym zastgpieniem

pierwotnie wskazanego partnera innym podmiotem/innymi podmiotami, albo
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e wyrazeniu zgody na rezygnacje z dotychczasowego partnera przy jednoczesnym wyborze nowego

partnera/nowych partneréw do projektu.

IOK nie wyraza zgody na rozwigzanie partnerstwa w ramach projektu, gdy w przypadku konkursu, w ramach
ktérego ztozono wniosek o dofinansowanie, premiuje sie projekty realizowane w partnerstwie poprzez

kryteria premiujgce lub partnerstwo wynika z kryterium dostepu.

Zmiany dotyczgce obecnosci partnerow w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie (rezygnacja
partnera/partneréow lub wypowiedzenie partnerstwa) traktowane sg jako zmiany w projekcie i wymagajg
zgtoszenia oraz uzyskania pisemnej zgody IOK na zasadach okreslonych w umowie o dofinansowanie.
Zatwierdzenie zmian w projekcie w zakresie rezygnacji dotychczasowych partneréw lub wypowiedzenia
partnerstwa wymaga aneksowania umowy o dofinansowanie projektu oraz w przypadku zmiany partnera
dodatkowo podpisania nowej umowy o partnerstwie.

10. Wymagania dotyczace realizacji zasady rownosci szans
i niedyskryminacii, w tym dostepnosci dla osob
Z niepetnosprawnoscia

Projektodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku o dofinansowanie
projektu sposéb realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla os6b z niepetnosprawnosciami w ramach projektu, zgodnie z obowigzujgcym kryterium formalnym
nr12 ,Zgodnos¢ projektu opisanego we wniosku o dofinansowanie z =zasadg roéwnosci szans

i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami".

W projektach dedykowanych, w tym zorientowanych wytgcznie Ilub przede wszystkim na osoby
Z niepetnosprawnosciami (np. osoby z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi) oraz projektach skierowanych
do zamknietej grupy uczestnikéw (np. dzieci okreslonej placowki opieki nad dzieckiem do 3 r.z.) wydatki na
sfinansowanie udziatu tych oséb w projekcie sg wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu w kwocie
adekwatnej do zdiagnozowanych przez wnioskodawce potrzeb (nie obowigzuje tu limit 12 000,00 PLN

zwigzany bezposrednio z mechanizmem racjonalnych usprawnien).

Z kolei w projektach ogodlnodostepnych wnioskodawca nie powinien zabezpieczaé w ramach budzetu
projektu Srodkéw na ewentualng koniecznos$¢ sfinansowania racjonalnych usprawnien, poniewaz nie ma
pewnosci, ze wsparciem w ramach projektu obejmowane bedg osoby z niepetnosprawnoscig (w tym
z okreslonym rodzajem niepetnosprawnosci). Na etapie oceny wniosku budzety projektéw zawierajacych
srodki na racjonalne usprawnienia nie bedg zatwierdzane. Powyzszy sposob postepowania z wnioskami,
ktére na etapie oceny zawierajg wydatki zwigzane z racjonalnymi usprawnieniami zostat wskazany przez
Instytucje Koordynujgcg Umowe Partnerstwa tj. Ministerstwo Rozwoju w pismie z dnia 25 kwietnia 2016 r.,
znak: DZF.1V.8620.39.2016.ESO.1.
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W przypadku stwierdzenia, ze projekty, ktére w swych zatozeniach nie byly w catosci dedykowane osobom
Z niepetnosprawnosciami, ale w trakcie realizacji projektu wystepuje koniecznos¢ uruchomienia mechanizmu
racjonalnych usprawnien w zwigzku z pojawieniem sie w projekcie osoby z niepetnosprawnoscig
o specjalnych potrzebach funkcjonalnych, dopuszcza sie dwie mozliwosci sfinansowania ww. mechanizmu:
1) poprzez sfinansowanie i kwalifikowanie wydatkéw zwigzanych z mechanizmem dzieki wykorzystaniu
zasady elastycznosci budzetu projektu, o ktérej mowa w ,Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020”,

2) w przypadku braku mozliwosci pokrycia wydatkéw zwigzanych z mechanizmem racjonalnych
usprawnien w powyzszy sposoéb, poprzez zawnioskowanie o zwiekszenie wartosci dofinansowania
przyznanego na realizacje projektu (brak srodkow w zatwierdzonym budzecie wniosku) albo wprowadzenie
zmian do wniosku o dofinansowanie projektu w ramach posiadanych $rodkéw dofinansowania, ale
wykraczajgcych poza zmiany mozliwe do wprowadzenia w ramach zasady elastycznosci budzetu (np.
w zwigzku z podwyzszeniem limitu na zakup S$rodkow trwatych i cross-financingu czy zastosowanie
przesunie¢ wydatkéw wymagajacych zgody IP).

W przypadku skorzystania z zasady elastycznosci budzetu projektu beneficjent bedzie miat mozliwosé
dokonywania przesunie¢ srodkdw w ramach budzetu na ten cel, w momencie pojawienia sie w projekcie
specjalnych potrzeb osoby lub o0séb z niepetnosprawnosciami. Niemniej jednak pamieta¢ nalezy
o limitach cross-financingu i $srodkéw trwalych ograniczajgcych elastycznos¢ budzetu. Podkresli¢
réwniez nalezy, ze wydatki zwigzane z mechanizmem racjonalnych usprawnien nalezy uwzglednia¢ w tych
zadaniach merytorycznych, z ktérymi sg one zwigzane w sposob bezposredni — niezasadnym jest

wykazywanie wydatkéw zwigzanych z usprawnieniami jako odrebnego zadania merytorycznego.

Jednoczes$nie nalezy mie¢ na uwadze to, ze przy uruchamianiu mechanizmu racjonalnych usprawnieh wktad
wtasny wnoszony jest przez wnioskodawce na zasadach standardowych, zgodnie z postanowieniami
Regulaminu konkursu. Jezeli na etapie aplikowania o $rodki dofinansowania na realizacje projektu
wnioskodawca zatozyt, Ze wnosi wktad w wysokosci minimalnej, to w sytuacji stosowania ww. mechanizmu
do projektu nalezy wnies¢ dodatkowy wktad wtasny w celu zapewnienia prawidlowego montazu finansowego
projektu. Decyzja w kwestii formy wniesienia wktadu wtasnego do projektu nalezy do beneficjenta, przy czym

podlega ona konsultacji z IP na etapie wprowadzania zmian do projektu.

Koszty racjonalnych usprawnien powinny by¢ mechanizmem wtérnym wobec dostepnosci, gdyz z zasady
kazde wsparcie, zaréwno w projektach dedykowanych osobom 2z niepetnosprawnosciami, jak
i ogdlnodostepnych, powinno by¢ dostepne. Mechanizm racjonalnych usprawnien znajduje, wiec
zastosowanie w przypadku, gdy nie ma mozliwosci realizacji wsparcia w srodowisku wprost dostepnym lub
gdy koszt uzyskania dostepnosci bylby wysoki — dotyczy to np. dziatan w srodowiskach wiejskich, gdzie jest
niewielka liczba dostepnych budynkéw. W odniesieniu do projektéw realizowanych w ramach RPO WM
2014-2020 oznacza to mozliwos¢ finansowania specyficznych ustug dostosowawczych lub oddziatywania na
szeroko pojetg infrastrukture, nieprzewidzianych z géry we wniosku o dofinansowanie projektu, lecz
uruchamianych wraz z  pojawieniem sie w  projekcie osoby z  niepetnosprawnoscig

(w charakterze uczestnika lub personelu).
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Uwaga!

taczny koszt racjonalnych usprawnieh na jednego uczestnika w projekcie nie moze przekroczy¢ 12 000,00
PLN.

W ramach przyktadowego katalogu kosztéw racjonalnych usprawnien jest mozliwe sfinansowanie:
a) kosztéw specjalistycznego transportu na miejsce realizacji wsparcia,;

b) dostosowania architektonicznego budynkéw niedostepnych (np. zmiana miejsca realizacji projektu;
budowa tymczasowych podjazdéw; montaz platform, wind, podnosnikéw; wiasciwe oznakowanie budynkéw
poprzez wprowadzanie elementdéw kontrastowych i wypuktych celem wiasciwego oznakowania dla oséb

niewidomych i stabowidzgcych itp.);

c) dostosowania infrastruktury komputerowej (np. wynajecie lub zakup i instalacja programéw
powiekszajgcych, mowigcych, kamer do kontaktu z osobg postugujgca sie jezykiem migowym, drukarek

materiatow w alfabecie Braille’a);

d) dostosowania akustycznego (wynajecie lub zakup i montaz systemdéw wspomagajgcych styszenie, np.

petli indukcyjnych, systemow FM);

e) asystenta tlumaczgcego na jezyk tatwy;

f) asystenta osoby z niepetnosprawnoscig;

g) ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika;
h) przewodnika dla osoby majgcej trudnosci w widzeniu;

i) alternatywnych form przygotowania materiatéw projektowych (szkoleniowych, informacyjnych, np. wersje
elektroniczne dokumentéw, wersje w druku powiekszonym, wersje pisane alfabetem Braille’a, wersje

w jezyku tatwym, nagranie ttumaczenia na jezyk migowy na nosniku elektronicznym, itp.);
j) zmiany procedur;

k) wydluzonego czasu wsparcia (wynikajgcego np. z koniecznosci wolniejszego ttumaczenia na jezyk

migowy, wolnego moéwienia, odczytywania komunikatéw z ust, stosowania jezyka tatwego itp.);

[) dostosowania positkbw, uwzgledniania specyficznych potrzeb zywieniowych  wynikajgcych

Z niepetnosprawnosci.

Decyzje w sprawie finansowania mechanizmu racjonalnych usprawnien podejmuje kazdorazowo I0K
bedaca strong umowy o dofinansowanie projektu, bioragc pod uwage zasadnos$¢ i racjonalnosé¢
poniesienia tych kosztow, przy czym szczegodtowe uzasadnienie kosztow powinno znalez¢ sie we wniosku
o uruchomienie racjonalnych usprawnieh ztozonym nie pozniej niz w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia
zakonczenia rekrutacji i zakwalifikowania do udziatu w projekcie osoby/oséb z niepetnosprawnosciami ze
zdiagnozowanymi specjalnymi potrzebami. IOK ma 10 dni roboczych na rozpatrzenie wniosku beneficjenta

0 uruchomienie racjonalnych usprawnien. Caly proces zwigzany ze zmiang umowy o dofinansowanie na
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podstawie § 27 ust. 9 umowy powinien sie zakonczy¢ w ciggu 30 dni kalendarzowych od dnia ztozenia

stosownego wniosku przez beneficjenta.

Uwaga!

Szczegotowe informacje dotyczace zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym stosowania
mechanizmu racjonalnych usprawnien w projektach zawarte sg w Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepno$ci dla oséb z niepetnosprawnos$ciami oraz zasady
réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020. Pomocniczym
dokumentem w realizacji zasady dostepnosci moze by¢ rowniez poradnik pt. Realizacja zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawno$ciami Poradnik dla realizatorow

projektow i instytucji systemu wdrazania funduszy europejskich 2014-2020.

IOK zacheca réwniez Wnioskodawcéw do zapoznania sie¢ z zalacznikiem nr 6 do niniejszego
Regulaminu konkursu- Zakresem realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym

dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnoscia.

11. Przygotowanie i ztozenie wniosku o dofinansowanie

Wzér wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPO WM 2014-2020 stanowi zatgcznik nr 1
do niniejszego Regulaminu. Instrukcja wypefniania wniosku o dofinansowanie projektu ze $rodkéw EFS

w ramach RPO WM na lata 2014-2020 stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

Whniosek o dofinansowanie projektu w ramach RPO WM 2014-2020 sporzgdzany jest za pomocg systemu

MEWA 2.0, dostepnego pod adresem https://mewa2.mazowia.eu/. System Mewa 2.0 stuzgcy do sktadania

wnioskow i jest dostepny dla Wnioskodawcéw w trybie on-line. Kazdy uzytkownik systemu musi posiadaé
aktywne konto uzytkownika. Szczegdtowe informacje w zakresie zaktadania konta oraz obstugi systemu
znajdujg sie w Instrukcji uzytkownika MEWA 2.0 w ramach RPO WM 2014-2020, dostepnej na portalu RPO

WM 2014-2020 www.funduszedlamazowsza.eu w zakfadce ,Zapoznaj sie z prawem i dokumentami”.

Formularz wniosku o dofinansowanie dla przedmiotowego konkursu bedzie dostepny w systemie

MEWA 2.0 najpdzniej w dniu rozpoczecia naboru wnioskéw.
Uwaga!

W celu zapoznania sie z systemem MEWA 2.0, po zarejestrowaniu i zalogowaniu sie do systemu i przejsciu
do zaktadki ,Aktualne nabory”’, Wnioskodawca ma mozliwo$¢ zapoznania sie z testowym formularzem
wniosku o dofinansowanie ze srodkéw EFS udostepnionym w ramach naboru o numerze RPMA.00.00.00-
IP.00-00-000/00. Formularz testowy nie stuzy do skladania wnioskdw o dofinansowanie w ramach
przedmiotowego konkursu. W celu rozpoczecia prac nad wiasciwym wnioskiem Wnioskodawca powinien

utworzy¢ formularz wniosku dla przedmiotowego konkursu po jego udostepnieniu.
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http://www.funduszedlamazowsza.eu/

Nabdr wnioskéow o dofinansowanie realizacji projektéw bedzie prowadzony od 05 wrzesnia 2016 r. od
godz. 00:00 do 05 pazdziernika 2016 r. do godz. 16:00. Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu poza

wskazanym terminem nie bedzie mozliwe.

Whnioski nalezy sktada¢ wytacznie w formie dokumentu elektronicznego za posrednictwem systemu
obstugi wnioskéw aplikacyjnych Mazowieckiego Elektronicznego Whniosku Aplikacyjnego (MEWA
2.0).Wniosek o dofinansowanie ztozony w formie formularza elektronicznego musi byé podpisany

Z uzyciem:
e podpisu elektronicznego, weryfikowanego za pomocg kwalifikowanego certyfikatu,
lub

e podpisu potwierdzonego Profilem Zaufanym w ramach ePUAP.

W celu unikniecia probleméw z podpisem Whnioskodawca powinien skorzysta¢ z funkcji ,,Przetestuj podpis”

znajdujgcej sie w zaktadce ,Moje konto”.

Pouczenie — wniosek o dofinansowanie powinien zosta¢ podpisany, przez co najmniej jedng z oséb

wskazanych w sekcji PW wniosku jako upowaznione do reprezentowania.

Potwierdzeniem zlozenia wniosku jest informacja (UPO) dostepna do pobrania w aplikacji MEWA 2.0
Informacja e-mailowa w sprawie mozliwosci pobrania UPO wysytane jest przez system MEWA 2.0 na adres
e-mailowy wskazany w polu F12 wniosku o dofinansowanie jak réwniez na adres podany podczas rejestracji

konta w systemie.

IOK przypomina, ze zgodnie z Instrukcjg uzytkownika systemu MEWA 2.0 w ramach RPO WM 2014-2020
dla Wnioskodawcow/Beneficjentdw poprawne ziozenie wniosku obejmuje podpisanie wniosku oraz jego

wystanie. Przycisk ,Wyslij wniosek” jest widoczny po podpisaniu dokumentu.

IOK informuje, ze w przypadku, gdy do skladania oswiadczen woli przez Wnioskodawce wymagane
jest wspéldziatanie, co najmniej dwéch oséb, wniosek o dofinansowanie w formie elektronicznej
sktadany (podpisywany) jest przez petnomocnika. Mozliwe jest réwniez udzielenie przez
Whnioskodawce posiadajacego uprawnienia do jednoosobowej reprezentacji petnomocnictwa do
reprezentowania Wnioskodawcy. Peilnomocnik powinien posiada¢ stosowne pelnomocnictwo
udzielone przez Wnioskodawce dzialajagcego poprzez swoje organy zgodnie z obowigzujgcymi
Whnioskodawce zasadami reprezentacji. Pelnomocnictwo w formacie PDF nalezy dotaczyé¢, jako

zalacznik do wniosku o dofinansowanie.
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Uwaga!

W przypadku, gdy podatek VAT w Projekcie bedzie rozliczany, jako wydatek kwalifikowalny Wnioskodawca
wraz z wnioskiem o dofinansowanie zobowigzany jest do ztozenia zatgcznika: O$wiadczenie Whnioskodawcy
dotyczgce kwalifikowalnosci podatku od towardéw i ustug w projekcie RPOWM 2014-2020, zgodnie ze
wzorem zatgcznika nr 11 do niniejszego Regulaminu konkursu. Ww. zatgcznik bedzie weryfikowany na

etapie:

1. Weryfikacji wymogoéw formalnych, zgodnie z punktem 12.3 ,Wymogi formalne — lista” — zatgczniki do

wniosku sg aktualne, zostaty ztozone na wtasciwych formularzach i sg wypetnione .

2. Oceny merytorycznej weryfikacja kwalifikowalnosci podatku VAT nastgpi w ramach kryterium ogélnego

nr 9 tj. "Efektywnos¢ kosztowa projektu i prawidtowos$é sporzadzenia budzetu”.

W celu prawidtowego ztozenia zatgcznika nr 11 Wnioskodawca zobowigzany jest do jego uzupetnienia,
podpisania, a nastepnie zatgczenia w formacie PDF wraz z wnioskiem o dofinansowanie w systemie MEWA
2.0.

Uwagal!

IOK informuje, ze w celu prawidtowego korzystania z systemu MEWA 2.0 oraz do prawidiowego ztozenia
wniosku o dofinansowania, Wnioskodawca zobowigzany bedzie do zapoznania sie z nastepujgcymi

dokumentami:

¢ Regulaminem uzytkowania systemu Mewa 2.0 w ramach RPO WM 2014-2020;
¢ Instrukcjg uzytkownika systemu MEWA 2.0 w ramach RPO WM 2014-2020.

Ww. dokumenty dostepne sg na portalu RPO WM 2014-2020, www.funduszedlamazowsza.eu

Uzupetnienie — korespondencja

Informacje do Whnioskodawcy dotyczgce poprawy/uzupetnienia wniosku doreczane sg za posrednictwem

systemu MEWA 2.0 zgodnie z przepisami Kodeksu postepowania administracyjnego (KPA) o doreczeniach.

W celu doreczenia pisma za posrednictwem systemu MEWA 2.0, MJWPU przesyta na adres poczty

elektronicznej Wnioskodawcy wskazany we wniosku o dofinansowanie projektu zawiadomienie zawierajgce:
a) wskazanie, ze Wnioskodawca moze odebraé pismo w formie dokumentu elektronicznego,

b) wskazanie adresu elektronicznego, z ktérego moze pobra¢ pismo i pod ktérym powinien dokonac

potwierdzenia doreczenia pisma,
¢) pouczenie dotyczgce sposobu odbioru pisma w systemie MEWA 2.0.

Zgodnie z art.46 § 3 KPA doreczenie informacji skierowanej do Wnioskodawcy, uznaje sie za skuteczne,

jezeli Wnioskodawca potwierdzi odbiér pisma w sposéb, o ktérym mowa w ust. 2 lit. c).
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W przypadku nieodebrania pisma w formie dokumentu elektronicznego w sposoéb opisany w ust. 2 lit c),
MJWPU po uptywie 7 dni liczgc od dnia wystania zawiadomienia o uzupetnieniu, wysyta powtorne
zawiadomienie o mozliwosci odebrania pisma. W przypadku nieodebrania pisma po powtérnym
zawiadomieniu doreczenie uwaza sie za dokonane po uptywie 14 dni od przestania pierwszego

zawiadomienia.

Obowigzkiem Whnioskodawcy jest zatem zapewnienie prawidlowego dziatania adresu poczty elektronicznej
podanego w polu w polu F12 Oswiadczenie’ wniosku o dofinansowanie. Zaleca sie rowniez sprawdzanie

zawartosci folderu wiadomosci - Smieci (SPAM) skrzynki pocztowe;.

Whioskodawca w przypadku poprawy wniosku wprowadza poprawki we wniosku o dofinansowanie oraz

wysyta go w udostepnionym systemie MEWA 2.0.
Uwagal!

Whnioskodawca sklada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach kazdego

z subregionéw w roli Wnioskodawcy.
Wycofanie wniosku

Whnioskodawcom przystuguje prawo do wycofania ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu, na kazdym
etapie procedury naboru i oceny. W ramach prowadzonego naboru Wnioskodawcy przystuguje prawo do

ztozenia nowego wniosku wylgcznie w trakcie trwania przedmiotowego naboru.

W przypadku woli wycofania wniosku o dofinansowanie projektu, Whnioskodawca uprawniony do takiej
czynnosci, zgodnie z obowigzujgcymi zasadami reprezentacji, sklada do MJWPU pismo o wycofanie

wniosku o dofinansowanie projektu, wnoszgc o anulowanie wniosku o dofinansowanie w systemie.

Po weryfikacji zgodnosci osoby uprawnionej do wycofania wniosku, MJWPU w terminie 5 dni roboczych

anuluje wniosek o dofinansowanie.

12. Etap wstepnej weryfikacji wniosku o dofinansowanie —wymogi
formalne

12.1. Ogéblne zasady
Weryfikacja wymogoéw formalnych wniosku o dofinansowanie dokonywana jest przed wtasciwg oceng
formalng kryteribw wyboru projektéw przez co najmniej jednego pracownika IOK. Prowadzona jest

w systemie 0-1 i polega na:

a) weryfikacji zgodnosci wniosku z wymogami okreslonymi dla procedury ztozenia wniosku

o dofinansowanie;

7 Zgodnie z art. 41 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013, poz. 267), zwanym dalej
HKPA”:

§ 1. W toku postepowania strony oraz ich przedstawiciele i petnomocnicy majg obowigzek zawiadomié¢ organ administracji publicznej
o kazdej zmianie swojego adresu, w tym adresu elektronicznego.

§ 2. W razie zaniedbania obowigzku okreslonego w § 1 doreczenie pisma pod dotychczasowym adresem ma skutek prawny.
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b) weryfikacji, czy we wniosku sg braki formalne lub oczywiste omytki®.

12.2 Terminy i proces wstepnej weryfikacji wniosku

Zweryfikowanie wniosku w zakresie wymogéw formalnych i oczywistych pomytek dokonywane jest

w terminie 10 dniu od daty ztozenia wniosku.

Za termin dokonania wstepnej weryfikacji uznaje sie date zatwierdzenia karty weryfikacji poprawnosci
whniosku przez pracownika IOK dokonujgcego weryfikac;ji.

Whiosek o dofinansowanie, zawierajgcy uchybienia w zakresie wymogoéw formalnych (wymienione ponize;j

w tabeli), zauwazone na etapie weryfikacji wstepnej, podlega jednorazowemu uzupetnieniu/korekcie.

Wezwanie do korekty lub uzupetnienia odbywa sie w terminie do 4 dni od daty zatwierdzenia przez
pracownika IOK (dokonujgcego weryfikaciji) karty weryfikacji poprawnosci zlozonego wniosku, a przed
rozpoczeciem oceny spetiania przez dany projekt kryteriow formalnych oraz kryteriow dostepu
weryfikowanych na etapie oceny formalnej.

Whnioskodawca na uzupetnienie wniosku lub poprawienie w nim oczywistej omytki ma 7 dni od momentu
otrzymania informacji od IOK. W przypadku wnioskéw realizowanych w partnerstwie to 10 dni._Uzupetienie

whiosku o dofinansowanie projektu lub poprawienie w nim oczywistej omyiki nie moze prowadzi¢ do jego

istotnej modyfikacii.’

Po uzupetieniu wniosku lub poprawieniu w nim oczywistych omylek przez Wnioskodawce pracownik 10K
dokonuje, przy pomocy karty weryfikacji poprawnosci wniosku w ramach RPO WM, ponownej weryfikacji
wniosku w terminie nie pézniejszym niz 10 dni od daty jego zlozenia. Przekazanie wniosku do etapu oceny

formalnej, nastepuje w ciagu 3 dni od zatwierdzenia karty weryfikacji poprawnosci ztozonego wniosku.
Uwagal!

W razie stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie brakéw formalnych lub oczywistych omytek IOK

pisemnie wzywa Wnioskodawce do jednorazoweqo uzupelnienia wniosku lub poprawienia w_nim

oczywistej omylki, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia, bez mozliwosci zlozenia

protestu.

Zgodnie z zapisami Rozdziatu 5 pkt 16 Wytycznych w zakresie trybu wyboru projektéw na lata 2014-2020
»wymogi formalne” w odniesieniu do wniosku o dofinansowanie nie sg kryteriami. Wnioskodawcy,

w przypadku pozostawienia jego wniosku o dofinansowanie bez rozpatrzenia, nie przystuguje protest

80czywista omytkg jest bezsporna, niezamierzona, drobna, nie majaca znaczenia dla spojnosci i rzetelnosci projektu omytka we
wniosku o dofinansowanie lub zatgcznikach. Uzupetnienie wniosku o dofinansowanie projektu lub poprawienie w nim oczywistej omyiki
nie moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikagji.

9 Istotna modyfikacja wniosku to kazda modyfikacja wprowadzona we wniosku przez Wnioskodawce, ktéra nie wynika bezposrednio
z uwagi IOK, lub nie jest konsekwencjg zmiany wprowadzonej na wniosek |IOK. Kazda modyfikacja wniosku, ktéra zostata wprowadzona
przez Wnioskodawce jako konsekwencja uwagi |IOK, powinna zosta¢ przez Wnioskodawce wskazana i uzasadniona. Ustalenie czy
doszto do istotnej modyfikacji wniosku nastepuje kazdorazowo w ramach indywidualnej sprawy i w oparciu o zwigzane z nig i ztozone
w odpowiedzi na konkurs dokumenty.
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W rozumieniu rozdziatu 15 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki

spoéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.

12.3. Wymogi formalne - lista

W ramach wymogoéw formalnych weryfikowane bedzie, czy zostaly spetnione nastepujace
elementy:
a) wniosek zostat ztozony we wtasciwej instytucii;
b) wniosek zostat ztozony w formie wymaganej przez IOK w Regulaminie konkursu;
c) wszystkie wymagane pola wniosku zostaty wypetnione;
d) prawidtowo wybrano kategorie interwenciji;
e) przediozone wraz z Whnioskiem zatgczniki (o ile dotyczy) sg spojne z wykazem zatgcznikéw do
wniosku (zgodnie z listg okreslong we wniosku o dofinansowanie projektu oraz Regulaminie
konkursu);

f) zatgczniki do wniosku sg aktualne i zostaty ztozone na wtasciwych formularzach (o ile dotyczy).

13. Ocena formalna

13.1. Zasady ogdlne

Ocenie formalnej podlega kazdy ztozony w trakcie trwania naboru wnioskéw o dofinansowanie (o ile nie
zostat wycofany przez Wnioskodawce albo pozostawiony bez rozpatrzenia zgodnie z art. 43 ust.1 ustawy
wdrozeniowej). Ocena formalna dokonywana jest za pomocg Karty oceny formalnej wniosku

o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach RPO WM 2014 — 2020.
Uwaga!

Ocena formalna, jest oceng 0-1, gdzie 0 oznacza niespetnienie kryterium, a 1 spelnienie. Wszystkie
informacje, zawarte we wniosku o dofinansowanie, stanowigce odzwierciedlenie spetnienia
kryteriow, powinny by¢ zapisami wyraznymi i jednoznacznymi, niebudzacymi watpliwosci dla osoby

dokonujacej oceny formalnej.

Projekty, ktére nie spelniajg kryteriow wyboru projektow tj. kryteriow formalnych oraz kryteriow

dostepu, sg odrzucane na etapie oceny formalnej.

13.2 Kryteria formalne i kryteria dostepu
Kryteria formalne i kryteria dostepu zostaly opisane w zatgczniku nr 3.1 do niniejszego Regulaminu
konkursu.

Uwagal!

Standard minimum realizacji zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn zawiera zatgcznik nr 5 do niniejszego

Regulaminu, ktory zostat opracowany w oparciu o zat. 1 do Wytycznych w zakresie realizacji zasady
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réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawno$ciami oraz zasady

rowno$ci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

W celu spetnienia przez Wnioskodawce kryterium formalnego nr 12 Zgodnos$¢ projektu opisanego we
wniosku o dofinansowanie z zasadg réwno$ci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnos$ci dla osob
Z niepetnosprawnosciami, Wnioskodawca powinien opisa¢ mechanizmy zapewniajgce dostepnos¢ dla osob
z niepetnosprawnosciami  poparte  konkretnymi  dziataniami, jakie bedg  wykorzystywane
w projekcie, zmierzajgcymi do eliminowania czynnikdbw ograniczajgcych dostepnos¢ dla osb6b
z niepetnosprawnosciami. Zadeklarowanie we wniosku o dofinansowanie, iz projekt bedzie realizowany
zgodnie z zasadg roéwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami nie wskazujgc, jakie dziatania w tym zakresie bedg realizowane w ramach projektu
oraz nie zamieszczajgc opisu, w jaki sposob projekt realizuje zasade
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami skutkowaé moze
uznaniem danego kryterium za niespetnione. Szczegotowe informacje dotyczgce wiasciwego przygotowania
wniosku o dofinansowanie w powyzszym zakresie zostaty zawarte w Instrukcji wypetniania wniosku o
dofinansowanie stanowigcego zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu konkursu.

Ponizej wskazano doprecyzowania i wyjasnienia dla kryterium dostepu.

W kryterium dostepu nr 12 o tresci: ,Ustugi biznesowe (ustugi wsparcia istniejgcych przedsiebiorstw
spotecznych): W wyniku dziatalnosci OWES, w ramach projektu, wzrosty obroty przedsiebiorstw objetych
wsparciem nie mniej niz 0,1 % w skali roku” chodzi o przedsiebiorstwa objete wsparciem, w kazdym

kolejnym roku uczestnictwa w projekcie.
13.3 Tryb oceny

Uwaga!

IOK zamieszcza na portalu RPO WM 2014-2020 www.funduszedlamazowsza.eu harmonogram oceny

formalnej wnioskéw w ramach konkursu w ciggu 14 dni od zakonczenia naboru wnioskéw. Harmonogram
moze podlegaé aktualizaciji.

Oceniajgcy dokonuje oceny spetnienia kryteriow formalnych i kryteriow dostepu na podstawie karty oceny
formalnej. Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt jest niezgodny z ktérymkolwiek z kryteriow formalnych lub
kryteriow dostepu, odpowiednio odnotowuje ten fakt na karcie oceny formalnej, uzasadnia decyzje o uznaniu
danego kryterium formalnego lub dostepu za niespetnione i wskazuje, ze projekt powinien zosta¢ odrzucony

i nie podlegac¢ dalszej ocenie.

W przypadku konkursu zamknietego, ocena formalna trwa nie dtuzej niz 28 dni'® lub 45 dni'! i liczona jest od
dnia zakonczenia naboru wnioskéw o dofinansowanie, przy czym liczba dni na ocene jest uzalezniona
w szczegdlnosci od liczby ztozonych wnioskéw. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek 10K, IZ moze

podja¢ decyzje o przedtuzeniu oceny formalne;.

W przypadku gdy liczba ocenianych wnioskéw nie przekroczy 150.
W przypadku gdy liczba ocenianych wnioskéw przekroczy 150.
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Za termin dokonania oceny formalnej uznaje sie:
a) date zatwierdzenia kart oceny formalnej przez obydwu oceniajgcych albo

b) date zatwierdzenia karty oceny formalnej przez tego z dwoch oceniajgcych, ktory podpisat karte pdzniej

albo

c) w przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie formalnej dokonanej przez dwdch oceniajgcych —

date rozstrzygniecia rozbieznosci w ocenie formalne;.

W terminie do 4 dni od daty dokonania oceny formalnej, wniosek spetniajgcy wszystkie ogdlne kryteria
formalne oraz wszystkie kryteria dostepu oceniane na etapie oceny formalnej, jest przekazywany do oceny

merytorycznej w sposob zgodny z procedurami wewnetrznymi IOK.

W przypadku odrzucenia wniosku z powodu niespetniania co najmniej jednego z ogodlnych kryteriéw
formalnych lub  kryteriow dostepu, IOK przekazuje niezwtocznie Wnioskodawcy informacje
0 zakonhczeniu oceny jego projektu oraz negatywnej ocenie projektu wraz ze zgodnym z art. 46 ust. 5 ustawy
wdrozeniowej pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 i art. 54 ustawy.

Niniejsza informacja zawiera petne uzasadnienie wyniku oceny negatywnej wniosku.

Zgodnie z art. 45 ust. 2 ustawy po etapie oceny formalnej IOK zamieszcza na portalu RPO WM 2014-2020

www.funduszedlamazowsza.eu liste projektow zakwalifikowanych do etapu oceny merytoryczne;j.

| 14. Ocena merytoryczna

14.1 Ogélne zasady oceny merytorycznej

Ocenie merytorycznej podlega kazdy projekt oceniony pozytywnie na etapie oceny formalnej.

IOK zamieszcza na portalu RPO WM 2014-2020 www.funduszedlamazowsza.eu harmonogram oceny

merytorycznej w terminie 7 dni od dnia zatwierdzenia Protokotu z prac KOP po ocenie formailnej.
W przypadku, gdy dotrzymanie harmonogramu nie jest mozliwe, IOK moze dokonaé¢ jego aktualizaciji.
Zmieniony harmonogram podawany jest do publicznej wiadomos$ci na stronie internetowej IOK, wraz
z uzasadnieniem dokonania zmian. Kryteria merytoryczne ogdlne i kryteria merytoryczne szczegotowe

(premiujgce) zostaty opisane w zatgczniku 3.2 do niniejszego Regulaminu konkursu.

Uwaga!

Kryteria merytoryczne szczegdtowe (premiujgce) dotyczg preferowania przez IOK pewnych typow projektow.
W przeciwienstwie do kryteriéw dostepu, kryteria merytoryczne szczegétowe nie muszg by¢ spetnione, by
projekt uzyskat pozytywng ocene i zostat skierowany do dofinansowania, niemniej jednaj ich spetnienie

zwieksza szanse na otrzymanie dofinansowania.
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Ocena spetniania kryteriow merytorycznych szczegolowych polega na przyznaniu okreslonej
Z gory liczby punktéw, jesli projekt spetnia kryterium lub przyznaniu O punktéw, jesli projekt nie spetnia

danego kryterium lub spetnia je tylko czesciowo.

Ponizej wskazano doprecyzowania i wyjasnienia dla kryterium merytorycznego - szczegétowego:

W kryterium merytorycznym szczegotowym nr 1 o tresci: ,W ramach projektu tworzone sga miejsca pracy
i przedsiebiorstwa spoteczne w kluczowych sferach rozwojowych: tj. zréwnowazony rozwdj, solidarnosc¢
pokolen, polityka rodzinna, turystyka spoteczna, budownictwo spoteczne, lokalne produkty kulturowe” oraz
zgodnie z opisem kryterium ,Kluczowe sfery rozwojowe, po diagnozie potrzeb i mozliwo$ci rozwojowych,
zostaty wskazane w KPRES. Spetnienie kryterium bedzie weryfikowane takze po zakorczeniu realizacji

projektu”, weryfikacja powyzszego nastapi na etapie weryfikacji ostatniego wniosku o ptatnosc¢.

14.2 Procedura dokonywania oceny merytorycznej

Oceny merytorycznej dokonuje sie przy pomocy Karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie
projektu konkursowego w ramach RPO WM (dalej karty oceny merytorycznej).

W przypadku stwierdzenia na etapie oceny merytorycznej niespetnienia kryteridw weryfikowanych na etapie
oceny formalnej, wniosek podlega ponownej ocenie formalnej. W takim przypadku nastepuje zwrot wniosku
do ponownej oceny formalnej w ciggu 3 dni liczonych od dnia podpisania karty oceny merytorycznej przez

oceniajgcego.

Na podstawie Karty oceny merytorycznej oceniajgcy dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt

wszystkich ogolnych kryteriow merytorycznych, przyznajgc punkty w poszczegdlnych kategoriach oceny.

Za spetnianie wszystkich ogdlnych kryteriow merytorycznych oceniajgcy moze przyzna¢ maksymalnie 100
punktow. Spetnienie przez wniosek kryteribw w minimalnym zakresie oznacza uzyskanie, co najmniej 60
punktéw, a takze przynajmniej 60% punktow w poszczegdlnych punktach (kryteriach) oceny merytoryczne;.
Ocena w kazdej czesci wniosku o dofinansowanie (zgodnie z Kartg oceny merytorycznej) przedstawiana jest
w postaci liczb catkowitych (bez czesci utamkowych). Kazdy oceniajgcy zobowigzany jest do przedstawienia
wyczerpujgcego (tj. odnoszgcego sie do przyznanej punktacji) pisemnego uzasadnienia wystawionej oceny

w odpowiednich miejscach Karty oceny merytorycznej.

Na etapie oceny merytorycznej oceniajgcy moze uzna¢ dane kryterium za spetnione warunkowo
lub warunkowo przyznac¢ okreslong liczbe punktéw za spetnianie danego kryterium i skierowaé projekt

do negocjacji we wskazanym w karcie oceny projektu zakresie dotyczacym warunkowo dokonanej oceny.

Oceniajgcy dokonuje sprawdzenia spetnienia przez projekt wszystkich kryteriow premiujgcych,
o ile oceniajgcy przyznat wnioskowi co najmniej 60 punktéw, a takze przynajmniej 60% punktow

w poszczegolnych punktach oceny merytoryczne;.

W przypadku zidentyfikowania brakéw formalnych lub oczywistych pomytek i jednoczesnej pozytywnej
weryfikacji spetniania kryteriow ocenianych na etapie oceny merytorycznej, do projektodawcy wysytana jest
informacja z prosbg o uzupetnienie/poprawienie wniosku. Informacja w powyzszym zakresie moze byc¢
réwniez wystana wraz z informacjg o mozliwosci podjecia negocjacji, ale tylko pod warunkiem, jesli brak

formalny nie uniemozliwia przeprowadzenia oceny wniosku.
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Whiosek, ktory uzyskat w trakcie oceny merytorycznej maksymalng liczbe punktéw za spetnianie wszystkich
ogoinych kryteridw merytorycznych (do 100 punktéw) oraz wszystkich kryteriow premiujgcych (do 10

punktow) moze uzyska¢ maksymalnie 110 punktow.

14.3 Analiza kart oceny i obliczanie liczby przyznanych punktéw.
W przypadku, gdy réznica w liczbie punktéw przyznanych przez dwéch oceniajgcych za spetnianie ogdlnych

kryteriow merytorycznych jest mniejsza niz 30 punktoéw korncowg ocene projektu stanowi suma:

a) Sredniej arytmetycznej punktéw ogétem z dwdoch ocen wniosku za spetnianie ogdlnych kryteriow
merytorycznych oraz

b) punktéw za spetnienie szczegdtowych kryteriow merytorycznych, tzw. kryteriéw premiujgcych.

W przypadku wystgpienia znacznej rozbieznosci w ocenie dwoch oceniajgcych, projekt poddawany jest
dodatkowej ocenie, ktérg przeprowadza trzeci oceniajgcy, wylosowany przez przewodniczgcego KOP

na posiedzeniu KOP.
Znaczng rozbieznoscig w ocenie dwdch oceniajgcych sa:

a) dokonanie przez jednego z dwdch oceniajgcych oceny pozytywnej, a przez drugiego oceny
negatywnej;

b) rozbieznos¢ w ocenach punktowych wniosku dokonanych przez osoby oceniajgce wynoszaca co
najmniej 30 pkt, w przypadku, gdy od dwdch oceniajgcych uzyskat co najmniej 60 punktéw ogoétem

oraz 60% punktoéw za spetnianie kazdego z kryteriow merytorycznych ogdinych.

W przypadku, gdy jeden z dwdch oceniajgcych pozytywnie ocenit projekt, a drugi negatywnie i nie
rekomendowat projektu do dofinansowania, a takze w przypadku rozbieznosci w ocenach punktowych
wniosku dokonanych przez osoby oceniajgce wynoszacej, co najmniej 30 punktéw, rozstrzyga je ocena
dokonana przez trzeciego Oceniajgcego. W przypadku dokonywania oceny wniosku przez trzeciego
oceniajgcego, ze wzgledu na rozbieznos¢ w ocenie wynoszgcg, co najmniej 30 punktdéw, ostateczng

i wigzgcg ocene projektu stanowi suma:

1) Sredniej arytmetycznej punktéw ogdtem za spetnianie ogdinych kryteribw merytorycznych z oceny
trzeciego oceniajgcego oraz z tej oceny jednego z dwdch oceniajgcych, ktéra jest liczbowo blizsza
ocenie trzeciego oceniajgcego. O wyniku ostatecznej oceny bedzie decydowato osiggniecie, co
najmniej 60 punktéw ogdétem oraz 60 % punktdw przyznanych przez oceniajgcych w kazdym

kryterium merytorycznym (dwoch ostatecznych ocen) oraz

2) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriow premiujgcych, o ile wniosek od
kazdego z oceniajgcych, czyli trzeciego oceniajgcego i oceniajgcego, ktérego ocena jest liczbowo
blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego uzyskat co najmniej 60 punktow ogotem oraz 60% punktow

w kazdym kryterium merytorycznym od kazdego z tych oceniajgcych.

Jezeli réznice miedzy liczbg punktéw przyznanych przez trzeciego oceniajgcego a liczbami punktéw
przyznanymi przez kazdego z dwodch oceniajgcych sg jednakowe, ostateczng

i wigzgcg ocene projektu stanowi suma:
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1) $redniej arytmetycznej punktdw ogdtem oceny bezwarunkowej za spetnianie ogélnych kryteriow
merytorycznych z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z oceny tego z dwoch oceniajgcych, ktory

przyznat wnioskowi wigkszg liczbe punktéow oraz

2) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriow premiujgcych, o ile wniosek od
kazdego z oceniajgcych, czyli trzeciego oceniajgcego oraz tego z dwdch oceniajgcych, ktéry
przyznat wnioskowi wiekszg liczbe punktow, uzyskat, co najmniej 60 punktow ogdtem oraz 60%

punktéw za spetnianie kazdego z kryteriow merytorycznych.

W przypadku dokonywania oceny wniosku przez trzeciego oceniajgcego, ze wzgledu na dokonanie przez
jednego z dwdch oceniajgcych oceny pozytywnej, a przez drugiego oceny negatywnej, ostateczng i wigzacag

ocene projektu stanowi suma:

1) Sredniej arytmetycznej punktéw ogoétem za spetnianie ogdlnych kryteriow merytorycznych z oceny
trzeciego oceniajgcego oraz z tej oceny jednego z dwoch oceniajgcych, ktéra jest zbiezna z oceng

trzeciego oceniajgcego, co do decyzji w sprawie rekomendowania wniosku do dofinansowania oraz

2) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteridw premiujgcych, o ile wniosek od
trzeciego oceniajgcego uzyskat, co najmniej 60 punktéw ogdtem oraz 60% punktéw za spetnianie

kazdego z kryteriow merytorycznych i rekomendacje do dofinansowania.

Do dofinansowania mogg zosta¢ skierowane wytgcznie wnioski, ktére spetniajg wszystkie kryteria dostepu
oceniane na etapie oceny merytorycznej, uzyskaty co najmniej 60 punktéw ogotem oraz 60% punktéw w

kazdym kryterium merytorycznym od kazdego z tych oceniajgcych.

W przypadku, gdy dwoch oceniajgcych uzna dane kryterium dostepu oceniane na etapie oceny
merytorycznej za niespetnione lub przyzna mniej niz 60 punktéw ogdétem i/lub mniej niz 60% punktow w
kazdym kryterium merytorycznym (niezaleznie od wystgpienia znacznej réznicy punktowej w ocenie dwéch

oceniajgcych) ostateczny wynik oceny jest negatywny.

W przypadku, gdy wynik oceny merytorycznej jest negatywny, Wnioskodawca w terminie 7 dni od dokonania
oceny merytorycznej, otrzymuje informacje o wyniku oceny wraz z pouczeniem o mozliwosci zlozenia

odwotania.

14.4 Negocjacje

Negocjacje stanowig czes¢ etapu oceny merytorycznej i mogg dotyczy¢ zaréwno zakresu merytorycznego
jak i wysokosci dofinansowania. Do negocjacji moze by¢ skierowany tylko taki projekt, kiory uzyskat we
wszystkich ogdlnych kryteriach merytorycznych w ocenie bezwarunkowej minimum 60% punktéw oraz
spetnia wszystkie kryteria dostepu oceniane na etapie oceny merytorycznej. Negocjacje prowadzone sg do
wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w konkursie — poczynajgc od projektu, ktéry

uzyskatby najlepszg ocene, gdyby spetnianie przez niego kryteriow nie zostato zweryfikowane warunkowo.

Negocjacje obejmujg wylgcznie kwestie wskazane przez oceniajgcych w kartach oceny merytorycznej

oraz dotyczg tylko tych kryteridéw, ktére zostaly wskazane jako mozliwe do oceny warunkowe;j.
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Oceniajgcy moze:

a) zaproponowa¢ zmniejszenie wartosci projektu o maksymailnie 30% w zwigzku ze zidentyfikowaniem
wydatkéw  niekwalifikowalnych - niespetniajgcych zasad kwalifikowalnosci  okreslonych
w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020,
w szczegollnosci niezgodnych ze stawkami rynkowymi (dotyczy to rowniez sytuacji, gdy tgczna
wartos¢ ustug/towaréw uwzglednionych w budzecie projektu lub cata wartos¢ projektu jest zawyzona

w stosunku do stawek rynkowych) i/lub zbednych z punktu widzenia realizacji projektu.
b) zaproponowaé¢ zmiany dotyczgce zakresu merytorycznego projektu.

W sytuacji zaproponowania przez oceniajgcego powyzszych zmian projekt jest kierowany do negocjaciji.
Informacja o mozliwosci skierowania projektu do negocjacji wysytana jest do Wnioskodawcy w terminie 5 dni

od dokonania oceny merytorycznej wniosku przez cztonkéw KOP.

Projektodawca, ktéremu przyznano nizszg od wnioskowanej kwote dofinansowania ze wzgledu na
zidentyfikowanie wydatkéw niekwalifikowalnych (nieuprawnionych, nieuzasadnionych lub zawyzonych
w porodwnaniu ze stawkami rynkowymi) lub zaproponowano zmiany merytoryczne w tresci wniosku, ma
prawo podjgé negocjacje z IOK, o ile dysponuje istotnymi argumentami $wiadczgcymi o prawidtowosci
swoich zatozen budzetowych/merytorycznych. Projektodawca podejmuje negocjacje w ciggu 5 dni od
otrzymania informacji o proponowanych zmianach, o ktérych mowa powyzej przesytajagc do IOK swoje
stanowisko.

W przypadku, gdy Projektodawca akceptuje zaproponowane propozycje zmian, przesyta skorygowany w tym
zakresie wniosek o dofinansowanie projektu. Negocjacje prowadzone sg przez pracownikow IOK
powotanych do sktadu KOP w formie pisemnej (w tym z wykorzystaniem elektronicznych kanatéw
komunikacji) lub ustnej (spotkanie obu stron negocjaciji).

Z przeprowadzonych negocjacji ustnych (i pisemnych, jedli IOK zdecyduje w takim przypadku
0 sporzadzeniu protokotu) sporzadza sie podpisywany przez obie strony protokdt ustalen. Protokét zawiera

opis przebiegu negocjacji umozliwiajgcy jego pdzniejsze odtworzenie.

Whnioskodawca moze, ale nie musi podjg¢ negocjacji. Niepodjecie negocjacji lub zakonczenie ich wynikiem
negatywnym (np. Whnioskodawca nie wprowadzit zaproponowanych zmian, nie podpisat protokotu
z negocjacji, nie ztozyt w MJWPU skorygowanego wniosku w terminie), skutkuje przyznaniem projektowi
mniejszej liczby punktow wskazanych w karcie oceny merytorycznej (punktacja z oceny bezwarunkowej).
Jesli Wnioskodawca tylko czesciowo zgadza sie na wprowadzenie zmian, wéwczas otrzymuje czesé
punktow warunkowych. Wszystkie te czynnosci, decyzje (takze ustalenia dotyczgcej liczby uzyskanych

punktéw zwigzanych z oceng warunkowg) sg odnotowane w protokole z negocjaciji.

W przypadku niepodjecia negocjacji przez Wnioskodawce, u ktérego we wniosku stwierdzono wydatki

niekwalifikowalne lub nieracjonalne i jednoczesnym przyjeciu takiego wniosku do dofinansowania.

Whnioskodawca zostanie poinformowany, ze wydatki, ktérych kwalifikowalnosé/racjonalnos¢ zostata
zakwestionowana na etapie oceny nie powinny by¢ ponoszone, poniewaz na etapie rozliczania i kontroli

projektu zostang one uznane za niekwalifikowalne/nieracjonalne.
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Jesli w wyniku negocjacji zmieni sie zakres merytoryczny i/lub budzet projektu, Projektodawca sktada za
pomocag systemu MEWA 2.0, w terminie 7 dni od zakonczenia negocjacji (ij. zatwierdzenia protokotu
z negocjacji ustnych Ilub odebrania informacji o zatwierdzeniu ustalen z negocjacji) wniosek
o dofinansowanie projektu — skorygowany wylagcznie o ustalenia zawarte w protokole z negocjacji/w

korespondencji w sprawie uzgodnienia stanowiska.

W przypadku zmiany wartosci projektu, zmianie moze ulec roéwniez proporcjonalnie wkifad witasny
Projektodawcy, poziom kosztéw posrednich rozliczanych ryczaltem, a takze warto$¢ cross-financing, (jezeli
dotyczy).

Skorygowany i zlozony wniosek po zakonczonych negocjacjach podlega ponownej weryfikacji.
Nieztozenie w terminie poprawionego wniosku, ztozenie wniosku o dofinansowanie skorygowanego
niezgodnie z ustaleniami z negocjacji, ze zmianami niewynikajgcymi z tych ustalen lub innymi
btedami skutkuje przyznaniem projektowi mniejszej liczby punktéw wskazanej w karcie oceny

merytorycznej (punktacja z oceny bezwarunkowej).

14.5 Zakonczenie oceny i rozstrzygniecie konkursu

Po przeprowadzeniu analizy kart oceny i obliczeniu liczby przyznanych projektom punktow KOP
przygotowuje liste wszystkich projektéow, ktére podlegaty ocenie w ramach konkursu, uszeregowanych w

kolejnosci malejacej liczby uzyskanych punktow.

O kolejnosci projektow na liscie decyduje liczba punktéw przyznana danemu projektowi bezwarunkowo

albo liczba punktéw przyznana danemu projektowi w wyniku negocjaciji.

W przypadku dwoéch lub wiecej projektow o réownej ogdlnej liczbie punktdw, wyzsze miejsce na liscie
ocenionych wnioskow otrzymuje ten, ktory uzyskat kolejno wyzszg liczbe punktdéw w nastepujgcych

kryteriach Karty oceny merytorycznej:
a) Zgodnosé projektu z celami RPO WM 2014-2020 oraz z diagnozg zawartg w RPO WM 2014-2020;
b) Spdjnosé zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz trafno$¢ doboru i opisu zadan;
c) Adekwatnos¢ doboru grupy docelowej objetej wsparciem w projekcie;
d) Efektywnos¢ kosztowa projektu i prawidtowos¢ sporzadzenia budzetu;
e) Osiggniecie w ramach projektu skwantyfikowanych rezultatéw.
f) Doswiadczenie Wnioskodawcy i partnerow;
g) Potencjat finansowy, kadrowy i techniczny Wnioskodawcy oraz partneréw projektu;
h) Sposdéb zarzgdzania projektem;

Majgc na uwadze zasade réwnego traktowania Wnioskodawcéw, do dofinansowania zostang skierowane

projekty, ktére uzyskaty takg samg liczbe punktéw w ramach konkursu.

Projekt moze zosta¢ wybrany do dofinansowania, jezeli uzyskat wymagang liczbe punktéw tj. od kazdego

z oceniajgcych, ktérego ocena brana jest pod uwage bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60% punktow
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w poszczegoélnych punktach oceny merytorycznej oraz liczba uzyskanych punktéw pozwala na jego

dofinansowanie w ramach alokacji dostepnej na konkurs.

Za dokonanie oceny merytorycznej poszczegdlnych wnioskéw uznaje sie:

a) date zatwierdzenia przez Przewodniczgcego KOP kart oceny merytorycznej sporzgdzonych przez
oceniajgcych albo

b) date zatwierdzenia przez Przewodniczgcego KOP karty oceny merytorycznej tego z dwodch
oceniajgcych, ktéry sporzadzit karte pdzniej albo

c) date zatwierdzenia przez Przewodniczacego KOP karty oceny merytorycznej sporzgdzonej przez
trzeciego oceniajgcego albo

d) w przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie merytorycznej dokonanej przez dwdch oceniajgcych
albo jednego z dwdch oceniajgcych i trzeciego oceniajgcego — date rozstrzygniecia rozbieznosci przez
Przewodniczgcego KOP.

Projekt listy ocenionych wnioskéw wraz z protokotem z prac KOP przedkiadany jest niezwlocznie

do akceptacji przez Dyrektora MJWPU.

W oparciu o wyniki przeprowadzonej oceny, Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego (ZWM) zatwierdza,
w formie uchwaly, liste projektow, ktére uzyskaty wymagang liczbe punktdw, z wyréznieniem projektéw

wybranych do dofinansowania.

Po zakonczeniu oceny merytorycznej projektéw, nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od zatwierdzenia listy

ocenionych wnioskéw, 10K przekazuje do projektodawcy pisemng informacje o:

a) wybraniu wniosku do dofinansowania wraz z listg zatgcznikéw niezbednych do podpisania umowy
oraz informacjg o terminie ich doreczenia);

b) pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale nieprzyjeciu do go dofinansowania z powodu braku srodkéw
finansowych (wraz z pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu na zasadach okreslonych w art.
53 i 54 ustawy).

Niezaleznie od terminu zatwierdzenia listy ocenionych wnioskdéw, IOK w terminie 7 dni od dokonania oceny
merytorycznej danego wniosku wysyla do Projektodawcy w systemie obstugi wnioskéw aplikacyjnych
Mazowieckiego Elektronicznego Wniosku Aplikacyjnego Mewa 2.0, pismo informujgce o odrzuceniu wniosku
wraz z uzasadnieniem oceny, zawierajgce jednoczesnie wynikajace z art. 46 ust. 5 Ustawy wdrozeniowe;j

pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu, na zasadach okreslonych w art. 53 i 54 Ustawy wdrozeniowe;j.

Zatwierdzona lista ocenionych wnioskéw oraz ewentualnie lista wnioskéw skierowanych do ponownej oceny
merytorycznej po srodku odwotawczym zamieszczana jest na portalu RPO WM 2014-2020

www.funduszedlamazowsza.eu w terminie do 7 dni od dnia podjecia uchwaty przez ZWM.

W przypadku konkursu zamknietego, termin oceny merytorycznej projektéw wynosi 100 dni od dnia
zatwierdzenia Protokotu z prac KOP po ocenie formalnej — w przypadku oceny do 150 projektéw podczas
posiedzenia KOP. W przypadku oceny powyzej 150 wnioskéw podczas posiedzenia KOP, termin ten wynosi

120 dni. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek 10K, 1Z moze podjaé decyzje o przedtuzeniu oceny.
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IOK informuije, iz orientacyjny:

a) termin rozs,trzygnicf,-cia12 konkursu przypadnie na luty 2017 r.,

b) czas trwania poszczegolnych etapéw konkursu wyniesie odpowiednio:

o weryfikacja wystepowania brakéw lub oczywistej omytki we wniosku — nie pézniej niz 10 dni od daty

ztozenia wniosku tj. pazdziernik 2016 r.

e ocena formalna w terminie nie pézniejszym niz 28 dni (gdy liczba ocenianych wnioskow nie przekroczy
150) lub nie pézniejszym niz 45 dni (gdy liczba ocenianych wnioskéw przekroczy 150) od dnia zakonczenia

naboru wnioskéw tj. listopad 2016 r.

e ocena merytoryczna w terminie nie poézniejszym niz 100 (gdy liczba ocenianych wnioskow
nie przekroczy 150) lub nie pdzniejszym niz 120 dni (gdy liczba ocenianych wnioskéw przekroczy 150) od

dnia zatwierdzenia Protokotu z prac KOP po ocenie formalnej tj. luty 2017 r.

Szczegotowe terminy wynikajgce z liczby ztozonych wnioskéw bedg podawane w harmonogramie oceny
dla poszczegdlnych etapéw oceny merytorycznej, dostepnym na portalu RPO WM 2014-2020

www.funduszedlamazowsza.eu.

15. Zatgczniki wymagane na etapie podpisywania umowy

Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu IOK bedzie wymaga¢ za pomocg systemu
MEWA 2.0% (poza zatgcznikami wymienionymi we wzorze umowy o dofinansowanie) w terminie nie
dluzszym niz 14 dni kalendarzowych (termin liczony jest od daty otrzymania przez Beneficjenta informacji
o0 mozliwosci podpisania umowy o dofinansowanie projektu) od ubiegajgcego sie o dofinansowanie,
nastepujgcych dokumentéw niezbednych do podpisania umowy (w przypadku kopii dokumentéw kopie

poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem):

1) Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego wiasciwego rejestru (ew. ewidencja
dziatalnosci gospodarczej) lub inny dokument potwierdzajacy forme i charakter prowadzonej
dziatalnoéci wraz z danymi osdb upowaznionych do podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu
projektodawcy wystawiony nie pdzniej niz 3 miesigce przed dniem ztozenia ztgcznikow

2) Zaswiadczenie o niezaleganiu z optaceniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne
lub innych optat (nie dotyczy jst) wystawione nie pdzniej niz 3 miesigce przed dniem zlozenia
zatgcznikow;

3) Zaswiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkéw (nie dotyczy jst) wystawione nie pozniej niz 3
miesigce przed dniem ztozenia zatgcznikow;

4) Oswiadczenie o niekorzystaniu z pomocy pochodzacej z innych programow operacyjnych

w odniesieniu do tych samych wydatkéw kwalifikowanych zwigzanym z danym projektem;

2 Nalezy zauwazyé, iz termin rozstrzygniecia konkursu zalezy od np.: liczby wnioskéw podlegajacych ocenie, liczby wnioskéw
kierowanych do negocjaciji.
Blubw inny wskazany przez IOK sposéb.
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5) Oswiadczenie Beneficjenta o zatozeniu wyodrebnionego rachunku bankowego zawierajgcego:
nazwe wiasciciela rachunku, nazwe i adres banku oraz numer rachunku bankowego;

6) W przypadku projektdw realizowanych w partnerstwie — nalezy zatgczyé umowe partnerskg
okreslajgcg m.in. strony partnerstwa, jego cel, charakter i relacje finansowe miedzy partnerami oraz
dokumenty potwierdzajgce sytuacje finansowa partnera;

7) Uchwata wtasciwego organu samorzgdu terytorialnego lub innego wiasciwego dokumentu organu,
ktéry dysponuje budzetem Wnioskodawcy (zgodnie z przepisami o finansach publicznych),
zatwierdzajgcego projekt lub udzielajgcego petnomocnictwa do zatwierdzania projektow
wspoéifinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, w przypadku gdy o dofinansowanie
bedzie ubiegata sie JST bgdz jednostka organizacyjna JST;

8) Zaswiadczenia o otrzymanej pomocy de minimis z ostatnich 3 lat obrotowych/oswiadczenie
0 nieotrzymaniu pomocy de minimis (w przypadku projektéw, w ktérych wystepuje pomoc de
minimis);

9) Formularz informacji zgodny z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dn. 29 marca 2010 w sprawie
zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcych sie o pomoc de minimis
lub oswiadczenie o nieotrzymaniu pomocy (Dz. U. nr 53, poz. 311) (w przypadku projektow,
w ktorych wystepuje pomoc de minimis);

10) Formularz informacji zgodny z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dn. 29 marca 2010 w sprawie
zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc inng niz pomoc de
minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie lub oswiadczenie o nieotrzymaniu
pomocy (Dz. U. nr 53, poz. 312) (w przypadku projektéw, w ktérych wystepuje pomoc publiczna);

11) Oswiadczenie Beneficjenta o niekaralnosci karg zakazu dostepu do srodkéw, o ktérych mowa w art.
5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy o finansach publicznych (w przypadku projektow realizowanych
w partnerstwie réwniez oswiadczenie Partnera);

12) Poswiadczona za zgodnosé z oryginatem kopia decyzji o nadaniu numeréw NIP i REGON,;

13) Dane osoby/osdb reprezentujgcej/-ych Beneficjenta przy podpisywaniu umowy o dofinansowanie
projektu (imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe;

14) Whniosek o nadanie/zmiane/wycofanie dostepu do systemu SL2014 dla osoby uprawnionej;

15) Regulamin Swiadczenia Ustug O$rodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej;

16) Potwierdzenie posiadania przez OWES akredytacji ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia

spotecznego dla typow ustug wparcia ekonomii spotecznej przewidzianych w konkursie.

Nieztozenie dokumentacji w wyznaczonym terminie moze oznaczaé brak rezerwacji srodkéw na dany projekt
i mozliwos¢ dofinansowania kolejnych projektéw z listy. Wskazany termin w szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach moze zosta¢ wydtuzony.
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16. Wymagania wynikajagce z przepiséow dotyczacych pomocy
publicznej lub pomocy de minimis

16.1 Informacje ogdine

Podstawowe akty prawne regulujgce kwestie pomocy publicznej/pomocy de minimis:

* Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektére rodzaje pomocy
za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu(Dz Urz. UE L 187 z 26.06.2014
r);

* Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r.);

+ Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U.
z 2007r. Nr 59, poz. 404, z pézn. zm.);

* Rozporzagdzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de
minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotfecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 30 lipca 2015 r., poz. 1073).

Zgodnie z art. 107 ust.1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE) pomoc publiczna to wszelka
pomoc przyznawana przez Panstwo Czionkowskie lub przy uzyciu zasobow panstwowych w jakiejkolwiek
formie, ktéra zaktéca lub grozi zakiéceniem konkurenciji poprzez sprzyjanie niektorym przedsiebiorstwom lub
produkcji niektérych towaréw w zakresie, w jakim wptywa na wymiane handlowg miedzy Panstwami

Cztonkowskimi.

Zgodnie z ww. przepisem wystgpienie pomocy publicznej wigze sie z jednoczesnym wystgpieniem czterech

nastepujgcych przestanek pomocy:

e wsparcie jest przyznawane przez panstwo lub pochodzi ze srodkéw publicznych;

e wsparcie jest udzielane na warunkach korzystniejszych niz oferowane na rynku;

e wsparcie ma charakter selektywny, czyli uprzywilejowuje okredlone przedsiebiorstwo lub
przedsiebiorstwa;

e wsparcie zaktoca lub grozi zakiéceniem konkurencji oraz wptywa na wymiane handlowg miedzy
panstwami cztonkowskimi.

Przepisy o pomocy publicznej/pomocy de minimis majg zastosowanie jedynie do przedsiebiorstw

w rozumieniu prawa wspolnotowego.

Wedtug orzecznictwa wspdlnotowego za przedsiebiorstwo uznaé nalezy wszelkie kategorie podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg, bez wzgledu na forme prawng jej prowadzenia i Zzrodia
finansowania oraz bez wzgledu na to, czy przepisy krajowe przyznajg danemu podmiotowi status

przedsiebiorstwa, czy nie.

W tym miejscu nalezy wskazac¢, ze za dzialalnos¢ gospodarcza nalezy rozumieé oferowanie towaréw i/lub

ustug na rynku. Pojecie to dotyczy dziatalnosci produkcyjnej, dystrybucyjnej oraz ustugowe;.
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Majgc powyzsze na uwadze nalezy podkresli¢, iz na podmiocie udzielajgcym wsparcia w ramach projektu
kazdorazowo spoczywa obowigzek badania wystepowania pomocy publicznej/pomocy de minimis, na
podstawie przestanek wskazanych w art. 107 Traktatu. Niezbedne jest zatem indywidualne zbadanie

kazdego projektu pod katem zgodnosci z przepisami o pomocy publicznej/pomocy de minimis.

Okreslenie wielkosci przedsiebiorstwa jest niezbedne do wyliczenia maksymalnej intensywnosci pomocy,
jakg mozna przyzna¢ przedsiebiorcy w ramach pomocy publicznej. Kwalifikacja przedsiebiorstwa do
konkretnej grupy zalezy od nastepujgcych zmiennych:

1. liczby os6b zatrudnionych,

2. wielkosci rocznego obrotu lub catkowitego rocznego bilansu,

3. powigzan kapitatowych/niezaleznosci.

Definicia mikro, matego i $redniego przedsiebiorstwa, a takze przedsiebiorstwa samodzielnego,
partnerskiego i powigzanego znajduje sie w Zatgczniku 1 do rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektdére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu.

16.2 Pomoc de minimis

Przyjmuje sie, ze ze wzgledu na kwote, pomoc de minimis nie narusza wymiany handlowej miedzy
panstwami cztonkowskimi oraz nie zaktéca ani tez nie grozi zaktéceniem konkurencji, a zatem nie stanowi
pomocy publicznej. Zgodnie z rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis,
ogdlna kwota pomocy de minimis przyznanej przez panstwo czionkowskie jednemu przedsiebiorstwu nie
moze przekroczy¢ 200.000 EUR w okresie ostatnich trzech lat podatkowych. Natomiast catkowita kwota
pomocy de minimis przyznanej przez panstwo czionkowskie jednemu przedsiebiorstwu prowadzgcemu
dziatalno$¢ zarobkowg w zakresie drogowego transportu towaréw nie moze przekroczy¢ 100.000 EUR
w okresie ostatnich trzech lat podatkowych.

Okres 3 lat nalezy ocenia¢ w sposéb ciagly, zatem dla kazdego przypadku nowej pomocy de minimis nalezy
uwzgledni¢ catkowitg kwote pomocy de minimis przyznang w ciggu danego roku podatkowego, w ktérym

beneficjent pomocy ubiega sie o pomoc de minimis oraz dwdch poprzedzajgcych lat podatkowych.

W tym miejscu nalezy wskazaé, iz rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis

zawiera definicje ,,jednego przedsiebiorstwa” okreslong dla pomocy de minimis.

16.3 Pomoc publiczna na subsydiowanie zatrudnienia

Pomoc publiczna na subsydiowanie zatrudnienia pracownikéw znajdujgcych sie w szczegdlnie niekorzystne;j
sytuacji oraz pracownikéw znajdujgcych sie w bardzo niekorzystnej sytuacji jest udzielana z zachowaniem
warunkow okreslonych w art. 32 rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

Zgodnie z § 2 pkt.4 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 roku w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow operacyjnych finansowanych

z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 przez pracownika znajdujgcego sie
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w szczegolnie niekorzystnej sytuacji nalezy rozumiec osobe, ktéra spetnia co najmniej jeden z nastepujacych
warunkow:

a) pozostaje bez statego zatrudnienia w okresie co najmniej 6 miesiecy poprzedzajgcych dzien
przystgpienia do projektu;

b) do dnia poprzedzajgcego przystapienie do projektu nie ukonczyta 24 roku zycia;

¢) do dnia poprzedzajgcego przystgpienie do projektu ukonczyta 50 rok zycia;

d) jest osobg dorostg samotnie wychowujgcg co najmniej jedno dziecko lub posiadajacg na utrzymaniu
osobe zalezng w rozumieniu art. 2 ust.1 pkt.21 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

e) nie posiada wyksztatcenia sredniego lub zasadniczego zawodowego, zgodnie z Miedzynarodowg
Standardowg Klasyfikacjg Edukacji (ISCED) na poziomie ISCED 3 wigcznie lub w okresie do dwdéch
lat od momentu zakonczenia edukaciji nie podjeta pierwszego statego zatrudnienia;

f) pracuje w sektorze lub zawodzie, w ktérym réznica w poziomie zatrudnienia kobiet i mezczyzn jest
co najmniej 25% wyzsza niz przecietna réznica w poziomie zatrudnienia kobiet i mezczyzn we
wszystkich sektorach gospodarki narodowej Rzeczpospolitej Polskiej oraz nalezy do grupy bedace;j
w mniejszosci w danym sektorze lub zawodzie;

g) jest cztonkiem mniejszosci narodowej lub etnicznej w rozumieniu ustawy z dnia 6 stycznia 2005 roku
0 mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym oraz w celu zwiekszenia
szans na uzyskanie zatrudnienia musi poprawi¢ znajomos¢ jezyka, podnies¢ kwalifikacje lub

kompetencje zawodowe lub zdoby¢ doswiadczenie zawodowe.

Zgodnie z § 2 pkt.5 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 roku w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 przez pracownika znajdujgcego sie w bardzo
niekorzystnej sytuacji nalezy rozumie¢ osobe, ktéra spetnia, co najmniej jeden z nastepujgcych warunkéw:

a) pozostaje bez statego zatrudnienia za wynagrodzeniem w okresie, co najmniej 24 miesiecy
poprzedzajgcych dzien przystgpienia do projektu;

b) pozostaje bez statego zatrudnienia za wynagrodzeniem w okresie, co najmniej 12 miesiecy
poprzedzajgcych dzieh przystgpienia do projektu oraz spetnia co najmniej jeden z warunkow
wskazanych w pkt. 4 lit. b-g.

Pomoc publiczna na subsydiowanie zatrudnienia pracownikow niepetnosprawnych jest udzielana

z zachowaniem warunkéw okreslonych w art. 33 rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

Zgodnie z § 2 pkt.6 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 roku w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 przez pracownika niepetnosprawnego nalezy
rozumieé¢ osobe, ktéra posiada dlugotrwale naruszong sprawnos¢ fizyczng, umystows, intelektualng lub
sensoryczng, utrudniajgcy jej, w potgczeniu z innymi barierami, petne i skuteczne uczestnictwo w srodowisku

pracy na rownych zasadach z pozostatymi pracownikami.
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Kosztami kwalifikowanymi w ramach pomocy publicznej na subsydiowanie zatrudnienia sg koszty
wynagrodzen pracownika, na ktére sktadajg sie wynagrodzenie brutto oraz opftacane od wynagrodzen
obowigzkowe skfadki na ubezpieczenia spoteczne, ponoszone w okresie:

1) do 12 miesiecy od dnia zatrudnienia pracownika znajdujgcego sie w szczegodlnie niekorzystnej

sytuacji;

2) do 24 miesiecy od dnia zatrudnienia pracownika znajdujgcego sie w bardzo niekorzystnej sytuacji;

3) zatrudnienia pracownika niepetnosprawnego.
W sytuacji, gdy okres subsydiowania zatrudnienia jest krotszy niz odpowiednio 12 lub 24 miesigce,
wskazany powyzej w punkcie 1 i 2, wowczas wysoko$¢ pomocy publicznej na subsydiowanie zatrudnienia

zostaje proporcjonalnie pomniejszona.

Pracownik znajdujgcy sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji, bardzo niekorzystnej sytuacji lub pracownik
niepetnosprawny majg prawo do nieprzerwanego zatrudnienia przez minimalny okres czasu wynikajacy
z odrebnych przepiséw lub ze zbiorowych uktadéw pracy, a umowa o prace moze zosta¢ rozwigzana jedynie

w przypadku naruszenia przez pracownika obowigzkéw pracowniczych.

Intensywnos¢ pomocy publicznej na subsydiowanie zatrudnienia pracownikdw znajdujgcych sie
w szczegolnie niekorzystnej sytuacji oraz pracownikéw znajdujgcych sie w bardzo niekorzystnej sytuaciji

wynosi maksymalnie 50% kosztow kwalifikowanych.

Intensywnos¢ pomocy publicznej na subsydiowanie zatrudnienia pracownikdw niepetnosprawnych wynosi

maksymalnie 75% kosztoéw kwalifikowanych.

Pomoc publiczna na subsydiowanie zatrudnienia jest udzielana, jezeli utworzone miejsce pracy stanowi
wzrost netto liczby pracownikéw zatrudnionych u danego przedsiebiorcy w poréwnaniu ze $rednig ostatnich
12 miesiecy, a w przypadku gdy utworzone miejsce pracy nie stanowi wzrostu netto liczby pracownikéw
zatrudnionych u danego przedsiebiorcy, utworzone miejsce pracy zostatlo zwolnione w nastepstwie
dobrowolnego rozwigzania stosunku pracy, przejscia na rente z tytutu niezdolnosci do pracy, przejscia na
emeryture z tytutu osiggniecia wieku emerytalnego, dobrowolnego zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub

rozwigzania stosunku pracy z powodu naruszenia przez pracownika obowigzkéw pracowniczych.

Pomoc publiczna na subsydiowanie zatrudnienia wywotuje efekt zachety, jezeli zostaty spetnione warunki
okreslone odpowiednio w art. 32 i 33 rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014, w tym w szczegdlnosci:

1) okresu zatrudnienia;

2) intensywnosci pomocy;

3) zapewnienia wzrostu netto liczby pracownikdw zatrudnionych u danego przedsiebiorcy

w poréwnaniu ze $rednig z ostatnich 12 miesiecy.

Zgodnie z § 10 ust. 1 pkt.3 rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 roku
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 wsparcie w postaci

subsydiowania zatrudnienia pracownikdéw znajdujgcych sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuaciji,
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pracownikow znajdujgcych sie w bardzo niekorzystnej sytuacji oraz pracownikéw niepetnosprawnych moze

by¢ udzielane rowniez w ramach pomocy de minimis, pod warunkiem ze:

1)

2)

3)

utworzone miejsce pracy stanowi wzrost netto liczby pracownikow u danego przedsigbiorcy
w poréwnaniu ze $rednig z .ostatnich 12 miesiecy, a w przypadku gdy utworzone miejsce pracy nie
stanowi wzrostu netto liczby pracownikéw zatrudnionych u danego przedsiebiorcy, utworzone
miejsce pracy zostato zwolnione w nastepstwie dobrowolnego rozwigzania stosunku pracy, przejscia
na rente z tytulu niezdolnosci do pracy, przejscia na emeryture z tytutu osiggniecia wieku
emerytalnego, dobrowolnego zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub rozwigzania stosunku pracy
z powodu naruszenia przez pracownika obowigzkéw pracowniczych;
pracownik jest uprawniony do nieprzerwanego zatrudnienia przez okres, co najmniej:
e odpowiadajgcy minimalnemu okresowi zatrudnienia wynikajgcemu z odrebnych przepiséw
lub ze zbiorowych uktadéw pracy — w przypadku pracownika znajdujgcego sie
w szczegolnie/bardzo niekorzystnej sytuacji i pracownika niepetnosprawnego;
e wskazany w umowie zawartej z pracodawcg — w przypadku innej kategorii pracownikéw;
e a stosunek pracy zawarty z pracownikiem moze zosta¢ rozwigzany tylko w przypadku
naruszenia przez pracownika obowigzkéw pracowniczych,
kosztem kwalifikowalnym sg koszty wynagrodzenia pracownika, na ktore skiadajg sie
wynagrodzenie brutto oraz optacane od wynagrodzeh obowigzkowe sktadki na ubezpieczenia
spoteczne, ponoszone w okresie:
e 12 miesiecy — w przypadku pracownika znajdujgcego sie w szczegdlnie niekorzystnej
sytuaciji;
e 24 miesiecy — w przypadku pracownika znajdujgcego sie w bardzo niekorzystnej sytuacii;
¢ Odpowiadajagcym minimalnemu okresowi zatrudnienia wynikajgcemu z odrebnych przepisow
lub ze zbiorowych uktadéw pracy w przypadku pracownika niepetnosprawnego;

e 6 miesiecy — w przypadku innych kategorii pracownikéw.

Pomoc de minimis moze by¢ udzielana na pokrycie do 100% kosztow kwalifikowanych.

Ponadto pomoc de minimis moze by¢ réwniez przyznana na refundacje dodatkowych kosztéw zwigzanych

z zatrudnieniem pracownikéw niepetnosprawnych, zgodnie z art. 34 ust. 1 rozporzadzenia Komisji (UE) nr
651/2014.

Zgodnie z art. 34 ust. 2 rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 za koszty kwalifikowane uznaje sie:

a) koszty adaptacji pomieszczen;

b) koszty =zatrudnienia personelu za czas poswiecony wylgcznie na pomoc pracownikom

c)

niepetnosprawnym oraz szkolenie tego personelu w zakresie wspierania pracownikow
niepetnosprawnych;

koszty adaptacji lub zakupu sprzetu lub zakupu i autoryzacji oprogramowania na uzytek
pracownikbw niepetnosprawnych, w tym urzadzen technologii wspomagajacych Ilub
przystosowanych do ich potrzeb, ktére wykraczajg poza koszty, jakie ponidstby beneficjent pomocy

w przypadku zatrudnienia pracownikdw, ktdrzy nie sg niepetnosprawni;
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d) koszty bezposrednio zwigzane z transportem pracownikoéw niepetnosprawnych do miejsca pracy
i transportem pracownikéw niepetnosprawnych zwigzanym z wykonywang pracag;

e) Kkoszty ptacy za godziny spedzone przez pracownika niepetnosprawnego na rehabilitacj;

f) w przypadku beneficjenta oferujgcego zatrudnienie chronione — koszty budowy, wyposazenia lub
modernizacji jednostek produkcyjnych danego przedsiebiorstwa oraz wszelkie koszty
administracyjne i koszty transportu bezposrednio zwigzane 2z zatrudnieniem pracownikow

niepetnosprawnych.

Intensywnos$¢ pomocy nie moze przekracza¢ 100% kosztow kwalifikowanych.

16.4 Pomoc publiczna na szkolenia

Pomoc publiczna na szkolenia jest udzielana z zachowaniem warunkéw okreslonych w art. 31
rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

Zgodnie z §13 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 roku
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020, pomoc publiczna na szkolenia

nie moze by¢ udzielana na szkolenia, ktérych obowigzek przeprowadzenia wynika z przepiséw prawa.

Kosztami kwalifikowanymi w ramach pomocy publicznej na szkolenia sa:

a) koszty zatrudnienia wyktadowcédw poniesione za godziny, podczas ktérych wyktadowcy uczestniczg
w szkoleniu,

b) koszty operacyjne wyktadowcéw i uczestnikdw szkolenia bezposrednio zwigzane z projektem
szkoleniowym, takie jak koszty podrézy, materiaty bezposrednio zwigzane z projektem, amortyzacja
narzedzi i wyposazenia w zakresie, w jakim sg wykorzystywane wytgcznie na potrzeby projektu
szkoleniowego. Do kosztéw kwalifikowanych nie zalicza sie kosztow zakwaterowania, z wyjatkiem
minimalnych niezbednych kosztow zakwaterowania dla uczestnikéw bedacych pracownikami
niepetnosprawnymi,

c) Koszty ustug doradczych zwigzanych z projektem szkoleniowym,

d) Koszty personelu oséb szkolonych i ogdlne koszty posrednie (koszty administracyjne, wynajem,

koszty ogdlne) poniesione za godziny, podczas ktérych osoby szkolone biorg udziat w szkoleniu.

Intensywnos¢ pomocy publicznej na szkolenia nie przekracza 50% wartosci kosztéw kwalifikowanych
szkolenia.
Moze byé ona zwiekszona maksymalnie do 70% wartosci kosztow kwalifikowanych w nastepujgcych
przypadkach:
a) o 10 punktow procentowych — w przypadku szkolen skierowanych do pracownikow
niepetnosprawnych lub pracownikéw znajdujgcych sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuaciji,
b) o 10 punktow procentowych — w przypadku szkoleh skierowanych do personelu $redniego
przedsiebiorstwa,
c) o 20 punktow procentowych — w przypadku szkolen skierowanych do personelu

mikroprzedsiebiorstwa lub matego przedsiebiorstwa.
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Uznaje sie, ze pomoc publiczna wywotuje efekt zachety, jezeli przedsiebiorca ztozyt pisemny wniosek o
udzielenie pomocy przed podjeciem prawnie wigzgcego zobowigzania do udziatu w szkoleniu przedsiebiorcy

lub personelu przedsiebiorstwa.

Uwaga!

Instytucja Ogtaszajgca Konkurs wskazuje, iz co do pozostatych rodzajéw wsparcia, jakie moga byé¢
realizowane w projektach sktadanych na dany konkurs, brak jest mozliwosci automatycznego stwierdzenia
wystepowania pomocy publicznej/pomocy de minimis. W zwigzku z powyzszym podmiot udzielajgcy
wsparcia kazdorazowo powinien dokonac¢ obiektywnej i racjonalnej oceny projektu, na podstawie przestanek
wskazanych w art. 107 Traktatu, pamietajgc jednoczesnie o zakresie podmiotowym pomocy
publicznej/pomocy de minimis, tj. ze przepisy o pomocy publicznej/pomocy de minimis majg zastosowanie

jedynie do przedsiebiorcy w rozumieniu prawa wspoélnotowego.

17. Procedura odwotawcza

17.1 Zakres podmiotowy i przedmiotowy procedury odwotawczej

Procedura odwofawcza przystugujgca Wnioskodawcom uregulowana jest w rozdziale 15 ustawy
wdrozeniowej. Kazdemu Whnioskodawcy, ktorego projekt ztozony w trybie konkursowym otrzymat negatywna
ocene, przystuguje prawo wniesienia protestu. Celem wniesienia protestu jest ponowne sprawdzenie
zlozonego wniosku w zakresie spetniania kryteriow wyboru projektéw (art. 53 ust. 1 ustawy wdrozeniowey).
Protest moze dotyczy¢ kazdego etapu oceny projektu, a wiec zaréwno oceny formalnej, jak i merytorycznej,

a takze sposobu dokonania oceny (w zakresie ewentualnych naruszenh proceduralnych).

Zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy wdrozeniowej negatywng oceng jest ocena w zakresie spetniania przez
projekt kryteridw wyboru projektéw, w ramach ktorej:
a) projekt nie uzyskat wymaganej liczby punktéw lub nie speit kryteriow wyboru projektéw, na skutek,
czego nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo skierowany do kolejnego etapu oceny;
b) projekt uzyskat wymagang liczbe punktéw lub spetnit kryteria wyboru projektéw, jednak kwota
przeznaczona na dofinansowanie projektdw w konkursie nie wystarcza na wybranie go do

dofinansowania.

W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie wystarcza na wybranie
projektu do dofinansowania, okolicznos¢ ta nie moze stanowié¢ wyltgcznej przestanki wniesienia protestu (art.

53 ust. 3 ustawy wdrozeniowey).

Protest rozpatrywany jest przez Instytucje Posredniczaca (art. 55 pkt 2 ustawy wdrozeniowey).
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17.2 Sposoéb ztozenia protestu

1.

o

IOK pisemnie informuje Wnioskodawce o negatywnym wyniku oceny projektu. Pismo informujgce
zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu (art. 46 ust. 5 ustawy wdrozeniowey).
Whnioskodawca moze wniesc¢ protest w terminie 14 dni od dnia doreczenia informacji o negatywnym
wyniku oceny projektu (art. 54 ust. 1 ustawy wdrozeniowey).

Instytucja, do ktérej sktadany jest protest jest Instytucja Posredniczgca — MIJWPU.

Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy wdrozeniowej protest jest wnoszony w formie pisemnej i w takiej
formie prowadzone jest dalsze postepowanie w sprawie.

Protest nalezy ztozy¢:

osobiscie w siedzibie IP: Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych,
ul. Jagiellonska 74, 03-301 Warszawa od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 16.00;
pocztg — listem poleconym lub pocztg kurierskg na adres: Mazowiecka Jednostka Wdrazania
Programoéw Unijnych, ul. Jagiellonska 74, 03-301 Warszawa (z dopiskiem PROTEST).

Zgodnie z art. 67 ustawy wdrozeniowej do procedury odwotawczej nie stosuje sie przepisdw ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego, z wyjgtkiem przepiséw

dotyczgcych wytgczenia pracownikow organu, doreczen i sposobu obliczania termindw.

17.3 Zakres protestu

Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy wdrozeniowej protest zawiera nastepujgce informacje (wymogi formalne):

1)
2)
3)
4)

5)

6)

oznaczenie instytucji wlasciwej do rozpatrzenia protestu (Instytucja Posredniczgca (IP) -
Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych);

oznaczenie Wnioskodawcy;

numer wniosku o dofinansowanie projektu;

wskazanie kryteribw wyboru projektéw, z ktérych oceng Whnioskodawca sie nie zgadza,
wraz z uzasadnieniem;

wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli
zdaniem Whnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;

podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem oryginatu
lub kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania
Whioskodawcy.

Zgodnie z art. 54 ust. 3 ustawy wdrozeniowej w przypadku wniesienia protestu niespetniajgcego wymogoéw

formalnych, o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 pkt 1-3 i 6 ustawy wdrozeniowej lub zawierajgcego oczywiste

omytki, wtadciwa instytucja wzywa Whnioskodawce do jego uzupetnienia lub poprawienia w nim oczywistych

omytek, w terminie 7 dni, liczgc od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu

bez rozpatrzenia.

Zgodnie z art. 54 ust. 4 ustawy wdroZeniowej uzupetnienie protestu moze nastgpi¢ wytgcznie w odniesieniu

do wymogdéw formalnych, o ktérych mowa w art. 54. ust. 2 podpunktach 1- 3 oraz 6 ustawy wdrozeniowej.
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Wezwanie, o ktérym mowa w art. 54 ust. 3 ustawy wdrozeniowej, wstrzymuje bieg terminu na rozpatrzenie

protestu, o ktérym mowa w art. 57 ustawy wdrozeniowey.

Na prawo Whnioskodawcy do wniesienia protestu nie wptywa negatywnie btedne pouczenie lub brak

pouczenia, o ktorym mowa w art. 46 ust. 5 ustawy wdrozeniowey.

Formularz protestu dostepny jest na stronie:http://www.funduszedlamazowsza.eu/dokument/pobierz-wzory-

dokumentow/wzor-protestu-od-negatywnej-oceny-wniosku.html

17.4 Rozpatrzenie protestu przez IP

IP rozpatruje protest, weryfikujgc prawidlowos¢ oceny projektu w zakresie kryteribw wyboru projektéw, z
ktérych oceng Whnioskodawca sie nie zgadza oraz w zakresie zarzutdow o charakterze proceduralnym
w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli Wnioskodawca takowe zgtosi, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni,
liczac od dnia jego otrzymania. W uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci, gdy w trakcie
rozpatrywania protestu konieczne okaze sie skorzystanie z pomocy ekspertéw, termin rozpatrzenia protestu
moze by¢ przedtuzony, o czym MJWPU poinformuje na pi§mie Wnioskodawce. Termin rozpatrzenia protestu
nie moze przekroczy¢ 60 dni od jego otrzymania. W przypadku wezwania protestujgcego do uzupetnienia
lub poprawienia protestu z uwagi na braki formalne lub oczywiste omyiki, bieg ww. terminéw zostaje

wstrzymany.

IP informuje Wnioskodawce na pismie o wyniku rozpatrzenia jego protestu. Informacja ta zawiera
w szczegolnosci:
a) tres¢ rozstrzygniecia polegajgcego na uwzglednieniu albo nieuwzglednieniu protestu, wraz
z uzasadnieniem;
b) w przypadku nieuwzglednienia protestu — pouczenie o mozliwosdci wniesienia skargi do sadu

administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy wdrozZzeniowey.

W przypadku uwzglednienia protestu IP moze odpowiednio skierowa¢ projekt do wiasciwego etapu oceny
albo umiesci¢ go na liscie projektow wybranych do dofinansowania w wyniku przeprowadzenia procedury

odwotawczej, informujgc o tym Wnioskodawce.

17.5 Pozostawienie protestu bez rozpatrzenia

Zgodnie z art. 59 ust. 1 ustawy wdrozeniowej protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo
prawidtowego pouczenia, o ktérym mowa w art. 46 ust. 5 ustawy, zostat wniesiony:

a) po terminie;

b) przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania;

c) bez spetnienia wymogdéw okreslonych w art. 54 ust. 2 pkt 4 ustawy wdrozeniowej, 0 czym

Whnioskodawca jest informowany na pismie przez IP.
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Informacja, o ktérej mowa w art. 59 ust. 1 ustawy wdrozeniowej, zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia

skargi do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy wdrozeniowey.

17.6 Skarga do sadu administracyjnego i Skarga kasacyjna do Naczelnego Sadu Administracyjnego

Szczegotowy tryb i sposdb wniesienia skargi oraz skargi kasacyjnej okresla ustawa wdrozeniowa. Zgodnie,
z ktéra, po wyczerpaniu srodkéw odwotawczych i po otrzymaniu informacji o negatywnym wyniku procedury
odwotawczej, Wnioskodawca moze wnies¢ skarge do wojewddzkiego sgdu administracyjnego, a nastepnie

skarge kasacyjng do Naczelnego Sgdu Administracyjnego (art. 61 i art. 62 ustawy wdrozeniowey).

17.7 Pozostate informacje w zakresie procedury odwotawczej

W przypadku, gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury odwotawczej wyczerpana
zostanie kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w ramach dziatania:

1) wiasciwa instytucja, do ktorej wptynat protest, pozostawia go bez rozpatrzenia, informujgc o tym na
piSmie Whnioskodawce, pouczajgc jednoczesnie o mozliwosci wniesienia skargi do sadu
administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy wdrozeniowey;

2) sad, uwzgledniajgc skarge, stwierdza tylko, ze ocena projektu zostata przeprowadzona w sposdb

naruszajgcy prawo, i nie przekazuje sprawy do ponownego rozpatrzenia.

Zgodnie z art. 67 ustawy wdrozeniowej do procedury odwotawczej nie stosuje sie przepisow ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — KPA, z wyjatkiem przepiséw dotyczacych wylgczenia pracownikéw organu, doreczen

i sposobu obliczania terminow.

18. Centralny System Teleinformatyczny

Aplikacja gtéwna Centralnego Systemu Teleinformatycznego — SL2014 — zapewnia spetnienie obowigzkow
natozonych na Panstwa Czionkowskie odpowiednimi zapisami prawa w zakresie umozliwienia Beneficjentom
projektow wspétfinansowanych ze srodkéw europejskich wymiany wszelkich informacji w zakresie projektow

drogg elektroniczng — w rozumieniu art. 122 (3) rozporzadzenia ogdlnego.

Zawarcie umowy o dofinansowanie zobowigze Beneficjenta, aby w ramach procesu rozliczania

realizowanego projektu wykorzystywat system SL2014.

Dzieki systemowi Beneficjent bedzie mogt m.in. sktada¢ wnioski o ptatnos¢, prowadzi¢ korespondencje
z instytucja odpowiedzialng za ich weryfikacje czy przekazywa¢ dane dotyczace planowanego

harmonogramu pfatnosci w projekcie.

Uprawnienia do systemu SL2014 nadawane bedg na podstawie wniosku o nadanie/zmiane/wycofanie

dostepu dla osoby uprawnionej zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 4 do niniejszego regulaminu
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konkursu oraz zgodnie z ,Wytycznymi w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014-2020".

Uwierzytelnianie uzytkownika nastepowa¢ bedzie poprzez wykorzystanie profilu zaufanego ePUAP

lub podpisu elektronicznego weryfikowanego za pomoca kwalifikowanego certyfikatu.

W przypadku, gdy z powodoéw technicznych ePUAP przestanie dziataé, uwierzytelnianie nastepowac bedzie
poprzez wykorzystanie loginu i hasta wygenerowanego przez SL2014, gdzie w takim przypadku jako login
stosowac sie bedzie PESEL danej osoby uprawnionej (w przypadku Beneficjenta krajowego) albo adres

e-mail (w przypadku Beneficjenta zagranicznego).

Wszystkie osoby uprawnione przez Beneficjenta zobowigzane bedg do przestrzegania Regulaminu

bezpieczenstwa informaciji przetwarzanych w aplikacji gtdwnej centralnego systemu teleinformatycznego

Przekazanie dokumentéw drogg elektroniczng nie bedzie zdejmowaé z Beneficjenta obowigzku
przechowywania oryginatéw dokumentéw. Oryginaty przechowywane bedg celem ich udostepniania podczas

kontroli na miejscu w siedzibie Beneficjenta.

19. Kontakt i dodatkowe informacje

Wyjasnienia oraz dodatkowe informacje dla ubiegajacych sie o dofinansowanie udzielane sg przez Instytucje
Organizujgcg Konkurs: Mazowieckg Jednostke Wdrazania Programéw Unijnych, ul. Jagiellonska 74, 03-301
Warszawa, tel. 022 542 25 63, 022 542 20 38 (w godz. 8.00 — 16.00) w Punkcie Przyjmowania Wnioskow
(Gtéwnym Punkcie Informacyjnym Funduszy Europejskich) oraz w Lokalnych Punktach Informacyjny
Funduszy Europejskich od poniedziatku do piagtku:
e w Ciechanowie Pl. Kosciuszki 5, 06-400 Ciechandw, tel. 023 672 32 74 (w godz. 8.00-18.00 pn;
8.00-16.00 wt-pt);
e w Ostrofece ul. J. Pitsudskiego 38, 07- 410 Ostroteka, tel. 029 760 92 36 (w godz. 8.00-18.00 pn;
8.00-16.00 wt-pt);
e w Ptocku ul. Kolegialna 19, 09-400 Ptock, tel. 024 262 23 74 (w godz. 8.00-18.00 pn; 8.00-16.00

wt.pt);

e w Radomiu ul. Kosciuszki 5a, 26-610 Radom, tel. 048 340 01 98 (w godz. 8.00-18.00 pn;8.00-16.00
wt-pt);

e w Siedlcach ul. Pitsudskiego 7, 08-110 Siedice, tel. 022 542 27 37 (w godz. 8.00-18.00 pn; 8.00-
16.00 wt-pt).

Szczegotowe informacje o konkursie bedg udzielane pod numerem infolinii: 0 801 101 101 (optata za
potgczenie zgodna z optatg przewidziang przez operatora wg aktualnego cennika) oraz poprzez adres e-
mail: punkt_kontaktowy@mazowia.eu (dotyczy MJWPU oraz Oddziatow Zamiejscowych).

Przedmiotem zapytanh Wnioskodawcow w zakresie procedury wyboru projektow oraz dotyczgcych

Regulaminu konkursu nie mogg by¢ konkretne zapisy, czy rozwigzania zastosowane w danym projekcie
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celem ich wstepnej oceny. Nalezy jednocze$nie pamieta¢, ze odpowiedz udzielona przez IOK nie jest

réwnoznaczna z wynikiem weryfikacji/oceny projektu.

W przypadku znaczacej liczby pytan mogacych negatywnie wptywac na realizacje podstawowych zadan,
MJWPU zastrzega sobie prawo do publikowania odpowiedzi na kluczowe lub powtarzajgce sie pytania.
Odpowiedzi udzielane na pytania zwigzane z procedurg wyboru projektéw sg wigzagce do momentu zmiany
odpowiedzi. Jesli zmiana odpowiedzi nie wynika z przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa,
Whnioskodawcy, ktorzy zastosowali sie do danej odpowiedzi i ztozyli wniosek o dofinansowanie w oparciu
o wskazoéwki w niej zawarte, nie mogg ponosi¢ negatywnych konsekwencji zwigzanych ze zmiang

odpowiedzi.

Infformacja na temat planowanych spotkan dostepna jest na portalu RPO WM 2014-2020

www.funduszedlamazowsza.eu.

Zgtoszenia potencjalnych Beneficjentéw przyjmowane bedg droga elektroniczng poprzez rejestracje na

portalu RPO WM 2014-2020. O przyjeciu na szkolenie decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

20. Spis zatacznikéw

1. Wzér wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPO WM 2014-2020.

2. Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu ze $rodkéw EFS w ramach RPO WM na
lata 2014-2020.

3. Kryteria wyboru projektéw.

3.1 Kryteria formalne i kryteria dostepu.

3.2 Kryteria merytoryczne ogdlne i kryteria merytoryczne szczegotowe.

4. Wzoér Wniosku o nadanie/zmiane/wycofanie dostepu dla osoby uprawnionej w ramach SL2014.

5. Standard minimum realizacji zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

6. Zakres realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
Z niepetnosprawnoscig.

7. Wzor umowy 0 dofinansowanie projektu RPO WM 2014-2020 wraz
z zatgcznikami.
Lista wszystkich OPS, PCPR dziatajgcych na terenie wojewddztwa mazowieckiego.

9. Lista najczesciej finansowanych towaréw i ustug dla Dziatania 9.3 ,Rozwdj ekonomii spotecznej”
RPO WM 2014-2020".

10. Wykaz gmin znajdujgcych sie ponizej progu defaworyzac;ji.

11. Oswiadczenie Wnioskodawcy dotyczace kwalifikowalnosci podatku od towardw i ustug w projekcie
RPOWM 2014-2020 (w formacie PDF.).

Zatgczniki 1-10 do wykorzystania/ do wiadomosci Beneficjenta nie s3 wymagane na etapie sktadania

whniosku o dofinansowanie projektu.
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Zatgczniki do wykorzystania/ do wiadomosci Beneficjenta nie sg wymagane na etapie sktadania wniosku

o dofinansowanie projektu.
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